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1. RELATORIO DE DECLARAGOES

i. Condigcoes de participagao

Manifesto ciéncia em relagio ao inteiro teor do ato convocatorio e dos seus anexos, concordo com suas condigdes,
respondendo pela veracidade das informacoes prestadas, na forma da lei.

Declaro que minha proposta econdmica compreendera a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigao Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo.

ii. Declaragdes para fins de habilitagao

Atendo aos requisitos de habilitagao previstos em lei e no instrumento convocatorio.

.Inexiste impedimento 3 minha habilitagéo e comunicarei a superveniéncia de ocorréncia impeditiva ao 6rgao ou entidade
contratante.

Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, quando cabiveis.

Manifesto ciéncia em relagdo a todas as informagoes e condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
licitagao.
Cumpro o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigdo Federal de 1988, que proibe O trabalho noturno, perigoso ou

insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos.

iii. Declaracdes de cumprimento a legislagao trabalhista

Observo os incisos Il e IV do art. 1° e cumpro © disposto no inciso Il do art. 5° todos da Constituicao Federal de 1988,
que veda o tratamento desumano ou degradante.

Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, quando cabiveis.

iv. Profissionais organizados sob a forma de cooperativa (1)

. Participo da licitagéo sob a forma de cooperativa, que atende ao disposto no art. 16 da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021.

(1) Declaragio valida apenas pars cooperativas

v. Relag#o de fornecedores que declararam que cumprem e astdo cientes de todas as declaragbes acima:

Fornecedor Data declaracio Outras declaragoes (2)
J07/ 21:45 T dife : ME/EPP: Si
64.076.816/0001-81 - ALMAJ COMERCIAL LTDA 06/07/2026 21 Erat::mcnm 1tFrcnc?a‘i‘o ME/EPP: Sim
2 $ quidade de Género: Nenhum
Porte Empresa: ME ou EPP

Programa de Integridade: Nio

06/07/2026 13:0] Tratamento diferenciado ME/EPP: Nio
Equidade de Género: Nenhum
Programa de Integridade: Nio

54.977.710/0001-03 - D+ SAUDE VEICULOS ESPECIAIS LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

03/07/2026 09:56 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Género: Nenhum
Programa de Integridade; Nio

31.904.952/0001-63 - DINAMICA VEICULOS E LOCACAO LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

Declaracdes relerentss 20 art. 3 da let complementar nt 123/20086, no Decreto ot 11.430/2023 ¢ no Deaeto o' 12.304/2024 respecuvamente
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v. Relagdio de fornecedores que declararam que cumprem e estao cientes de todas as declaragdes acima:

Fornecedor

Data declaragao

Outras declaragdes (2)

59.248,333/0001-87 - ELITE COMERCIO DE MAQUINAS E
VEICULOS LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

06/07/2026 16:29

Tratamento diferenciado ME/EPP: Nio
Equidade de Género: Nenhum
Programa de Integridade: Nio

£0.184.899/0001-71 - ITN MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

06/07/2026 13:29

Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Género: Quro
Programa de Integridade: Sim

40.976.095,0001-06 - LOUREIRQ E FIGUEIREDO COMERCIO
DE VEICULOS LTDA
: Porte Empresa: Grande Empresa

06/07/2026 11:27

Tratamento diferenciado ME/EPP: Nio
Equidade de Género: Ouro
Programa de Integridade: Sim

43,285.889/0001-03 - MP MAQUINAS LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

06/07/2026 16:46

Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Género: Nenhum
Programa de Integridade: Nio

01.692.763/0001-03 - PINHEIRO S VEICULOS LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

06/07/2026 14:31

Tratamento diferenciado ME/EPP: Nio
Equidade de Género: Ouro
Programa de Integridade: Sim

Declaraghes referentes so art. 3¢ da lei complementar n* 123/2006, no Decreto n* 11.430/2023 € ne Decreto n* 12.304/202¢ respectivaments
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