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1. RELATORIO DE DECLARAGOES

i. Condigcdes de participagao

Manifesto ciéncia em relagdo ao inteiro teor do ato convocatério e dos seus anexos, concordo com suas condigdes,
respondendo pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

Declaro que minha proposta econdmica compreendera a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo.

. Declaragdes para fins de habilitagéo

Atendo aos requisitos de habilitagao previstos em lei e no instrumento convocatério.

Inexiste impedimento & minha habilitagdo e comunicarei a superveniéncia de ocorréncia impeditiva ao érgéo ou entidade
contratante.

Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, quando cabiveis.

Manifesto ciéncia em relagdo a todas as informagdes e condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
licitagao.

Cumpro o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigéo de aprendiz, a
partir de quatorze anos.

iii. Declaragdes de cumprimento a legislacao trabalhista

Observo os incisos Il e 1V do art. 1° e cumpro o disposto no inciso Il do art. 5°, todos da Constituicdo Federal de 1988,
que veda o tratamento desumano ou degradante.

Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, quando cabiveis.

iv. Profissionais organizados sob a forma de cooperativa (1)

‘ Participo da licitagdo sob a forma de cooperativa, que atende ao disposto no art. 16 da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de
2021.

(1) Declaragio valida apenas para cooperativas
v. Relagao de fornecedores que declararam que cumprem e est&o cientes de todas as declaragdes acima:

Fornecedor Data declaragio Outras declaragdes (2)

29/04/2026 00:15 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Género: Nenhum
Programa de Integridade: Sim

46.814.846/0001-66 - 46.814.846 JUAN SANTOS RODRIGUES
Porte Empresa: ME ou EPP

14/04/2026 08:58 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Género: Prata
Programa de Integridade: Sim

44.854.979/0001-30 - AGRIVALE INDUSTRIA LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

41.211.261/0001-38 - AGROBETTER IMPLEMENTOS 27/04/2026 07:15 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
AGRICOLAS LTDA Equidade de Género: Nenhum
Porte Empresa: ME ou EPP Programa de Integridade: Nio
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v. Relagao de fornecedores que declararam que cumprem e estdo cientes de todas as declara¢des acima:

Fornecedor Data declaragio Outras declaragdes (2)

44.966.971/0001-66 - ALCIONE LUIZ SEBOLD 52182290915 C8/Pay 2000 st gm?me"“’ g
quidade de Género: Ouro

Porte Empresa: ME ou EPP : o

Programa de Integridade: Sim
31.939.836/0001-80 - DARLISSON DUMMER THUROW LTDA AN E0IR TS Kratumento difecenciade ME/RER: Siby
P E - ME ou EPP Equidade de Género: Nenhum

oke AP s Programa de Integridade: Nio
04.282.070/0001-30 - ESTILMAR MAQUINAS E FERRAMENTAS 27/04/2026 16:25 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
LTDA Equidade de Género: Nenhum
Porte Empresa: ME ou EPP Programa de Integridade: Nio
'63.855.46 1/0001-66 - FERNANDES PROFETA ATACADISTA 14/04/2026 15:39 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
LTDA Equidade de Género: Ouro
Porte Empresa: ME ou EPP Programa de Integridade: Sim
61.718.655/0001-94 - INOVA SOLUCOES E PRODUTOS LTDA | 1%/04/2026 23:50 e i i e

Equidade de Género: Nenhum
Porte Empresa: ME ou EPP . -

Programa de Integridade: Nio
17.497.132/0001-73 - NOVO HORIZONTE INSTALACOES LTDA | *&/04/2026 07:57 L v i s e
Porte E - ME ou EPP Equidade de Género: Nenhum

Seh i i ou Programa de Integridade: Nio
18.960.416/0001-17 - SCHLICKMANN & ROTTA LTDA 14/04/2026 10:38 Tratfamento dlfAerencmdo ME/EPP: Sim

Equidade de Género: Bronze
Porte Empresa: ME ou EPP . .

Programa de Integridade: Sim
11.281.914/0001-94 - SOMAR COMERCIO E IMPORTACAO 28/04/2026 15:07 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
LTDA Equidade de Género: Ouro
Porte Empresa: ME ou EPP Programa de Integridade: Sim
36.929.543/0001-35 - TERRAMAQ INSUMOS AGRICOLAS LTDA | 2/0%4/2026 11:19 el e s

Equidade de Género: Ouro
Porte Empresa: ME ou EPP : :

‘ Programa de Integridade: Sim
49.446.417/0001-71 - UNIVERSAL COMPANY LTDA 15/04/2026 19:50 Trat.amento d1€erenc1ado ME/EPP: Sim

Equidade de Género: Ouro
Porte Empresa: ME ou EPP : ]

Programa de Integridade: Sim
21.548.780/0001-89 - VSS COMERCIO E SERVICO LTDA 28/04/2026 17:46 Eratgmento dlfAcrcncxado ME/EPP: Sim

quidade de Género: Nenhum
Porte Empresa: ME ou EPP : g
Programa de Integridade: Nio
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