MUNICIPIO DE

SAO JORGE D’OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ: 76.995.380/0001-03

AVISO DE RE:I'IFICACAO AO EDITAL
ELETRONICO N° 90057/2024

Leila da Rocha, Prefeita de Sdo Jorge D’Oeste, no uso de suas atribui¢cdes legais e em
conformidade com a Lei 14.133/2021, informa aos interessados que esta promovendo alteragcdo no
Edital de Pregdo Eletronico em epigrafe, cujo objeto é: Registro de precos, objetivando a futura
e eventual aquisicio de servigos de medi¢des ambientais, bem como a elaboracio dos
programas (PGR, LTCAT, PCMSO E PPP) e disponibiliza¢io ¢ manutencio de software
integrado especializado em gestio em saide e seguranc¢a ocupacional para envio dos eventos
ao E-SOCIAL, em relagio aos servidores do Municipio de Sdo Jorge D’Oeste/Pr.

1. Incluindo as exigéncia de habilitagio:

2. A empresa devera ter profissional Engenheiro com a especialidade em Seguranca do
trabalho devidamente habilitado no CREA, além do Médico com a devida especialidade em
Medicina do trabalho ambos com registros nos 6rgdos de classe ativos;

3. A comprovagdo de pertencer ao quadro da empresa devera ser feita mediante Carteira de
Trabalho, Contrato Social ou Contrato de prestagdo de servigos;

4. As proponentes deverdo apresentar junto aos documentos de habilitagdo os certificados de
calibragdo em plena validade dos seguintes equipamentos:
4.1. MEDIDOR DE STRESS TERMICO- AVALIACAO DE CALOR; DOSIMETRO
DE RUIDO; MEDIDOR DE VIBRACAO OCUPACIONAL - CORPO INTEIRO /
MEMBROS SUPERIORES; BOMBA DE AMOSTRAGEM PARA AGENTES
QUIMICOS; LUXIMETRO.

5. Onde consta NR-09 para NR-01. E acrescentando que os laudos devem ser acompanhados
dos certificados de calibragdo dos equipamentos em plena validade para o item 1

6. Fica alterada a data e hora de abertura do certame, que passa a ser dia 17 de outubro de
2024, as 08h00.

7. Permanecem inalteradas as demais condi¢d

Sap Jorge D’Oeste, 19 de setembro de 2024.

Leila/da
Pref
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Sao Jorge D’ Oeste, 17 de Setembro de 2024.

Em resposta aos questionamentos levantados pela empresa, informo que apds analise do setor
de recursos humanos faz-se necessario as seguintes alteragdes no edital de licitagdo visando garantir
melhor efetividade na contratagdo e evitar problemas futuros para administragao.

Quanto a exigéncia de documentos de habilitagio;

. I. A empresa devera ter profissional Engenheiro com a especialidade em Seguranga do trabalho
devidamente habilitado no CREA. além do Médico com a devida especialidade em Medicina
do trabalho ambos com registros nos 6rgdos de classe ativos.

A comprovagdo de pertencer ao quadro da empresa devera ser feita mediante Carteira de Trabalho,
Contrato Social ou Contrato de presta¢do de servigos.

2. As proponentes deverdo apresentar junto acs documentos de habilitacdo os certificados de
calibra¢@o em plena validade dos seguintes equipamentos.

MEDIDOR DE STRESS TERMICO- AVALIACAO DE CALOR
DOSIMETRO DE RUIDO
MEDIDOR DE VIBRACAO OCUPACIONAL - CORPO INTEIRO / MEMBROS SUPERIORES
BOMBA DE AMOSTRAGEM PARA AGENTES QUIMICOS
LUXIMETRO;
Justificativa para exigéncia técnica: Faz-se necessario a apresentagdo dos certificados de calibragdo
dos equipamentos, pois € necessario que para validagio do laudo que sejam apresentados pela empresa
emissora certificados de calibragao em plena validade conforme as Normas de Higiene ocupacional da
Fundacentro.

Informo ainda que houve um equivoco no quesito do PGR onde ¢ mencionado a NR-09, sendo que a

. norma correta que rege ¢ a NR-01. Portanto solicito a alteragio do edital corrigindo onde consta NR-
09 para NR-O1. E acrescentando que os faudos devem ser acompanhados dos certificados de
calibragdo dos equipamentos em plena validade para o item 1.

Atenciosamente
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ARYADNE MENDES RESTEL ATTO
Euf. do trabatho
Coren:385.575
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Solicitagdo de esclarecimentos - PREGAO ELETRONICO N° 90057/2024

De Depto Tecnico - Sudomed <tecnico2.itap@sudomed.com.br>
Para <daniel@pmsjorge.pr.gov.br>
Data 04/09/2024 18:35

Boa noite, Daniel,
Ao analisar o edital, observei alguns pontos que gostaria de esclarecer:

1. Registro e Formagao Profissional (CREA/CRM): N&o localizei no edital a solicitagdo de regularidade e
formac&o junto ao CREA ou CRM, seja para pessoa fisica ou juridica. Esses aspectos serdo
considerados na fase de habilitagdo da empresa vencedora?

. Certificados de Calibragao: Também ndo encontrei mengéo sobre a exigéncia de certificados de
calibragdo dos instrumentos de medicdo, devidamente assinados digitalmente ou autenticados. A
apresentacdo desses certificados serd avaliada no processo de habilitagdo?

3. Anélise Ergonémica do Trabalho (AET) no PGR: Sabemos que, conforme as normas vigentes, a AET
deve compor o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR). No entanto, ndo identifiquei no edital a
exigéncia de formagéo e especializagéo para a elaboragéo dessa analise. Isso sera avaliado na
habilitagdo da empresa vencedora?

Agradego antecipadamente pelo esclarecimento.

Faber Alves De Andrades

Engenheiro de Seguranca do Trabalho - CREA WWQ

SudoMed
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Sébado, 21.9.2024 - N* 8.046 JORNAL DE BELTRAO 1A

AVISO DE RETIFICACAO AO EDITAL
ELETRONICO N° 9005712024

Lela da Rocha, Prefeita de Sao Jorge D Oeste. 10 uso de suas atribui-
¢iies legais & em conformidade com a Lel 14.133/2021, informa aos inte-
ressados que esta promovendo alteragao no Edital de Pregao Eletronico
em epigrafe, cujo objeto &: Registro de cregos, objstivando a futura e
cventual aquisicdo oe servicos de medicoes ambientais, bem come &
elaboracac dos programas (PGR. LTCAT, PCMSO E PPP) ¢ disponibili
zagao & manulencdo de soltware integrado especializado em gestao em
saude & seguranga ocupaconal para envio dos evenlos ao E-SOCIAL,
em relacao aos servidores do Municipio de Sao Jorge D'Oeste/Pr.
1 Incluindo as exigéncia de hablitagao:
2. Aempresa devera ter profissional Engenneiro com a espesiali-
dade em Seguranca do trapalho cevidamente habilitade no CREA, além
do Medieo cor a devida especialicade em Medicina do trabalho ambos
rom registros nos 6rgdos de classe ativos;
3 A comprovagdo de pertencer ao quadro da empresa devera
ser feita med ante Carteira de Trabalho, Contrato Social ou Contrato de
prestagao de SeNVIgos
4 As proporentes deverao apresentar junto aos documentos de
rificades de calibragds em plena validade dos seguin-

! Prefeitura de Sio Jorge D’Oeste
|
I

uip
4.1. MEDIDOR DE STRESS TERMICO- AVALIAGAO DE CALOR; DOSI-
METRO DE RUIDC. MEDIDOR DE VIBRAGAO OCUPACIONAL - COR-
PO INTEIRC | MEMBRCS SUPERIORES, BOMBA DE AMOSTRAGEM
PARA AGENTES QUIMICOS: LUXIMETRQ.
5 Onde consta NR-09 cara NR-0°. E acrescentando que os lau-
dos devern ser acompanhados dos certificados de calibragao dos equi-

oo mertos em plena validade para o item 1
Fva allerada a data & hora de aberturz do certame, que passa
er dia 17 de outubro de 2024, as 08h00.
7 Permanecem iralleradas as demais condigtes.
Sao Jorge D'Oeste, 19 de setembro de 2024.
Leila da Rocha - Prefeita

amparo na Lei n® 14.133/2021, an.. 74, inciso |.
VALOR ESTIMADO - R$ 100.000,20 (cem mil reais). .
OBJETC: CONTRATAGAO DA ENTIDADE: ESCOLA DE EDUCAGAO
BASICA PAULO FREIRE NA MODALIDADE DE EDUCACAOQ ESPE-
CIAL (APAE) DE SAO JORGE D'OESTE, INSCRITA NO CNPJ SOB O
N? 78.687.332/0001-83. SITUADA NA RUA FRANCISCO DE BORTOLL.
NUMERO 393, CENTRO DE SAC JORGE D'OESTE, MANTIDA PELA
ASSQOCIAGAC DE PAIS E AMIGOS DE SAQ JORGE D'CESTE/PR,
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE REABILITAGAO DE PESSOAS
PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS, NAS SEGUINTES
CATEGORIAS: SERVICO SOCIAL, FONOAUDIOLOGIA, PSICOLOGIA,
ASSISTENCIA SOCIAL, TERAPIA OCUPACIONAL E PSIQUIATRIA.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 74, inciso |. da Lei Federal 14.133/2021.
FORNECEDOR: ASSOCIACAO DE FAIS E AMIGOS DOS EXCEP-
CIONAIS DE SAO JORGE D OESTE . CNPJ N°. 78.687.332/0001-83,
situada na RUA FRANCISCO DEBORTOLI, 393 ***** - CEP: 85575000
- BAIRRO: CENTRO CIDADE/UF: S3¢ Jorge d'Oeste/PR
CONTRATANTE: Municipio de Sao Jorge D Oeste - Parana.
Sao Jorge D* Oeste, 20/09/2024.

Leila ca Rocha - Prefeita

Prefeitura de Itapejara D’Oeste

5Y TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 3465/2023, CELEBRADO EN{
TRE O MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE E AEMPRESA FERNAN
DO RICARDO REQLON CONSTRUCOES - EIRELI — EPP, CNPJ sob
n® 07.129.002/0001 - 24, objeto a construcdo e reforma e liagd
de barraco, conforme projelos @ memoriais descritivos e especificad
¢hes minimas exigidas no Edital de Tomada de Pregos N° 012/2022. fica
prorrogado © praze de vigéncia contratual em mais 90 {noventa) dias
passando ce 17 (cezessete) de setembro de 2024, para 17 (dezessete
de dezembro de 2024. ltapejara D'Oeste, 17 (dezessete) de selembro
de 2024.

SRRANA < CNP N 768933807000

TR NZAGE Y TR TRIAL - SEFFT

ISCO DE ASSIS. DOIS V.

ReaL IZAGAO D DOIS CURSOS TECNICOS PARA A OPFRACIONALIZAGAG
TICA E APRENDIZAGEM

VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIAPL DE
YORSTE.

EXTRATO DE TERMO ADITIVC
NG ADITIVO AG CONTRATO N°. 13072022 parts |
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H\i\ considerands os termos do parecar juridico acostado ao procasso. hlm

como havendo interesse reciproco panes. nos tenmos da Claus

Terceira do instrumanto contratual onginario, Hica promrogado o prazo de ﬂw"\c ﬂ €
do 24 tvinte ¢ uatre) meses.

A | 21092026

1° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 3689/2023, CELEBRADO EN+
TRE O MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE E A EMPRESA De Lara
& De Lara Construgac e Pavimentagdo Ltda — Me, CNPJ/MF sob o n
32.973.003/0001 - 02, objeto materiais derivados de cimento a serem
utilizados na manutengdo de vias publicas localizadas no Perimetro Urd
bano & Rural do Mun cipio de ltapejara D' Oeste ~ PR, de acordo com ag
condigdes e especificagdes minmas exigidas no Edital de Pregao Eletrdq
nico N? 06872023, fica prorrogaco o prazo contratual em mais 06 (seis
meses. passando de 15 (quinze) de setembro de 2024 para 15 (quinze
de margo de 2025. ltapejara D'Oeste, 12 (doze) de setembro de 2024,

1° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N 3682/2023, CELEBRADO EN+
TRE O MUNICIPIC DE ITAPEJARA D'OESTE E AEMPRESA Niendieke
& Cia Ltda — EPP, CNPJMF sob o n® 05.267.432/0001 - 87, objeto mate<
riais denvados de cimento a serem utilizados na manutengao de vias pld

blicas localizadas no Perimetro Urbano e Rural do Municipio de ltapejarg

D'Oeste — PR, de acordo com as condigdes e especilicagies minimas|
exigidas no Edital de Pregao Eletrdnico N° 068/2023, fica prorrogado o
prazo contratual em mais 06 (seis) meses, passando de 15 {quinze; o
setembro de 2024 para 15 {quinze) de marga de 2025. ltaosjara D 'Oeste.
12 (dozej de setembro de 2024,

3 | Z10w2026

o 0aZ024

ATO DE RATIFICAGAO N° 021/2024

Em analse ao processe de inexigibilidade de Licilacao n® 021/2024, de

V010972024, instaurade pela Secretaria de Contabilidade e Finangas,
.mdenao solicitagdo da e, ne uso de suas atribuigbes, o Sra. Leila da

Rocha, Prefeita de Sao Jorge D' Oeste, RAT |F | C Ao procedmen-
to tomado pela Secretaria de Administracao. Conlanihidade e Finargas
com amparo na Letn® 14.13%2021, art. 74, naiso .
YALOR ESTIMADO - RS 96.708.98 (Noventa e seis mil setecentos e aito
reais & noventa & oito centavos).
OBJETO: CONTRATACAO DA ENTIDADE® ESCOLA DE EDUCACAQ
BASICA PAULO FREIRE NA MODALIDADE DE EDUCAGAO ESPE-
CIAL (APAE) DE SAO JORGE D'OESTE, INSCRITA NO CNPJ SOB O
N¢ 78.687.332/0001-83 SITUADA NA RUA FRANCISCO DE BORTOLI
NUMERO 393, CENTRO DE SAO JORGE D'OESTE, MANTIDA PELA
ASSOCTIACAOQ DE PAIS £ AMIGOS DE SAO JORGE D'OESTEPR.
PARA O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO A CRIAN-
(AS COM DEFICIENCIAS VISANDO O DESENVOLVIMENTO NOS
TERMOS DAS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO PARA-
CER (7/2014 E O BICAMERAL 128/20718 E AS NORMAS DA SME.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 74, inciso |, da Lei Federal 14.133/2021.
FORNECEDOR: ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP-
CIONAIS DE SAO JORGE D OESTE , CNPJ N°. 78.687.332/0001-83,
situada na RUA FRANCISCO DEBORTOLI, 393 ***** - CEP: 85575000
- BAIRRO: CENTRO CIDADE:UF: S&o Jorge ¢'Oeste/PR
CONTRATANTE- Municipio de $30 Jorge D'Oeste - Parana.
Sac Jorge D' Oeste, 20/09/2024.

Leila da Rocha - Prefeita

12 TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 3594/2023, CELEBRADO ENTRE
O MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE E A EMPRESA Andrea de Mou-
ra - Me. CNPJ/MF sob o n® 40.316.138/0001 — 53, objeto prestacao de
servicos de sonorizagao, conforme objeto do Edital de Pregan Eletrdnico
N® 046/2023, fica alterado o prazo contratual em mais 06 (seis; meses,
passando de 26 (vinte e seis) de julho de 2024, para 26 {vinte e seis) de
Janeira de 2025. Itapejara D'Oeste, 25 (vinte & cinco) de julho de 2024.

Prefeitura Municipal de Marmeleiro

AVISO DE LICITAGAQ
PREGAO ELETRONICO N 053/2024 ~ PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N? 146812024
COD. VERIFICADOR: 88172913
MODALIDADE: Registra de Pregas.
TIPO: Maior percentual de desconto por itern.
OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais tidrau-
licos, elétricos e iluminago pablica, pinura, materiais estraturais, artefatos
de cimenlo, acabamento intemo e extemo, metalurgica e funifaria, ferragem
e cobertura, atenderdo as necessidades dos Deparlamenios solicilanies
conforme especificagdes e quantidades constantes no Anexe | - TERMO
DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partr das 08:30 horas do dia 23 de
setembro de 2024.
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 noras tip
dia 08 de outubro de 2024.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 98:30 horas do tia 08
de outubro de 2024.
Para todas as referéncias de tempo serd observado o horério de Brasiia
({OF).
LOCAL: www.gov.bricompras/pt-br “Acesso ldentificada no link - kettagies”.
O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internct pelos cn-
derecos eletrOnicos: www.gov.bricomprasipt-br. waw.manmeleire, ar.gov.br
€ WWW.pNCo.gov.or.
INFORMAGOES: (46) 3526-8107 ou (4€) 3525-8105.
Marmeleiro, 20 de setembro de 2024.
Paulo Jair Pilati
Prefeita
- AVISO DE LICITACAD
PREGAO ELETRONICO N° 05412024 ~ PMM — COM ITENS EXCLUSH
VOS E COM COTA RESERVADA PARA ME E EPP
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1474/2024
COD. VERIFICADOR: AG380UGS
MODALIDADE: Registro de Pragas.
TIPO: Mencr preco por item.
OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de Luminarias de
LED para fuminagao publica nas vias urbanas do munic’oio de Marmeles-
0. atendendo as necessidades do Departamento ce Urbanismn, tonforme
ifcacoes e quantidades constantes no Anexo | - TERMO DE REFE-
RENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partr das (/8:30 horas do dia 23 de
setemoro de 2024,
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 noras do
dia 09 de outubro de 2024.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas do tia 09
de outubro de 2024.
Para todas as referéncias de lempo serd observado o horario de Brasilia

(DF).
LOCAL: www.gov.bricompras/pt-br “Acesso Identificado no link - licitagdes”.
O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos atraves da Internet pelos en-
derecos eletronicos: www.gov.bricemprasipt-br, www.manmeleire. or.gov.br
€ WWW.pNCO.GOV.Or.
INFORMAGOES: (46) 3525-8107 ou {4€) 3525-8105.
Mameleiro, 20 de setembro de 2024.

Paulo Jair Pilati

Prefeito

ATO DE RATIFICACAC N° 020/2024
Em analise ao processo de nexigibilidade de Lictagao n® 020/2024. oe
2010972024 instaurado pela Secretaria de Conlabilidace e Finangas,
alendendo solicilago da €. no uso de suas alribuigdes, o Sra. Lela da
Rocha. Prefeita rje Sao Jorge D'Oeste, RATIF | C Ao procedimente
tomadn 2ela Secretaria de Administragao, Contabilidade e Finangas com

Prefeitura Municipal de Sulina

A integra dos alos abaixo esta disponivel lirk: http:/mwww.diaramunicipal.
com.briamp, de 23/09/2024.

DECRETO N° 077/2024, DE 20 DE SETEMBRO DE 2024 - Disoge sobre
a nomeagao dos memoros do CAISAN e da outras providéncias.
DECISAO E INTIMACAO, DE 20 DE SETEMBRO DE 2024 — A Secretaria
de Promogéo Social, torna pablica a decisdo prévia ca aplicagdo da san-
a0 de adverténcia 4 empresa delentora da Ala de Registro de Pregos n®
215/2023 e. a infimagac para apresentar defesa no prazo de 5 (ginco; cias
Giteis. conforme dispde a Lei Federal n° 8.666/93.

DECISAO E INTIMACAO, DE 20 DE SETEMBRO DE 2024 - A Secetaria
de Adrinisiragao, toma publica a decisdo prévia da aplicagas da sancdo
de multa compensatoria por inadimpléncia, a emprasa detentora da Ata de
Registro de Pregos n® 140/2023 e, a intimagZo para apresentar defesa no
prazo de § (cinco) dias Gteis, conforme dispoe a Lei Federal n? 8.666/93.
NOTIFICACAQ E CITACAQ. DE 20 DE SETEMBRO DE 2024 — A Secre-
tania de Administrago. toma publica a notificacao da abertura do Processo
Administrat vo Disciplinar, contra a empresa delentora da Ata de Registro
de Precos n® 204:2023 e, a citago para aoresentar cefesa prévia no prazo
de 5 {cinco) dias uters, conforme dspde a Lei Federal n° 8.666/93.

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO n® 36/2024, DE 20 DE
SETEMBRO DE 2024 - Data da sessao. 08/10/2024 Horério da sesséo:
(15h:00min Local da sessao: http:/fwww.comprasgovernamentais.gov. br/.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 102/2024
(Dispensa de Licitagaa N° 019/2024 - PMM,)
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA: MARDEK COMERCIO E BENEFICIAMENTO DE ALU-
MINIO E ACRILICO LTDA
OBJETO: Contratacao de empresa para fornecimenta de material para
distribuicao aos usuarios da Politica Publica de Assisténcia Social, en-
quanio participantes dos projetos realizados pelo Departamento de As-
sisténcia Social.
VALOR TOTAL: RS 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo peri-
odo de 03 (trés) meses, contados da data de sua assinatura, ou seja, até
19 de dezemoro de 2024.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 20 de setembra de 2024,
FORQ: Comarca de Marmelsiro, Estada do Parana.
Marmeleiro, 20 de setembro de 2024,
Paulo Jair Pilati - Prefeito

Prefeitura Municipal de Mariopolis

DECRETO N° 55/2024
DATA: 19/09/2024

Strua: Convoca a 2* Conferéncia Municipal de Cultura e da outras
providéncias.

A publicagao na integra, do ato acima, encontra-se disponivel no se-
guinte enderego eletrnico’ diariomunicipal.com.briamp/ edicdo do dia
19/08/2024, respectivamente, conferme lei autorizativa n® 40/2017 e De-
creto Municipal n® 75/2021 e em www.manopalis.pr.gov.r.

CI.ASSRFICADOS JORNAL DE BEL IR
lugar certo poro quem quer .

fazer bons negbcios! 3520-4000
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Parana . 23 de Setembro de 2024 + Didrio Oficial dos Municipios do Parana + ANO XIII [ N° 3116

HHA246

Art. 7°. A fiscalizacdo ¢ o monitoramento do Servi¢o € uma
responsabilidade compartilhada, com a participagdo do Municipio, do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
Ministério Publico entre outros.

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

ART.8". 0 Orgio Gestor Municipal serd o responsavel por dirimir as
duvidas das entidades e prestar orientagdes quanto conteiido da
presente Deliberagdo e elaboragdo do Plano de Agao.

Fénix. 20 de setembro de 2024,

LUCY DOURADO JAMPIETRO
Presidente do CMDCA

Publicado por:
Welder Cristian do Lago Calixto
Codigo Identificador:202C96B5

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS

ADMINISTRACAO MUNICIPAL
PORTARIA N° 445/2024

.('LODOALI)() APARECIDO RIGIERI, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS. ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuigdes legais. e em conformidade com a Lei Municipal
n°.764/2017.

RESOLVE:

DETERMINAR a Divisao de Contabilidade a empenhar o valor de RS
150,00 (Cento e cinquenta reais) a favor do Sr. Fabio Barbosa
Miranda, motorista, referente ao pagamento de 1 (uma) diaria. face a
viagem do dia 21/09/2024 a 21/09/2024 para lvaipord-PR. a servi¢o
da Secretaria Municipal de Satde para levar paciente.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA
DAS GRACAS, em 20 de setembro de 2024.

CLODOALDO AP4RECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal
. Publicado por:
Alessandra Ribeiro da Silva Scabello
Codigo Identificador: AAOAEE7F
DEPARTAMENTO DE LICITACAO
DECRETO N" 183/2024

Designa o Gestor de Contrato, fiscal do contrato € o
suplente. abaixo descrito e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO NOSSA SENHORA DAS
GRACAS (PR). o Sr. Clodoaldo Aparecido Rigieri, no uso de suas
atribuigdes constitucionais e,

CONSIDERANDO. que cabe a Administragdo. nos termos da Lei
Federal n* 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execucio dos
contratos celebrados através de um representante da Administragdo; e
CONSIDERANDO, que os orgaos publicos devem manter fiscal e
gestor do contrato formalmente designado durante toda a vigéncia dos

contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° Designar o (a) servidor (a) municipal. MELQUISEDECH
CUBA - Matricula 1072 para exercer a funcdo de fiscal do contrato,
referente ao processo de Dispensan® 31/2024.

Art. 2® Designar o (a) servidor (a) municipal. LUCIANO
CAVALHEIRO — Matricula 934 para exercer a fungdo de suplente de
fiscal do contrato, referente ao processo de Dispensa n® 31/2024.

Art. 3 Designar o (a) servidor (a) municipal, CANANOR
MARIANO DE ALMEIDA JUNIOR - Matricula: 1080 para exercer a
fun¢do de Gestor do Contrato ., referente ao processo de Dispensa n”
31/2024.

Art. 4° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Nossa Senhora das Gracgas - PR, 20 de setembro de 2024,

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Marcos Teixeira Costa
Codigo Identificador:47E206AF

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE ALTERACAO EDITAL PE N* 57/2024

AVISO DE RETIFICACAO AO EDITAL
ELETRONICO N* 90057/2024

Leila da Rocha, Prefeita de Sao Jorge D’Oeste. no uso de suas
atribuigdes legais e em conformidade com a Lei 14.133/2021, informa
aos interessados que esta promovendo alteragdo no Edital de Pregio
Eletrénico em epigrafe. cujo objeto ¢é: Registro de precos,
objetivando a futura e eventual aquisiciio de servi¢os de medicoes
ambientais, bem como a elaborag¢io dos programas (PGR,
LTCAT, PCMSO E PPP) e disponibiliza¢io ¢ manutengio de
software integrado especializado em gestdo em saude e seguranca
ocupacional para envio dos eventos a0 E-SOCIAL, em relaciio aos
servidores do Municipio de Sao Jorge D*Oeste/Pr.

Incluindo as exigéncia de habilita¢io:

A empresa devera ter profissional Engenheiro com a especialidade em
Seguran¢a do trabalho devidamente habilitado no CREA, além do
Meédico com a devida especialidade em Medicina do trabalho ambos
com registros nos o6rgaos de classe ativos;

A comprovagdo de pertencer ao quadro da empresa deverd ser feita
mediante Carteira de Trabalho, Contrato Social ou Contrato de
prestacdo de servigos:;

As proponentes deverdo apresentar junto aos documentos de
habilitagdo os certificados de calibragio em plena validade dos
seguintes equipamentos:

4.1. MEDIDOR DE STRESS TERMICO- AVALIACAO DE
CALOR; DOSIMETRO DE RUIDO; MEDIDOR DE VIBRACAO
OCUPACIONAL - CORPO INTEIRO / MEMBROS SUPERIORES;
BOMBA DE AMOSTRAGEM PARA AGENTES QUIMICOS:
LUXIMETRO.

Onde consta NR-09 para NR-0O1. E acrescentando que os laudos
devem ser acompanhados dos certificados de calibracio dos

equipamentos em plena validade para o item 1

Fica alterada a data e hora de abertura do certame. que passa a ser dia
17 de outubro de 2024. as 08h00.

Permanecem inalteradas as demais condigdes.

Sdo Jorge D’Oeste, 19 de setembro de 2024.

www.diariomunicipal.com.br/amp 8
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AVISO DE RI;TIFICACAO AO EDITAL
ELETRONICO N° 90057/2024

Leila da Rocha, Prefeita de Sdo Jorge D’Oeste, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com a Lei 14.133/2021, informa aos interessados que esta promovendo alteracdo no
Edital de Pregio Eletronico em epigrafe, cujo objeto é: Registro de pregos, objetivando a futura
e eventual aquisi¢io de servicos de medicdes ambientais, bem como a elaboracio dos
programas (PGR, LTCAT, PCMSO E PPP) e disponibilizacio ¢ manutengio de software
integrado especializado em gestio em satide e seguranca ocupacional para envio dos eventos
ao E-SOCIAL, em relacéo aos servidores do Municipio de Sdo Jorge D’Oeste/Pr.

1. Incluindo a exigéncia de habilitagédo:

2. A empresa devera ter profissional Engenheiro ou arquiteto com a especialidade em
Seguranga do trabalho devidamente habilitado no CREA ou CAU, além do Médico com a
devida especialidade em Medicina do trabalho ambos com registros nos 6rgédos de classe
ativos;

3. Fica alterada a data e hora de abertura do certame, que passa a ser dia 30 de outubro de
2024, as 08h00.

4. Permanecem inalteradas as demais condi¢d

30 Jorge D’Oeste, 14 de Outubro de 2024.

Av. lguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Si0 Jorge D’Oeste | PR
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SOLUGCOES EM NUVEM

EDITAL PREGAO ELETRONICO 57.2024

De licitacao@saudax.com.br <licitacao@saudax.com.br>
Para daniel@pmsjorge.pr.gov.br <daniel@pmsjorge.pr.gov.br>
Data 08/10/202417:01

Verifiquei que foi publicado alteragdo de edital:
"Incluindo as exigéncia de habilitagdo:

1. A empresa devera ter profissional Engenheiro com a especialidade em Seguranca do trabalho
devidamente habilitado no CREA, além do Médico com a devida especialidade em Medicina do
trabalho ambos com registros nos 6rgdos de classe ativos;"

. Solicito corregdo no texto, incluindo CAU, pois o Engenheiro de Seguranga do Trabalho pode ser
registrado no CREA ou CAU.

\
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\
|
|
|
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Camara Municipal de Pato Branco

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA - PROCESSO N° §1/2024 - DIS-
PENSA ELETRONICA N° 3072024

Torna-se publico que a Camara Mumcnpa! de Pato Branco, Estado do
Parana. por meio do Dep: lizara Dispensa
Eletrdnica, com critério de jdgamento menor prego por lote, na hipétese
do art. 75, inciso ll, nos termos da Lei n.” 14.133, de 1° de abril de 2021,

dos Decretos Municipaisn®s 9.442, de 17 de janeiro de 2023 e 8.777, de
11 de janeiro de 2024,e da Resolucao n® 6, de 24 de abril de 2023 e de-
mais normas aplicéveis. OBJETO.Contratagao de empresa para pres-
lag@o de servigos folograficos para cobertura de evento de posse dos
Vereadores, Prefeito e Vice-prefeito, a fim de atender as necessidades

AVISO DE RETIFICAGAO AO EDITAL
ELETRONICO N° 80057/2024

Leila da Rocha, Prefeita de Sao Jorge D'Oeste, no uso de suas atribui-
Oes legais e em conformidade com a Lei 14.133/2021, informa aos inte-
ressados que esta promovendo alteragdo no Edital de Pregao Eletrdnico
em epigrafe, cujo objeto é: Registro de pregos, objelivando a futura e
eventual aquisigio de servigos de medigbes ambientais, bem como a
alaborat;éo dos programas (PGR LTCAT PCMSO E PPP) e disponibili-
zagao e manutengao de soft lizado em gestao em
saude & seguranca ocupacional para envio dos eventos ao E-SOCIAL,
em relagéo aos servidores do Municipio de S3o Jorge D'Oeste/Pr.
1.Induindo a exigéncia de habilitacéo

ZA P devera ler profissional Eng com a es-

da Camara Municipal de Pato Branco. Critério de Julg to: menor
prege por lote (grupo de itens). Periodo para entrega: proposta: Até
21/102024 as 7h58min. Data prevista para abertura da sessdo publica
e envio de lances: Dia 21/10/2024 das 8h as 14h. LocallLink: hitps:/
v, gov.bricompras. VALOR TOTAL MAXIMO DA CONTRATAGAO:
R$ 3.609,84 (irés mil, seiscentos e nove reais e oitenta e quatro centa-
vos). Id contratagdo PNCP: 76898196000145-1-000069/2024. Maiores
InformagGes poderdo ser obtidas no Setor de Licitagbes, no horario de
expediente, de Segunda a Sexta-feira,entre as 12:00 as 19:00 horas.
Fone: (46) 3272-1547, no enderego eletronico www.patobranco.prleg.
br.acessando o menu Licitagdes, ou pelo e-maillicitacao@patobranco.
pr.leg.br. Danieli Bolzan - Agente de Contratacao.

ialidade em Seguranqa do frabalho devndamsme hablmadu no CREA
ou CAU, além do Médico com a devida especialidade em Medicina do
trabalhe ambos com registros nos 6rgaos de classe ativos;
3.Fica alterada a data e hora de abertura do certame, que passa a ser
dia 30 de outubro de 2024, as 08h00.
4.Py das as demais condicd
Sao Jorge D'Oeste, 14 de Outubro de 2024.

Leila da Rocha - Prefeita

CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
AVISO DECONTRATAGAODIRETA/ PROCESSO N° 62/2024/DISPEN-
SAELETRONICA N° 31/2024
wa-se publico que a Cémara Mun|c|pal de Pato Branco, Estado do

na, por meic do Depar alivo, Dispensa
Sletrdnica, com critério de julgamento menor prego por item, na hipGtese
do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021,
dos Decretos Municipaisn®s 9.442, de 17 de janeiro de 2023 e 9.777,
de 11 de janeiro de 2024,e da Resolugéo n° 6, de 24 de abril de 2023 e
demais normas aplicaveis. OBJETO
Contratacdo de empresa para prestagao de servigo de solugdo de ama-
zenamento de arquivos em nuvem, com ammazenamento em data center
no Brasil, com espaco de no minimo 2 TB (dois terabytes), a fim de
atender s necessidades da Camara Municipal de Pato Branco. Critério
de Julgamento: menor prego por item. Periodo para entrega de propos-
ta: Até 21/10/2024 as 7h59min. Data prevista para abertura da sessao
publica e envio de lances: Dia 21/10/2024 das 8h as 14h. Local/Link:
https:/www.gov.bricompras, VALOR TOTAL MAXIMO DA CONTRATA-
CAO: RS 824,33 (oitocenlos e vinle € quatro reais e lrinta e trés cenla-
vos). Id contratagdo PNCP: 76898196000145-1-000070/2024. Maiores
Informagdes poderdo ser obtidas no Setor de Licitagdes, no horario de
pediente, de Segunda a Sexta-feira,entre as 12:00 as 19:00 horas.
Fone: (46) 3272-1547, no enderego eletrdnico www.patabranco.prleg.
br.acessando 0 menu Licitagdes, ou pelo e-mail-licitacao@patobranco.
pr.leg.br.. Danieli Bolzan-Agente de Contratagao.
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Prefeitura Municipal de Veré

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N¢ 6/2024 — PMVERE
MODALIDADE: Conoorrénda Eletranica do tipo Menor Prego Par lote.
OBJETO: C ) de empl lizada para pavimentagio
poliédrica em esh’adss rurais, trecho comunidades Nova Unizo | Mara-
caja, Zona Rural do Municipio de Verd, referente execugao do Programa
Estradas Rurais Integradas ao Principios Conservacionistas - Estradas
da Integragao, nos termos do Convénio N° 187/2020 - SEAB e aditivos.
DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 30/10/2024;
08:30h (horério de Brasilia).
UASG: 987945 - PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE
LOCAL: http://www.gov.br/compras/pt-br.
INFORMAGOES ADICIONAIS: O Edital se encontra disponivel para do-
wnload no site: www.vere.pr.gov.br. Esclarecimentos através do e-mai:
licitacao@vere.pr.gov.br ou telefone (46) 3535 8000.
Veré-PR, 14 de outubro de 2024.
LUAN MOROSINI
Agente de Contratagdo
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EDITAL N0 028/2024
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A integra dos atos abaixo esta disponivel link: http:/www.diariomunici
pal.com.briamp, de 14/10/2024.
DECRETO N° 084/2024, DE 08 DE OUTUBRO DE 2024 - Decreta Luto

Oficial em virtude de falecimento do ex-prefeito Pedro Calliari.
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A integra dos atos abaixo esta disponivel link: htip://www.diariomunick
pal.com.brfamp, de 15/10/2024.

AVISO DE RETIFICAGAQ DO PREGAO ELETRONICO N° 38/2024, DE
11 DE OUTUBRO DE 2024 - Torna publico a retificagdo do edital.
AVISO DE RETIFICAGAQ DO PREGAQ ELETRONICO N° 39/2024, DE
11 DE OUTUBRO DE 2024 — Torna publico a retificagdo do edital.
HOMOLOGAGAO DA CONCORRENCIA N° 13/2024, DE 14 DE OU-
TUBRO DE 2024 — Torna publica a homologagéo e a adjudicagdo do
procedimento licitatério.

EXTRATO DE CONTRATO N° 147/2024, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024
- Conlratada: MARCIO GALLINA CONSTRUCAO CIVIL E MATERIAIS
DE CONSTRUCAO EIRELI.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
98/2024, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024 - Aditivo de prorrogagao do
prazo de execugao da obra para mais 60 (sessenta) dias.
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Prefeitura Municipal de Realeza

AVISO DE LICITAGAO
A PREFEITURA DE REALEZA, Estado do Parana, torna publico e para
conhecimento dos interessados que fara realizar Licitagao, na seguinte

Prefeitura Municipal de Salto do Lontra

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 64/2024 PROCESSO 135/2024
O MUNICIPIO DE SALTO DO LONTRA, ESTADO DO PARANA. torna
publico que fara realizar, as 09:00 horas do dia 31 de outubro de 2024,
nas dependéncias da Prefeitura Municipal, sita a Rua Prefeito Neuri
Bal, 975 em Salto do Lontra, Parana, Brasil, PREGAO ELETRONICO
SISTEMA REGISTRO DE PRECO para Aquisigdo de material médico
hospitalar de uso cotidiano e continuo no Pronto Atendimento Municipal
e das Unidades Bésicas de Salde, seccionadas & Secretaria Municipal
de Salde. Critério de Julgamento: Menor Prego por item. Abertura das
propostas e recebimentos dos lances: a partir das 09:00 horas do dia 31
de outubro de 2024, no enderego eletrdnica: https:/blicompras.comy. A
Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos,
adendos e anexos, poderdo ser examinados no enderego acima indica-
do no horario comercial, pelo site www.saltodolontra.pr.gov.br ou através
do site: https://blicompras.com/, a partir do dia 14 de outubro de 2024.

Informagdes adicionais, dividas e pedidos de esclarecimento deverdo
ser dirigidos a Comissdo de Licitagdo no enderego acima mencionado
ou pelo e-mail licitacaosaltodolontra@gmail.com.
Salto do Lontra, 14 de outubro de 2024.
FERNANDO ALBERTO CADORE
Prefeito Municipal

»\v v
N

dali e caracteristicas:

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 135/2024
PROCESSO LICITATORIO: N° 234/2024- TIPO: MENOR PREGO POR
ITEM
OBJETO: Formagao Registro de Pregos, pelo periode de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos previstes em Edi-
tal, para futura e eventual contratagao de empresa para o fornecimento
de material escolar, e materiais para as oficinas, para atender as ne-
oess«dades da Secre!ana Mumclpal de Educagao, Secretaria de Saude,

de A Social e S ia de Desenvolvimento Agro-
pecuario e Meio Ambiente, conforme especificagdes abaixo.
SESSAQ DE DISPUTA: Dia 01 de novembro de 2024 4s 08:30h
FORMALIZAGAO DE CONSULTAS: O referido edital podera ser obtido
junto ao Setor de Licitagdes do Municipio de Realeza, a partir do dia 15
de outubro de 2024, durante o horario de expediente da Prefeitura, atra-
vés de salicitagao via e-mail: licitacao2@realeza.pr.gov.br.
SISTEMA ELETRONICO: COMPRASNET
Realeza, 14 de outubro de 2024.

DIANA BAMBERG
Pregoeira
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AVISO DE LICITAGAQ
EDITAL DE PREGAO N° 19/2024 - TIPO ELETRONICO




gl s
o

-2

W

<

Parané , 15 de Outubro de 2024 -+ Diario Oficial dos Municipios do Parand = ANO XIII |N°3132

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE ALTERACAO PREGAO ELETRONICO N°
57/2023/2024

AVISO DE RETIFICACAO AO EDITAL ELETRONICO N*
90057/2024

Leila da Rocha, Prefeita de Sio Jorge D’Oeste, no uso de suas
atribui¢des legais e em conformidade com a Lei 14.133/2021, informa
aos interessados que estd promovendo alteragdo no Edital de Pregio
Eletrénico em epigrafe, cujo objeto ¢é: Registro de pregos,
objetivando a futura e eventual aquisi¢do de servigos de medigdes
ambientais, bem como a elaboragio dos programas (PGR,
LTCAT, PCMSO E PPP) e disponibilizagio ¢ manutencio de
software integrado especializado em gestio em sande e seguranca
ocupacional para envio dos eventos ao E-SOCIAL, em relagio aos
servidores do Municipio de Sao Jorge D’Oeste/Pr.

Incluindo a exigéncia de habilitac¢io:

A empresa deverd ter profissional Engenheiro ou arquiteto com a
especialidade em Seguranga do trabalho devidamente habilitado no
CREA ou CAU, além do Médico com a devida especialidade em
Medicina do trabalho ambos com registros nos orgdos de classe
ativos;

‘:ica alterada a data e hora de abertura do certame, que passa a ser dia
30 de outubro de 2024, as 08h00.

Permanecem inalteradas as demais condigdes.
Sao Jorge D’Oeste, 14 de Outubro de 2024.

LEILA DA ROCHA
Prefeita
Publicado por:
Franciela Carletto Wulff
Codigo Identificador:09361A96

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 2676 LIC MATERNIDADE ANA PAULA
RIGHES

Portaria n® 2676/2024

Concede Licenga Maternidade & servidora Ana Paula
Righes

Leila da Rocha, Prefeita de Sao Jorge D’Oeste, Estado do Parana no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga Maternidade a servidora ANA PAULA
RIGHES, matricula n® 29567091, portadora do CPF n°® 061.228.049-
75, ocupante do cargo efetivo de Professora, lotada junto a Secretaria
de Educagdo, Cultura e Esportes, no periodo de 07 de outubro de 2024
até 03 de fevereiro de 2025, com base no art. 120 da Lei 060/2005 e
suas alteragdes.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos a partir 07 de outubro de 2024.

Gabinete do Executivo Municipal de Sio Jorge D Oeste, Estado
do Parani, aos dez dias do més de outubro do ano de dois mil e
vinte e quatro, 61° ano de emancipagio.

LEILA DA ROCHA
Prefeita
Publicado por:
Alceu Antonio Bordignon
Cédigo Identificador:3B0D265D

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EXT. DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONT. N*° 43/2022

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
43/2022.
PREGAO ELETRONICO N° 029/2022.
CONTRATANTE: Municipio de Abatia — PR.
CONTRATADA: AEON Telecom Ltda.
OBIJETO: Prorrogacao do prazo de Presta¢do de Servicos de Internet.
VALOR: R$ 49.320,00 (quarenta e nove mil trezentos e vinte reais).
VIGENCIA: 27/10/2024 a 26/10/2025.
Publicado por:
Roséangela Maria de Oliveira Martins
Cédigo Identificador:6EAOE8D6

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO- PREGAO ELETRONICO N° 019/2024

AVISO DE LICITACAO- PREGAO ELETRONICO N° 019/2024
O Municipio de Abatid — Estado do Parand, torna publico que
realizard Licitagdo na Modalidade Pregdo Eletronico n® 019/2024, que
tem por objeto “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ESCOLAR PARA AS
ESCOLAS CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL ANJO DA
GUARDA E ESCOLA MUNICIPAL DOM BOSCO, NO VALOR
MAXIMO DE R$156.372,92 (CENTO E CINQUENTA E SEIS MIL,
TREZENTOS E SETENTA E DOIS RE-AIS E NOVENTA E DOIS
CENTAVOS), POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) ME-SES.”. O
recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo,
abertura ¢ disputa de pregos, serd exclusivamente por meio eletronico,
no enderego www.bll.orgbr. A abertura da sessio puablica do
PREGAO ELETRONICO ocorrera no dia 29 de outubro de 2024 as
09h00min, no site www.bll.org.br. A integra do edital e outras
informagoes poderao ser obtidas no endereco
licitacao@abatia.pr.gov.br, em horario de expediente das 8:00 as
11:30 horas e das 13:00 as 16:30 horas, pelo telefone (43) 3556-1222
ou pelo Portal de Transparéncia no site www.abatia.pr.gov.br.

Abatid PR, 14 de outubro de 2024.

NELSON GARCIA JUNIOR
Preteito

RICARDO JOSE DE CARVALHO
Pregoeiro
Publicado por:
Ricardo Jose de Carvalho
Codigo Identificador:4E213C59

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 485/2024 - REVOGACAO DE ATO DE
NOMEACAO E CONCESSAO DE GRATIFICACAO - JOAO
GABRIEL DOS SANTOS

PORTARIA n° 485/2024, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024
Sumula: “Dispde sobre Revogagio de Ato de
Nomeagao e concessio de Gratificagdo e da outras

providéncias™

Considerando, a redugdo de gastos com pessoal, devido ao
fechamento do ano.

VANDIR DE OLIVEIRA ROSA, Prefeito Municipal de
Adriandpolis, usando de suas atribuigdes legais...

Resolve baixar a seguinte PORTARIA

www.diariomunicipal.com.br/amp 18
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PROPOSTA FINAL

RC SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO
CNPJ Ne 38.928.121/0001-70
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RC SEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n2 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

Empresa: RC Seguranca do Trabalho

CNPJ: 38.928.121/0001-70

Enderego: Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n° 1065, Menino Deus, Sala 04

Cidade: Pato Branco UF: PR CEP: 85.502-190
Cel: (45) 9 91147311/ (46) 9 9111-5572 / (46) 9 9133-3045

Inscricdo Municipal: 816019
Inscrigao Estadual: 90956846-34
E- mail: rcengenhariaeperi
Socio Proprietario: Ro iV - .969-96
RG: 10466308-7 ) .
Sécio Proprietario:
RG: 102314492
Banco: Sicredi

Socio Proprietar
RG: 102314492
Endereco: Rua
Cidade: Pato Bl
Cel: (45) 9 91
E- mail: rceng

n Dgmail.com

Em ate
do referido ed
mercadorias obje

Eletrénico 90057/2024, ap6s analise
conteudo, se propde a fornecer as
bilidade, nas condigbes a seguir:

Objeto: Regi
medi¢cdes am
PPP) e dispo
saude e seguran(;a

servidores do NCip

64462 -PGR (Programa de
Gerenciamento de Residuos),
conforme Norma
Regulamentadora NR-1 da
Secretaria de Seguranca e Saude
do Trabalho do Ministério do

R$ 9.512,45 R$ 9.512,45




RC SEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n? 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

Trabalho; Vigéncia do Programa:
Anual. QUANTIDADE DE
UNIDADES - 1

Realizagdo de inspecgéo nos locais
de trabalho para aferigdo de
riscos inerentes a cada atividade.
NR-9 “9.2.1.1 Devera ser
efetuado, sempre que necessano
e pelo menos uma vez ao
uma analise global do PGR
avaliagao do
e realizaga

e cargos-insalubres
e/ou periculosos. QUANTIDADE

durante o ano, devendo estas ser

objeto de relatorio anual.

- PPP (Perfil Profissiografico
Previdénciario). Histérico-Laboral
do servidor que retine
informagdes sobre a atividade que
exerce os agentes nocivos ao




RC SEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n? 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

qual é exposto, registros
ambientais e resultados da
monitoragao bioldgica durante a
vigéncia de contrato de trabalho.
QUANTIDADE DE UNIDADES -
60

- SOFTWARE Os documentos
mencionados serao apresentados
de forma impressa e digital
através de Software Integr

periculosos, controle de
absenteismo, entre outros
relatorios inerentes a gestdo de
salde e segurancga ocupacional;
Emitir o relatério anual do
PCMSO; Inserir informagdes
relativas a treinamentos e
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RC SEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n? 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

palestras de salde e seguranga
ocupacional (nome do
treinamento, carga horaria,
instrutor, etc);

Proporcionar interatividade com o
usuario através de “usuario” e
“senha” online através da internet;
Gerar arquivos de exportacéao de
dados, compativeis com as:

ias e Trabalhistas e-
stalagdo e treinamento

2 11459 R$ 2.143,74
3 64453 R$ 569,52
4 64463 R$ 2.486,40
5 | 64464 | R$ 3.490,20
de cor e !
6 63431 |Avaliagao de vibragao ocupacional| 20,00 | UN R$ 52,27 7 | R$ 1.045,40
de Membros superiores
7 61094 |Dosimetria. 60,00 | UN R$ 54,987 | RS$ 3.298,80
8 62563 [FORMALDEIDO 2,00 UN R$ 122,36 7 R$ 244,72
9 62562 [PIRIDINA 2,00 | UN R$ 119,72 7 R$ 239,44
10 | 64465 |Varreduras de fumos metalicos 10,00 | UN R$ 120,517 | R$ 1.205,10
11 | 64467 |Varreduras de hidrocarbonetos 2,00 UN R$ 131,287 R$ 262,56




e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com
Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n? 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

* RCSEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ: 38.928.121/0001-70
acperasagcn eac)

totais
Varreduras de tintas e solventes

R$15494/

64466

VALOR DO TOTAL DA PROPOSTA: R$ 26. 047 73 (vinte e seis mil, quarenta e sete reais
e setenta e trés centavos). Z

DECLARO, sob as pen: T los & dem todas as especificagoes
exigidas do Edital.
DECLARO que os
incorridos na data da"
entre outros.
Cumpre-nos inform

diretos e indiretos
itos, encargos sociais,

inda que examinamos os docume a_licitacao, inteirando-
nos dos mesmao ragao da presente proposta.

E em consonan: feridos documentos, declaramos que:
1 - Que estamos cnentes e concordamos com._os Termos do Edital em eplgrafe e das
clausulas dam
2 - Que o pra
partir da data

ar-|

tregue junto com o objeto, e conter,
al, o nimero do item e a quantidade
amite de recebimento do objeto e

outubro de 2024.

Caetano da  silvaOliveira
Silva Oliveira Date: 2024.10.31
09:23:06 -03'00"
RC SEGURANCA DO TRABALHO
Robson Caetano da Silva Oliveira
084.040.969-96/10466308-7
Sécio Administrador




RCSEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n? 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
dirctamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgéo gestor de cada cadastro consultado. A informagcdo relativa a razio social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 30/10/2024 09:27:42

Informacdes da Pessﬁ Juridica:
Razio Social: RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 38.928.121/0001-70.

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta .~

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta”

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta -

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

C)rgﬁo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta .~

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgédo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagio e racionaliza¢ido
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n°® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lein® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracio
Declaramos para os fins exigidos na legislagdo, conforme documentagao registrada no SICAF, que a situagdo do
fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor /
CNPJ: 38.928.121/0001-70
Razdo Social: RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Nome Fantasia: RC SEGURANCA DO TRABALHO
Situagdo do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 30/06/2025
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
MEL: Nio
.Porte da Empresa: Empresa de Pequeno

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servigo Pablico": Nada Consta

{4 = -
Niveis cadastrados:
Automatica: a certiddo foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
II - Habilitagio Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 30/03/2025 Automatica
. FGTS Validade: 13/11/2024 Automitica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 12/04/2025 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 07/11/2024
Receita Municipal Validade: 24/12/2024

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econdmico-Financeira
Validade: 31/05/2025

Emitido em: 30/10/2024 09:29 1 de 1
CPF: 063 XXX.XXX-74  Nome: DANIEL SOUZA DIAS
Ass:
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Ativas

Dados do Fornecedor

CNPJ:

Razio Social:

Nome Fantasia:
Situagio do Fornecedor:

Ocorréncia 1:
Tipo Ocorréncia:
.UASG Sancionadora:

Prazo Inicial:
Data Aplicagdo:

Numero do Processo:
Descrigio/Justificativa:

Ocorréncia 2:
Tipo Ocorréncia:
UASG Sancionadora:

Prazo Inicial:

Data Aplicagao:
Numero do Processo:
Descrigao/Justificativa:

38.928.121/0001-70

RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
RC SEGURANCA DO TRABALHO

Credenciado

Adverténcia - Le1 14.133/2021, art. 156, inc. 1
927763 - CONSORCIO PUB.INT.DE SAU.DO SET.PARANAENSE-PR

Impeditiva: Nio
11/06/2024
11/06/2024
06/2024 Numero do Contrato: 032/2024

Infringéncia Contratual - Contrato N? 032/2024 (Subclausula décima sexta da
clausula segunda) e legal (art. 115, da lei n®* 14.133/2021 por parte da
contratada.

Adverténcia - Lei 14.133/2021, art. 156, inc. 1
927763 - CONSORCIO PUB.INT.DE SAU.DO SET.PARANAENSE-PR

Impeditiva: Nio
09/08/2024
09/08/2024
09/2024 Numero do Contrato: 032/2024

Infringéncia Contratual (Subclidusula quinta da clausula segunda) e legal (art.

115, da Lei n* 14.133/2021).

Emitido em: 30/10/2024 09:29 lde 1
Nome: DANIEL SOUZA DIAS

CPF: 063. XXX XXX-74
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Consulta de Impedidos de Licitar
(NPJ: 38928121000170

2 ltens encontrados

Relacdo de Processos Compra
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HMunicipio CNPYCPF Nome/Raz¥o Sociat Data Inicio  Data fim Tipe Sancio Situaclo
MARINGA 38.928.121/0001-70 | RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA | 13/06/2024 | 14/06/2024
MARINGA 38.928.121/0001-70 | RC SEGURANCA DO TRABALHO 19/08/2024 | 20/08/2024
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CPF/CNPJ: 38.928.121/0001-70

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP ¢ CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagaées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabiliza¢ido
de entes privados no Poder Executivo Federal.

3 ] s 'E1S) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangdes que implicaram a restri¢cdo de participar de licita¢ées ou de celebrar contratos com a Administracao
Publica.

stro Nacion Empresas idas (CNEP) apresenta a rela¢do de empresas que sofreram qualquer das punigées
previstas na Lei n” 12.846/2013 (Lei Anticorrup¢ao).

. as (CEPIM) apresenta a relagdo de entidades privadas sem
fins Iucranvos que estio tmpedldav de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administra¢do Publica Federal, em funcdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 09:28:30 do dia 30/10/2024 , com validade até o dia 29/11/2024.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Codigo de controle da certidao: ODUISQQ6Bym6svAuPAcQ

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (30/10/2024 as 09:28) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 38.928.121/0001-70.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6722.2658.0F4C.2288 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidaoc.php

Gerado em: 30/10/2024 as 09:28:08 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1




Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Credenciamento

Dados do Fornecedor

CNPJ:
Razio Social:
Nome Fantasia:

Situagio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situacio do Nivel:

38.928.121/0001-70

RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

RC SEGURANCA DO TRABALHO

Data de Vencimento do Cadastro: 30/06/2025

Cadastrado

‘Dados do Fornecedor

Porte da Empresa:
Natureza Juridica:
Capital Social:
CNAE Primario:

CNAE Secundario 1:
CNAE Secundario 2:
CNAE Secundario 3:
CNAE Secundario 4:
CNAE Secundario 5:
CNAE Secundario 6:
CNAE Secundario 7:
CNAE Secundario 8:
CNAE Secundario 9:

CNAE Secundario 10:
CNAE Secundario 11:
CNAE Secundario 12:
CNAE Secundario 13:

Empresa de Pequeno Porte
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA MEL: Niao
R$ 80.000,00 Data de Abertura da Empresa: ~ 25/09/2020

8630-5/03 - ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A
CONSULTAS

6920-6/02 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E
7020-4/00 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL,
7112-0/00 - SERVICOS DE ENGENHARIA

7119-7/04 - SERVIGOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A
7119-7/99 - ATIVIDADES TECNICAS RELACIONADAS A ENGENHARIA E
7490-1/99 - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E
8599-6/04 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
8630-5/99 - ATIVIDADES DE ATENCAO AMBULATORIAL NAO

8640-2/08 - SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR REGISTRO GRAFICO -
8650-0/03 - ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E PSICANALISE

8650-0/04 - ATIVIDADES DE FISIOTERAPIA

8650-0/06 - ATIVIDADES DE FONOAUDIOLOGIA

8660-7/00 - ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE

Dados para Contato

CEP: 85.502-190

Endereco: RUA CAETANO MUNHOZ DA ROCHA, 1065 - SALA 04 - MENINO DEUS
Municipio / UF: Pato Branco / Parana

Telefone: (45) 91147311

E-mail: RCENGENHARIAEPERICIAS@GMAIL.COM

Emitido em: 30/10/2024 09:29 1 de 4

CPF: 063.XXX.XXX-74

Nome: DANIEL SOUZA DIAS




Relatério de Credenciamento

Dados do Responsavel Legal
CPFE: 084.040.969-96
Nome: ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA

Dados do Responsavel pelo Cadastro

CPF: 084.040.969-96
Nome: ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA
E-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

N

1286

Emitido em: 30/10/2024 09:29
CPF: 063.XXX.XXX-74  Nome: DANIEL SOUZA DIAS

2 de 4
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC

(Emissio conforme art. 17 da Instru¢io Normativa n* 03, de 26 abril de 2018)

CNPJ: 38.928.121/0001-70
Razio Social: RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Atividade Econémica Principal:

8630-5/03 - ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS

Endereco:

‘ RUA CAETANO MUNHOZ DA ROCHA, 1065 - SALA 04 - MENINO DEUS - 85.502-190 -
Pato Branco / Parana

Observagoes:
A veracidade das informagdes podera ser verificada no endereco https://comprasnet.gov.br.
Este certificado nio substitui os documentos exigidos em lei.

Emitido em: 30/10/2024 09:29 1 de 1




Relatério de Credenciamento

Sé6cios / Administradores
Dados do Sécio/Administrador 1

CPF: 084.040.969-96 Participagdo Societaria:  49,00%
Nome: ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA

Numero do Documento: 104663087 Orgio Expedidor: ssp pr
Data de Expedigao: 06/09/2005 Data de Nascimento: 18/06/1992
Filiacio Materna: NEUZA DA SILVA OLIVEIRA

Estado Civil: Divorciado(a)

CEP: 85.504-730

Endereco: RUA VITORIO MATIELLO, 115 - SAO LUIZ

Municipio / UF: Pato Branco / Parana

Telefone: (45) 91337411

E-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

.Dados do S6cio/Administrador 2

CPF: 054.998.989-79 Participagao Societaria: 1,00%
Nome: FREDERICO PEREIRA DE MOURA

Numero do Documento: Orgio Expedidor:

Data de Expedigio: Data de Nascimento: 08/10/1985
Filiacio Materna: REGINA CELI PEREIRA DA SILVA MOURA

Estado Civil:

CEP: 89.562-302

Endereco: RUA DOS HOLANDESES, 80 - CASA - PORTAL
Municipio / UFE: Videira / Santa Catarina

Telefone: (49) 99120089

E-mail:

Dados do Sécio/Administrador 3

‘CPF: 724.454.670-04 Participagdo Societiria: 1,00%
Nome: RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS
Numero do Documento: Orgio Expedidor:
Data de Expedigio: Data de Nascimento:

Filiagio Materna:
Estado Civil:
CEP;

Endereco:
Municipio / UF:
Telefone:

E-mail:

Emitido em: 30/10/2024 09:29 3 de
CPF: 063.XXX.XXX-74  Nome: DANIEL SOUZA DIAS



Relatorio de Credenciamento

Dados do S6cio/Administrador 4

CPF; 068.486.459-23 Participagdo Societaria:  49,00%
Nome: ANDERSON FELIPE CHEROBIN

Numero do Documento: Orgio Expedidor:

Data de Expedigio: Data de Nascimento: 31/08/1990
Filiagaio Materna: IRES BODANESE CHEROBIN

Estado Civil:

CEP: 85.501-250

Endereco: RUA PEDRO RAMIREZ DE MELLO, 20 - VERISSIMO RIZZI - CENTRO
Municipio / UF: Pato Branco / Parana

Telefone: (46) 91140014

E-mail:

Linhas Fornecimento

Servigos
8800 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

110289

8818 - Medicina Trabalho - Pericia Servigo Médico / Engenharia

17825 - Consultoria e Assessoria - Seguranga do Trabalho

Emitido em: 30/10/2024 09:29
CPF: 063. XXX XXX-74  Nome: DANIEL SOUZA DIAS

4

de
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio de Empresas do Sécio / Administrador

Dados do S6cio / Administrador
CPFE: 054.998.989-79

Nome: FREDERICO PEREIRA DE MOURA

Fornecedores dos quais é so6cio/administrador

"'RC SEGURANCA E
38.928.121/0001-70 MEDICINA DO TRABALHO
LTDA

RC SEGURANCA DO
TRABALHO

Emitido em: 30/10/2024 09:33 ' 1 de 1
CPF: 063.XXX.XXX-74  Nome: DANIEL SOUZA DIAS
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatério de Empresas do S6cio / Administrador

Dados do Socio / Administrador
CPFE: 724.454.670-04

Nome: RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS

Fornecedores dos quais é socio/administrador

| ‘ " |RC SEGURANCA E N k
E38.928.121/0001-70 MEDICINA DO TRABALHO |RC SEGURANCA DO
o MEDI TRABALHO

Emitido em: 30/10/2024 09:33 1 de 1
CPF: 063.XXX.XXX-74  Nome: DANIEL SOUZA DIAS




Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Empresas do Sécio / Administrador

Dados do Sécio / Administrador

CPF:
Nome:

Fornecedores dos quais é s6¢cio/administrador

068.486.459-23

ANDERSON FELIPE CHEROBIN

I~
peosinds.
=
I

~2
v}

48.417.169/0001-78

RESULT SEGURANCA DO

RESULT SEGURANCA DO

LTDA

TRABALHO LTDA TRABALHO
GRP FORTE GRUPO FORTE
36.861.619/0001-38 | -\ 1A 1T IDADE LTDA CONTABILIDADE
RC SEGURANCA E
RC SEGURANCA DO
38.928.121/0001-70 MEDICINA DO TRABALHO |1 SESURS 49,00%

Emitido em: 30/10/2024 09:33

CPF: 063 . XXX XXX-74

Nome: DANIEL SOUZA DIAS

1

de




Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Empresas do Socio / Administrador

Dados do Sé6cio / Administrador

CPF:
Nome:

084.040.969-96

ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA

Fornecedores dos quais é s6cio/administrad

1010273

RC SEGURANCA E
38.928.121/0001-70 MEDICINA DO TRABALHO | RC SEGURANCA DO 49,00%
iy TRABALHO
RESULT SEGURANCA DO RESULT SEGURANCA DO
48.417.169/0001-78 - p ABALHO LTDA TRABALHO 20.00%
GRP FORTE GRUPO FORTE
36.861.619/0001-38 | -y T A BILIDADE LTDA CONTABILIDADE 30.00%
Emitido em: 30/10/2024 09:32 1 de 1

CPF: 063.XXX.XXX-74

Nome: DANIEL SOUZA DIAS




Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS
CPF/CNPIJ: 724.454.670-04

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagio vigente, os referidos cadastros consolidam informacgaées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabiliza¢do
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidone. yHspen '1S) apresenta a rela¢do de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangées que implicaram a restrigdo de participar de licitagées ou de celebrar contratos com a Administra¢do
Publica.

p Nacion, mpresas Puni NEP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram qualquer das punicoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢ao).

O Cadas Enti  Pri 118 ' 7 Z ) apresenta a relagdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administra¢io Publica Federal, em fungado de irregularidades nio resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 09:34:34 do dia 30/10/2024 , com validade até o dia 29/11/2024.
Link para consulta da verifica¢do da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/
Codigo de controle da certiddo: KlhRzjPwGbNslz79hc7t

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1




1019275

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: ANDERSON FELIPE CHEROBIN
CPF/CNPJ: 068.486.459-23

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP ¢ CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagaées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabiliza¢do
de entes privados no Poder Executivo Federal.

; EIS) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sanc¢ées que implicaram a restricdo de participar de licitagées ou de celebrar contratos com a Administragdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram qualquer das punigéoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢ao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relagdo de entidades privadas sem

fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administra¢do Publica Federal, em fun¢do de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 09:34:49 do dia 30/10/2024 , com validade até o dia 29/11/2024.
Link para consulta da verificacdo da certiddo https:/certidoes.cgu.gov.br/
Cadigo de controle da certidao: INmnfING9VW8jgiRYe2C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

/1




Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: FREDERICO PEREIRA DE MOURA
CPF/CNPJ: 054.998.989-79

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD /-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabiliza¢do
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidéoneas e Suspens 1S) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sang¢des que implicaram a restrigdo de participar de licitagées ou de celebrar contratos com a Administracio
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a rela¢do de empresas que sofreram qualquer das puni¢ées
previstas na Lei n” 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo).

0 C apresenta a relacdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administragdo Publica Federal, em fungio de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 09:34:18 do dia 30/10/2024 , com validade até o dia 29/11/2024.
Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/
Codigo de controle da certiddo: T2q40OBczvXZimYMqqYdA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1



Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA
CPF/CNPJ: 084.040.969-96

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP ¢ CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo Federal.

A apresenta a rela¢do de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangées que tmpltcaram a restri¢do de pamctpar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administragio
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das puni¢oes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgio).

: dida IM) apresenta a rela¢do de entidades privadas sem
fins lucrattvas que estdo tmpedtdas de celebmr novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administra¢do Publica Federal, em func¢do de irregularidades néo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 09:34:00 do dia 30/10/2024 , com validade até o dia 29/11/2024.
Link para consulta da verificagdo da certiddo https:/certidoes.cgu.gov.br/
Codigo de controle da certiddo: nBIHkTcL8WZaEeac417f

Qualquer rasura ou emenda invalidar este documento.

/1
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* RC SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ: 38.928.121/0001-70 —

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com
Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045
Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n2 1065, Menino Deus,

porasssies st xad , Sala 4, Pt Braco/PR, CEP 8.- i

JUSTIFICATIVA DE EXEQUIBILIDADE DE PROPOSTA

A COMISSAO PERMANTE DE LICITAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE D'OESTE/PR

Prezados Senhores,

perante este ;
da lei, que méﬂtém "OTAL. condigbes.de assumir e (;umprir com.as.
Licitacdo n°. 79005712024 (0] resente pregao tem” por objet
demanda for

ficagdes do objeto da
istro de pregos, para, por

e Registro de pregos,
'tals bem como a
PP) e dlsponlbjlizag.ao e manutengao
aude e seguranga ocupacional para

objetivando :

elaboragao d

rvidores do Municipio de Sdo Jorge
;0es deste edital e seus anexos. sem
ta Readequada enviada a comissdo de

Inicialmente, a RC Seguranca do Trabalho ou-se como empresa idénea, com vasto
conhecimento e experiéncia, que o prova através de inUmeros Atestados de Capacidade Técnica e
contratos de prestagcdo de servigos provenientes dos mais diversos é6rgdos da Administragéo
Publica Direta e Indireta nas esferas municipal, estadual e federal, o que faz prova da qualificagcdo
para a realizagéo dos servigos.

Por forga da previséo legal constante no Art. 56 da Lei 14.133/2021 — nova Lei de Licitagdes, a
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* RC SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n2 1065, Menino Deus,
VR R Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

Administragdo Publica podera realizar diligéncias a fim de se comprovar a exequibilidade da
proposta:

Art. 59. Serdo desclassificadas as propostas que: (...)

(...) I - apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do
orcamento estimado para a contratacdo; |V - ndo tiverem sua exequibilidade
demonstrada, quand dmlmstragéo (...). § 2° A Administracdo

pquibilidade das

global, os qu
o critério deg

Sendo assm,~ spara apresentar qualquer decisao referente a mexeqmbdfdade a administragao
publica poderé real'z r.dili ias a fim de comprovar a veracudade ‘dos fatos e a capacndade da
licitante em prestz blic

licitante para que

Ainda, entende
inflexiveis ou ab:
licitante a op
o lucro projet

Sobre o tema, co

N30 se afigura di avel, porém trans?ormar em‘absoiuta a presungéo do § 1°.
Se o partncular puder comprovar que sua proposta e exequnvel nao se lhe podera

' ic vidvel proibir o Estado de
 realizar contrataca i tao & de fatc, nao de direito. Incumbe o
onus da Qrova da exegulbn ade ao Qartlcula Essa comprovagio podera
fazer-se em face da prépria Administragdo, pleiteando-se a realizacdo de
diligéncia para tanto. (...) Subordinar o direito do licitante a prévia impugnacéo
ao orgamento apresentado € violar o principio da isonomia. Todos os demais
licitantes estariam advertidos que um outro concorrente ira formular proposta de
valor mais reduzido. Estaria comprometida a igualdade dos participantes. Por
outro lado, seria um despropésito imaginar que a omissdo ou siléncio dos
licitantes tornaria valido orcamento excessivo ou desvinculado da realidade




* RC SEGURANCA DG TRABALHO
CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com
Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045
Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n? 1065, Menino Deus,

SENSMSNSSSES  Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

econdmica. Por tais motivos, reputa-se cabivel que o particular, ainda que nao
impugne o valor or¢gado, defenda a validade de proposta de valor reduzido, mas
exequivel.

Na mesma linha o Acérdao 1.857/2011:

(...) “os critérios elencados pela para definir a proposta inexequivel apenas

(TCU, Acérdao n° 1. 857/20-11 Plenéno Rel. Mm Andre Luis de carvalho, DOU
de 18 07.2011) (grlfo nosso)

estudo tecmco prehmmar que contempla_
apresentado no edltal I|C|tator|o

que possam COf prOmeter' sa cap '"sewlgé objeto desta |ICIta(}50
garantida assim a total aptidédo da empresa em fornecer o servigo. Além dlStO estamos cientes de
todas/as normas e legislagcées aplicéveis/ ao caso. Comprometendo{hos a cumprir rigorosamente
as normas e regulamentos pertinentes, de forma a preservar a seguranca dos colaboradores e a
integridade do projeto.

Nosso quadro de profissionais € composto por especialistas altamente qualificados e com vasta

s,
LR )
G
=)
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e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com
Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045
Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n? 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

‘ RC SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ: 38.928.121/0001-70
ProdiaGe bt

experiéncia comprovada na realizagcao dos servigos objeto desta licitagdo. Além disto, possuimos
equipamentos modernos e adequados para a execugao dos servicos demandados. Estamos cientes
das responsabilidades e obrigacdes relacionadas aos servigos analisados e mantemos plena
ciéncia das consequéncias em ndo cumprir com o avengado.

praticados.

- Os gastos ct ! :
média dos pregos pratlcados :
semelhantes.

empresa, que poss
desnecessarios.

- Aliado as situagbes acima, a RC Seguranca do Trabalho conta com profissionais presentes em
varios Estados Brasileiros, de maneira a reduzir gastos com deslocamento.

DOS PRECOS E PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS
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RC SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ: 38.928.121/0001-70
e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com
Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n? 1065, Menino Deus,
~Sala 04, Pato Branc/PR, CEP: 85.502-190

onn

Com o intuito de dirimir quaisquer duvidas, apresentou-se Planilha de Custos que
demonstram a viabilidade e exequibilidade da proposta enviada a Administrag&o:

PLANILHA ABERTA DE CUSTOS - PREGAO ELETRONICO 001/2024

INSUMOS (Especificados de acordo com a necessidade

do Contrato) " (R$)

Mio de Obra - Engenheiro de seguranga do trabalho;g‘ ‘ 0 ef
trabalho, Técnico de Seguranga do Trabalho, Médico do Trabalho

19,20 5.000,00

Equipamentos (Termome: ombas Gravimétric

Custo com laboratorio para Avaligdes de agentes Quimicos
’ : 1.500,00

Transporte (passagens aéreas, Iocas;ﬁo de veiculo, combustivel) o
o 2.000,00

Hospedagem / alimentagdo

2.000,00

Materiais (folhas, mpressio enc demacio) ; orT
. ~ 500,00

Despesa Opera.‘éiﬁnw Administrat
e ' 11,52 | 3.000,00

TOTAL DESPESAS DIRETAS

14.000,00

TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO (IMPOS
ENCARGOS) E LUCRO *

IMPOSTOS

3.472,16

L el

Diante de todo o exposto, certos de nossa aptiddo para atender as demandas estabelecidas no
edital, agradecemos a oportunidade de participagéo deste procedimento licitatério e manifestamos
interesse em fornecimento dos servigos pertinentes ao objeto para o referido 6rgao.



RC SEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n2 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

ok

o=

Ainda, caso hajam_duvidas, seque anexo contendo contrato do préprio Municipio

atendido pela licitante.

Solicitamos que esta declaragdo seja considerada como parte integrante de minha proposta e

bem como dos documentos pertinentes a esta licitagao.

s ug?

Atenciosamente,

RC SEGURANCA DO TRABALHO
obson Caetano da Silva Oliveira
084.040.969-96/10466308-7

~sécio Administrador

| SPROR—
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DANFSE - Documento Auxiliar da Nota F lscal de Servnqo Eletronica

Nome / Razdo Social

MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE

AV IGUACU,281

Cidade

UF rone
Séo Jorge d'Oeste IPR (46) 3534-8050

EP
I!C35575-000

Ilnscngéo Municipal

|Inscr|'t;§o Estadual

sk x

Pato Branco/PR

Inscricdo Municipal

RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA INumero da NFS-e
AV BRASIL, 450 - SALA 702
CEP: 85501-071 - Bairro: CENTRO DA CIDADE 202300000000336
Muniqipio: Pato Brgnco - PR_
E;T:l;;g?ggr;aa%?gggo@gmaﬂ-com Data do Servigo Cadigo Verificador
CNPJ / CPF Inscricdo Estadual Inscricdo Municipal 25/10/2023 d8dd26afb
38.928.121/0001-70  **** 811452
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO/PR Dt. de Emisséo E"‘giggdade Tributado no Municipio
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
Fone: (46) 3220-1517 - nfse2.patobranco.pr.gov.br/NFSe.Portal 25/10/2023 Exigivel Pato Branco/PR

Cidade
PRk

DESCRICAO DOS SERVICOS

VALOR TOTAL

ALIQ.

VALOR IMPOSTO

RETIDO

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 124/2023
PREGAO ELETRONICO N° 39/2023.

PGR (Programa de Gerenciamento de residuos

LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho);

PCMSO (Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional),

PPP (Perfil Profissiografico Previdénciario);

PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

E-Social,

ASOs - Atestados de Saude Ocupacional

Avaliacdo de Calor — Cotado 12 / Realizado 9

Avaliacéo de vibracédo ocupacional de corpo inteiro — Cotado 60 / Realizado 50
Avaliacao de vibragao ocupacional de Membros superiores — Cotado 20 / Realizado 19
Dosimetria — Cotado 60 / Realizado 50

Dados bancérios:

RC Seguranca do Trabalho

CNPJ: 38.928.121/00001-70 (chave pix)
Banco: Sicredi

Agéncia: 0737

Conta Corrente: 57908-9

Aliquota Efetiva: 2,0000000000%.

18.977,35 2,00

379,55

Nao

Caodigo do Servigo

17.01 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, nao contida em outros
itens desta lista; analise, exame, pesquisa, coleta, compilagédo e fornecimento de
dados e informacoes de gualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

Caddigo NBS

ek kk kR

[CIDE ICOFINS OFINS Importagao CMS IPISIPASEP |PISIPASEP Importagac
000 0,00 — 0,00 0,00 0,00 0,00

Rase Calculo ISSON Praorio alor do ISSQN Proprio Base Calculo ISSQN Retido ‘alor Dedugao/Descontos

18.977,35 379,55 0,00 [\/,

Informagdes Adicionais

NOTA EMITIDA POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL
NAO GERA DIREITO A CREDITO FISCAL DE IPI

Lei 12741/2012: Mun: R$903,32; Est: R$0,00; Fed: R$2552,45; Total Aprox: R$3455,77. Fonte: IBPT.

(=4,
:

P
[=]

T

Consulta realizada em 25/10/2023 as 10:46:14.

Para consultar a autenticidade acesse: nfse2.patobranco.pr.gov.br/NFSe.Portal

000000336d8dd26afb38928121000170
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RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA INUmero da NFS-e
AV BRASIL, 450 - SALA 702
CEP: 85501-071 - Bairro: CENTRO DA CIDADE 202300000000336
Municipio: Pato Branco - PR
E-mail: recpbfinanceiro@gmail.com ; & o ;
Fone: (46) 99130-8020 Data do Servigo Cadigo Verificador
CNPJ / CPF Inscrican Estadual Inscricdo Municipal 25/10/2023 d8dd26afb
38.928.121/0001-70  **** 811452

Recebi(emos) de 202300000000336

RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA Numero da NFS-e Numero de Controle do Municipio

Competéncia
0s servigcos constantes da Nota Fiscal Eletrénica indicada ao lado. #810/2023
/ NFS-e
~ “Data Identificacdo e assinatura do recebedol d8dd26afb

Consulta realizada em 25/10/2023 as 10:46:14.
Para consultar a autenticidade acesse: nfse2.patobranco.pr.gov.br/NFSe.Portal
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N® 124/2023
PREGAO ELETRONICO N® 39/2023.

Aos vinte e seis dias de abril de 2023, o Municipio de Sdo Jorge D’'Oeste, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n? 76.995.380/0001-03, com sede na cidade de Sdo Jorge D" Oeste, Estado do Parand, na
Avenida Iguagu n2 281 - centro, doravante denominado Prefeitura, representada pela sua Prefeita
Municipal, LEILA DA ROCHA, inscrita no CPF/MF sob o n? 619.981.099-68, nos termos do art. 15 da
Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragcdes e do Decreto Municipal n? 601/2009, em face da
classificagdo das propostas apresentada no Pregdo Eletronico n® 39/2023, por deliberacdo do
Pregoeiro, devidamente homologada e publicada no Diario Oficial do Municipio de Sdo Jorge D'Oeste
em 25/04/2023, resolve REGISTRAR OS PRECOS da empresa classificada em primeiro lugar,
observadas as condi¢des do Edital que rege o Pregdo e aquelas enunciadas nas cldusulas que se
seguem.

Consideram-se registrados os pregos do Detentor da Ata: A empresa RCSEGURANCA DO TRABALHO,
com sede na cidade de Pato Branco/PR,RUA VITORIO MATIELLO, 115 - CEP: 85504730 - BAIRRO:
SAO LUIZ e inscrita no CNPJ 38.928.121/0001-70, representado (a) pelo (a) Senhor (a) .ROBSON
CAETANO DA SILVA OLIVEIRA, portador (a) da Carteira de Identidade RG n® e CPF/MF sob
o n? 084.040.969-96

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto Registro de pregos, objetivando a futura ou eventual
contratagiao da empresa especializada em medicina e seguranca do trabalho para realizacao
das medi¢oes ambientas, bem como a elaboracdo dos programas legais (PGR, LTCAT, PCMSO
E PPP) e além disto que tenha um software integrado para o envio dos eventos ao E-SOCIAL
para o Municipio de Sdo Jorge D’Oeste - Pr durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos,
conforme necessidade da Administragdo Municipal e de acordo com o edital.

1.2. Descrigao:

1 64462 |-PGR (Programa de Gerenciamento de Residuos), UN 1,00 10.049,72| 10.049,72
conforme Norma Regulamentadora NR-9 da
Secretaria de Seguran¢a e Saude do Trabalho do
Ministério do Trabalho; Vigéncia do Programa:

Anual. QUANTIDADE DE UNIDADES - 1

Realizagdo de inspe¢do nos locais de trabalho para
afericdo de riscos inerentes a cada atividade.

NR-9 “9.2.1.1 Deverad ser efetuado, sempre que|
necessario e pelo menos uma vez ao ano, uma
analise global do PGR para avaliagio do seu
desenvolvimento e realizagdo dos ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e|
prioridades” QUANTIDADE DE UNIDADES - 1

-LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente
de Trabalho); Laudo com parecer técnico sobre|
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cargos insalubres e/ou periculosos. QUANTIDADE
DE UNIDADES - 1

- PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide|
Ocupacional), conforme Norma Regulamentadora.
QUANTIDADE DE UNIDADES -1

NR-7 da Secretaria de Seguranga e Saude

Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia do
Programa: Anual. Analise dos riscos, diagndstico|
dos possiveis danos ocupacionais e definicdo dos
exames necessarios para efetiva monitorizagcdo dal
saude dos servidores.

. NR-7 - “7.4.6 - O PCMSO devera obedecer um

planejamento em que estejam previstas as agdes de|
satide a serem executadas durante o ano, devendo!
estas ser objeto de relatério anual.

- PPP (Perfil Profissiografico Previdénciario).
Histérico-Laboral do servidor que retne)
informagdes sobre a atividade que exerce os agentes
nocivos ao qual é exposto, registros ambientais e|
resultados da monitoragdo bioldégica durante a
vigéncia de contrato de trabalho.

QUANTIDADE DE UNIDADES - 60

- SOFTWARE Os documentos mencionados serao
apresentados de forma impressa e digital, através
de Software Integrado especializado em gestdo em
Saide e Seguranga Ocupacional dos servidores. O
Software sera apresentado em versio WEB,
comportando capacidade para gerenciar as
seguintes informagdes: PPRA — Programa de
Preven¢do de Riscos Ambientais; PCMSO —
Programa de Controle Médico de Satde|
. Ocupacional; LTCAT - Laudo Técnico das Condig¢des

do Ambiente de Trabalho; ASOs - Atestados de|
Satide Ocupacional; Agendamento de exames
médicos  ocupacionais;  Armazenamento e
gerenciamento automatico de PPP|
(PerfilProfissiografico Previdencidrio);
Gerenciamento do PPRA, PCMSO, LTCAT,
armazenando o0s registros Administrativos,
Ambientais e Bioldgicos; Visualizacdo online,
através da internet, dos documentos PPRA, PCMSO,
LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servico; Gerar
relatérios, em tempo real, de exames|
complementares por fung¢do, de EPI por funcdo, de
fungdes ou cargos insalubres e/on periculosos,
controle de absenteismo, entre outros relatérios|
inerentes a gestdo de satde e seguranca
ocupacional; Emitir o relatério anual do PCMSO;
Inserir informagbes relativas a treinamentos e|
palestras de satde e seguranga ocupacional (nome
do treinamento, carga hordria, instrutor, etc);

2
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Proporcionar interatividade com o usudrio através
de “usudrio” e “senha” online através da internet;
Gerar arquivos de  exportagio de  dados,
compativeis com as exigéncias do E Social(*),
pertinentes a Saude e Seguran¢a do Trabalho,
atendendo as tabelas:

S-1060,52210,5-2220,5-2230,S-2240e.52241(E-
Social:

Conforme Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que|
institui o Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas e-
Social). A instalagdo e treinamento dos usudrios do
Sistema Eletrénico de Gestdo de Saude e Seguranga
Ocupacional sera de responsabilidade da
contratada. QUANTIDADE DE UNIDADES - 1

OBS: Salientando que os documentos possuem
validade anual, e se necessdrio fazer alguma
alteracdo seja de posto de trabalho, inclusdo de
fungoes durante o perfodo do contrato a empresa
devera dar o suporte necessario e manter os
documentos sempre atualizados

/|

2 11459 |AMALGAMA UN 2,00 120,02 / 240,04
3 64453 |Avaliagdo de Calor UN 12,00 75,03] , 900,36
4 64463 |Avaliacdo de Poeira Respirdvel com silica UN 20,00 134,36// 2.687,20
5 64464 |Avaliagdo de vibragdo ocupacional de corpo inteiro UN 60,00 78,95)/ 4.737,00
6 63431 |Avaliagdo de vibragdo ocupacional de Membros UN 20,00 66,44/ 1.328,80
superiores
7 61094 [Dosimetria. UN 60,00 60,85/, 3.651,00
8 62563 |FORMALDEIDO UN 2,00 134,50 / 269,00
9 62562 |PIRIDINA UN 2,00 134,16/ 268,32
10 64465 [Varreduras de fumos metdlicos UN 10,00 117,20 1.172,00
11 64467 |Varreduras de hidrocarbonetos totais UN 2,00 119,37/1 238,74
12 64466 |Varreduras de tintas e solventes UN 10,00 143,94" 1.439,40

e oito centavos).

26.981,58) —
/
VALOR TOTAL DA ATA = R$ 26.981,58 (vinte e seis mil, novecentos e oitenta e um reais e cirfqenta

1.3. Este instrumento de registro de pregos ndo obriga a Administracdo a firmar as contratagdes com
a CONTRATADA, ficando-lhe facultada a utilizagido de outros meios, assegurados, nesta hipdtese, a
preferéncia do beneficiario do registro em igualdade de condi¢des, nos termos do paragrafo quarto,
artigo 15, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. A presente Ata terd validade por 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura.

2.2. O prazo de validade da ata de registro de pregos nao sera superior a doze meses, incluidas
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eventuais prorrogagoes, conforme o inciso I1l do § 32 do art. 15 da Lei n?® 8.666, de 1993.

2.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de pregos, inclusive o
acréscimo de que trata 0 § 12 do art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO, LOCAL DE ENTREGA E CONDICOES DE RECEBIMENTO
3.1. Os servicos, objeto deste termo, deverdo ser prestados, parceladamente (sem 6nus de entrega),

de acordo com a solicita¢do da Secretaria Municipal de Administragdo, Cultura e Esportes, localizada
na Avenida Iguagu, 281, no Municipio de Sdo Jorge D’Oeste.

3.1.1. A Contratada devera atender a Solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura Rural e Servu;os Urbanos no prazo maxnmo de 10 (dez) dlas utels contados do

3.1.2. Os prazos de que tratam o item 3.1.1 podera ser prorrogados uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo
justificado aceito pela Administragao.

3.3. As entregas se dardo de forma parcelada (sem 6nus de entrega), pelo periodo de 12 (doze) meses,
a partir da data de assinatura desta Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1. Os objetos deste contrato serdo dados como recebidos conforme:

a. Recebimento Provisorio: A partir da data da entrega do objeto solicitado, o Responsavel Técnico do
Departamento solicitante e fiscal da Ata de Registro de Pregos, responsavel pelo Recebimento da
Secretaria Municipal de Administragdo terd um prazo de 05 (cinco) dias tteis para conferéncia da
Nota Fiscal, data de validade dos produtos, lote, quantidade, bem como verificar a conformidade do
equipamento/produto com o solicitado na Nota de Empenho. Caso ocorram divergéncias entre o bem
solicitado e o entregue, o fiscal da Ata de Registro de Pregos devera rejeitd-lo e solicitar a reposicao
num prazo de 05 (cinco) dias contados do recebimento da notificagao formal pela Contratada.

b. Recebimento Definitivo: Apés o prazo definido para recebimento provisério da mercadoria e estando
todos os produtos em conformidade com a Ata de Registro de Precos, o fiscal da Ata de Registro de
Pregos responsavel pelo Recebimento atestara na Nota Fiscal o recebimento definitivo encaminhando
a mesma para os tramites legais de pagamento.

c.  Aassinaturano conhecimento da empresa transportadora ndo implica/atesta o recebimento definitivo
da mercadoria ou que a mesma esteja em conformidade com a Nota de Empenho/Ata de Registro de
pregos.

d. Administragdo rejeitard, no todo ou em parte, os fornecimentos executados em desacordo com o
disposto neste Termo de Referéncia. Se, ap6s o recebimento provisério, constatar-se que os
fornecimentos foram realizados em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto, a
empresa fornecedora sera notificada para que providencie, dentro do prazo a ser determinado, a
corre¢ao necessaria.

4

Av. lguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | S3o Jorge D'Oeste | PR




110296

s

MUNICIPIO DE

SAO JORGE D'OESTE

Estado do Parana www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ 76.995.380/0001-03

e. Independentemente da aceitagdo, a empresa fornecedora devera garantir a qualidade dos produtos
fornecidos pelo prazo de garantia, obrigando-se a substituir no prazo determinado pela Administragao,
as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o periodo de
cobertura da garantia.

CLAUSULA QUINTA - CONDICOES DE ENTREGA DOS PRODUTOS PELA CONTRATADA

5.1. Deverd entregar, durante toda a vigéncia da Ata, a mesma marca dos produtos apresentados na
proposta.

5.2. Nio serdo aceitas trocas de marcas dos produtos apds a assinatura da Ata de Registro de Pregos.
Caso ocorra algum problema no fornecimento da industria e ou distribuidora para entregar a marca

‘ adjudicada, deve-se encaminhar solicitagdo prévia para avaliagdo do Fiscal e do Gestor da Ata de
Registro de Precos.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Os produtos deverdo estar em conformidade com as normas vigentes (de acordo com cada item).
Na entrega serdo verificadas quantidades e especificagdes conforme descri¢do na Ata, bem como
estado de conservagio dos produtos e embalagens. Todos os produtos serdo recebidos e conferidos
por servidores designados da Prefeitura Municipal de S3o Jorge d’'Oeste.

6.2. Deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

6.3. Devera substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos.

6.4. Devera comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

. comprovagao.

6.5. Devera manter, durante toda a execug¢do da Ata, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

6.6. Na entrega dos produtos deverao estar incluidas todas as despesas de descolamento e
transporte.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE:

7.1. Devera verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagio e
recebimento definitivo;

7.2. Devera comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢es, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de

5
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comissdo/servidor especialmente designado;

7.4. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo
e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA RELATIVAS A CRITERIOS DE

SUSTENTABILIDADE

8.1. As boas préticas de otimizagdo de recursos, redugdo de desperdicios e menor polui¢ao se pautam
em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela CONTRATADA, que deverd
fazer uso racional do consumo de energia e dgua, adotando medidas para evitar o desperdicio e A
CONTRATADA devera:

Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da dgua, cujo(s) encarregado(s)
deve(m) atuar como facilitador(es) das mudangas de comportamento.

Dar preferéncia a aquisigdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a redug¢do do
consumo de dgua e que apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo.

Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do consumo de energia e Agua
Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugao
dos servigos.

Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazdo, evitando o desperdicio de dgua.
Proporcionar treinamento periddico aos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial
sobre redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de 4dgua e destinagdo de residuos sélidos,
observadas as normas ambientais vigentes.

Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, crengas religiosas, orientagdo sexual ou estado
civil na selegdo de colaboradores no quadro da empresa.

Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislagdao ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente e a saide dos
trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos, como exige a Lei n? 9.985/00.

Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e/ou insumos que forem utilizados
pela empresa na prestagdo dos servigos, inclusive os potencialmente poluidores, tais como, pilhas,
baterias, lampadas fluorescentes e frascos de aerosso6is, pneumadticos inserviveis, produtos e
componentes eletroeletronicos que estejam em desuso e sujeitos a disposi¢ado final, considerados lixo
tecnoldgico.

E proibido incinerar qualquer residuo gerado.

Nao é permitida a emissdo de ruidos de alta intensidade.

Priorizar a aquisi¢do de bens que sejam constituidos por material renovavel, reciclado, atéxico ou
biodegradavel.

Priorizar o aproveitamento da 4gua da chuva, agregando ao sistema hidraulico elementos que
possibilitem a captagdo, transporte, armazenamento e seu aproveitamento;

Colaborar para a ndo geragdo de residuos e, secundariamente, a redugao, a reutilizagao, a reciclagem,
o tratamento dos residuos sélidos e a disposi¢do final ambientalmente adequada dos rejeitos.

8.2. A CONTRATADA devera observar no que couber, durante a execu¢do contratual, critérios e
praticas de sustentabilidade, como:

a)
b)

Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital, a fim de reduzir a impressao de documentos;
Em caso de necessidade de envio de documentos a contratante, usar preferencialmente a fungio
“duplex” (frente e verso), bem como de papel confeccionado com madeira de origem legal.
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c) Capacitar seus empregados, orientando que os residuos ndo poderdo ser dispostos em aterros de
residuos domiciliares, areas de “bota fora”, encostas, corpos d"agua, lotes vagos e 4reas protegidas por
Lei, bem como em areas néo licenciadas.

d) Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as normas técnicas especificas.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias, contados a partir da apresentagdo da
Nota Fiscal, acompanhada pela ordem de servigos (quando houver), devidamente assinada pelo fiscal
designado pelo Municipio e acompanhada ainda das CND’s FGTS, TRABALHISTA e FEDERAL e ap6s o
recebimento definitivo do objeto, através de transferéncia eletronica para a conta bancéaria dA
CONTRATADA indicada pela mesma.

9.1.1. O respectivo pagamento somente serd efetuado apds efetivo cumprimento das
obrigagdes assumidas decorrentes da contratagdo, em especial ao art. 55, inciso XIII da Lei
Federal n? 8.666/93.

9.2. As notas fiscais deverao ser entregues no setor de compras localizado no pago municipal sito a
Avenida Iguacgu, 281 - centro, Sao Jorge D'Oeste.

9.3. CRITERIOS PARA EMISSAO DA NOTA FISCAL:

9.3.1. O faturamento deverd ser feito através de nota fiscal eletronica da empresa que
participou da licitagdo emitida: a Prefeitura Municipal de Sio Jorge D’Oeste, CNPJ sob n®
76.995.380/0001-03;

9.3.2. Endereco: Avenida Iguagu, n® 281, Centro. CEP 85.575-000 - S3o Jorge D ‘Oeste-PR.

9.3.3. No corpo da Nota Fiscal devera conter:
9.3.3.1. A modalidade e o nimero da Licitagdo;
9.3.3.2. O nimero da Ata, nimero do Pedido de Fornecimento (ou oficio) e nimero do empenho;
9.3.3.3. nimero do item e descri¢ido do produto:
9.3.3.4. A descricdo do produto na Nota Fiscal

n A Registr Pr ;
9.3.3.5. valor unitario (conforme a Ata de Registro de Pregos), forma de apresentacio e valor total.
9.3.3.6. 0 Banco, nimero da agéncia e da conta corrente da CONTRATADA.

9.4. As notas fiscais que apresentarem incorreg¢des serdc devolvidas e seu vencimento ocorrera 15
(quinze) dias apds a data da sua reapresentacao.

9.5. Podera a Prefeitura sustar o pagamento de qualquer fatura no caso de inadimplemento da
CONTRATADA relativamente a execu¢do do contrato, recaindo sobre a mesma as penalidades
previstas na Lei Federal n® 8.666/93.

9.6. Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto da presente licitagdo ocorrerio por
conta dos Recursos vinculados a E. C. 29/00, da seguinte dota¢io or¢amentaria:
RECURSOS ORCAMENTARIOS

| Conta | Orgio/ | Funcional programatica | Elemento de despesa | Fonte |
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Unidade
1600 07.001 07.001.04.122.0004.2026 3.3.90.39.99.99 000

9.6.1. Em exercicios futuros, correspondentes a vigéncia do contrato, a despesa ocorrera a
conta de dotagdes orgamentarias proprias para atendimento de despesas da mesma natureza.

9.7. Durante a vigéncia do Registro de Pregos, os valores registrados ndo serao reajustados.

9.8. Somente podera ocorrer a recomposi¢do de valores nos casos enquadrados no disposto no Artigo
65,11, “d” da Lei 8.666/93.

9.9. Nio serdo liberadas recomposi¢des decorrentes de inflagdo, que ndo configurem dlea econémica
extraordindria, tampouco fato previsivel.

9.10. Os pedidos de recomposigdo de valores deverdo ser protocolados junto ao Setor de Protocolo
da Prefeitura Municipal.

9.11. Somente serdo analisados os pedidos de recomposi¢do de valores que contenham todos os
documentos comprobatorios para a referida recomposigéo, conforme disposto no Artigo 65, 11, “d” da
Lei 8.666/93.

9.12. Os valores recompostos somente serdo repassados apos a assinatura, devolu¢do do Termo
assinado (conforme o caso) e publicagdo do Termo de Aditamento.

9.13. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo Municipio de Sao Jorge
D'Oeste/PR, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. Caber4 ao(a) Sr(a) ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA portador(a) do R.G. sob n? e
inscrito(a) no CPF/MF sob n2084.040.969-96, representante da CONTRATADA, a responsabilizar-se
por:

10.1.1. Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para
sua realizagdo.

10.1.2. Reportar-se ao fiscal de contrato quando necessario, adotando as providéncias
pertinentes para a correc¢do das falhas detectadas.

10.2. O recebimento do bem, a fiscalizagdo e o acompanhamento da execu¢do do contrato, sera
efetuado pelo servidor ALCEU ANTONIO BORDIGNON, da Secretaria Municipal de
Administracao, setor de Recursos Humanos, cujo CPF n® 836.432.309-15, Telefone (46) 3534-
8050, a fim de verificar a conformidade dele com as especificagdes técnicas dispostas no mesmo,
junto ao representante da DETENTORA DA ATA, assim como solicitar a corre¢do de eventuais falhas
ouirregularidades que forem verificadas, as quais, se ndo sanadas no prazo estabelecido, serdo objeto
de comunicagdo oficial a DETENTORA DA ATA, para aplica¢do das penalidades cabiveis.
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10.3. A gestdo da presente Ata de Registro de pregos ficaré a cargo do Sr Adir Antonio Marafon, da
Secretaria Geral de Governo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REVISAO DO PRECO REGISTRADO

11.1. O prego registrado podera ser revisto, a pedido da CONTRATADA ou por iniciativa do Municipio
de Sio Jorge D’Oeste/PR, em decorréncia de eventual redugdo daqueles praticados no mercado, ou
de fato superveniente que eleve os pregos.

11.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, o Municipio de Sdo Jorge D’Oeste/PR convocarda a CONTRATADA para negociar a
redugio dos pregos registrados aos valores praticados pelo mercado.

11.2.1. A CONTRATADA que nio aceitar reduzir seus pregos aos valores praticados pelo
mercado sera liberado dos compromissos assumidos, sem aplicagio de penalidades
administrativas.

11.2.2. A ordem de classifica¢do dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pre¢os aos
valores de mercado observara a classificagdo obtida originalmente na licitagao.

11.3. Quando o pre¢o de mercado se tornar superior aos pregos registrados e a CONTRATADA néo
puder cumprir a ata de registro de pregos, é facultado a CONTRATADA requerer, antes do pedido de
fornecimento, a revisdo do preco registrado, mediante demonstracdo de fato superveniente que
tenha provocado elevagio relevante nos pregos praticados no mercado.

11.3.1. A iniciativa e o encargo da demonstragido do desequilibrio econdmico-financeiro serdo
da CONTRATADA, cabendo ao Municipio de S3o Jorge d’Oeste /PR a andlise e deliberagdo a
respeito do pedido.

11.3.2. Se a CONTRATADA nio comprovar o desequilibrio econdmico-financeiro e a existéncia
de fato superveniente, o pedido serd indeferido pelo Municipio de Sdo Jorge D’Oeste/PR e o
fornecedor continuara obrigado a cumprir os compromissos pelo valor registrado na ata de
registro de precos, sob pena de cancelamento do registro do preco da CONTRATADA e de
aplicagdo das penalidades administrativas previstas em lei e no edital.

11.3.3. Na hipdtese do cancelamento do registro do prego da CONTRATADA, o Municipio de
Sdo Jorge D’Oeste/PR podera convocar os demais fornecedores integrantes do cadastro de
reserva, para que manifestem interesse em assumir o objeto, pelo prego registrado na ata de
registro de pregos.

11.3.4. Comprovado o desequilibrio econémico-financeiro decorrente de fato superveniente
que prejudique o cumprimento da ata, o Municipio de Sao Jorge d’Oeste/PR podera efetuar a
revisdo do prego registrado no valor pleiteado pela CONTRATADA, caso este esteja de acordo
com os valores praticados pelo mercado, ou apresentar contraproposta de prego, compativel
com o vigente no mercado e nunca superior ao valor maximo estipulado no edital da licitagao,
para a garantia do equilibrio econdémico-financeiro.

11.3.5. Caso ndo aceite a contraproposta de prego apresentada pelo Municipio de Sdo Jorge
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D’Oeste/PR, a CONTRATADA sera liberada do compromisso assumido, sem aplicacdo de
penalidades administrativas.

11.4. Liberado a CONTRATADA, o Municipio de Sdo Jorge D’'Oeste/PR podera convocar os demais
fornecedores integrantes do cadastro de reserva, para que manifestem interesse em assumir o objeto,
pelo valor da contraproposta apresentada pela Administragao.

11.5. Ndo havendo éxito nas negocia¢des, o Municipio de Sao Jorge D'Oeste/PR devera proceder a
revogacgio da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da contratacdo
mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DA ATA

12.1. A Ata podera ser cancelada de pleno direito total ou parcialmente, independentemente de
notificacdo judicial ou extrajudicial, sem que A CONTRATADA assista o direito a qualquer
indenizacio, se esta:

12.1.1. Falir, entrar em concordata ou ocorrer dissolugdo da sociedade.

12.1.2. Sem justa causa, e prévia comunicac¢do a Prefeitura, suspender a execu¢do dos

Servigos.

12.1.3. Infringir qualquer cldusula desta Ata e/ou da Lei Federal n? 8.666/93.

12.1.4. Nao cumprir ou cumprir irregularmente as clausulas desta Ata, especificagdes ou

prazos.

12.2. O cancelamento do Registro de Pregos podera ainda ocorrer quando houver:

12.2.1. Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execug¢do do objeto contratado.

12.2.2. Caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovada, impeditivo da execugao do
Contrato.

12.2.3. Por razdes de interesse publico devidamente demonstrado e justificado pela Prefeitura.
12.2.4. Pelo atraso superior a 90 (noventa) dias do pagamento devido pela Prefeitura, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado A
CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que
seja normalizada a situagdo, caso em que sua decisdo devera ser comunicada por escrito a
Administra¢do Municipal.

12.3. Asolicitagdo da CONTRATADA, para cancelamento dos pregos registrados devera ser formulada
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, facultado a Prefeitura a aplicagdo das penalidades
previstas nesta Ata, caso ndo aceitas as razdes do pedido.

12.4. A comunicagdo do cancelamento do prego registrado, nos casos previstos nesta clausula, sera
feita pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante
ao respectivo processo administrativo.

12.5. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endere¢o da Contratada, a comunicacio sera
feita por publicagdo no Didrio Oficial da Unido e pela Internet, considerando-se, assim, para todos os
efeitos, cancelado o prego registrado.

10
Av. Iguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | S3o Jorge D'Oeste | PR

"




Mumg'pm DE

SAO JORGE D'OESTE

Estado do Parana www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ 76.995.380/0001-03

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520/2002, o licitante/adjudicatario
que:

a) ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;
b) ndo assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;
c) apresentar documentagao falsa;
d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
e) ensejar o retardamento da execugio do objeto;
f) ndo mantiver a proposta;
g) cometer fraude fiscal;
. h) comportar-se de modo inidéneo.

13.2. ACONTRATADA, durante a execugdo da Ata de Registro de Precos, podera ser apenada com:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo Ptiblica Municipal pelo
prazo de até dois anos;

d) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até cinco anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

13.3. Poderdo ser aplicadas as seguintes multas, conforme a gravidade das infragdes:
GRAU CORRESPONDENCIA

3% sobre o valor do empenho.

5% sobre o valor do empenho.

7% sobre o valor do empenho.

10% sobre o valor do empenho

10% sobre o valor total da Ata, mais 5% ao dia sobre o valor do empenho.
30% sobre o valor do Produto a ser garantido, mais 2% ao dia por atraso sobre o valor
do produto.

7 20% sobre o valor total da Ata.

13.4. Da classificagdo das infragdes por gravidade (GRAU):

(U (W =

INFRACAO
DESCRICAO DA GRAVIDADE OCORRIDA GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o
fornecimento/entrega dos produtos por dia e por nota de empenho.

Atrasar a entrega injustificadamente, por empenho e por dia.

Entregar produto em desacordo com as especificagdes do edital e proposta sem motivo
justificado; por ocorréncia.

Entregar produtos usados, recondicionados e ou remanufaturados, por produto.

Bk IN W

n
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Entregar produto mal embalado ou com embalagem danificada e ou violada, por ocorréncia.

Entregar produto com apresentagdo em desconformidade com a descrita no edital, por
ocorréncia.

Fornecer informacao pérfida de servico ou substituicdo de material; por ocorréncia.

Reutilizar material, peca ou equipamento sem anuéncia da FISCALIZACAO; por ocorréncia.

NWING NN

Der causa a inexecucdo total do objeto da Ata

AINDA, DEIXAR DE:

Zelar pelas instalagdes do Municipio no momento da entrega, por ocorréncia.

Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do 6rgéo fiscalizador, por
ocorreéncia;

Manter a documentacdo de habilitagdo atualizada; por item, por ocorréncia.

L

Cumprir horario de entrega estabelecido pelo contrato ou determinado pela FISCALIZACAO;
por ocorréncia.

Cumprir determinagao da FISCALIZAGAO para controle de acesso de seus funcionarios; por
ocorréncia.

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas,
apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgio fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Substituir os produtos, as suas custas, quando protegido pela respectiva garantia.

13.5. A somatoéria das multas previstas nas tabelas acima ndo poderd ultrapassar ao percentual de
20% (vinte por cento) sobre o valor total da ata registrada com esse fornecedor.

13.6. No caso de atraso por mais de 30 (trinta) dias, ou de o somatério das multas aplicadas por atraso
ou inadimplemento ultrapassarem o percentual de 20% (vinte por cento) do valor total da ata, fica
facultado ao Municipio de Sao Jorge D’Oeste/PR reconhecer a ocorréncia das hipoteses de
cancelamento da ata.

13.7. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a contratada.

13.8. Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a contratada obrigada a recolher a importancia
devida no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicacio oficial.

13.9. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des

13.10. Esgotados os meios administrativos para cobran¢a do valor devido pela contratada a
contratante, este serd encaminhado para inscri¢io em divida ativa.

13.11. As sangbes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo auténomo,
garantindo-se o contraditério e aampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto
na Lei n? 8.666/1993.

13.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragio a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, a reincidéncia de transgressdes por parte da
contratante, levando em consideragdo todos os atos celebrados com a CONTRATANTE, bem como os
danos causado a Administragdo, observando o principio da proporcionalidade e da razoabilidade.

13.13. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragido
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrup¢io), como ato
lesivo a administragdo publica nacional, cépias do processo administrativo necessarias a apuragao da
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responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagio preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagido - PAR.

13.14. A apuracao e o julgamento das demais infra¢cdes administrativas nio consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional nos termos da Lei n? 12.846/2013, seguirio seu rito normal
na unidade administrativa.

13.15. O processamento do PAR nio interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragio Ptblica Municipal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente ptiblico.

13.16. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cédigo Civil.

13.17. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FRAUDE E ANTICORRUPCAQ

14.1 As partes declaram conhecer as normas de preven¢ic a corrupgio previstas na legislagio
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n? 8.429/1992), a Lei
Federal n® 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execu¢io deste contrato
nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou
se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doa¢do, compensac¢io, vantagens financeiras ou beneficios indevidos
de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢do, bem como
de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Para as questdes decorrentes da execugdo deste instrumento que nio possam ser dirimidas
administrativamente, fica eleito o foroc da Comarca de Sdo Jodo, com referéncia expressa a qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A presente Ata de Registro de Precos serd encaminhada através de correio eletrdnico, para o
endere¢o de e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilitagio, competindo ao Contratado a
impressdo e assinatura do instrumento em 02 (duas) vias, providenciando a entrega da via
original no Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal, em até 05 (cinco) dias apods o seu

16.2. Avia do instrumento destinada ao Detentor da Ata de Registro de Precos, devidamente assinada
pelo Contratante, seré disponibilizada por correio eletrénico, na forma do item antecedente, ou para
retirada no Pago Municipal a partir de 05 (cinco) dias ap6s o protocolo da entrega das vias originais
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prevista no item anterior.

16.3. A execucao do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios de
teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n®
8.666/93, combinado com o inciso XII, do art. 55, do mesmo diploma legal.

16.4. Faz parte integrante desta Ata de Registro de Precgos, aplicando-se-lhe todos os seus
dispositivos, o edital do Pregao Eletronico n® 39/2023 e a proposta da Contratada conforme
estabelece a Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes, naquilo que nio contrariar as presentes
disposigdes.

16.5. A Contratada devera manter, enquanto vigorar o registro de pregos e em compatibilidade com
as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e qualificagdo exigidas no Pregdo
n®39/2023.

16.6. Para constar que foi lavrada a presente Ata de Registro de Precos, que vai assinada pela
Excelentissima Senhora LEILA DA ROCHA, Prefeita Municipal do Municipio de Sio Jorge D’Oeste, e
pelo Sr(a) ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA, qualificado preambularmente, representando a
Contratada e testemunhas.

Sao Jorge D’Oeste, 26/04/2023.

Assinado de forma digital
ROBSON CAETANO por ROBSON CAETANO
DA SILVA DA SILVA

OLIVEIRA:08404096 OLIVEIRA:08404096996
996 Dados: 2023.05.09
11:48:40 -03'00'
LEILA DA ROCHA RC SEGURANCA DO TRABALHO
PREFEITA ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA
CPF N©. 084.040.969-96
DETENTOR DA ATA
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Ministério POblico do E3tado do Acre

CONTRATO N° 081 /2024
Pregao Eletrénico n? 001/2024 — Sistema de Registro de Pregos
Processo n? 19.05.0379.0000022/2024-38

CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE (MPAC) E A
EMPRESA RC SEGURANCA DO TRABALHO.

O Ministério Publico do Estado do Acre - (MPAC), inscrito no CNPJ/MF sob o n? 04.034.450/0001-56, com sede na Rua Marechal
Deodoro, n° 472 - Ipase - Rio Branco - Acre, neste ato representado por seu Promotor de Justica e Secretario-Geral do MPAC,
laucio Ney Shiroma Oshiro, brasileiro, delegado pela Portaria ato PGJ n? 008/2022, portador da Carteira de Identidade n° 78**20 -
QSP/MS e inscrito no CPF/MF n® 908.***.***-04, domiciliado e residente neste Municipio, doravante denominado CONTRATANTE, e
do outro lado e do outro lado a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 38.928.121/0001, com
sede na Avenida Brasil, n° 450, Sala 702, Bairro: Centro, Pato Branco - PR, CEP: 85.501-071, telefone: (45) 99**4-7311 / (46) 99**1-
5572, e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com / contato@rcpb.com.br, neste ato representado por Robson C. da Silva Oliveira,
portador da cédula de identidade n.? 1046**308-7 - SESP/PR e do CPF: 084.xxx.xxx-96 e Anderson F. Cherobin, portador da cédula
de identidade n.® 10231**92 - SESP/PR e do CPF: 068.xxx.xxx-23 , residente e domiciliados em Pato Branco/PR, doravante
denominado CONTRATADA, pactuam o presente contrato em conformidade com o que dispde a Lei n® 14.133/2021 e suas alteragoes,

mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I - Contratacéo de empresa especializada para prestacéo de servigos técnicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, a

fim de prestar consultoria e assessoria técnica, elaborar e implementar documentos técnicos voltados & area de Satde e Segurancga do

Trabalho (SST) e em cumprimento as exigéncias das Normas Regulamentadoras e da Previdéncia Social, a saber; Laudo Técnico das
ondicbes Ambientais de Trabalho - LTCAT e Perfil Profissiogréfico Previdenciario - PPP; bem como emitir e enviar os arquivos

elaborados com os dados e informagbes obrigatorias referentes aos eventos de SST a plataforma do eSocial, em atendimento as

necessidades do Ministério Publico do Estado do Acre, conforme as condigdes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas

no Termo de Referéncia -~ Anexo | do Edital de Licitagdo do Preg&o Eletrénico n.° 001/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
I - O valor do presente contrato sera de R$ 31.503,48 (trinta e um mil quinhentos e trés reais e quarenta e oito centavos), conforme
Nota de Empenho n?. 2024/764, j& incluidos todos os impostos, taxas e demais despesas, tais como frete, embalagens, seguro,

garantia e quaisquer outras que sejam pertinentes, com valores unitérios e totais conforme tabela anexa a este contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

I - Os recursos orgamentarios previstos e destinados a cobertura das despesas objeto deste  contrato sairdo por conta do Programa
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de Trabalho: 304.001.03.091.2294.1277 - Fortalecimento Institucional e Inovagao; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.05.00.00.00 -

Servigos Técnicos Profissionais. Fonte de Recurso: 1500 - Recurso Préprio.

CLAUSULA QUARTA — DA ESPECIFICAGCAO DETALHADA DO OBJETO

I - A descrigdo detalhada do objeto consta no Anexo | deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DO LOCAL E PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

I - A elaboragdo do LTCAT sera obrigatoriamente precedida por vista técnica especializada, realizada em todas as unidades

relacionadas no Anexo | do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Licitagédo, contemplando os cargos e setores constantes na

Tabela | - Quadro de Unidades Administrativas do MPAC do referido Termo.

Il - As visitas e avaliagoes técnicas serdo realizadas nas unidades do Ministério Publico do Estado do Acre, conforme tabela do Anexo |

do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital de Licitag&o.

It - O planejamento e o cronograma de execugao dos servigos deverdo ser entregues ao CONTRATANTE em até 05 (cinco) dias Uteis

s a assinatura deste Contrato, podendo ser readequados as necessidades do CONTRATANTE, mediante acordo.

IV - A CONTRATADA devera dar inicio a execugéo dos servigos no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos apos a assinatura

deste Contrato.

V - O roteiro das visitas técnicas devera ser encaminhado previamente a Diretoria de Gestao com Pessoas do Ministério Publico do

Estado do Acre, por meio do enderego Prédio-Sede (Rua Marechal Deodoro, 472 - Ipase - CEP 69900-333), para ciéncia a

aprovagao, com posterior agendamento de dias e horarios compativeis com a manutengao das atividades desempenhadas por cada

unidade.

VI - As visitas e avaliagdes técnicas deverdo ser previamente agendadas e comunicadas a Diretoria de Gestdo com Pessoas do

Ministério Publico do Estado do Acre.

VIi - Caso necessario, os telefones e e-mails funcionais dos responsaveis pelas Unidades Ministeriais serdo fornecidos conforme o

planejamento e o cronograma de visitagdo, mediante solicitagdo da CONTRATADA.

VHI - O acesso dos profissionais que irdo compor a equipe de trabalho da CONTRATADA as dependéncias dos prédios do Ministério

Publico do Estado do Acre, ocorrera mediante a devida identificagdo na area de recepcao do edificio. Os profissionais deverdo estar
Qevidameme identificados com cracha, além de vestimentas e equipamentos compativeis e necessarios para o desempenho das suas

atividades.

IX - As visitas e avaliagbes técnicas poderdo ser acompanhadas por servidor(a) lotado(a) na respectiva unidade judiciaria ou

administrativa.

X - A execugéo contratual, desde a visita e analise técnicas até a elaboragéo do relatério técnico detaihado, bem como o apontamento

de solugbes aos problemas encontrados e a elaboragdo propriamente dita do LTCAT, devera estar em conformidade com os

dispositivos legais normativos vigentes, relacionados ao tera e aplicaveis.

X1 - A visita técnica objetiva o conhecimento e a avaliagdo da estrutura organizacional, dos ambientes de trabalho e dos possiveis

riscos ocupacionais, além dos procedimentos necessarios de detecgdo, mensuragio e de medigao desses riscos.

CLAUSULA SEXTA — DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

I - Os requisitos desta contratagdo, além de observancia obrigatéria, sdo especiaimente importantes e estdo pormenorizados do

&

Rua Marechal Deodoro, 472 | Ipase | Fone: 68 3212-2000 | CEP 69.900-333 | Rio Branco | Acre é ﬁg a
e
R

Movimento: ATOS COMUNS » Encaminhamento a Orgéo Interno




TA302

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA M MPAC

Ministéro Pablico do Estado do Acre

Estudo Técnico Preliminar (ETP) e no edital.
Il - A empresa CONTRATADA devera prestar os servicos de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, conforme requisitos
descritos a sequir:
a) O LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (IN 128/2022) é um documento que avalia todas as condi¢des do
ambiente de trabalho do segurado. O principal objetivo do laudo é descrever as condigbes de exposi¢do, do segurado, a agentes
insalubres e/ou perigosos, devendo ser elaborado por um engenheiro do trabalho, onde serdo qualificados todos os agentes de riscos
que possam existir no ambiente de trabalho do MPAC, sejam eles fisicos, quimicos, biolégicos e ergondmicos e visa documentar a
existéncia ou inexisténcia de aposentadoria especial. A CONTRATADA devera:
at) Emitir e renovar laudo para documentar os agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho do MPAC e concluir se estes
podem gerar insalubridade para os empregados eventualmente expostos.
a2) O documento do LTCAT devera conter:
a2.1) Identificagdo da empresa: Razdo Social, CNPJ, enderego, CNAE, ramo de atividade de acordo com nimero de funcionarios e
Qja distribui¢éo por sexo;

a2.2) Descrigdo das atividades da empresa;
a2.3) Descricao do ambiente de trabalho;
02.4) Divisao de setores com suas respectivas fungdes e descricéo basica das atividades de cada setor;
a3) Quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fungéo contendo em uma Unica pagina as seguintes informagoes referentes a
esta funcdo: Setor; Funcdo; N° de funcionarios por fungéo; Turno de trabalho; Descri¢éo da atividade da fun¢do; Descri¢do do posto de
trabalho; Condigbes ambientais do posto de trabalho contendo informagdes de tipo de piso, iluminagdo, ventilagdo e demais
informagdes estruturais necessarias; Medidas de protegao individual utilizadas pela fungdo; Medidas de protegdo coletiva existente;
Tabela contendo os riscos e exposigdo; Tipo de exposigdo por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional); Nivel de
exposicao a agentes nocivos para os efeitos de recolhimento de percentual para aposentadoria especial a ser informado na GFIP;
Concluséo sobre a existéncia ou ndo de insalubridade ou periculosidade;
ad) Quadro geral de riscos (avaliagdo qualitativa) contendo os riscos encontrados na empresa, suas fontes geradoras e informagoes
complementares sobre o risco e sobre os métodos de controle possiveis e/ou existentes;

QiS) Avaliagéo quantitativa dos riscos existentes contendo as fungdes avaliadas, os resultados e os limites de tolerancia contidos na
NR-15, os equipamentos utilizados, os métodos utilizados e a comprovagéo da calibragéo;
a6) Concluséo da existéncia ou ndo de insalubridade e periculosidade. Caso exista, indicar quais as fungoes que deverdo receber, o
agente causador e a porcentagem do adicional a ser pago;
a7) No caso da existéncia de meios neutralizadores (da NR-15) do risco, evidenciar a eficacia do método através de calculos e/ou

medigoes;

aB) Assinatura do responsavel pela elaboragao do LTCAT e assinatura do responsavel pelas informagoes fornecidas pela empresa.

b) Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP) é um documento histérico-laboral do empregado que rene, entre outras informagoes,
dados administrativos, registros ambientais e resultados de monitoragdo bioldgica durante todo o periodo em que esse exerceu suas
atividades na respectiva empresa. A empresa CONTRATADA devera:

b1)Comprovar condigdes para que os empregados do MPAC possam requerer beneficios da Previdéncia Social, especialmente no que

%
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se refere a aposentadoria especial;

b2)Fornecer para o empregado prova produzida pelo empregador condi¢gdes que o trabalho é realizado na empresa;

b3) Mostrar para a Previdéncia Social uma possivel condi¢éo nociva no trabalho que garanta ao empregado o direito a aposentadoria

especial;

b4) Prover o MPAC de meios de prova produzidos em tempo real, de modo a organizar e a individualizar as informagdes contidas em

seus diversos setores ao longo dos anos, possibilitando que a entidade evite agdes judicias indevidas relativas a seus empregados;

b5) Possibilitar aos administradores publicos da Previdéncia Social e do MTE acesso a informagbes verdadeiras como fonte de

estatisticas, para desenvolvimento de vigilancia epidemiolégica a salide do empregado. E também definir medidas de seguranga em

esfera coletiva no MPAC;

b6) O PPP devera ser emitido sempre que solicitado pelo empregado, INSS ou autoridade competente, em via Unica e sem

necessidade de recibo;

b6.1) Em decorréncia da IN INSS 118/2005, a partir de 1° de janeiro de 2004, a empresa ou equiparada & empresa ficou obrigada a
.aborar o PPP, conforme anexo XV da referida Instruca@o, de forma individualizada para seus empregados, empregados avulsos e

cooperados. Tem por objetivo primordial fornecer informagbes para o empregado quanto as condigdes ambientais de trabalho,

principalmente no requerimento de aposentadoria especial;

¢) eSocial: Para atender a legislacéo referente ao e-social a empresa CONTRATADA devera disponibilizar ao MPAC, sempre que

necessario, arquivo no formato XML com informagdes referentes a condigao de trabalho dos empregados, considerando as exigéncias

para o Grupo 4 - Orgéos Publicos, tais como: as caracteristicas do local que desempenha suas fungées e os tipos de riscos aos quais
esta exposto;

c1) A prestadora de servico de SESMT devera ter sistema compativel com e-Social, no que se refere a Salde e Seguranga do
Trabalho, estando em pleno funcionamento perante esta plataforma para o correto envio das informagdes pertinentes ao Governo
Federal atendendo todos os parametros, formatos e periodicidades legais estabelecidos pelos instrumentos legais da Administragédo
Publica vigentes, contemplando qualquer alteragado legal, devendo realizar a recepgdo, geragdo, gestédo e envio de todos os arquivos
(mensageria relacionada a Saude e Seguranca do Trabalho), inclusive de arquivos gerados por outros softwares, desde que no
formato XML do eSocial,

.c2) Os servicos deverao ser elaborados e executados em conformidade com a legislagao vigente e que vierem a ser aplicaveis ao
objeto contratual, incluindo as obrigacGes a serem enviadas para o eSocial, bem como ser executados por profissionais capacitados e
legalmente habilitados conforme preconizado na legislagéo pertinente, visando assim cumprir a legislagéo vigente, bem como garantir a
qualidade e idoneidade dos servigos prestados;

d) Os servicos CONTRATADOS deverdo, reservadas as condigdes e exigéncias estabelecidas, acobertar todo o quadro funcional do
MPAC, bem como os que vierem a ser CONTRATADOS durante a vigéncia do contrato;

e) Durante a vigéncia deste Contrato podera haver alteragdes, considerando a alteragéo do quadro funcional com as movimentagoes
de pessoas por meio de admissdo e/ou desligamento;

f) A CONTRATADA e seus respectivos responsaveis técnicos deverdo comprovar inscricdo ativa nos respectivos Conselhos de

Classe.
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CLAUSULA SETIMA — CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

1 - A equipe de planejamento da contratagao néo localizou critérios de sustentabilidade relacionados especificacéo ao objeto no Guia
Nacional de Contrata¢oes Sustentaveis ou outras referéncias normativas consultadas.

Il - De toda forma, o CONTRATANTE e a CONTRATADA deverao observar a legislagdo e principios de responsabilidade
socioambiental como a Politica Nacional de Residuos Soélidos (Lei n.? 12.305/2010) e, também, devem promover o uso de produtos e
processos com menor impacto ambiental e equipamentos que causem o menor incdmodo durante a execugdo dos servigos
CONTRATADOS, mitigando os possiveis impactos ambientais, conforme requisitos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n.2 01, de 19 de

janeiro de 2010, no que couber.

CLAUSULA OITAVA — DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
i - Para a perfeita execugéo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

necessarios para o cumprimento do objeto.

@ iusuLa NONA - DO RECEBIMENTO
1 - Os servigos seréo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detathados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e adminisirativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts.
22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).
a) O prazo da disposi¢cdo acima sera contado do recebimento de comunicagido de cobranga oriunda da CONTRATADA com a
comprovagao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga;
b) O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n? 11.246, de 2022);

¢) O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove

o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022);

d) O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizaré o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e administrativo.

Il - Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado

das avaliacoes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizados em
Qonsonéncia com os indicadores previstos, que poderéa resultar no redimensionamento de valores a serem pagos 8 CONTRATADA,

registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

a) A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no todo ou em parte, o

objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreges resultantes da execugéo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao

nao atestar a dltima e/ou Unica medigao de servigcos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser

apontadas no Recebimento Provisoério;

b) A fiscalizagé@o ndo efetuaré o ateste da Ultima e/ou tnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias

que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021);

¢) O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais

e Instrugoes exigiveis;

d) Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de

°
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Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagédo das penalidades.

Il - Quando a fiscalizacdo for exercida por um Gnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a anélise e a concluséo

acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relagéo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar

necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

IV - Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou

comissao designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagéo

mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no

cumprimento de obrigagoes assumidas pela CONTRATADA, com mengédo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em

indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de

cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022);

b) Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam
.quuidagéo e 0 pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as

respectivas correcoes;

¢) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos presiados, com base nos relatérios e

documentagdes apresentadas; e

d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizac&o;

e) Enviar a documentagé&o pertinente ao setor de contratos para a formalizagéo dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo. V - No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensao, qualidade e

quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota

Fiscal no que pertencer a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

VI - Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pela CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na

execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

VIl - O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a

responsabilidade etico-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

I - A CONTRATADA se responsabilizara pelo cumprimento das normas disciplinadas pelo CONTRATANTE e demais normas e
procedimentos constantes no Termo de Referéncia e neste instrumento contratual, obrigando-se em atender aos seguintes requisitos:
a) Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento do objeto, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal, os servicos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

Il - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado,

devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando o CONTRATANTE autorizada a descontar da

garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

-
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S -

i - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas
e determinacdes em vigor.

IV - Vedar a utilizagéo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comisséo
ou fun¢éo de confianca no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

V - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

VI - Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos.

VIl - Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer aiividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

VIl - Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

‘ - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagio pertinente, cumprindo as determinaces dos Poderes
Publicos. X - Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos
executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

X1 - Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de

quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabaiho do meror de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Xil - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢ées de habilitagao

e qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia.

Xl - Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou

para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade prévistas na legislagdo, quando A CONTRATADA

houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

X1V - Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento da prestagéo do servigo.

XV - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos

cuslos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
Qomplementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto do Termo de

Referéncia, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 133 da Lei n® 14.133, de 2021.

XVI - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do

CONTRATANTE.

XVII - Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em

quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.
XVIII - A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos servigos, indicando no
instrumente os poderes e deveres em relagao a execugéo do objeto CONTRATADO.

XiX - Nas ocasides em que houver a substituigdo do preposto, sejam quaisquer os motivos, a qualificacao do novo preposto devera ser
informada no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, por intermédio de comunicagao formal, & qual deve ser encaminhada para o enderego

eletronico: gestaopessoas@mpac.mp.br, se for o caso, entregue presencialmente ao Setor de Gestdo de Contratos do Ministério

e
¥
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Publico do Estado do Acre.

XX - Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos sem interrupgéo, seja por motivo de férias, descanso

semanal, greve, licenca falla ao servigo e demisséo de empregados. A demissé@o néo tera em hipotese alguma, qualquer relagdo de

emprego com o CONTRATANTE, sendo de exciusiva responsabilidade da empresa CONTRATADA as despesas de todos os

encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

XXI - A acdo ou omiss&o, total ou parcial, por parte da fiscalizagdo da Administracdo, ndo eximira a empresa da total e irrestrita

responsabilidade pela execucdo de quaisquer servigos.

XXII - Executar os servigos de acordo com as especificagdes previstas no Termo de Referéncia e posterior instrumento contratual,

sendo que qualquer solicitagdo de modificagéo, assim como qualquei esclarecimento adicional, devera ser devidamente fundamentada

e enviada para analise por parte da CONTRATANTE.

XXIil - Nao transferir a terceiros a execugéo dos servigos objeto deste Contrato.

XXIV - Comunicar ao Fiscal do contrato qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorra durante a execucdo dos servigos, para
.10950 de medidas cabiveis, bem como, comunicar, por escrito e de forma detalhada, todo tipo de acidente que eventualmente venha

a ocorrer.

XXV - O pagamento ou a liquidagdo do valor CONTRATADO por parte do CONTRATANTE néo isentara A CONTRATADA de suas

obrigagoes e responsabilidades pelos servicos executados, especialmente aqueles relacionados com a qualidade dos materiais

utilizados.

XXVI - Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées por ela assumidas, todas as condigdes de

habilitagao e qualificagdo exigidas no processo de contratagao.

XXVII - Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteragio da constituicao social ou do estatuto, conforme o caso,

principalmente em caso de modificagdo de telefone, endereco eletrénico ou enderego fisico, sob pena de infragao contratual.

XXVl - Cumprir com as demais obrigagdes constantes no Termo de Referéncia e outras previstas no instrumento Contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

I - Gerir e fiscalizar o contrato a ser firmado, em conformidade com suas competéncias e demais disposicdes legais, devendo observar,
0 minimo, as atribuicbes expressamente previstas no Termo de Referéncia e ainda atestar a Nota Fiscal/Fatura emitida para

pagamento, mediante analise da documentacéo e relatérios apresentados pela CONTRATADA.

It - Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento do objeto desta Contratagéo, solicitando a CONTRATADA todas as providéncias

necessarias ao bom andamento dos servigos, recusando ou sustando aqueles que nao estejam em conformidade com as normas e

especificagbes exigidas no Termo de Referéncia, parte integrante do contrato a ser firmado com a CONTRATADA.

Il - Prestar as informagoes e os esclarecimentos que venham a serem solicitados pela CONTRATADA.

IV - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas do Termo de Referéncia e

os termos de sua proposta;

V - Notificar A CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da

execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais

adequadas;

‘#
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VI - Efetuar pagamento, mediante a comprovagdo da execugdo dos servigos correspondentes, se A CONTRATADA cumprir

integralmente suas obrigagdes constantes no Termo de Referéncia e contrato.

VIl - Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da CONTRATADA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis

por ela indicados;

b) Direcionar a contratagé@o de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAS;

c¢) Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagao destes em atividades distintas

daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagao a fungao especifica para a qual o trabalhador foi CONTRATADOQ;

d) Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela

contratagao;

VIl - Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos.

IX - Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e
.iitamentos, relatorios de inspecdes técnicas apos o recebimento do servigo e notificagdes expedidas.

X - Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condigdes adequadas ao

cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranga e saude no trabalho.

Xl - Existéncia e a atuacdo da fiscalizagao realizada pelo CONTRATANTE, em nada restringe as responsabilidades técnicas,

gerenciais, integrais e exclusivas da CONTRATADA.

Xl - Quaisquer exigéncias da fiscalizagéo, inerentes ao Objeto do Termo de Referéncia, deverdo ser prontamente atendidas pela

CONTRATADA, sem 6nus para o CONTRATANTE, desde que respeitando as diretrizes existentes no mesmo.

XIll - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor e Fiscal do Contrato deverdo ser solicitadas a sua

Chefia imediata em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

XIV - Cumprir as demais obrigagoes constantes do Termo de Referéncia, do instrumento convocatério e outras imposicoes previstas

no contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

' - O pagamento sera realizado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir do recebimento da nota fiscal
eletrénica, conforme a Instrugdo Normativa n? 002/2023/SG:
a) Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal quando o 6rgdo CONTRATANTE atestar a execucdo do objeto do termo de
referéncia/contrato.
b) A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagio de regularidade perante a: Fazenda Federal: Estadual e
Municipal, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Justica do Trabalho.
¢) A nota fiscal/fatura devera conter a descrigdo do objetc do termo de referéncia, contrato e proposta homologada.
Il - O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, consecutivos, contados do recebimento da nota fiscal eletrénica

. devidamente atestada;

ill - A CONTRATADA devera encaminhar, juntamente com a Nota Fiscal, a comprovacgéao de regularidade fiscal perante: a Fazenda

Federal, Estadual e Municipal, ao Fundo de Garantia por tempo de servigo e Justica do Trabalho.

IV - Os documentos acima descritos poderéo ser solicitados pelo CONTRATANTE, a qualquer momento, caso entenda necessario.

&
+*

Rua Marechal Deodoro, 472 | Ipase | Fone: 68 3212-2000 | CEP 69.900-333 | Rio Branco | Acre

Movimento: ATOS COMUNS » Encaminhamento a Orgao Interno




& : ., ﬂ 3 0
¥ PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA M MPAC

Ministério Pablico do Estado do Acre

Pe

V - A Nota fiscal/fatura devera conter a descrigao do material detaihado nos termos da proposta homologada, objeto apresentado na

coleta de pregos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO INADIMPLEMENTO

I - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a atualizagdo monetaria sera calculada por meio da aplicagao da seguinte formula: EM = VA x N x |, onde:

EM = Encargos Moratérios

VA = Valor em Atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a efetivamente realizada

| = indice de compensagao financeira, assim apurado:

I=i/100 1=6/100
365 365 I=0,00016438

i = taxa percentual anual no montante de 6% (seis por centc).

PARAGRAFO PRIMEIRO — A compensagdo financeira devera ser cobrada em nota fiscal/fatura apés a ocorréncia, desde que
certificada pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos seus encargos sociais, comerciais e fiscais, ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, razéo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO
- O presente Contrato tera sua vigéncia estabelecida em 01 (ano) e/ou a sua execugao total apés sua expedigdo, convalidado pela

assinatura dos signatarios, prorrogavel conforme disposto no art. 106, da Lei n® 14.133/2021.
PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA devera responder pelos danos causados diretamente ac CONTRATANTE ou aos seus
bens, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a vigéncia deste contrato.

"ARAGRAFO SEGUNDO - E vedada a veiculagdo de publicidade acerca deste contrato por parte da CONTRATADA, salvo se
houver prévia autorizagdo do CONTRATANTE.
PARAGRAFO TERCEIRO — O presente Contrato ndo podera ser objeto de cesséo ou transferéncia, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL (DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES)

I - Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei n® 14.133/2021, a CONTRATADA ser4 obrigada a
aceitar, nas mesmas condig6es contratuais, acréscimos ou supressées de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato que se fizerem nos servigos, conforme disposto no caput do art. 125 da Lei n? 14.133/2021.

Il — Deverédo, ainda, ser observadas as disposi¢Ges contidas nos artigos subsequentes (126 a 136), da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUBCONTRATAGAO
I - Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto da licitagdo e desta contratagéo.

o
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO CONTRCLE DE EXECUGAO E FISCALIZACAO

I - A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragéo especialmente designados conforme requisiios estabelecidos no art. 72 da Lei n? 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacéo de terceiros para assisii-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicéo;

Il - O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for
necessario para a regularizacdo das falhas ou dos defeitos observados;

lli - O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a situacdo que
demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

IV - O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgéos de assessoramento juridico e de controle interno da Administragdo, que deverdo

dirimir ddvidas e subsidia-lo com informagges relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
As sangbes previstas nos artigos 155 e 163 da Lei n® 14.133/2021 e respectivos critérios sobre conduta e dosimetria, poderao ser
aplicadas a CONTRATADA, conforme detalhado nos proximos itens.
11 - O licitante ou a CONTRATADA sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;
b) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano @ Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ac
interesse coletivo;
¢) Dar causa a inexecugéo total do contrato;
d) Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;
g) Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
h) Apresentar declaragéo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou na
.xecuc,éo do contrato;
i) Fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
j) Comportar-se de modo inidénec ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

1) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

lil - Serao aplicadas ao responsavel pelas infragées administrativas previstas na Lei n%. 14.133/21 as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, nas hipéteses do inciso | do item 17.2 que ndo acarretem prejuizos ao CONTRATANTE ou quando ocorrer execugao
insatisfatéria, ou, ainda, na ocorréncia de pequenos transtornos ao desenvolvimento da prestacao dos servigos, desde que sua
gravidade ndo recomende a aplicagdo de uma das sangdes previstas nas alineas “d”, “e” e “f” (inciso | do Art. 156 da Lei 14.133/21 );
b) Multa moratéria por dia de atraso injustificado no cumprimento da obrigagdo contratual, proporcional ao item em atraso e nas

seguintes condigdes (art. 162 da Lei 14.133/21):
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b.1. Atraso em até 10 dias, mulia moratéria de 3%;
b.2. Atraso entre 11 e 20 dias, multa moratéria de 5%;
b.3. Apés decorrido o prazo de 20 dias, o fiscal do contrato devera aplicar uma das sangdes previstas nas alineas “d”, “e" ou “f";
b.4. Os prazos previstos nas alineas b.1, b.2 e b.3, poderdo ser suspensos, caso a CONTRATADA, tempestivamente, justifique de
forma plausivel o atraso, e o fiscal do contrato, em ndo havendo prejuizos ao CONTRATANTE, aceite prorrogar o prazo de entrega,
nao podendo ser superior a metade do que foi iniciaiments contratado. Apds decorrido esse prazo, se iniciara automaticamente a
contagem da multa moratdria;
c) A aplicagao de multa de mora ndo impedira que a Administragao a converta em compensatéria e promova a extingao unilateral do
contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangoes previstas nesta Lei;
d) Multa compensatéria de até 10% do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagéo direta e sera aplicada ao responsavel
por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 17.2, deste instrumento. (inciso Il e §3° do Art. 156 da Lei 14.133/21);
e) Suspensé&o temporaria do direito de participar em licitagédo e impedimento de contratar com 0 CONTRATANTE na hipétese do inciso

.do item 17.2, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
f) Impedimento de licitar e contratar com o Ministério Publico do Estado do Acre e demais 6rgaos da esfera estadual, nas hipéteses dos
incisos I, lll, IV, V, IV e V!l do item 17.2, quando n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave, por prazo nédo superior a 3
(trés) anos. (§4? do Art. 156 da Lei 14.133/21);
g) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com todos os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica direta e indireta da
Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nas hipéteses dos incisos II, lll, IV, V, IV e VIl do item 17.2, quando se
Justificar a imposigdo de penalidade mais grave que a sangdo referida no item “e”, bem como pelas infragdes administrativas previstas
nos incisos VIII, IX, X, Xi e Xli do item 17.2, pelo prazo de 3 (trés) até 5 (cinco) anos. (§5° do Art. 156 da Lei 14.133/21).
IV - A aplicacédo das sangdes previstas nas alineas “d”, “e” e “f” ndo acarretara automaticamente a rescisdo dos contratos ja firmados
com o CONTRATANTE ou em curso de execugao.
V - As sangoes previstas nas alineas “d", “e" e “f", poderao ser aplicadas juntamente com as da aiinea “c”. Sera facultada a defesa
prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para as sangdes das alineas “d” e “e” e 10 (dez) dias
corridos para as sancoes da alinea “f".

QI - Antes da aplicagéo de qualquer san¢éo sera garantido 4o licitante o contraditério e a ampla defesa em processo administrativo.
VIl - Os valores das multas deveréo ser recolhidos na Diretoria de Finangas do CONTRATANTE no prazo estabelecido no DAE, sendo
cobrada judicialmente caso ocorra sua inadimpléncia.
VIl - As penalidades aqui previstas néo serao aplicadas quando o descumprimento do estipulado no contrato ou no edital decorrer de
justa causa ou impedimento, devidamente comprovado e aceito pelo CONTRATANTE.
IX - Situagoes agravantes:
b) As sangoes indicadas poderdo ser majoradas e 50% para cada agravante até o limite de 60 meses, se ocorrer uma das situagoes
a seguir: .
a.1. Reincidéncia: Quando a licitante/CONTRATADA ja possuir registro de penalidade aplicada no ambito da esfera estadual pela
pratica de qualquer das condutas tipificadas nos itens “d”, “e” e “f", nos 12 meses anteriores ao fato que decorrerd a aplicagédo de nova

penalidade;
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a.2. Notoria impossibilidade de atendimentc ao ediial. Cuuiine comprovadamente o licitante desclassificado ou inabilitado ndo detinha

condicoes de atender ao exigido em edital;

a.3. Deliberado n&o atendimento de diligéncias: Quande de forma deliberada (intencional) o licitante ndo atender ou responder

solicitagbes relacionadas a diligéncias destinadas ao esclarecimento ou complementagéo da instrugdo do processo licitatério;

a.4. Declaragéo falsa de tratamento diferenciado: Quando comprovadamente o licitante apresentar declaragéo falsa de que possui

direito a tratamento diferenciado previsto em legislacao especifica;

X - Situagbes atenuantes:

) As penas previstas nos incisos 1V, VI, VIII, poderao ser reduzidas em 50% (uma Unica vez) apds a incidéncia do previsto na alinea

“f", quando ndo houver nenhum dano a Administragao, em decorréncia dos seguintes atenuantes:

a.1. Falha perdoavel: Quando a conduta praticada pelo(a) licitante ou CONTRATADA for comprovadamente decorrente de falha

escusavel;

a.2. Vicios alheios a conduta do particular: Quando a conduta praticada for decorrente da apresentagdo de documentagdo que
‘ntenha vicios ou omissoOes para 0s quais ndo tenha contribuido o(a) licitante/CONTRATADA,; ou que néo sejam de f4cil identificacio,

devidamente comprovado;

a.3. Documentagdo equivocada que ndo atende @o edital, com auséncia de dolo: Quando a conduta praticada pelo(a)

licitante/CONTRATADA decorrer da apresentagéo de documentag&o que ndo atende as exigéncias do edital, desde que evidenciado

equivoco no seu encaminhamento & néo existir dolo na referida conduta;

Xl - A aplicagdo das penas previstas no presenie item, due irata sobre as sang6es, ndo exclui outras sangdes previstas no edital,

contrato ou na legislagao vigente, serh prejuizo das responsabilidades civil e criminal dos envolvidos, inclusive perdas e danos

causados para a Administragao;

Xil - Para a apuragéo dos fatos e das condutas praticadas, baseada no principio da boa-é objetiva, a Administragdo podera promover

diligéncias visando o esclarecimento de dividas e a apuragéo da veracidade das informagdes, bem como considerar todas as provas e

documentos apresentados pela defesa dos envolvidos. Diligéncias poderdo ser, inclusive, requisitadas pelo acusado, o qual terd direito

ao contraditério e a ampla defesa, juntando ao processo todo meio de prova necessario a sua defesa.

.LAUSULA DECIMA NONA - DOS IMPEDIMENTOS

I - E vedada a contratagdo de empresa cujo sécio, proprietario ou acionista seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de Membros e Servidores ocupantes de cargo de diregdo, chefia ou
assessoramento do CONTRATANTE, bem comio a prestagao de servigo por empregado de licitante fornecedora de méo de obra que
se enquadre na situagao citada acima, conforme disposto ro Ato i° 007/2010 da Procuradoria Geral de Justiga do Ministério Publico
do Estado do Acre.

Il - Nao deverdo ser disponibilizados para fungdes de chefia da empresa CONTRATADA junto ao Ministério Pablico do Estado do
Acre, prepostos que incidam nas vedagdes dos artigos 1¢ e 22 da Resolugdo n? 177, de 05 de julho de 2017, do Conselho Nacional do

Ministério Pablico.

CLAUSULA VIGESIMA — DA RESCISAO

I - A inexecugdo total ou parcial deste contrato por parte da CONTRATADA assegurara ac CONTRATANTE o direito de rescisdo nos

&

Rua Marechal Deodoro, 472 | Ipase | Fone: 68 3212-2000 | CEP 69.200-333 | Rio Branco | Acre é 6&
e AN
%ﬁ%’f@

Movimento: ATOS COMUNS » Encaminhamento a Orgéo ke o




g
IR

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA N MPAC

Winistério Pablico dn Estado do Acre

termos do art. 137 da Lei 14.133/2021 e suas alteragbes, bem como nos casos citados nos artigos 138 e 139 do mesmo diploma legal,
sempre mediante notificag&o, assegurado o contraditério € a ampla defesa.

Il - O termo de resciséo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacao dos pagamenios ja efetuados e ainda devidos;

c) Indsenizacées e muitas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — REAJUSTAMENTO DE PREGCOS DO CONTRATO
I - Os valores contratados seréo reajustados, tendo como limite méximo a variacdo acumulada dos Uitimos 12 meses do Indice Geral
de Precos do Mercado - IGP-M, com data-base vinculada a data do orgamento estimado pela Administracao, devendo ser observado o
interregno minimo de um ano (Inciso, § 82 Art. 25 da Lei 14.133/2021).
Il - A data do orgcamento estimado da Administracéo, sera considerada para todos os fins, o0 més em que foi produzido o mapa
mparativo de pregos pela Administragao, ou seja, ndo devera ser utilizado o calculo pré-rata, mas sim o més cheio.
qll- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo

reajuste.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA ANTICORRUPCAO

| - Para execugédo do presente contrato o CONTRATANTE e a CONTRATADA deveréao observar o disposto na Lei 12.846/2013,
regulamentada pelo Decreto n®. 8.420/2015.

PARAGRAFO UNICO - Fica vedado as partes signatérias deste contrato oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, ou aceifar ou se comprometer a aceitar de quem guer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer
pagamento, doagao, compensagao, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma
que nado relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma e observando

sempre a legislagdo pertinente.

.LAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

1 - As partes envolvidas deverdo observar as disposigoes da Lei n? 13.709/2018, Lei Geral de Proteg@o de Dados - LGPD, quanto ao
tratamento dos dados pessoais que Ihes forem confiados, em especial quanto a finalidade e boa-fé na utilizagdo de informagées
pessoais para consecugao dos fins a que se prop&e o presente edital com comprometimento na protegdo dos direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e do livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento destes dados em
meios fisicos e digitais.

Il - Para efeitos legais, o Ministério Publico do Estado dc Acrg - MPAC, figura na qualidade de Controlador dos dados quando
fornecidos a CONTRATADA para tratamento, sendo esta enquadrada como Operador dos dados. Em relacdo aos dados proprios de
suas atividades e tratamenio, a CONTRATADA sera a Conuroladora destes.

lll - O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou segredos de
negocio implicara a CONTRATADA, seus empregados e prepostos na obrigacdo de sigilo, cujos teores declaram ser de seu inteiro

conhecimento, em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer

&
g
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S L
forma ou modo venham tomar conhecimento ou ter acesso, em razdo deste contrato, ficando, na forma da lei, responsaveis pelas
consequéncias da sua divulgagéo indevida e/ou descuidada cu de sua incorreta utilizagdo, sem prejuizo das penalidades aplicaveis
nos termos da LGPD.

IV - Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria prestagao do servico, esta sera realizada mediante

prévia aprovagdo do MPAC, com a responsabilizagdo da CONTRATADA na obtengédo do consentimento dos titulares (salvo nos casos

em que opere outra hipétese legal de tratamento). Os dados assim coletados sd poderdo ser utilizados na execugdo dos servigos

especificados neste Contrato, e ern hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins, ndo afastadas as

penalidades aplicaveis nos termos da LGPD.

V - A CONTRATADA devera fornecer conhecimento formal aos seus empregados e prepostos das obrigagoes, deveres, sangoes e

condigdes acordadas neste item, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do MPAC, cujos principios deverdo ser aplicados a

coleta e tratamento dos dados pessoais de que trata este item.

VI - A LGPD permite a conservagdo dos dados pessoais tratados e operados pela CONTRATADA apbs a finalizagao do tratamento

ra o qual foram coletados nos casos listados a seguir, no mais, estes deverao ser eliminados:

a) Cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo Controlador;

b) Estudo por o6rgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagéo dos dados pessoais;

¢) Uso exclusivo do Controlador, sendo vedado o seu acesso por terceiro, e desde que anonimizados os dados.

VIl - A CONTRATADA cooperara com o MPAC no cumprimento das obrigacGes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares

previstos na LGPD e demais legislagdes e regulamentagdes do tema em vigor e também no atendimento de requisicoes e

determinag6es do Poder Judiciario, Ministério Pablico Federal, ANPD e Orgdo de controle administrativo em geral.

VIl - O Encarregado de dados indicado pela CONTRATADA mantera contato formal com o Encarregado de dados pelo contrato

indicado pelo MPAC, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagéo ou risco de

violagdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipétese de questionamento das autoridades

competentes. ' ’ ‘

iX - Para casos considerados omissos em relagac ao tratamenfo dos dados pessoais que forem confiados &8 CONTRATADA, e ndo
uderem ser resolvidos com amparo na LGPD, deverdo ser submetidos ao setor responsavel no MPAC para que decida previamente

iobre a questao.
X - Eventuais responsabilidades das paries serdo apuradas conforme estabelecido neste Termo e também de acordo com o que

dispde a Segéo lli, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PUBLICACAC DO CONTRATO
I - O CONTRATANTE providenciara a publicacio deste contrato no Diario Eletrénico do MPAC e no portal
https://www.gov.br/compras/pt-br, nos termos do art. 174 da Lei n. 14.133/2021, considerando a implantacdo do Portal Nacional de

Contratagdes Publicas (PNCP), para fins de garantir a amp!a publicidade.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

I - Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais normas
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federais de licitacbes e contratos administrativos e, subsidiariainente, segundo as disposigoes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 -

Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

1 - O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco - Acre, para dirimir € resolver qualquer questdo oriunda do presente

instrumento.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contirato depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes

por meio de assinatura eletronica.

Rio Branco - Acre, 09 de maio de 2024.

Glaucio Ney Shiroma Oshiro,
‘ Promotor de Justica

S;sretério-Gera! do MPAC.

Robzon C. da Siiva Oliveira,
RC SEGURANCA DO TRABALHO.

Anderson F. Cherobin,
RC SEGURANCA DO TRABALHO.
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ANEXO AO CONTRATO N° 081 /2024
Pregao Eletrénico n? 001/2024 — Sistema de Regisiro 42 Pregos
Processo n? 19.05.0379.0000022/2024-38

Elaboragao de Laudo Tecnlco dc |
Condigdes Ambientais do Trabalho
(LTCPT/LaUdo Previdenciario) de
acordo com os cargos e fungdes das
Unidades Ministeriais, em
cumprimento da legislagao /
1 Unid. |previdenciaria para concessdo de| 20 R$ 918,13 | R$ 18.362,60
aposentadoria especial, de acordo
com a Lei n? 8.213/91, o Decreto n®
. 3.048/99 Regulamento da
Previdéncia Social e Instrugdo
Normativa INSS/PRES n® 77/2015 e

128/2022. A N

Elaboragdo e preenchimento do —

JPerfil Profissiografico_Previdenciario

2 | Unid. |dos Servidores publicos vinculados{ 544
ao Regime Geral da Previdéncia

Social (RGPS). ol

Elaboragdo de arquivos e envio ¢as

7 O\
<5
=

$6.451,84

7

informagoes para o0 e-Sosial, \q

. . [relativos aos dados de Seguraiiga e o

3 Unid. Saide do Trabalhador (SST), 564‘ R$ 11,86 $ 6.689,04
conforme prazos e exigéncias legais
dos eventos S-2210 e S-2240. .=

Valor total| R$ 31.503,48

q estemunhas:

SK% Q Documento assinado eletronicamente por GLAUCTIO NEY SHIROMA OSHIRO, Secretaric-Geral, em 09/05/2024 as 11:28:23, conforme o
B Ato n®. 8/2021, de 19/03/2021, da Procuradoria-Geral de Justiga.

Sl@ O Documento assinado eletronicamente por ROBE 2. C. DA SILVA OLIVEIRA, |, ermn 10/05/2024 as 08:38:15, conforme o Alo n°. 8/2021, de
19/03/2021, da Procuradoria-Geral de Justica,

SATING AAIA PCRTO, Técnico Minigterial, em 10/05/2024 as 08:53:57, conforme

: L dustica.

S]@ 0 ' Documento assinado sietronicamente por JETL - . —. .NE GUEIROZ MELG FARIAS, Assessor - Vi, em 10/05/2024 as 08:43:08,
- conforme o Ato n?. 8/2021, de 19/03/2C21, da Procuradoria-Geral de Justice.

>
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5]@ o Documento assinado eletronicamente por ANDL 157w F. CHEROBIN. , o 10/05/2024 s 08:34:27, conforme o Ato ne. 8/2021, de

- 19/03/2021. da Procuradoria-Geral de Justica.

ASBINATURS KLETROMCA

Para conferir a autenticidade do dccumenio, utiize um  leitor de QRCode ou acesse o enderego
€ informe a chancela

hitps:/grp.mpac.mp.br/grp/acessoexiernio/programafcessoExterno.faces?codigo=670270
LELR.EKWX.PI38.YEHM
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e Admini nanceira *_
do GCoverno Federal V4 TesouroNACIONAL

Data e hora da consulta: 14/10/2024 17:55
Usuario: ***.009.471-**

/ Impressdo Completa

Nota de Empenho ' !

~—UG Emitente
Codigo Nome Moeda
80013 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12A.REGIAO REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
02.482.005/0001-23 RUA ESTEVES JUNIOR, 395 - CENTRO FLORIANOPOLIS-SC 88015-905
Municipio UF Telefone
FLORIANOPOLIS SC 0XX48 3216-4115
Ano Tipo Numero
2024 NE 637
@ célula Orcamentaria
| Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
o 168105 1000000000 339039 - -
Data de Emissac Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
14/10/2024 Ordinario CD-11595/2024 - 42.999,99
—Favorecido
Cédigo Nome /
38.928.121/0001-70 RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA®
Endereco CEP
BRASIL 450 SALA 702 CENTRO 85501-071
Municipio UF Telefone
PATO BRANCO PR

—Amparo Legal—

. Codigo Modalidade de Licitagao
139 DISPENSA DE LICITACAO
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
LEI 14.133 /2021 75 - Il -
Descrigéo yal

CD-11595/2024: IMPREVISIVEIS - SEGURANGA DO TRABALHO (ID PAC 01048) - Contratagao de empresa
especializada em Seguranga do Trabalho para elaboragé@o do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e
elaboragao do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) abrangendo todas as suas unidades
do TRT12.

Local da Entrega

Informacdao Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN

( Versdo| Data/Hora | operacao )

(002 | 14/10/2024 16:08:08 | Alteragao ) 1 de 2
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9 Siztema integrado B '
S'HFI de Mmmmo Financeira %
el /'\ TesouroNAcionaL

Data e hora da consulta: 14/10/2024 17:55
Usuario: ***.009.471-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de ltens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 42.999,99
Subelemento 05 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

Seq. Descrigcao

Valor do ltem
001 Contratagcé@o de empresa especializada em Seguranca do Trabalho para 42.999,99
elaboracao do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e
elaboracao do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho
(LTCAT) abrangendo todas as suas unidades do TRT12. Demais
condicoes e especificagdes conforme homologagao, proposta, extrato do

. termo de referéncia e demais documentos constantes no processo.
" | [Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
14/10/2024 Inclusao 1,00000 42.999,9900 42.999,99

~—Assinaturas ——

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
MARCUS VINICIUS DE LIMA OLIVEIRA ALECIO JOSE RIFFEL
*** 410.639-** | - *** 502.639-**
14/10/2024 15:23:01 14/10/2024 16:08:08
v
( Versao | Data/Hora - Operacéo )
LQQZ‘ 14/10/2024 16:08:08 | Alteragao J




1.
Municipio de Tuntum/MA, ADJUDICO o objeto ao vencedor e HOMOLOGO o resultado da Dispensa n°
001/2024, com base no art. 257, do Decreto Municipal n® 143/2023, inclusive no sistema eletrénico.

2.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGCAMENTO, GESTAO E DESPESAS

Rua Frederico Coelho, n° 411, Centro, Tuntum/MA
CEP 65.763-000, site: tuntum.ma.gov.br
CNPJ 06.138.911/0001-66

DESPACHO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

No uso das atribuigdes que me foram delegadas pela Portaria n® 140/2021, do Exmo. Prefeito do

Relata-se nos autos que a empresa declarada vencedora comprovou que preencheu os requisitos de

habilitacdo e qualificacdo necessarios a contratagéo (art. 72,V, da Lei n° 14.133/2021), tendo sido escolhida por

atender todas as exigéncias do aviso de contratacdo e seus anexos, inclusive, por apresentarem o menor prego

dentre as empresas que participaram da disputa, desconsiderando as que foram desclassificadas e/ou
inabilitadas (art. 72, VI e VII, da Lei n° 14.133/2021).

3.

Para prosseguimento, DETERMINO as seguintes providéncias:

| — Encaminhe-se para instaurar Procedimentos de Gestdo Administrativa individualizados para as
contratagdes, com fulcro no art. 75, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021 — Lei de Licitagbes e Contatos
Administrativos, c/c art. 235, inciso Il, do Decreto Municipal n° 143/2023, juntando-se Portaria de
Fiscalizagédo e Recebimento, Termo de Referéncia, comprovagédo da existéncia de recursos, o Aviso de
Dispensa Eletrénica n° 001/2024, com os Relatérios e documentos que o seguem, seguido deste

Despacho e o Relatorio que o acompanha.

Il — Em seguida, ao Setor Contabil, para providenciar, nos termos do art. 95, |, da citada Lei n°
14.133/2021, a emissdo de Nota de Empenho em favor de cada empresa adjudicataria, conforme

Relatério.

Il — Apés, ao Setor de Licitagdes e Contratos, para insergdo no Sistema do Tribunal de Contas do
Maranh&o — SINC Contrata, bem como demais divulgagées exigidas nos arts. 72, paragrafo tnico e 94
da Lei 14.133/2021.

IV — Por fim, encaminhe-se o procedimento ao Setor de Compras e Planejamento, para providenciar o
envio da Nota de Empenho a empresa, juntamente com a Ordem de Fornecimento, e ao Setor de
Fiscalizag@o, para realizar a fiscalizagéo e recebimento do objeto, nos termos do art. 140, I, da Lei n°
14.133/2021, com observancia na redagéo do Termo de Referéncia.

SEC. MUNICIPAL DE ORCAMENTO, GESTAO E DESPESAS, 02 de abril de 2024.

RHICARDDO HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
Secretario Municipal de Orgamento, Gestéo e Despesas
Portaria n® 140/2021

.
P
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Assinado por 1 pessoa: RHICARDDO HELIRVAL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
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LICITANET"
LICITACDES SLITROMCAS 4.0

DISPENSA ELETRONICA N° 001/2024
PROCESSO LICITATORIO 01/2024

TERMO DE ADJUDICAGAO

O(a) Coordenador de Receitas e Despesas do(a) MUNICIPIO DE TUNTUM/MA comunica aos interessados e participantes da DISPENSA
ELETRONICA 001/2024 referente a Escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de empresa especializada em engenharia de seguranga e medicina do
trabalho para elaboracdo dos programas, PGRS — Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos, PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos e PCMSO —
Programa de controle médico e saude ocupacional, a fim de atender as necessidades do Hospital das Clinicas do Municipio de Tuntum-MA., que ADJUDICA nos
termos da Lei n® 14.133/21, o objeto do certame a(s) empresa(s):

Fornecedor : RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - 38.928.121/0001-70

i Unitario Total Unitario Total

; Lote Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orgado Econ. R$

i 1 1 1,00 SERVIGO SERVIGO SERVICO R$ 3.499,30 R$ 3.499,30 R$ R$ 3.500,00 R$ 0,70
3.500,00

Descrigéo: Elaboragao e implantagao do (PCMSO) — Programa de controle médico e satde ocupacional.

1 2 1,00 SERVICO SERVICO SERVICO R$ 1.399,72 R$ 1.389,72 R$ R$ 1.400,00 R$ 0,28
1.400,00

Descrigao: Elaboragéo e implantagdo do (PGRS) — Plano de gerenciamento de residuos sélidos

1 3 1,00  SERVICO SERVIGO SERVICO R$ 5.543,98 R$ 5.543,98 R$ R$ 5.545,00 R$ 1,02
5.545,00

Descrigao: Elaboragéo e implantagdo do (PGR) — Programa de gerenciamento de riscos

Subtotal Subtotal  0,0191 R$ 2,00
Adjudicado: Orgado: %
. R$ R$
10.443,00 10.445,00
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Orgado Economia % Economia R$
R$ 10.443,00 R$ 10.445,00 0,0191 % 2,00

Tuntum - Maranhao, 28 de Margo de 2024

RHICARDDO HERLIVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
Coordenador de Receitas e Despesas

Naniimanta accinada dinitalmanta/alatraninamanta M anfirn ae Accinatiirans na link: hine: bk e Saaidane Aam birfasthlinfaocinab irae 70 ACECOE A 17ARAQOCON7OINERNAAATNO

Assinado por 1 pessoa: RHICARDDO HELIRVAL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
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®

DISPENSA ELETRONICA N° 001/2024
PROCESSO LICITATORIO 01/2024

|

|

i UCITANET"
| LiCTTACDES

|

|

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a) Coordenador de Receitas e Despesas, HOMOLOGA nos termos da Lei n°
14.133/21, o resultado do procedimento licitatério em epigrafe, cujo objeto é: Escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de empresa especializada em
engenharia de seguranca e medicina do trabalho para elaboragcdo dos programas, PGRS — Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos, PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos e PCMSO — Programa de controle médico e saude ocupacional, a fim de atender as necessidades do Hospital das Clinicas do Municipio de
Tuntum-MA.

Fornecedor : RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - 38.928.121/0001-70

Unitario Total Unitario Total Econ. Economia

Lote Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orgado % R$

; 1 1,00 SERVICO SERVICO SERVIGCO R$ 3.499,30 R$ 3.499,30 RS R$ 3.500,00 - R$ 0,70
3.500,00

1 1,00 SERVICO SERVICO SERVICO R$ 1.399,72 R$ 1.399,72 RS RS 1.400,00 A R$ 0,28
1.400,00

Descrigao: Elaboragdo e implantagdo do (PGRS) — Plano de gerenciamento de residuos sélidos

1 1,00 SERVIGO SERVICO SERVICO R$ 5.543,98 R$ 5.543,98 R$ R$5.545,00 - R$ 1,02
5.545,00
Descri¢ao: Elaboragado e implantagdo do (PGR) — Programa de gerenciamento de riscos
Subtotal Lote R$ 10.443,00
Subtotal Adjudicado R$ 10.443,00 Subtotal Orgado: R$ 0,0191 R$ 2,00
10.445,00 %
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Orgado Economia % Economia R$
R$ 10.443,00 R$ 10.445,00 0,0191 % 2,00

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legais efeitos.

Tuntum-MA | 02 de Abril de 2024

RHICARDDO HERLIVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
Coordenador de Receitas e Despesas
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MUNICiPIO DE TUNTUM/MA

DISPENSA ELETRONICA N° 001/2024 e
UICITANET"
PROCESSO LICITATORIO 01/2024 i i x

EXTRATO DE ATA

Contratante: MUNICIPIO DE TUNTUM/MA

Objeto: Escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de empresa especializada em engenharia de seguranca e medicina do trabalho para elaboragdo dos
programas, PGRS — Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos, PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos e PCMSO — Programa de controle médico e salide
ocupacional, a fim de atender as necessidades do Hospital das Clinicas do Municipio de Tuntum-MA.,

Empresa Vencedora: RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

. ” Marca / Valor
Lote Status Especificacdo Un uant. ... . Valor Total
P Q Modelo Unitario
Elaboragdo e implantagdo do (PCMSO) — Programa de SERVICO /
¥ HOMOLOCHRDO controle médico e satide ocupacional. SRVIGO 1,00 SERVICO R$ 3.499,30 R$ 3.499,30
Elaboragdo e implantagdo do (PGRS) — Plano de SERVICO /
1 HOMOLOGADO gerenciamento de residuos sdlidos SERVICO 1,00 SERVICO R$ 1.399,72 R$ 1.399,72

Elaboragdo e implantagdo do (PGR) — Programa de SERVICO /
1 HOMOLOGADO gerenciamento de riscos SERVICO 1,00 SERVICO R$ 5.543,98 R$ 5.543,98

Subtotal Lote R$ 10.443,00
Total R$ 10.443,00

!iomologo, no dia 02 de Abril de 2024.

Rhicarddo Herlivall Alexanndro Baptista Costta
Coordenador de Receitas e Despesas
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~ MUNICIPIO DE TUNTUM ShN324
¥ RUA FREDERICO COELHO, N°411 - CENTRO - 06.138.911/0001-66

2% TUNTUMIMA - CEP 65.763-000

FONE: (99) 99220-0236

S

CcODIGO DE ACESSO
7BAF5F93FA1745A89F9C72DESDAAA7CY

VERIFICAGAO DAS ASSINATURAS
Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas
& Assinante: RHICARDDO HELIRVAL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA em 02/04/2024 14:35:38

CPF*** ***. 683-04
Unidade certificadora: MUNICIPIO DE TUNTUM - CA

Para verificar a validade das assinaturas acesse o link abaixo
https://tuntum.flowdocs.com.br/public/assinaturas/7BAF5F93FA1745A89F9C72DEBDAAA7CY




SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E DESPESAS
SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

Rua Frederico Coelho, n° 411, Centro, Tuntum/MA
CEP 65.763-000, site: tuntum.ma.gov.br
CNPJ 06.138.911/0001-66

(Processo Administrativo n°01/2024)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 080/2024, QUE FAZEM
ENTRE S| A PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM, POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E
EMPRESA RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM, inscrita no CNPJ sob o n° 06.138.911/0001-66, com
sede administrativa na Rua Frederico Coelho, n° 411, Centro, Tuntum/MA, CEP 65763-000, por intermédio
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ sob o n° 10.476.850/0001-14, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Saude, ROSINEIDE SILVA XAVIER, nomeado(a) pela Portaria
n° 308, de 24 de julho de 2023, publicada no DOM de 24 de julho de 2024, portador da Matricula Funcional
n° 0000051, e pelo, Secretario Municipal de Orgamento, Gestdo e Despesas, RHICARDDO HELIRVALL
ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA, nomeado(a) pela Portaria n°® 140, de 15 de fevereiro de 2024,
publicada no DOM de 16 de fevereiro de 2024, portador da Matricula Funcional n°® 0000869 doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa RC SEGURANGA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70, sediado(a) na Av. Brasil, n°® 450, sala 702,
centro- Pato Branco/PR, CEP: 85.501-071 doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a)
por ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA, empresario, portador do RG n° 104663087 SESP/PR e
inscrito no CPF sob o n° 084.040.969-96, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao
apresentada nos autos, em observancia as disposi¢ées da Lei n® 14.133, de 2021, e do Decreto Municipal
n° 143, de 2023, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
da Dispensa de Licitagdo n° 01/2024, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.4, O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada em engenharia
de seguranca e medicina do trabalho para elaboragdo dos programas, PGRS — Plano de Gerenciamento de
Residuos Sdlidos, PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos e PCMSO — Programa de controle médico
e saude ocupacional, a fim de atender as necessidades do Hospital das Clinicas do Municipio de Tuntum-
MA. nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
1.2 Objeto da contratagéo:
Tabela orgamentaria em anexo
1.8. Vinculam a esta contratagéo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Aviso de Dispensa de Licitagdo;

1.3.3. A Proposta do contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E DESPESAS
SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

Rua Frederico Coelho, n°® 411, Centro, Tuntum/MA
CEP 65.763-000, site: tuntum.ma.gov.br
CNPJ 06.138.911/0001-66

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo consta no Termo de Referéncia, anexo a este processo
administrativo.

2.1.1. A prorrogagéo do contrato é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigbes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado.

2.1.2. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.1.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

. 2.1.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sangbes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os
prazos e condi¢bes de conclusé@o, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este processo administrativo.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratagéo ¢ de R$ 10.443,00 (dez mil, quatrocentos e quarenta e trés
reais).

5.2, No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucgao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este processo administrativo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO, GESTAO E DESPESAS
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

Rua Frederico Coelho, n® 411, Centro, Tuntum/MA
CEP 65.763-000, site: tuntum.ma.gov.br
CNPJ 06.138.911/0001-66

CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE

7.1, Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data da assinatura do contrato

7.2. Apds o interregno de um ano, mediante o pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do INDICE NACIONAL DE PRECOS AO

CONSUMIDOR (INPC), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.3. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a

ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10 O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. S&o obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no

objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o 6rgéo de representagéo judicial da Procuradoria Geral do Municipio para

adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado:

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E DESPESAS
SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

Rua Frederico Coelho, n® 411, Centro, Tuntum/MA
CEP 65.763-000, site: tuntum.ma.gov.br
CNPJ 06.138.911/0001-66

8.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.11. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagcfes a seguir dispostas:

9.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuério, com uma versédo em portugués, e da
relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

9.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles
solicitados;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugé@o contratual pelo contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.8. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com
a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certid@o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagées trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n3o transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E DESPESAS
SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

Rua Frederico Coelho, n° 411, Centro, Tuntum/MA
CEP 65.763-000, site: tuntum.ma.gov.br
CNPJ 06.138.911/0001-66

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

9.11. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigbes exigidas para qualificagéo na contratagio direta;

9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante;

9.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverédo atender as recomendacgdes de boa técnica e
a legislagéo de regéncia;

9.19. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga
da execugdo deste contrato;

9.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execug&o do objeto
e nas melhores condigées de seguranga, higiene e disciplina.

9.21. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos meétodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
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SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

Rua Frederico Coelho, n° 411, Centro, Tuntum/MA
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9.22. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condig&o de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execug&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

. a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

. 11.2. Seré@o aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa & inexecug&o parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°
14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b", “c” e “d" do subitem acima deste Contrato, sempre que n3o se justificar a imposigdo
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

i) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”", “c” e “d”, que justifiquem a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei
n° 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia

do prazo fixado para apresentagéo, suplementacéo ou reposicao da garantia.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO, GESTAO E DESPESAS
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

Rua Frederico Coelho, n® 411, Centro, Tuntum/MA
CEP 65.763-000, site: tuntum.ma.gov.br
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a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem
12.1, de 2% a 10% do valor do Contrato.

(3) Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 12.1, de 2% a 10% do valor do Contrato.

(4) Para infragcdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de de 2%
a 10% do valor do Contrato.

(5) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de de
2% a 10% do valor do Contrato.

6) Para a infragao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de de

. 2% a 10% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragbes:

11.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nZo exclui, em hipétese alguma, a
obrigag&o de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderédo ser aplicadas cumulativamente com a
muilta (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de
2021).

. 11.4.3. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6.  Na aplicagéo das sangbes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021 ):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgdos de controle.

Nanimaanta Anninada AiaitalmantalAlateanicnammania NAanfira an Acainabiiras na link: hdaahoantiom Aacdane ~am helne ihlinlanainatiiras NDNANNAARNTR7ARCE7OCQMIREQ791N41NDRNE

Assinado por 2 pessoas: ROSINEIDE SILVA XAVIER e RHICARDDO HELIRVAL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA




SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E DESPESAS
SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

Rua Frederico Coelho, n® 411, Centro, Tuntum/MA
CEP 65.763-000, site: tuntum.ma.gov.br
CNPJ 06.138.911/0001-66

11.7.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragédo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, & pessoa
juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacao da sangéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n°® 14.133, de 2021)

11.10. As sancGes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgéo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75, inciso
VIII, da Lei n.° 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigag0es de ambas
as partes contraentes.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como

amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.3:1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.2. A alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingao se ndo restringir sua capacidade de conciuir o contrato.
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12.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizagbes e multas.

12.5. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
. econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art.
131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.6. O contrato podera ser extinto:

12.6.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungdo na-licitagde no processo de contratagdo direta ou atue na
fiscalizag&o ou na gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.® 14.133, de 2021);

12.6.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio
com poder de diregdo, familiar de detentor de cargo em comisséo ou fungdo de confianga que atue na
area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no
ambito do 6rgao contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

._ CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do Municipio deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:

10.302.0015.2028.000 - Manut. e Func. Assist. Hospitalar e Ambulatorial

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

13.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao da
Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O contratado €& obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagéo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagédo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que n&o caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGCAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,
da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1.  Fica eleito o Foro da Comarca do Municipio de Tuntum/MA, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo,

conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS, 04 de abril de 2024.

Pelo CONTRATANTE:
RHICARDDO HELIRVALL A. B. COSTTA ROSINEIDE SILVA XAVIER
Secretario Mun. de Orgamento, Gestdo e Despesas Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 140/2021 Portaria n°® 308/2024
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Pela CONTRATADA:

ROBSON CAETANO DA  Digitally signed by ROBSON
CAETANO DA SILVA

SILVA OLIVEIRA:08404096996
OLIVEIRA:08404096996  Date: 2024.04.09 16:35:40 -0300°

RC SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 38.928.121/0001-70

ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA
Empresario

CPF n° 084.040.969-96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- HOSPITAL

Pedido
00390/24

u

Cod Prod Discr. Marca Unid Quant S Unit Centro de Custo Valor E
013.012.368 ELABORAGCAO E IMPLANTACAO DO PCMS Y 1 3.499,30 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3.499,30 g
Obs.: E

&

013.012.369 ELABORACAO E IMPLANTACAO DO PGR sV 1 5.543,98 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5.543,98 E
Obs.: i

S

013.012.370 ELABORACAO E IMPLANTACAO DO PGRS sV 1 1.399,72 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.399,72 E
Obs.: &

~

C

«

<

c

<«

C

d

Total Pedid
10.443,0t

Assinado por 2 pessoas: ROSINEIDE SILVA XAVIER e RHICARDDO HELIRVAL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
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MUNICIPIO DE TUNTUM

RUA FREDERICO COELHO, N°411 - CENTRO - 06.138.911/0001-66
TUNTUM/MA - CEP 65.763-000

FONE: (99) 99220-0236

CODIGO DE ACESSO
0BD60016C75745F79F8C258721010BDF

VERIFICAGAO DAS ASSINATURAS

Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas

«/ Assinante: ROSINEIDE SILVA XAVIER em 09/04/2024 16:47:47
CPF:*** **. 713-34
Unidade certificadora; MUNICIPIO DE TUNTUM - CA

« Assinante: RHICARDDO HELIRVAL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA em 09/04/2024 16:49:09
. CPF:*** ***- 683-04
Unidade certificadora: MUNICIPIO DE TUNTUM - CA

Para verificar a validade das assinaturas acesse o link abaixo

https://tuntum.flowdocs.com.br/public/assinaturas/0BD60016C75745F79F8C258721010BDF
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PORTARIA

PORTARIA n° 75, 09 de abril de 2024.

DQECRETARIO MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E
DESPESAS DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO, RHICARDDO
HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA, no uso das
atribuigbes de gestor municipal, e de acordo com o previsto no Art. 67
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e legislagdo correlata.
RESOLVE:

Art, 1°. Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das
clausulas estabelecida no Contrato n® 071/2024, celebrado entre o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e a empresa O. A. LIMA, CNPJ
n° 08.309.283/0001-60, cujo objeto ¢ O REGISTRO DE PRECOS
PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTQOS DE FARMACIA BASICA,
MEDICAMENTOS _ INJETAVEIS, MATERIAL HOSPITALAR _E
EQUIPAMENTOS PARA ATENDER _AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TUNTUM- MA.

NOME K -

Al VANESSA MENDES VIANA 960 2724

7446 4540
Suplente  [ANA BEATRIZ SILVA SOUSA

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

I — Gestor: é a autoridade que pratica atos de gestao, podendo ou nao
exercer a fungao de ordenador de despesas;

Il — Fiscal: servidor designado para auxiliar o Gestor quanto a
fiscalizacdo do objeto do contrato e demais aspectos administrativos do
contrato.

Art. 3°. Determinar a inclusédo de copia desta Portaria nos autos do
processo licitatério ou do processo de formalizagdo da contratagéo.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e lera
vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia, qua..ao
houver, bem como de suas eventuais prorrogagoes.

SEC. MUNICIPAL DE ORGCAMENTO, GESTAO E DESPESAS, 0¢ de
abril de 2024,

RHICARDDO HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA

CERTIFICADO DIGITALMENTE

Secretario Municipal de Orgamento, Gestao e Despesas
Portaria n® 140/2021

PORTARIA

PORTARIA n° 80, 09 de abril de 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ORGAMENTO, GESTAO E
DESPESAS DE TUNTUM, ESTADO DO MARANHAO, RHICARDDO
HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA, no uso das
‘atribuigées de g'estor municipal, e de acordo com o previsto no Art. 67
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e legislagao correlata.
RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados, para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das
clausulas estabeiecida no Contrato n° 068/2024, celebrado entre o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e a empresa HOSPDROGAS
COMERCIAL LTDA, CNPJ n° 08.774.906/0001-75, cujo objeto é O
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAQO DE MEDICAMENTOS
DE FARMACIA BASICA, MEDICAMENTOS INJETAVEIS, MATERIAL
HOSPITALAR E EQUIPAMENTOS PARA ATENDER AS DEMANDAS
DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TUNTUM- MA.

Fiscal VANESSA MENDES VIANA 4960 2724
ANA BEATRIZ SILVA 7446 14540
Suplente
CARVALHO

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

| — Gestor: € a autoridade que pratica atos de gestdo, podendo ou néao
exercer a fungao de ordenador de despesas;

Il — Fiscal: servidor designado para auxiliar o Gestor quanto a
fiscalizagao do objeto do contrato e demais aspectos administrativos do
contrato.

Art. 3°. Determinar a inclusdo de cépia desta Portaria nos autos do
processo licitatdrio ou do processo de formalizagdo da contratagéao.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e tera
vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando

houver, bem como de suas eventuais prorrogagoes.
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SEC. MUNICIPAL DE ORCAMENTO, GESTAO E DESPESAS, R
abril de 2024.

RHICARDDO HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA
Secretario Municipal de Orgamento, Gestao e Despesas
Portaria n® 140/2021

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO
CONTRATO N.° 297/2023.

ESTADO DO MARANHAOQ. PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM
(MA). EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO
CONTRATO N.° 297/2023. CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE
TUNTUM/MA, através da Secretaria Municipal de Educagdo de

m/MA, inscrito no CNPJ n°® 30.486.318/0001-95. CONTRATADA:
EMUNA COMERCIO DE MOBILIARIO LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°  21.523.996/0001-90. Pregdo  Eletrbnico n°  045/2023.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 78, inciso | e Il e Art. 79, inciso |, da
Lei n° 8.666/93. 1. DO OBJETO: O presente Termo tem por objeto a
rescisao unilateral do contrato n® 297/2023, firmado entre as partes em
27/11/2023. 2. DA RESCISAQ: A partir da presente data, fica rescindido
unilateralmente o contrato n® 297/2023 celebrado entre o MUNICIPIO
DE TUNTUM e a empresa EMUNA COMERCIO DE MOBILIARIO
LTDA, ficam isentos de qualquer vinculo em relagdo a direitos e
obrigacoes. Tuntum — Maranhao, 09 de abril de 2024. RHICARDDO
HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA - Secretario
Municipal de Orgamento Gestédo e Despesas.

EXTRATO DE CONTRATO

. EXTRATO DO CONTRATO N.” 068/2024

ESTADO DO MARANHAQ. PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM
(MA). EXTRATO DO CONTRATO N.° 068/2024. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE TUNTUM- ESTADO DO MARANHAO, INSCRITO 10
CNPJ SOB O N° 06.138.911/0001-66, POR INTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADA: HOSPDROGAS
COMERCIAL LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 08.774.906/0001-
75. Base legal: Lei n® 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei n® 8.666/93.
Pregdo Eletrénico n° 060/2023. Objeto: Registro de Pregos para
aquisicao de medicamentos de farmacia basica, medicamentos
injetaveis, material hospitalar e equipamentos para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Saude de Tuntum/MA. PRAZO:
12 (doze) meses. Valor Total: R$ 263.500,00 (duzentos e sessenta e
trés mil e quinhentos reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
10.122.0002.2024.0000; = 10.302.0015.2028.0000; 3.3.90.30.00 -
Pessoa Juridica Tuntum — Maranhao, 09 de abril de 2024. RHICARDDO
HELIRVALL ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA — SECRETARIO
MUNICIPAL DE ORCAMENTO, GESTAO E DESPESAS.

ENTE

: TO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 071/2024

ESTADO DO MARANHAOQ. PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM
(MA). EXTRATO DO CONTRATO N.° 071/2024. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE TUNTUM-MA, INSCRITO NO CNPJ SOB O N°
06.138.911/0001-66, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE TUNTUM -MA, CONTRATADA: O. A.
LIMA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°08.309.283/0001-60. Base legal:
Lei n° 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei n° 8.666/93. Pregao
Eletronico n° 060/2023. Objeto: registro de pregos para aquisi¢ao de
medicamentos de farmacia basica, medicamentos injetaveis, material
hospitalar e equipamentos para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Saude de Tuntum/MA. PRAZO: 12 (doze) meses. Valor
Total: R$ 123.868,20 (cento e vinte e trés mil e oitocentos e
sessenta e oito reais e vinte centavoes). DOTACAO
ORGAMENTARIA:10.302.0015.2028.0000;3.3.90.30.00;
10.301.0019.2055.0000; 3.3.90.30.00 - Pessoa Juridica Tuntum -
Maranhdo, 09 de abri de 2024. RHICARDDO HELIRVALL
ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA — SECRETARIO MUNICIPAL DE
ORGAMENTO, GESTAO E DESPESAS.

ERRATA DE EXTRATO DO CONTRATO

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO MARANHAO. PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM.
EXTRATO DO CONTRATO N.° 080/2024. CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, INSCRITO NO CNPJ SOB O N°
10.476.850/0001-14, por intermédio da Secretaria Municipal de
Salude e do Secretario Municipal de Orgamento, Gestido e
Despesas. CONTRATADA: RC SEGURANGCA DO TRABALHO
LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 38.928.121/0001-70. Base
legal: Lei n° 14.133, de 2021 e Decreto Municipal n°® 143, de 2023.
DISPENSA ELETRONICA N° 01/2024. Objeto: contratagio de
empresa especializada em engenharia de seguranga e medicina do
trabalho para elaboracdao dos programas, PGRS - Plano de
Gerenciamento de Residuos Sdlidos, PGR - Programa de
Gerenciamento de Riscos e PCMSO - Programa de controle
médico e satuide ocupacional, a fim de atender as necessidades do
Hospital das Clinicas do Municipio de Tuntum-MA. Onde se lé:
Valor Total: R$ 10.445,00 (dez mil, quatrocentos e quarenta e cinco
reais). DOTAGAO ORGAMENTARIA: 10.302.0015.2028.0000;
3.3.90.36.00. Leia-se: Valor Total: R$ 10.443,00 (dez mil,
quatrocentos e quarenta e trés reais) DOTAGAO
ORCAMENTARIA: 10.302.0015.2028.0000; 3.3.90.39.00, Tuntum —
Maranhdo, 09 de abril de 2024. RHICARDDO HELIRVALL
ALEXANNDRO BAPTISTA COSTTA — SECRETARIO MUNICIPAL
DE ORCAMENTO, GESTAO E DESPESAS.
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 82/2024

CONTRAT~AC,‘AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE ELABORAGAO DE
LAUDOS E ASSESSORIA. TUDO EM
CONFORMIDADE COM A MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO N° 66/2024, SOB A EGIDE DA LEI
FEDERAL N° 14.133/21.

Referéncia: Processo Administrativo n® 5373/2024

. Data de Assinatura: 15/10/2024
Valor Global: R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais)

Prazo de Vigéncia: 12 meses

A PREFEITURA DE CABREUVA, Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito
publico, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 46.634.432/0001-55, com sede
administrativa a Rua Floriano Peixoto, n°® 158, Centro, na cidade de Cabrelva, Estado de
Sao Paulo, neste ato devidamente representada pelo Prefeito Municipal de Cabreulva,
Senhor ANTONIO CARLOS MANGINI, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade
RG n°® 18.444.742-2 SSP/SP, inscrito no CPF/MF 086.257.178-29, residente e domiciliado no

. municipio de Cabrelva, Estado de Sdo Paulo, denominada CONTRATANTE, e a empresa
RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, devidamente inscrita no CNPJ/MF n° 38.928.121/0001-70,
com sede na Rua Caetano Munhoz da Rocha, n° 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, na Cidade de
Pato Branco/PR, CEP:85.502-190, representada na forma de procuragédo, pelo Sr° ROBSON
CAETANO DA SILVA OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, empresario, portador da cédula de identidade
RG n° 10.466.308-7 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 084.040.969-96, doravante denominada
simples‘mente CONTRATADA, resolvem firmar o presente CONTRATO, nos termos da Lei

Federal n® 14.133/21, do Pregao Eletrénico n°® 66/2024, mediante condigbes a seguir
estabelecidas:
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1.1. Contratagcédo de empresa especializada para prestagao de servigo de elaboragéo de
laudos e assessoria.

1.2. Este contrato, seu objeto e as condigdes de execugado vinculam-se ao Termo de
Referéncia e demais documentos a ele incorporados, a proposta da CONTRATADA,
bem como ao Edital e seus anexos, nos casos de processo licitatério, ou ao Ato de
Autorizagao de Licitagdo, nos casos de dispensa e inexigibilidade de licitagao,
independentemente de transcrigcao.

' 2.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio conforme
Ordem de Servigo expedida pela Unidade requisitante, na forma do artigo 105 da Lei
Federal n® 14.133/21.

2.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado por até 10 (dez) anos, a critério do
MUNICIPIO, mantidas as demais clausulas e assegurada a manutengao de seu
equilibrio econdmico-financeiro nas hipéteses e condigdes dos artigos 106 e 107, da
Lei Federal n°® 14.133/21.

3.1. O valor global da contratagao € de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais), mediante
demanda efetivamente executada, considerando os seguintes valores:

VALOR
Item DESCRICAQ UN QTD UNITARIO
. Programa de Gerenciamento de
Risco e Gerenciamento dos ;
L Riscos Ocupacionais (PGR/GRO Wnig 1 R$ 5.000,00
-NR-1)
Programa de Controle Médico
02 | de Saude Ocupacional Unid 1 R$ 5.000,00

(PCMSO NR-7)

Laudo Técnico das Condi¢des
03 | Ambientais de Trabalho Unid. 1 R$ 5.000,00
(LTCAT-MPAS)

Laudo de Insalubridade (NR-

04 15) e Laudo de Periculosidade | Unid. 1 R$ 5.000,00
(NR-16)
Analise ergonémica do :
05 Trabalho (AET) Unid. 1 R$ 3.000,00
06 | Transmitir Laudos ao e-Social Unid. 1 R$ 3.000,00

VALOR TOTAL R$ 26.000,00
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3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas de
licenciamento, administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagdo, sendo que o MUNICIPIO nao assumira
responsabilidade pelo pagamento de impostos e/ou outros encargos que competirem a
CONTRATADA, nem se obrigara a restituicdo ou reembolso de quantias, principais ou
acessorias, dispendidas com esses pagamentos.

' 3.3. As despesas decorrentes desta contratagcao correrdao a conta da(s) rubrica(s):
04.01.00.3.3.90.39.00.04.122.7007.2293

3.4. A adocéao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacgao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes.

4.1. O prazo para liquidagao e pagamento a8 CONTRATADA e demais condigdes a ele
referentes encontram-se descritas no Edital e/ou Termo de Referéncia.

4.1.1. A CONTRATADA devera seguir as normas gerais de tributagao previdenciaria e de
arrecadacgao das contribuigcdes sociais destinadas a Previdéncia Social e das
contribuigcdes devidas a terceiros, dispostas na Instrugao Normativa RFB n° 2110, de 17
de outubro de 2022.

4.2. Em caso de atraso no pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o valor devido sera
atualizado monetariamente pro-rata die entre a data estipulada para o adimplemento
. da obrigacao e a data do efetivo pagamento, pelo indice IPCA/IBGE, desde que haja
pedido expresso apresentado pela CONTRATADA, ocasiao em que sera realizada a
analise e negociagdo com o MUNICIPIO.
4.3. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano,
contado da data do orgamento estimado..

4.3.1. Apés o interregno de um ano, e desde que haja pedido da CONTRATADA, os precos
iniciais poderao ser reajustados, observando como limite maximo a variagao do indice
IPCA/IBGE.

4.3.2. O reajuste podera ser concedido mediante expressa solicitagdo da CONTRATADA,
para analise e negociagdo com o MUNICIPIO, e tera incidéncia de pagamento a partir
da data do protocolo do pedido, mantendo-se como base a data do orgamento
estimado. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4.3.3. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituigéo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.
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4.3.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento, por meio de termo aditivo.
4.3.5. O reajuste podera sera realizado por apostilamento.

5.1. O regime de execucgao, os modelos de gestéo e de execugao, assim como 0s prazos
e condi¢des de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam
no(s) Anexo(s) ao Edital e Proposta da CONTRATADA, observando-se ainda as
demais disposi¢coes deste contrato.

. 5.1.1. Quando couber, os servigos serdo recebidos provisoriamente, pelos fiscais técnicos e
administrativos, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

5.1.2. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que es verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medigéo de servigos, quando houver, até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

5.1.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

5.1.4. Quando couber, os servigos serdo recebidos definitivamente por servidor ou
comissao designada pela autoridade competente, apos a verificagao da qualidade e
quantidade do servigo e consequente aceitagcdo mediante termo detalhado.

5.1.5. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei Federal n°® 14.133/21,

. comunicando-se a CONTRATADA para emissao de Nota Fiscal no que permite a
parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

5.1.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pela
CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no
instrumento de cobranga.

5.1.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

5.2. O MUNICIPIO reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagao,
embora a CONTRATADA seja a unica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes
assumidas, bem como pelos danos materiais ou pessoais que forem causados a
terceiros, por ato proprio dessa ou de seus operarios e/ou prepostos.

5.3. Na pratica de qualquer ato administrativo incumbira aos servidores pubiicos
envolvidos a observancia dos principios constitucionais e infraconstitucionais que
regem o exercicio da fungao administrativa, competindo-ihes a fiscalizagdo quanto ao
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cumprimento de tais preceitos, sem prejuizo da fiscalizagéo por aqueles que de
qualguer modo estiverem vinculados ou ainda de qualquer cidadao, nos termos da
legislacao de regéncia da matéria.

5.4. Os efeitos da medida fiscalizatéria serdo assegurados através do recebimento de
denuncia dirigida a autoridade maxima da respectiva Unidade de Gestdo, mediante
protocolo, sem prejuizo do acionamento de outras vias de controle interno e externo,
nos termos da legislacao aplicavel, ficando os responsaveis sujeitos as medidas de
corregao e punitivas cabiveis, observados os preceitos constitucionais e legais.

5.5. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei Federal n®° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

. 5.6. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensédo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.7. As comunicagdes entre o MUNICIPIO e a CONTRATADA devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

5.8. O MUNICIPIO podera convocar o(s) representantes(s) da CONTRATADA para
adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.9. Apds a assinatura do contrato, o MUNICIPIO podera convocar o(s) representante(s)
da CONTRATADA para reuniao inicial de apresentacao do plano de fiscalizagao, que
contera informagoes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacao, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de
execucao da CONTRATADA, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sangdes aplicaveis, dentre outros.

5.10. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) gestor(es), ou |
. pelos respectivos substitutos, para que sejam cumpridas todas as condigoes |
estabelecidas neste contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para o
MUNICIPIO.

5.11. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o gestor podera emitir notificagoes
para a corre¢cao da execugao, determinando prazo para tal. ‘

5.12. O MUNICIPIO acompanhara a manutencgéo das condigdes de habilitagdo da
CONTRATADA, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes, caso
necessario.

5.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicagcéo de sangdes.

6.1. Compete a CONTRATADA:
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6.1.1. As obrigagdes e responsabilidades do MUNICIPIO e da CONTRATADA s3o aquelas
previstas no Edital, Termo de Referéncia, proposta da CONTRATADA e demais
documentos a ele anexos, sendo que a CONTRATADA deve cumprir todas as
obrigagdes constantes deste contrato e de seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas, além das descritas
abaixo:

6.1.2. Obriga-se a CONTRATADA a manter, durante todo periodo abrangido pela vigéncia
deste contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes
de habilitagao e qualificagéo exigidas para a contratagéo.

6.1.3. Fica vedado familiar de agente publico detentor de cargo em comiss&o ou funcgédo de

. confianga, preste servigos no 6rgéo responsavel por esta contratacéo.

6.1.3.1. Entende-se por familiar de agente publico o cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

6.1.4. A CONTRATADA se responsabilizara pelos vicios e danos decorrentes da
execugao/entrega do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao
MUNICIPIO ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo MUNICIPIO, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos.

6.1.5. A CONTRATADA devera cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz, devendo comprovar o cumprimento da reserva
de cargos com a indicacdo dos empregados que preenchem as referidas vagas sempre
que solicitado pelo MUNICIPIO.

6.1.6. A CONTRATADA devera alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e
conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
. fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deveréo atender as recomendacées de boa técnica
e a legislagao de regéncia.

6.1.6.1. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo MUNICIPIO,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugdo contratual.

6.1.6.2. Paralisar, por determinagdo do MUNICIPIO, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

6.1.6.3. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e
disciplina.

6.1.6.4. Submeter previamente, por escrito, ao MUNICIPIO, para andlise e aprovagao,
quaisquer mudangas na execugao que fujam as especificacdes do(s) Anexo(s) ao
Edital.
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6.1.6.5. Atender as solnmtagoes do MUNIC[PIO quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo gestor do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagées relativas a execugédo do servigo,
conforme descrito no Termo de Referéncia.

6.1.6.6. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
do MUNICIPIO;

6.1.6.7. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas por este contrato, devendo
a CONTRATADA relatar ao MUNICIPIO toda e qualquer ocorréncia neste sentido,
a fim de evitar desvio de fungéo.

6.1.6.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual, ou

' municipal, as normas de seguranca do MUNICIPIO;

6.1.6.9. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive
equipamentos e instalagdes, em condi¢gdes adequadas ao cumprimento das
normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

6.1.6.10. Garantir o acesso do MUNICIPIO, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugédo contratual.

6.1.6.11. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

6.1.6.11. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislagéo.

. 6.1.6.12. Disponibilizar ao MUNICIPIO os empregados devidamente uniformizados e

identificados, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual —
EPI, quando for o caso, sem repassar quaisquer custos a estes.

6.1.6.13. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugéo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

6.1.6.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condigées de seguranga, higiene e
disciplina.

6.1.7. Comunicar ao Gestor do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique na execugéo contratual.

6.1.8. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto
quanto ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, “d”, da Lei Federal n°
14.133/2021.

6.1.9. A CONTRATADA adotara medidas, precaucdes e cuidados tendentes a evitar danos
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materiais e pessoais a seus operarios e a terceiros, bem como todas as medidas
relativas ao seguro contra tais danos, ficando sempre responsavel pelas consequéncias
originadas de eventuais acidentes.

6.1.10. Manter preposto aceito pelo MUNICIPIO no local da obra ou do servico para
representa-lo na execugao do contrato.

6.1.10.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da CONTRATADA podera ser

recusada pelo MUNICIPIO, desde que devidamente justificada, devendo a
CONTRATADA designar outro para o exercicio da atividade.

6.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
deste contrato.

6.1.12. Ceder ao MUNICIPIO todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o
qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade
de nova autorizacdo da CONTRATADA, nos casos previstos no Art. 93 da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

6.2. Compete ao MUNICIPIO:
6.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com este contrato e seus anexos.

6.2.2. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas.

6.2.3. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pela CONTRATADA;

6.2.4. Comunicar a CONTRATADA para emissao de Nota Fiscal no que é pertinente a
parcela incontroversa da execug¢ao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento
quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenso, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal n® 14.133/21.

6.2.5. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execugéo do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato, anexos e
Termo de Referéncia.

6.2.6. Aplicar a CONTRATADA as sancgdes previstas na lei e neste Contrato.

6.2.7. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagées e reclamacdes relacionadas
a execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

6.2.8. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragao de descumprimento de clausulas contratuais, quando o caso.

6.2.9. Comunicar a CONTRATADA na hipétese de posterior alteragdo do projeto, no caso
do art. 93, §2°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

6.2.10. O MUNICIPIO nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucgdo deste contrato, bem

Péagina 8 de 20




VA2 50
PREFEITURA DE CABREUVA ' ~
Setor de Suprimentos
Secao de contratos

Rua Floriano Peixoto, 158
Centro - Cabreuva/SP
CEP: 13.315-000

como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.2.11. Indicar formalmente o servidor responsavel pela gestao e fiscalizagdo dos servicos;

a) 6.2.11.1. ACONTRATANTE indica, desde ja, o Servidor Publico Municipal
Reginaldo Donisete do Carmo , inscrita no CPF/MF n° 177.253.148-06, atualmente
no cargo de Tecnico de Seguranc¢a do Trabalho, para realizar a Gestao deste
Contrato.

7.1. Os acréscimos ou supressdes a este contrato que se fizerem necessarios deverdo
atender aos limites e casos previstos nos artigos 124 e 125, da Lei Federal n°
14.133/21, e ser prévia e expressamente autorizados pela Unidade requisitante.

7.1.1. As alteragbes contratuais devem ser promovidas mediante celebracédo de seu
respectivo Termo, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacgdo de seus
efeitos, hipétese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més.

7.1.1.1. Nas alteragées contratuais serdo observados os limites legais para os
acréscimos e supressoes, utilizando-se, em qualquer caso, o valor inicial
atualizado do contrato.

7.1.1.2. Em qualquer hipotese, nao podera haver modificagdo da esséncia do objeto.
7.1.1.3. E vedado promover modificagdo no contrato sem prévio procedimento.
. 7.1.1.4. Registros que n&o caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n° 14.133/21.

7.2. Eventuais pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro deste contrato, efetuados pela
CONTRATADA, deverao atender aos art. 103, 104, 124, 130 e 131 da Lei Federal n°
14.133/21.

7.2.1. Por se tratar de alteragédo contratual de comum acordo, cabera 8 CONTRATADA
demonstrar o desequilibrio aventado, por meio de documentos comprobatérios a serem
apresentados, que serdo analisados pelos 6rgéos técnicos, financeiros e juridicos do
MUNICIPIO, para verificar a aplicabilidade ou ndo do reequilibrio, sempre mantido o
desconto proposto pela CONTRATADA na licitagdo ou contratagéo direta.

7.2.2. E dever da CONTRATADA dar cumprimento & execugao contratual, mesmo diante
de pedidos de reequilibrio e enquanto o MUNICIPIO efetua sua andlise, sob pena de
serem aplicadas as sangoes previstas em lei e/ou neste contrato.

7.2.3. O pleito de reequilibrio econdémico-financeiro néo sera acolhido quando a
CONTRATADA falhar em comprovar os requisitos previstos no caput desta clausula,
em especial nas seguintes hipoteses:
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I - A efetiva elevacdo dos encargos nao resultar em onerosidade excessiva ou
nao restar comprovada e quantificada por memoéria de calculo a ser
apresentada pela parte interessada;

Il - O evento que houver dado causa ao desequilibrio houver ocorrido em data
anterior a sessao publica de entrega dos envelopes e declaracdes

complementares ou posterior & expiracdo da vigéncia deste contrato;
lll - Nao for comprovado o nexo de causalidade enfre o evento e a majoragdo dos
encargos suportados pela parie interessada;

IV - A parte interessada houver, direta ou indiretamente, contribuido para a

majoragao de seus proprios encargos, seja pela previsibilidade do evento,
' seja pela possibilidade de evitar a sua ocorréncia;

V - A elevagéo dos encargos decorrer exclusivamente de variagdo inflacionaria,
hipotese ja contemplada nos critérios de reajuste e/ou repactuagao previstos
neste instrumento, caso incida;

VI - O evento que houver dado causa ao desequilibrio constituir alea ordinaria
imputavel 8 CONTRATADA, quando o pleito houver sido apresentado por
esta.

7.2.4. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro sera de até 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo.
7.3. A fuséo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA néo implicara ébice para a
execucgao deste contrato se a pessoa juridica resultante da operagao societaria,
cumulativamente:

a) Comprovar, no prazo que lhe for assinalado pelo MUNICIPIO, o atendimento
de todos os requisitos de habilitagdo exigidos no Edital da licitagéo, ou, no
caso de contratagéo direta, todos os requisitos de habitagédo exigidos para a
. efetivacao do vinculo contratual;

b) Mantiver as demais clausulas e condigdes do contrato;

c; N&o gerar prejuizos a execug¢ao do objeto pactuado; o
d ngrt‘?r%?gm a anuéncia expressa do MUNICIPIO para dar continuidade ao

7.4. Nao sera admitida a subcontratagado, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do
objeto deste contrato.

a) Protecdo de dados e cumprimento da Lei 13.709/2018: As Partes, por si, por seus
representantes, colaboradores e por quaisquer terceiros que por sua determinagao
participem do objeto deste contrato, comprometem-se a atuar de modo a proteger e
a garantir o tratamento adequado dos dados pessoais a que tiverem acesso durante
a relagao contratual, bem como a cumprir as disposigdes da Lei n°® 13.709/2018 (Lei
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pelo cumprimento de suas obrigagdes decorrentes da LGPD, do Decreto Municipal n°
1.718/2024 e das regulamentagdes emitidas posteriormente pela autoridade
reguladora competente. A CONTRATADA devera assegurar que o acesso a dados
pessoais seja limitado aos empregados, prepostos ou colaboradores que necessitem
acessar dados pertinentes na medida que sejam estritamente necessarios para a
finalidade deste contrato, assegurando ainda que todos esses individuos estejam
sujeitos a compromisso de confidencialidade ou obrigacdes profissionais de
confidencialidade.

b) Regularidade da coleta: Cada uma das Partes devera garantir que quaisquer dados
pessoais que fornega a outra Parte tenham sido obtidos de acordo com as regras
Q previstas na LGPD, sendo da Parte Controladora a responsabilidade pela obtengao e
controle das autorizagdes e/ou consentimentos necessarios junto aos titulares dos
dados.

c) Tratamento de dados: De acordo com o que determina a Lei Geral de Protegdo de
Dados, as Partes obrigam-se a tratar os dados pessoais a que tiverem acesso
unicamente para os fins e pelo tempo necessario para o cumprimento das suas
obrigagdes e para a adequada execugao do objeto contratual, ou ainda com
fundamento em outra base legal valida e especifica. A CONTRATADA devera
colocar a disposigdo do MUNICIPIO, caso seja solicitada, toda a informagao
necessaria para cumprimento de tal obrigacdo e permitir inspecgoes, auditorias e
contribuir com elas em relagdo ao tratamento de dados pessoais.

d) Seguranca e boas praticas: Cada uma das Partes devera também adotar as medidas
de seguranga, técnicas e administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de
acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigéo, perda,
alterag&@o, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
observada a natureza dos dados tratados. A CONTRATADA devera auxiliar o

. MUNICIPIO na investigagéo, mitigagdo e reparacédo de cada um dos incidentes de
seguranga que possam ocorrer e na elaboragao dos relatérios de impacto a protegéo
de dados pessoais quando necessario.

e) Monitoramento da conformidade: Cada uma das Partes compromete-se a acompanhar
e monitorar a conformidade das suas praticas, assim como as dos seus
suboperadores e quaisquer terceiros, com as obrigagdes de protecédo dos dados
pessoais previstas neste instrumento, e devera, quando necessario, fornecer a outra
Parte as informagdes pertinentes para fins de comprovacéao destes controles. A
CONTRATADA devera notificar imediatamente o MUNICIPIO ao receber o
requerimento de um titular de dados e quando for o caso, auxiliar o MUNICIPIO na
elaboragao de resposta de tal requerimento.

f) Propriedade dos dados: O presente instrumento ndo modifica ou transfere a
propriedade ou o controle sobre os dados pessoais disponibilizados, obtidos ou
coletados no ambito deste instrumento, que permanecerdo sendo de propriedade do
seu proprietario originario.

g) Comunicagéo: Cada uma das Partes obriga-se a comunicar uma a outra, no prazo de
ate 72 (setenta e duas) horas, por escrito e entregue na forma fisica no enderego da
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Prefeitura Municipal ou na forma eletrénica nos enderecos de e-mail conforme edital
e contrato, qualquer descumprimento das obrigagdes previstas neste instrumento,
assim como qualquer incidente de segurancga que possa acarretar risco ou dano
relevante a outra Parte, aos dados pessoais e/ou aos seus titulares, devendo neste
caso a CONTRATADA fornecer informagdes suficientes para que o MUNICIPIO
cumpra quaisquer obrigacées de comunicar a autoridade nacional e ao(s)
respectivo(s) titular(es) do(s) dado(s), mencionando no minimo o seguinte:

I' a descrigao da natureza dos dados pessoais afetados;
ll) as informagdes sobre os titulares envolvidos;

lll) a indicagao das medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a protegédo
dos dados, observados os segredos comercial e industrial;

IV) os riscos relacionados ao incidente; L o )
V) os motivos da demora, no caso de a comunicagao nao ter sido imediata;

VI) as medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os
efeitos do prejuizo.

h) Cooperagéao: As Partes comprometem-se a cooperar mutuamente, fornecendo
informacdes e adotando outras medidas razoavelmente necessarias com o objetivo de
auxiliar a outra Parte no cumprimento das suas obrigagdes de acordo com a Lei Geral
de Protecao de Dados.

i) Devolugao/Eliminacdo dos Dados: Cada Parte se compromete ainda, imediatamente,
nas hipoteses de extingdo contratual, por qualquer motivo, ou por solicitacdo da outra
Parte, a devolver ao MUNICIPIO ou eliminar, conforme o caso, todos os dados
pessoais disponibilizados, inclusive eventuais copias de dados pessoais tratados no
ambito deste contrato, certificando por escrito o MUNICIPIO, o cumprimento de tal
obrigagao obtidos ou coletados no ambito da relagao contratual, salvo se houver base
legal valida e especifica para manutencéo de determinadas informagoes.

j) Responsabilidade: A CONTRATADA respondera por quaisquer danos, perdas ou
prejuizos causados ao MUNICIPIO ou a terceiros decorrentes do descumprimento da
legislagao aplicavel, ndo excluindo ou reduzindo tal responsabilidade a fiscalizagdo do
MUNICIPIO em seu acompanhamento.

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/21,
a CONTRATADA que:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa & inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano ao
MUNICIPIO, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) dar causa a inexecugao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;
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e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaragao ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

. I) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de

2013.

9.2. Serao aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas, na
forma do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/21, as seguintes sangbes:

9.2.1. Adverténcia, quando der causa a inexecucéo parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposig¢éao de penalidade mais grave;

9.2.2.Impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”, "d”, “e”, “f" e “g” da clausula acima
deste Contrato, sempre que n&o se justificar a imposigao de penalidade mais grave.

9.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar pelo prazo minimo de 03 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“h" 57, 1" e “m” da cldusula acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “¢”, "d”,
‘ ‘e”, “f" e “g", que justifiquem a imposigcéo de penalidade mais grave.

9.2.4. Multa, pela inexecugéo parcial ou total do objeto desta contratagéo, ou
inadimpiementc das obrigagdes assumidas no presente, além das medidas e

penalidades previstas em lei e neste contrato, conforme a seguir estipuladas, de acordo
com a natureza e a gravidade da falta:

a) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucao total do objeto;

b) compensatdria de 10% (dez por cento) proporcional a obrigagao inadimplida,
no caso de inexecugao parcial do objeto;

¢) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o limite de 10% (dez por cento);

d) em caso de inexecugao parcial, a multa moratéria sera aplicada de forma
proporcional a obrigagdo inadimplida (em termos de valor/quantidade).
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9.3. A aplicagdo das sangodes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparacgao integral do dano causado ac MUNICIPIO.

9.4. Todas as sangoes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

9.4.1. A multa efetivamente aplicada, bem como eventuais indenizagdes cabiveis, poderdo
ser cobradas por meio de guia de recolhimento, ou compensada com recursos
provenientes de valores de pagamentos devidos a CONTRATADA, ou com a utilizagéo
da caugao (se houver), ou por via judicial, mediante inscrigdo em divida ativa.

9.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
‘ pagamento eventualmente devido pelo MUNICIPIO 3 CONTRATADA, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

9.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial mediante inscrigdo em Divida
Ativa, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez)
dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela
autoridade.

9.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei Federal n® 14.133/21 para as penalidades de adverténcia e multa e os
previstos no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n°® 14.133/21, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

. 9.6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o MUNICIPIO a promover a extingdo do
‘ contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei Federal n°® 14.133/21.

9.10. Na aplicagao das sangoes seréo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o MUNICIPIO;

e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
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9.11. Os atos previstos como infracées administrativas na Lei Federal n°® 14.133/21, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administragéo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei Federal n°® 12.846/13, seréao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

9.12. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administragéo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de
fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

10.1. Este contrato sera extinto pelo MUNICIPIO, no todo ou em parte, de pleno direito,
em qualquer tempo, isento de qualquer 6nus ou responsabilidade,
independentemente de acgao, notificagdo ou interpelagao judicial, observadas as
disposigdes da Lei Federal n® 14.133/21, garantindo o contraditério e a ampla defesa,
notadamente, se a CONTRATADA:

a) falir, tiver sua empresa dissolvida ou deixar de existir;
b) transferir, no todo cu em Fg)arte, este contrato, sem prévia e expressa
autorizagao do MUNICIPIO;

c) paralisar a execugao durante um periodo de 5 (cinco) dias uteis e
consecutivos, sem justa causa ou motivo de forga maior;

d) ndo der a execugdo andamento capaz de atender o prazo estipulado, deste
modo, ndo sera tolerado atraso superior a 30 (trinta) dias injustificadamente;

e) inobservar a boa técnica na execugdo contratual; .

f) descumprir projetos, memoriais e d,etermma?oes do MUNICIPIO;

g) for comprovadamente negligente, imprudente ou agir com impericia quando do
cumprimento das obrigagoes contratuais.

10.1.1. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢cGes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo
do contrato por ato unilateral e escrito do MUNICIPIO e & aplicagéo das penalidades
cabiveis.

10.1.2. O MUNICIPIO podera ainda:

a) nos casos de obrigacdo de pagamentc de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria;

Pagina 15 de 20




PREFEITURA DE CABREUVA
Setor de Suprimentos
Secao de contratos

Rua Floriano Peixoto, 158
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; ' CEP: 13.315-000
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b) nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados ao MUNICIPIO, nos termos do inciso IV, do art. 139 da Lei Federal
n° 14.133/21, reter os eventuais créditos existentes em favor da
CONTRATADA decorrentes deste contrato.

10.1.3. O contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do MUNICIPIO ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na
licitag&o ou atue na fiscalizagéo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

11.1. Aplicam-se & execugéo desié contrato, bem como aos casos omissos, a Lei Federal
n°® 8.078/90, a Lei Federal n° 13.709/18, a Lei Federal n° 14.133/21, os preceitos de
direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposi¢cdes de direito privado. '

12.1. Para quaisquer questées judiciais oriundas da execugao do presente contrato, fica
eleito o foro desta Comarca de Cabreuva, Estado de Sao Paulo, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

13.1. O MUNICIPIO divulgara o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n° 14.133/21, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, § 2°, da Lei Federal n°
12.527/11.

13.2. Fica ciente a CONTRATADA que se parte ou total da verba de custeio do presente
contrato advir de convénio federal/estadual, podera acarretar atrasos na execucgéo do
presente contrato, ndo gerando direito a indenizagdo por perdas e danos.

13.3. As assinaturas realizadas no presente contrato convalidam as notas de empenhos
correspondentes a presente contratacgéo.
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. 'Y 51 e Setor de Suprimentos
R L € ; A Secao de contratos

Rua Floriano Peixoto, 158
Centro - Cabrelva/SP
CEP: 13.315-000

i1

Antonio Carlos Mangini (Oct 18,2024 10:3 ADT)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CABREUVA/SP
Prefeito do Municipio de Cabreuva/SP
Antonio Carlos Mangini

_ROBSON CAETAND DA SILVA OLIVEIRA

ROBSON CAETAND DA ZiLVAOLIVEIRA {Oct 18, 2024 10:92 ADT)

RC SEGURANCA DO TRABALHO
Sécio Proprietario
Robson Caetano da Silva Oliveira

Gestor do Contrato:

Y Reginalde Donisete do Carmo
1 ) Reginaﬂo Donisete do Carmo (Qct 21, 2024 13:57 ADT!
Nome: Reginaldo Donisete do Carmo

Cargo: Técnico de Seguranga do Trabalho
CPF: 177.253.148-06

Testemunhas:
Suelen Caroling deos Santos Souza. _Betina In Silvn Je Jesis 104,659,849 -33

1 ) Suelen Caroline dos Santos Souza (Oct 22, 2024 10-57 ADT) . 0" 2) Betina da Silva de Jesus 104.689.849-33 (Oct £2, 2024 10:55 ADT)
Nome: Suelen Caroline dos Santos Scuza  Nome:

RG: 45.938.693-1 - RG:

CPF: 333.288.218-05 CPF:
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PREFEITURA DE CABREUVA
Setor de Suprimentos
Secao de contratos

Rua Floriano Peixoto, 158
Centro - Cabreuva/SP
CEP: 13.315-000
Tel.: 4528-8300 licitacao@cabreuva.sp.gov.br www.cabreuva.sp.gov.br

ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO (COCNTRATOS)
(REDACAC DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CABREUVA
CONTRATADA: RC SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA
CONTRATO N° (DE ORIGEM): N° 82/2024
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE ELABORAGAO DE LAUDOS E ASSESSORIA.

- Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

. a) o ajustg,.acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
e}gecugéa ‘contratual, estaréo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resoilugéo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,
em conformidade ccin o artigo 'S0 da Léi"Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a coniagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cadigo de Processo Civil;

d) as informacgoes pessoais dos responsaveis pela confratante e e interessados estio
cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos

‘ termos previstos no Artigo 2° das Iinstrugbes n°01/2020, conforme ‘Declaragao(des) de
Atualizagéo Cadastral” anexa (s);

e) e de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Cabretiva/SP, 15, de outubro de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAG/ENTIDADE:
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Nome: ANTONIO CARLOS MANGINI
Cargo: PREFEITO
CPF: 086.257.178-29

"' "‘ L WS
PREFEITURA DE CABREUV’AQ o 60
Setor de Suprimentos
Secao de contratos

Rua Floriano Peixoto, 158
Centro - Cabretva/SP
CEP: 13.315-000

ok o :
M Sty Tei.: 4024-8300 .Lg@g_q@g_ab;g_u_a,_sggm www. cabreuva Sp.gov. br

ISPEN§A[INEXI§IBILIDADE DE LICITACAO:
Nome: ANTONIO CARLOS MANGINI

Cargo: PREFEITO
CPF: 086.257.178-29

Assinatura:

E§PQNSAVE QUE AS%INARAM O AJQSTE

Pelo contratante:
Nome: ANTONIO C‘ARLOS MANGINI

Cargo: PREFEITO
CPF: 086.257.178- ,g
Assinatura:

Pela contratada:
Nome: ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA

Cargo: SOCIO PROPRIETARIO
CPF: 084.040.969-96
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: ANTONIO CARLOS MANGIN:
Cargo: PREFEITQ

CPF: 086.257.17&-28

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Reginaldo Donisete do Carma
Cargo: Técnico de Seguranca do Trabziho
CPF: 177.253.148-06

Assinatura:

PREGOEIRO:
Nome: Rafael Mendes dos Santos Junior

Cargo: Comprador % ,‘jM Aa_
orde £

CPF: 365.897.038-33 erimentos
Assinatura: Secretaria de GusiEo Pablica

Pagina 19 de 20




N30

PREFEITURA DE CABREUVA
Setor de Suprimentos
Secao de contratos

Rua Floriano Peixoto, 158
, Centro - Cabreuva/SP
: CEP: 13.315-000
W Tel.. +528-250) licitacao@cabreuva.sp.gov.br www.cabreuva.sp.gov.br
08 W’”IM e

EQUIPE DE APOIO

Nome: Carlos Augusto Mascarenhas de Vasconcellos
Cargo: Agente Administrativo

CPF: 030.514.238-07 (entoe o WLt Liapowcettoe

Assinatura: Carlos A M de Vasconcellos (Oct 21, 2024 15:08 ADT)

EQUIPE DE APOIO

Nome: Geferson Avilla da Silva ,

Cargo: Auxiliar Administrativo %E 6= €0 4 %
CPF: 284.413.148-45 or de Suprimentos

Assinatura: Secdo de Compras
EQUIZE DE APOID)

Nome.. Giovanna Aivas Soicc
Cargc: Auxiliar Adrmnl:,'.anm
CPF: 468 016 678 Qd

i A Soares

Glovani:

(m 35 (Oct 21,2024 16:33 ADT)

Ass:mtura —— .

Al E N *):
Tipo de ato sob sua respofisabilidadid ™= &
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas
que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condigdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsaveis por agoes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por
processos licitatorios; de responsaveis por prestagdes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em
atos legais ou administratives e de interes:ados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na
hipotese de prestaces de contas, caso o signatério do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores .do Termo de Ciéncia & Notificagdo, sera ele objeto de notificagdo especifica. (inciso
acrescido pela Resolugdo n° 11/2021).

@ L

-
\.,

. i/ ,. .-_w
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

TERMO DE CONTRATO - CD 11595/2024

Termo de contrato de empresa
especializada em Seguranga do Trabaiho
para elaboracdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) e
elaboragdo do Laudo Técnico das
Condigées Ambientais de Trabalho (LTCAT),
que entre si celebram o Tribunal Regional
do Trabalho da 12? Regido e a empresa
RC Seguranca e Medicina do Trabalho
Ltda.

CONTRATANTE: A Uniao, por meio do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido, estabelecido na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade
de Florianoépolis, Estado de Santa Catarina, CEP 88015-905, inscrito no CNPJ
sob o n°® 02.482.005/0001-23, neste ato representado por seu Coordenador de
Licitagbes e Contratos, Senhor Fernando Schlickmann Oliveira Souza,
conforme delegagéo de poderes constante da Portaria PRESI n° 260/2023.

CONTRATADA: A empresa RC Seguranga e Medicina do Trabalho Ltda.,
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
38.928.121/0001-70, estabelecida na rua Caetano Munhoz da Rocha, n°® 1065,
sala 4, bairro Menino Deus, na cidade de Pato Branco, Estado do Parana, CEP
85502-190, telefones (45) 99114-7311, (46) 99111-5572 e (46) 9133-3045,
e-mails rcengenhariaepericias@gmail.com, contato@rcpb.com.br, neste ato
representada por seu Soécio-Proprietario, Senhor Robson Caetano da Silva
Oliveira, portador da carteira de identidade n° 104663087, expedida pela

. SESP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n° 084.040.969-96, conforme Contrato
Social.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, mediante as
clausulas e condigées que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO ATO AUTORIZATIVO

A celebragdo deste contrato decorre de despacho exarado pelo
Coordenador de Licitages e Contratos do Tribunal Regional do Trabalho da
12% Regido, que autorizou a presente contratagdo nos autos do processo CD
11595/2024.

§ 1° — A licitagéo é dispensavel para a presente contratagdo com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui-se objeto da presente a contratagdo de empresa

CD 11595/2024 -1
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

especializada em Seguranca do Trabalho para elaboragdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) e elaboragdo do Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) do Tribunal Regional do Trabalho
da 122 Regido, abrangendo todas as suas unidades (capital e interior).
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

A prestacao dos servigos obedecera o seguinte:

| — Do inicio da execucéao:

a) antes do inicio da prestagdo contratual, sera realizada
reunido entre a equipe de gestao/fiscalizacdo do contrato e os representantes
da contratada para alinhamento quanto ao objeto do contrato, dentre outros

. assuntos;
b) a empresa contratada devera elaborar cronograma de
visitas técnicas, considerando todas as unidades que compdem o Tribunal, e
submeté-lo a aprovagao da fiscalizacao, em até 10 (dez) dias apds a assinatura
do contrato;

c) o inicio da execugao das visitas técnicas sera em até 10
(dez) dias apos a aprovagao do cronograma de visitas técnicas;

d) caso a empresa precise reagendar ou alterar datas do
cronograma, devera informar a fiscalizagdo com 24h de antecedéncia.

Il — Do prazo de execucgao:

a) apos a realizagdo de cada visita técnica, a empresa tera
o prazo maximo de 30 (trinta) dias para entregar o PGR da respectiva unidade

. visitada;
b) ~ fiscalizagdo avaliara os documentos apresentados e a
Contratada tera prazo de 30 (trinta) dias para adequar ou apresentar
justificativas ap6s andlise;

c) 0 prazo maximo para entrega de todo o material sera de
180 (cento e oitenta) dias, contados da assinatura do contrato.

d) a Contratada sera responsavel por todas as etapas da
execucdo dos servicos (planejarnento, levantamento dos dados e elaboragéo
dos documentos técnicos).

11l — Do horario da prestacao:

As visitas técnicas deverdo ser realizadas de segunda-feira a
sexta-feira, entre o horario das 12 horas as 19 horas.

IV — Do local da prestacao:

€D 11595/2024 - 2




i sev

PODER JUDICIARIO
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A relagdo dos enderegos de todas as unidades, quantitativos de
servidores e magistrados e atividades executadas encontra-se no ANEXO IV.

V — Da especificacd Ih 0 objeto:
a) o PGR deve conter, no minimo, o0s seguintes

documentos: inventario de riscos e o plano de agéo;

b) o Inventario de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no
minimo, as seguintes informagdes: 1) caracterizacdo dos processos e
ambientes de trabalho; 2) caracterizagdo das atividades; 3) descrigdo de
perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a
identificacdo das fontes ou circunstancias, descrigdo de riscos gerados pelos
perigos, com a indicagao dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos,
e descrigdo de medidas de prevencao implementadas; 4) dados da analise
preliminar ou do monitoramento das exposigoes a agentes fisicos, quimicos e
biolégicos e os resultados da avaliagéo de ergonomia (AEP - Andlise
Ergonémica Preliminar) nos termos da NR-17; 5) avaliagdo dos riscos,
incluindo a classificagdo para fins de elaboragdo do plano de acéo; e 6
critérios adotados para avaliagédo dos riscos e tomada de deciséo;

C) a elaboragao dos documentos técnicos que irdo compor o
PGR poderao ser realizados por equipe técnica especializada, multidisciplinar,
composta necessariamente por um Engenheiro de Segurancga do Trabalho,
sendo este o responsavel pela assinatura dos documentos;

d) deverdo ser utilizados equipamentos de medigéo,
devidamente calibrados, em numero suficiente para execugdo dos servigos,
de acordo com sua complexidade, quantidade e prazos estabelecidos;

e) deverdo ser atendidos os requisitos de qualidade
expressos nos normativos especificos sobre a matéria;

f) o objeto sera prestado de forma ndo continuada (contrato
por escopo), constituindo a prestagado de servigo por periodo predeterminado,
com datas de entrega do objeto final predeterminada;

9) sera exigido Atestado de Capacidade Técnico
Operacional, comprovando a elaboragdo de 1 (um) Laudo Técnico das
Condigbes do Ambiente de Trabalho (LTCAT) e 1 (um) Programa de
Gerenciamento de Risco (PGR), para uma empresalinstituicdo com no
minimo 400 (quatrocentos) funcionarios/servidores, distribuidos em pelo
menos 4 (quatro) plantas (locais) diferentes;

h) 0 PGR e o LTCAT deverao ser entregues separadamente;

o PGR devera ser entregue em meio eletrdnico, em formato editavel e em
PDF em ateé 30 (trinta) dias apés a visita a cada local, conforme cronograma;
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i) o LTCAT devera ser entregue em um Unico documento,
por meio eletrénico, em arquivo formato PDF, ao final de todas as avaliagdes.

VI — Da comunicacdo entre as partes:

A comunicagdo entre o Tribunal e a Contratada se dar3,
preferencialmente, por meio eletronico e telefone celular do responsavel.

VIl — Da sustentabilidade:

a) a Contratada deve comprovar durante a vigéncia
contratual, sob pena de rescisdao contratual, o atendimento das seguintes
condigoes:

a.1) ndo possuir inscrigdo no cadastro de empregadores
flagrados explorando trabalhadores em condigbes andlogas as de escravo,
instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4/2016;

a.2) nao ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes,
por infringir as leis de combate a discriminacdo de raga ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo;

b) deve-se obedecer as normas técnicas, de saude, higiene
e de seguranga do trabalho, fornecendo aos empregados os equipamentos de
seguranga que se fizerem necessarios para a execugdo de servigos e
fiscalizando o seu uso, conforme consta da Norma Regulamentadora MTE
n° 6.

VIl — Das normas técnicas:

a) Lei n® 8.213/91 - Lei de Beneficios da Previdéncia Social;

b) Resolugao CNJ n°® 207/2015 - Institui Politica de Atengao
Integral a Salide de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario;

c) Resolucdo CSJT n° 141/2014 - Dispde sobre as diretrizes
para a realizagé@o de agdes de promogédo da saude ocupacional e de prevengéao
de riscos e doengas relacionados ao trabalho no &mbito da Justiga do Trabalho
de primeiro e segundo graus;

d) normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego, em especial: NRO1 — Disposigdes gerais e gerenciamento de riscos
ocupacionais e NRQO9 - Avaliagdo e controle das exposigées ocupacionais a
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos;

e) normas da ABNT;

f) normas internacionais consagradas, na falta das normas
da ABNT.
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Paragrafo unico - Os prazos de adimplemento das obrigagbes
contratadas admitem prorrogacdo, nos casos de superveniéncia de fato
excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere as
condigbes de execugéo do contrato; impedimento de execugao do contrato por
fato ou ato da Administragdo ou de terceiro, comprovado por documento
contemporéneo a sua ocorréncia, devendo a solicitagdo ser apresentada até o |
vencimento da obrigacédo, conforme o art. 36, alinea “b” da Portaria PRESI |
n° 340/2022. i

|

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos dos incisos | e Il do art. 140 da Lei n°® 14.133/2021 e
no art. 9°, inc. | da Portaria PRESI n°® 775/2022, o objeto sera recebido:

Q | — Do Recebimento Provisoério

O fiscal (técnico ou demandante) do contrato devera realizar o
recebimento provisério em termo préprio (ANEXO [) e encaminha-lo ao gestor
do contrato para recebimento definitivo, acompanhado pelos demais
documentos que julgar necessarios.

Il - Do Recebimento Definitivo

O gestor do contrato devera realizar o recebimento definitivo em
termo préprio (ANEXO Il) e encaminha-lo ao Setor do fiscal administrativo na
SEOF,;

§ 1° - O fiscal administrativo devera atestar a conformidade para
pagamento da nota fiscal em termo proprio (ANEXO Ill) e encaminha-lo ao
Nucleo de Liquidagdo (NULAD).

. § 2° - Para preenchimento do Atestado de Conformidade para
Pagamento das notas fiscais, a Contratada devera apresentar a nota fiscal ou
nota fiscal/fatura corretamente preenchida.

§ 3° - O objeto s6 sera considerado recebido apés a aprovagao
final da fiscalizagéo.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

O contrato vigorara por 10 meses, a partir da data da assinatura,
e, por se tratar de contratag@o por escopo, definida no inciso XVII do Art. 6 da
Lei n® 14.133/2021, na hipétese da ndo conclus&o do objeto no periodo firmado
no contrato, a vigéncia sera automaticamente prorrogada pelo prazo
necessario a conclusdo do objeto, com base no Art. 111 da referida Lei.

§ 1° - O prazo de vigéncia ndo se confunde com o prazo de
execucgao de que trata a clausula terceira.
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§ 2° - O Contratante convocara a Contratada para assinar termo
aditivo ou instrumento equivalente dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob |
pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na |
Lei n® 14.133/2021.

§ 3° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o }
paragrafo anterior dar-se-a a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso |
eletrébnico ou comunicagcdo escrita encaminhada a Contratada. O ato
convocatorio sera realizado preferencialmente via e-mail.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE
Sao as seguintes as prerrogativas da Administragao, conferidas
em razao do regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art.

. 104 da Lei n® 14.133/2021, em relagéo a eles:

I — Modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacdo as
finalidades de interesse publico, respeitados os direitos do contratado.

Il — Extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta
Lei.

Il — Fiscalizar sua execugao.

IV — Aplicar san¢bes motivadas pela inexecucao total ou parcial
do ajuste.

V — Ocupar provisoriamente bens méveis e imoveis e utilizar
pessoal e servigos vinculados ao objeto do contrato nas hipoteses de:

a) risco a prestacao de servigos essenciais;

. b) necessidade de acautelar a apuragdo administrativa de faltas
contratuais pelo contratado, inclusive apds extingdo do contrato.

§ 1° As clausulas econdmico-financeiras e monetarias dos
contratos ndo poderao ser alteradas sem prévia concordancia do contratado.

§ 2° Na hipétese prevista no inciso | do caput, as clausulas
econdmico-financeiras do contrato deveréo ser revistas para que se mantenha
o equilibrio contratual.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:

§ 1° — Das obrigagdes gerais:

a) proceder, no inicio da contratagédo, ao seu cadastramento no
SIGEO-JT - Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica

€D 11595/2024 - 6




37t

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 128 REGIAO

do Trabalho - Mddulo Execugdo Orgamentaria, bem como responsabilizar-se
pela gestao de seus dados;

b) responsabilizar-se pela juntada, por meio do referido Sistema,
dos documentos de cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas) nos
. termos da clausula da liquidagdo e pagamento;

c) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as
condigdes ora estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas
exigéncias técnicas constantes do edital;

d) manter durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de
habilitacao e qualificagéo exigidas na licitagdo;

' d.1) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o
periodo contratual, sob pena de rescisdo contratual e de execugdo da retengéo
sobre os créditos da empresa e/ou da eventual garantia, a titulo de multa, para
ressarcimento dos valores e indenizagbes devidos a Administragdo, além das
penalidades previstas em lei;

d.2) se for Optante pelo Simples Nacional devera apresentar a
Declaragéo, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa
n°® 1.234/2012 da Receita Federal do Brasil, no momento da apresentagéo da
primeira nota fiscal/fatura decorrente da assinatura do contrato ou da
prorrogagao contratual,

d.3) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua
permanéncia no Simples Nacional;

e) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugéo do contrato, ex vi
do caput do art. 121 da Lei n°® 14.133/2021;

f) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorreges resultantes da execugdo ou de materiais
empregados (art. 119 da Lei n°® 14.133/2021);

g) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos
servigos, conforme previsto neste contrato e em legislagdo especifica, sem
interrupg@o, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta
ao servico e demissdo de empregados, que nao terdo em hipétese alguma,
qualquer relagéo de emprego com o Contratante:

h) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucédo do contrato;

i) fornecer crachas para seus empregados, sendo obrigatdrio seu
uso nas dependéncias do Contratante, nos termos da Portaria PRES| n°
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87/2015, arts. 6° e 7°;

j) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados
que for considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do
Contratante;

k) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a
Administrag@o ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da
execugdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Contratante;

I) arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja de
que natureza for, desde que praticada por seus empregados no recinto do
Contratante;

m) protocolizar, se necessario, as petigdes na Coordenadoria de
Cadastramento de Recursos aos Tribunais Superiores - PROTOCOLO do
Contratante, situado na rua Esteves Junior, n° 395, bairro Centro, na cidade de
Floriandépolis/SC, CEP 88015-905;

n) atentar para as praticas de sustentabilidade na execugéo dos
servigos nos termos do art. 6° do Capitulo Ill da Instrugdo Normativa n° 01, de
19/01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao;

0) comprovar, quanto a todos os trabalhadores alocados na
execugao dos servigos, a capacitagdo em saude e seguranca do trabalho, com
énfase na prevencdo de acidentes, com carga horaria minima de 2 (duas)
horas mensais, a ser realizada dentro da jornada de trabalho, nos termos da
Resolugéo n° 98/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho:

p) informar e manter atualizado endereco de e-mail valido, para
comunicagéao oficial entre Contratante e Contratada;

q) obedecer, no que couber, aos principios e normas de
condutas estabelecndas no Codlgo de Etica do Contratante, acessando no link

m 006 20186, it

r) obedecer, no que couber, aos termos da Portaria Presi n°
340/2022, que regulamenta o procedimento para apuragao de responsabilidade
e eventual adogéo de medidas decorrentes da violagdo de regras pertinentes
aos processos de contratagdo ou descumpnmento de obrigagdes contratuais;

acesso no link:

§ 2° — Das obrigagdes especificas:

a) a Contratada devera apresentar documentagdo
comprobatéria de vinculo com ofs) responsavel(eis) técnico(s) PGR e LTCAT;
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b) para fins de comprovagdo do vinculo, admite-se a
apresentagé@o de copia do Contrato Social da Contratada do qual conste o(s)
responsavel(eis) técnico(s) como integrante(s) da sociedade, da Carteira de
Trabalho (CTPS) ou, ainda, de Contrato de Prestagéo de Servigo:

c) emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), para
cada laudo expedido na vigéncia contratual, salvo para as revisdes que
necessitem apenas a substituicdo ou inclusdo de informagdes (paginas) no
laudo vigente. A ART deve ser anexada ao laudo pois fara parte deste e sera
cobrada como um requisito para o recebimento formal.

§ 3° - Das obrigagdes da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n°
13.709/18), na hipétese de, em razédo do presente contrato, a Contratada
realizar o tratamento de dados pessoais como operadora ou controladora,
devera adotar as medidas de seguranga técnicas, juridicas e administrativas
aptas a proteger tais dados pessoais de acessos nado autorizados ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrdes minimos
definidos pela Autoridade Nacional de Protegdo de Dados em conformidade
com o disposto na legislagéo de prote¢do de dados e privacidade em vigor,
sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por
forga do contrato tdo-somente na medida do cumprimento do escopo
contratual, vedado o tratamento para quaisquer outros propdésitos;

c) nao fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a
terceiros, a menos que com base em instrugcdes explicitas, por escrito, do
Contratante ou por ordem de autoridade judicial, sob a condigéo de que, nesse
ultimo caso, informando ao Contratante dentro de 24 (vinte e quatro) horas
apos o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipéteses legais de sigilo
na investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente
exigido pela autoridade judicial, quando a Contratada estara dispensada da
comunicagao ao Contratante;

d) na@o colocar o Contratante em situagdo de violagao da LGPD;
e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos
da LGPD e que estejam capacitados para agir dentro das normas nela

dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados
pessoais assinem termo de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou
prestadores de servigos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela
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execugdo contratual, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela
empregados para o tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no
Contrato imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do
Contratante, apagar, destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais
confiados pelo Contratante, a Contratada sera considerada "operadora" e
devera aderir a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execugao do contrato, nos termos do art. 117
da Lei n® 14.133/21 e nos arts. 2° a 8° da Portaria PRESI n°® 775/2022, através
dos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do
contrato, que exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizagéo
das faltas ou defeitos observados, inclusive quanto as obrigagdes da
Contratada;

b) proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo
deste contrato;

c) efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e
condigdes ora estabelecidos;

d) prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela Contratada.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO
CONTRATO

As atividades de fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo
dos contratos, em conformidade com as disposigdes contidas no art. 117 da Lei
n°® 14.133/21 e nos arts. 2° a 8° da Portaria PRESI n°® 775/2022, serdo
executadas pela equipe indicada no Termo de Designacdo de Gestdo e
Fiscalizagao.

§ 1°— Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuicdes de:

a) gerir a execugao contratual;

b) acompanhar e cobrar as agdes de fiscalizacdo efetuadas
pelos fiscais;

¢) comunicar a Administragéo as possiveis anomalias, bem como
as necessidades de prorrogagdo ou ndo dos contratos sob sua
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responsabilidade;

d) realizar o recebimento definitivo;
e) diligenciar junto a empresa nos casos em que lhe forem
solicitados pelo fiscal.

§ 2° — Cabera ao Fiscal do Contrato, as atribuicdes de:

a) fiscalizar a execugédo do presente contrato, de modo a que
sejam cumpridas, integralmente, as condigdes constantes de suas clausulas;

b) comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

c) determinar o que for necessario a regularizagéo de faltas ou
defeitos verificados, podendo sustar a execugdo de quaisquer trabalhos, em
casos de desacordo com o especificado ou por motivo que caracterize a
necessidade de tal medida;

d) exigir que a Contratada mantenha organizado e atualizado um
sistema de controle relativo ao cumprimento de suas obrigagdes, assinado por
seu representante e pelo fiscal indicado no caput desta clausula ou por servidor
por ele designado;

e) certificar a prestagdo de servigo no verso da nota fiscal/fatura;
f) atentar para os prazos contratuais;
g) realizar o recebimento provisdrio do servico.

§ 3% — O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do
contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagéo dos servigos e
da alocagéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato.

§ 4° — A fiscalizagao exercida pelo Contratante ndo excluira ou
reduzira a responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugao
do objeto contratual, tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva
da Contratada quanto a integralidade e & corregéo dos fornecimentos a que se
obrigou, suas consequéncias e implicagbes perante terceiros, préximas ou
remotas.

§ 5° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os
métodos e processos de inspegédo, verificagdo e controle a serem adotados
pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada devera, as suas expensas, manter preposto, aceito
pelo Contratante, para representa-lo na execugdo do contrato, obedecido o

CD 11595/2024 - 11




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

disposto no art. 118 da Lei n® 14.133/2021.

§ 1° — O preposto devera ser indicado por escrito ao Contratante
(contendo telefone, celular, e-mail e enderego completo), no prazo maximo de
7 (sete) dias a contar da comunicagédo da assinatura do contrato, devendo sua
indicagédo ser encaminhada e juntada aos autos do processo pelo Gestor,
podendo fazé-la via correio eletrénico.

§ 2° — Caso houver necessidade de substituicdo do preposto, a
nova indicagdo devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo
telefone, celular, e-mail e enderego), podendo ser realizada por meio eletrénico
ao Gestor do contrato, no prazo maximo de até 07 (sete) dias corridos apés a
substituicao.

§ 3° — A indicagdo do novo preposto devera ser juntada aos
autos do processo correspondente pelo Gestor.

§ 4° — O preposto devera possuir os conhecimentos e a
capacidade profissional, compativeis com a fungdo e ter competéncia para
resolver todo e qualquer assunto relacionado com os servigos prestados.

§ 5° — O Contratante podera, a seu exclusivo critério, rejeitar a
indicagdo do preposto se julgar que os requisitos exigidos ndo foram
cumpridos, e solicitar a sua substituigdo, a qualquer tempo, no prazo maximo
de 3 (trés) dias a contar da notificagdo, que podera ser feita por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PREGO

O valor do presente contrato € de R$ 42.999,99 (quarenta e dois
mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos).

Paragrafo Unico — Estéo incluidas no preco todas as despesas
relativas a consecugao eficiente e integral do objeto deste contrato.

CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO
A liquidagao e o pagamento serao assim efetuados:

a) os pagamentos serdo realizados na forma do SIGEO JT —
Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho — Médulo Execugéo Orgamentaria;

b) para fins de liquidagdéo e pagamento, &€ de exclusiva
responsabilidade da Contratada o seu cadastramento no SIGEO, gestdo de
seus dados e a juntada por meio do referido Sistema dos documentos de
cobranga/documentos fiscais (notas fiscais/faturas);

c) € de exclusiva responsabilidade da Contratada as acdes
indicadas na alinea anterior ndo cabendo ao Contratante qualquer
responsabilidade pela falta de juntada ao sistema no prazo;
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d) eventuais duvidas poderao ser dirimidas junto a Secretaria de
Orgamento e Finangas por meio do email seof@trt12.jus.br ou telefone (48)
3216-4059;

e) as notas fiscais deverdo ser juntadas pela Contratada no
sistema SIGEO-JT Execugdo Financeira e os documentos exigidos na
contratacdo deverao ser encaminhados ao Nucleo de Andlise e Liquidacdo da
Despesa — NULAD;

f) a equipe de gestdo e fiscalizacdo devera proceder o
recebimento provisério e definitivo do objeto, em conformidade com o art. 9°, da
Portaria PRESI n° 775/2022;

g) o prazo para pagamento sera de 5 (cinco) dias uteis do Termo
de Recebimento Definitivo; sera considerada data do pagamento o dia em que
constar como emitida a ordem bancaria para pagamento. Antes do pagamento
a Contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengéo
das condigdes de habilitagdo;

h) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o
dia da emissdo da ordem bancaria;

i) os pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma
de desembolso do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo
efetuada a retengdo na fonte dos tributos e contribuicdes elencados nas
disposi¢oes determinadas pelos 6rgéos fiscais e fazendarios em conformidade
com as instrugbes normativas vigentes;

i) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, aquela sera restituida ou
sera comunicada a irregularidade & Contratada, ficando pendente de
pagamento até que esta providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese,
0 prazo para o pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da situagéo e/ou a
reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para o
Contratante;

k) a Contratada sera a responsavel direta pelo faturamento a que
se propde, ndo podendc ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura)
emitido por empresa com a raiz do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo grupo empresarial;

k.1) as Unidades responséaveis pela execugdo do objeto
contratual e detentoras de numeragdo da raiz do CNPJ idéntica & da
Contratada, divergindo somente o sufixo e digito verificador, poderdo emitir
Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfagam as condigdes de habilitagdo e a
regularidade fiscal exigida no processo;

I) a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado pelo
Contratante, as certiddes abaixo discriminadas:
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e CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

e Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Uniao, emitida em conjunto pela Secretaria da
Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

e CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pela
Justica do Trabalho;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu
domicilio ou de sua sede;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu
domicilio ou de sua sede;

m) o Contratante podera reter o pagamento dos valores
referentes ao fornecimento realizado nas hipéteses da clausula quinze, limitado
. ao valor do dano, ressalvada a possibilidade de rescisdo contratual;

n) o Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pela Contratada, nos
termos deste contrato;

o) no ato do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a
Renda de Pessoa Juridica, a contribuigdo sobre o lucro, a contribuigéo para a
seguridade social (CONFINS) e a contribuigdo para O PIS/PASEP, todos da
Secretaria da Receita Federal. No entanto, ndo recaira esta retengédo sobre
pessoas juridicas que apresentarem a Declaragdo de Optante do Simples,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrugdo Normativa n° 1.234/2012,
da Receita Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacao da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual
e de prorrogagao contratual,

p) se os valores do pagamento forem insuficientes para a

. quitacao das eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a
importancia devida, via GRU, no prazo de até 10 (dez) dias contados da

comunicagao oficial, sob pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da Uni&o.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os pregos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada
a periodicidade minima de um ano a contar da data do or¢amento estimado ou
da data do ultimo reajuste, limitado o reajuste a variagéo do indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na
falta deste, em carater excepcional, sera admitida a adocao de indices gerais
de pregos de acordo com a seguinte férmula:

R=1 - loxP onde:
lo

a) para o primeiro reajuste:
R = reajuste procurado;
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| indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentagio da
proposta;

P = preco atual dos servigos/contrato;

b) para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

| indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = prego do servigos/contrato atualizado até o Gltimo reajuste
efetuado.

§ 1° — Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro
evento que possa implicar redugdo do valor contratual para adequéa-lo aos
' pregos de mercado, sera provocada pelo Contratante mediante a apresentacdo
de planilha com demonstragdo analitica da variagdo dos componentes dos
custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a definicdo do novo |
valor contratual a ser aplicado. |

§ 2° — O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato
mediante apostila.

CLAUSULA QUATORZE — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correrd por conta do
orgamento proprio, Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0042-0000 —
Apreciagéo de Causas na Justica do Trabalho, Natureza da Despesa 3390.39
- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Subelemento da Despesa
05 - Servigos Técnicos Profissionais.

Paragrafo Unico — A despesa para os exercicios subsequentes
. sera alocada a dotagdo orgamentaria prevista para atendimento desta
finalidade, a ser consignada ao Contratante, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA QUINZE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada sera responsavel pelos danos causados
diretamente a Administragéo ou a terceiros em razio da execugao do contrato,
e nao excluira nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante., ex vi do art. 120 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugéo total ou parcial do contrato, a Administracéo
podera, garantida a ampia defesa, aplicar & Contratada as seguintes sangoes:

§ 1° — Em razdo dos descumprimentos relacionados abaixo,
aplicar-se-ao as seguintes penalidades:

a) apos 5 dias de atraso na apresentagdo do cronograma,
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havera multa de 1% por dia de atraso, limitado a 10% do valor do contrato;

b) em caso de atraso superior a 30 dias na
apresentagao do cronograma, sera analisada a possibilidade de rescisédo
contratual,;

c) eventual impossibilidade de comparecimento da empresa

para visita na(s) unidade (s) agendadas, se nao for avisada com antecedéncia
de 24 horas, gerara multa de 0,5% sobre o valor do contrato;

d) caso a empresa ndo entregue os relatérios apos 30
dias da execugado das visitas técnicas, estabelecidas no cronograma, havera
multa de 0,3 % a cada dia de atraso, até o limite de 10 % do valor do contrato;

' e) caso a empresa ndo entregue o LTCAT até o prazo
final da execugao do objeto, que é de 180 (cento e oitenta) dias, havera multa
de 1% a cada dia de atraso, até o limite de 10 % do valor do contrato.

§ 2° — A Contratada ao cometer infracdes nas licitagdes ou na
execugdo contratual, ndo previstas no paragrafo anterior, estara sujeita as
seguintes penalidades:

I — Adverténcia, que sera aplicada nas infragbes contratuais
leves, que nao justifiquem a aplicagéo de penalidade mais rigorosa.

Il — Multa, nos termos do inc. Il do art. 156 da Lei n® 14.133/21, a
ser aplicada a qualquer das infragbes administrativas previstas no art. 155 da
Lei n® 14.133/21:

a) multa moratoria, pela infragdo administrativa prevista no inc.
VIl do art. 155 da Lei n° 14.133/21: decorrente de inobservancia dos prazos
. para cumprimento de obrigagbes contratuais, na forma definida no edital e no
contrato, arbitrada em 0,3% (trés décimos por cento) por dia sobre o valor do(s)
item(s) em mora, limitada a 10%;

a.1) se o atraso for superior a 30 (trinta) dias, poderao ser
aplicadas cumulativamente as penas de multa moratéria e compensatoria,
facultando-se, ainda, promover a rescisdo contratual:

a.2) nao sendo possivel quantificar o valor da multa moratéria ou
se ele mostrar-se incompativel com o disposto no art. 2°, paragrafo Unico,
inciso VI, da Lei n° 9.784/99, a multa sera de R$ 1.000,00, podendo este valor
ser aplicado em dobro, se as circunstancias do caso concreto assim
recomendarem;

b) multa compensatéria, a ser aplicada pelo cometimento de
qualquer das infragBes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, na forma
definida no edital, no contrato:

b.1) muita por inexecugdo parcial arbitrada em 5% (cinco por
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cento) do item/valor mensal do contrato, e aplicada em dobro no caso de
reincidéncia, por ocorréncia das infracbes administrativas previstas nos incisos
I e ll do art. 155 da Lei n°® 14.133/21;

b.2) multa por inexecugéo total arbitrada em 15% (quinze por
cento) do valor total do contrato e aplicada por ocorréncia da infragdo
administrativa prevista no inc. Ill do art. 155 da Lei n°® 14.133/21;

b.3) multa arbitrada em 10% (dez por cento) sobre o valor total
do contrato, e aplicada em dobro no caso de reincidéncia, por ocorréncia das
infragbes administrativas previstas nos inc. IV a Xll do art. 155 da Lei n°
14.133/01;

b.4) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a
ser aplicada a cada ocorréncia de violagéo da obrigagdo da manutengéo da
regularidade fiscal e trabalhista, durante toda a execugéo do contrato;

lll = Impedimento de licitar e contratar com a Unido, nos termos
do inc. lil do art. 156 da Lei n® 14.133/21, pelo prazo maximo de até 3 (trés)
anos, que sera aplicada por ocorréncia das infragdes administrativas previstas
nos incisos Il a VIl do caput do art. 155 da Lei n°® 14.133/21, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

IV — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragédo Publica, nos termos do inc. IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21,
que sera aplicada por ocorréncia das infragdes administrativas previstas nos
incisos VIII a Xil do caput do art. 155 da Lei n° 14.133/21, bem como pelas
infragbes administrativas previstas nos incisos Il a VIl do caput do referido
artigo que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave que a sancéo de
impedimento, referida na alinea “c” deste paragrafo, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

V — As sangbes previstas nos incisos |, lll e IV, poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista ro inciso Il deste paragrafo.

§ 3° - Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigagdes relativas ao tratamento de
dados previstas na clausuia sétima incidira nas seguintes penalidades:

a) até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na
hipétese de utilizagdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela
estabelecida para a execugéo contratual;

b) até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na
hipétese de do compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com
terceiros.
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I — As penaiidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo
aplicadas por ocorréncia e, no caso de reincidéncia, serdo aplicadas em dobro.

Il — As penaiidades previstas nas alineas “a” e “b” ndo excluem a
responsabilidade das empresas pela aplicagdo das sangdes previstas no art.
52 e o ressarcimento de danos, na forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da
LGPD.

§ 4° — Na aplicagao das penalidades previstas nesta clausula,
serao observados o0s conceitos, critérios, prazos e procedimentos
estabelecidos na Portaria Presi n® 340/2022 do TRT da 122 Regido.

CLAUSULA DEZESSETE — DA EXTINGAO DO CONTRATO

Nos termos do art. 137, da Lei n°® 14.133/21, constituirdo motivos
para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
situagodes:

I — N&o cumprimento ou cumprimento irreguilar de normas
editalicias ou de clausulas contratuais, de especificagbes, de projetos ou de
prazos.

il — Desatendimento das determinacbes regulares emitidas pela
autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por
autoridade superior.

il — Alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da
estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato.

IV — Decretagéo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucéo da
sociedade ou falecimento do contratado.

V — Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados,
impeditivos da execugao do contrato.

VI - Atraso na obtengao da licenga ambiental, ou impossibilidade
de obté-la, ou alterag@o substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que
obtida no prazo previsto.

VIl — Atraso na liberagédo das areas sujeitas a desapropriagéo, a
desocupagao ou a serviddo administrativa, ou impossibilidade de liberagéo
dessas areas.

VIll - Razbes de interesse puiblico, justificadas pela autoridade
maxima dc 6rgdo ou da entidade contratante.

IX — Ndo cumprimento das obrigagoes relativas a reserva de
cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.
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§ 1° — A extingdo do contrato podera ser:

| — Determinada por ato unilateral e escrito da Administragao,
exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta.

Il — Consensuai, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por
mediacdo ou por comité de resolugao de disputas, desde que haja interesse da
Administragéo.

§ 2° - O descumprimento reiterado da obrigacdo da

apresentacdo das certiddes elencadas na alinea “I” da clausula doze e a

manutencéo em situacgao irregular perante as obrigagées fiscais e trabalhistas

poderdo dar ensejo a extingdo contratual, respeitada a ampla defesa, em face

. de configurada a inexecucéo do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 92,
inciso XVI, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DEZOITO - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA
VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

I — O presente contrato fundamenta-se:

e nalein®14.133/21;

na Lei n® 13.709/18;

e nos preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios
da teoria geral dos contratos e as disposi¢bes de direito privado,
nos termos do caput do art. 89 da Lei n® 14.133/21;

e Lein®123/06.

Il - E vincula-se acs termos:

. ® do edital do processo n°® 11595/2024, conforme § 2° do art. 89 da

Lei n® 14.133/21;

e da proposta da Contratada, conforme § 2° do art. 89 da Lei n°
14.133/21;

® ao termo que dispensou a licitagado, conforme § 2° do art. 89 da
Lein® 14.133/21;

e da Portaria Presi n® 70/2021 do Contratante;

e na declaragao de vistoria dos iméveis;

¢ do Cdédigo de Etica do Contratante.

CLAUSULA DEZENOVE - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas
partes por meio de termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a
Administragdo, enumeradas no caput do art. 104 da Lei n° 14.133/2021 e na
clausula sexta, mediante a apresentacdo das devidas justificativas e
autorizagdo prévia da autoridade competente, assegurados os direitos da
Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.
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Paragrafo tnico - Nos terrmos do que dispde o art. 125 da Lei n°
14.133/21, a Conliaizda fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios em até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Além das disposi¢des trazidas no presente contrato, aplicam-se,
ainda, o seguinte:

a) a prestagéo de servigos, objeto do presente contrato, ndo gera
vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracéo,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta;

b) nada nc presente contrato podera ser interpretado como a
criar quaisquer vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o
Contratante. A Contratada assume toda a responsabilidade por todos os
encargos trabalhistas decorrentes da prestacdo de servigos por seus
empregados;

c) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao
descumprimento de qualquer uma das obrigagées assumidas neste contrato
n&o implicara novagao ou renuncia de direito. A parte tolerante podera exigir da
outra o fiel e cabal cumprimento deste contrato a qualquer tempo;

d) as obrigagdes contidas nas clausulas sétima e oitava ndo sao
de natureza exaustiva, podendo constar no presente termo obrigagdes
referentes as partes ou a cada parte, que ndo estejam incluidas no rol de
obrigagdes acima citadas;

e) os termos e disposigdes constantes deste contrato
prevalecerdo scbre quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores
entre as partes, expressos ou implicitos referentes as condicdes nele
estabelecidas;

f) € vedado 2 Contratada caucionar ou utilizar o presente

contrato para quaiquer operagio financeira;

g) a Contraiada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre
as atividades decorrentes da execucédo dos servigos e sobre as informagdes a
que venha a ter acesso por forga da execugdo dos servigos objeto deste
contrato;

h) dos atos da Administragao decorrentes da aplicagdo da Lei n°
14.133/21 cabe recurso e pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias
uteis contados da intimagéo, nos termos do art. 165;

i) os casos omissos serdo dirimidos pela Administragdo, que
podera disponibilizar em meio eletrénico informagées adicionais e expedir
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normas complementares, em especial sobre as sistematicas de fiscalizagao
contratual e repactuageo;

j) o prircizio da legalidade impde @ Administragdo a obrigagéo de
fundamentar todos os seus atos, contratos e condutas no ordenamento juridico.
Por decorréncia lbgica, o tratamento dos dados pessoais coletados pelo
Tribunal no presente Contrato para viabilizar sua formalizagéo esta em integral
conformidade com a Lei n° 13.709/2019 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados —
LGPD). Nesse sentido, observa a boa-fé e os principios elencados no art. 6°,
especialmente em relagdo & protecdo dos dados e finalidades de sua
utilizagdo. O tratamento desses dados prescinde de consentimento do titular
(art. 7°, 1), inclusive para eventual compartilhamento (art 26, § 1°, IV, c/c art.
27, 111), e terdo sua publicidade de acordo com as exigéncias legais.

’ CLAUSULA VINTE E UMA - DA DIVULGAGAO NO PNCP

O Confratante é responsavel pela divulgagdo do contrato no
Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), nos termos e prazos
previstos no art. 94 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA VINTE E DUAS -~ B0 FONO

As questdes decorrenles da execugdo deste contrato, que nao
puderem ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na
Justica Federal, no Foro da cidade de Floriandpoiis, Segéo Judiciaria do Estado
de Santa Catarina, com. exciuso de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, para firm2za e validade do que foi pactuado, firmou-se o
presente termo de contiale, o qual, depois de lido, sera assinado
eletronica/digitalmente pelos representantes das partes, considerando-se

. efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

CONTRATANTE:

Fernando Schlickmann Ofiveira Souza
Coordenador de Licitagdes e Contratos
TRT da 122 Regido

CONTRATADA:

Robson Caetano do Tilvs Sliveira
Sécio-Proprietéric
RC Seguranga e e .ina do Trakatho Ltda.

Contrato/24CD11595 _sej sranga tiabaiho SB
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ANEXO | - TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

CONTRATO/PROAD N°: 11595/2024
UNIDADE: Coordenadoria de Satde
EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:
FISCAL DO CONTRATO:

N° DA NOTA FISCAL™

Em cumprimento ac disposto nc inciso i, alinea “@", do artigo 140, da Lei
14.133/2021, declaramas gue:

( ) os servigos forain prestados neste Regional sem ressalvas.

() os servigos foram prestades neste Regional, com as seguintes ressalvas: Justifique
e indique a clausula coniiatual descumpruda ou os indicadores dos Niveis Minimos e
Servigo correspondentes.

( ) A Contratada cumpriu os prazos de prestacdo dos servigos definidos no contrato?

( ) A Contratada cuidou da disciplina e da apresentagdo pessoal de seus empregados?
() O(s) empregado(s) da Contratada estava(m) utilizando os EPI’s exigidos em
contrato?

( ) A Contratada manteve a continuidade na prestacao dos servigos, cumprindo com as
especificagdes do contrato e legisiagao acessoria?

( ) A Contratada apresentou Ordem de Servico/NotaFiscal referente a demanda
apresentada, devidamente preenchida conforme ¢ contrato?

Emn /

Fl:::' i ﬁcnécchgmanzi'ame!Setcrial‘ do contrato
{informar nome)

' Se o recetimenio for reloronis a mals de L Nota Fiseal, devern ser indicados todos os
documanios a Gue &5 retarn
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Em cumprimento ao disposto no inciso lil do §2° do art. 63 da Lei n°® 4.320/64,
declaro que o servigo descrito na (s) Nota (s) Fiscal (ais) acima indicada foi
efetivamente prestado.

Existem ocorréncias que interferem na liquidagéo e no pagamento da despesa?

im. Justifique:

()S
( ) Nao.

. Em / i

Ass.:

Gestor(es) do contrais:

A4 S

Atentar para a segrecacac das funcd
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

ANEXO Il - AYE:: 470 DE CONFORMIDADE PARA PAGAMENTO DA
MOTA FISCAL

CONTRATO/PRCAD N°:
UNIDADE:

EMPRESA CONTRATADA:

PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO:
RESPONSAVEL:

NA LIQUIDACAO MENSAL DA NOT FISCA

. 1.1 O Fiscal de Contrato atestou a conformidade na prestagdo dos servigos

(Caso afirmativo informar o nimero do marcador do referido documento
do respectivo PROAD)
1.2 Valor da Nota Fiscal coiresponde ao valor contratual mensal

1.3 Verificar se o CNPJ da coniratada contido na Nota Fiscal € c mesmo que
consta da Nota de Emp&antio

1.4 Periodo da prestacao de servicos esta cotreto {sempre corresponde ao
més anterior ao da fatura) )

2. VALIDADE DAS CER'I'E-’)f)?.‘Q_ NEGATIVAS

2.1 Certidao Negativa de D&DCs Trebalhistas

- -

2.2 GRF (FGTS)

2.3 Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniac

. 2.4  Certicao Negativa de Débiics Salariais

2.5 Provade Regularidadc.:co:n a Fazenda Estadual

2.6 Prova de Regularidade ccm a Fazenda Municipal

3. OUTROS ITENS PREVISTOS NO EDITAL/CONTRATO

— iy -

Em / /

Fiscal administrative Go conirate . . e e
(informar nome)

CD 11595/2024 - 24
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CERTIDAQ DE PUBLICACAQ
Certifico que nesta data publiquei mediante
afixac3o exemplar deste no placar da Prefeitura
conforme Lei n° 793/80 de 21/06/1990.

: W L eae ™ | . - ltapurangu—%o.as.i_’ 0b "QO‘QH
l@v 155 5)
CONSTRUINDO UM GOVERNO PARTICIPATIVO E POPULAR 0gario ¢ a osta Miranda

(Gestao, Planejamenio ¢ Financas
PREGAO ELETRONICO 007/2024 A
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1.102/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO DE
ASSESSORIA EM MEDICINA E SEGURANCGA DO
TRABALHO, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO
DE  ITAPURANGA E A EMPRESA RC
SEGURAN(CA DO TRABALHO LTDA - EPP,

conforme apresentado abaixo;

CONTRATO N° 323 - P/2024

‘ DAS PAKTES:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPURANGA, inscrito no CNPJ n® 01.146.604/0001 -03, com sede no
Edificio da Prefeitura Municipal, situado a Rua Jodo Batista da Trindade, n® 900 — Centro, Itapuranga-GO, neste
ato representado pelo Gestor Municipal, através do decreto n°. 002/2021/GPGPF, de 01/01/2021, Sr. ROGERIO
DA COSTA MIRANDA. portador do RG n°. 4585216/DGPC-GO, CPF n° 005.225.041-59, residente ¢
domiciliado na Rua 10, Quadra 02, Lote 8, Nucleo Branddo, Itapuranga-GO, de agora em diante denominado de
CONTRATANTE.

CONTRATADA: RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - EPP, pessoa Juridica, devidamente inscrita
no CNPJ sob n® 38.928.121/0001 - 70, estabelecida na Avenida Brasil, n® 450, Sala 702, CEP. 85.501 - 071, Setor
Centro, no Municipio de Pato Branco — PR, representada pelo sécio Robsen Caetano da Silva Oliveira, brasileiro,
empresario, portador do RG n.” 104663087- SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n°. 084.040.969 - 96, residente
¢ domiciliado em Pato Branco - PR, doravante denominada de CONTRATADA.

‘ FUNDAMENTO: Este contrato tem origem da licitagdo realizada na modalidade de PREGAO ELETRONICO

N” 007/2024, cuja Adjudicagido ¢ Homologagdo, se deu a favor da contratada, nos termos do que dispdes a Lei
Federal 14.133/21, IN TCM-GO 009/2023, e ao processo administrativo n°. 1.102/2024.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1 Contratagdo de empresa de Assessoria em Medicina e Seguranga do Trabalho para elaboragio dos
documentos necessarios para atender as legislagdes, trabalhista, previdencidria e as exigéncias do e-social,
referente ao LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho; PGR — Programa de Gerenciamento
de Risco; PCMSO - Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional; PPP — Perfil Profissiogrifico
Previdencidrio; AET — Andlise Ergonomica do Trabalho; Gestdo da Satide ¢ Seguranga do Trabalho no E-Social:
Atender as Normas Regulamentadoras de Seguranga ¢ SaGde do Trabalho em especial as NR 01, NR 07, NR 09,
NR 15, NR 16 e NR 17. Assinatura digital - Nome:
B e

luciane.lucas Local: - BR Data:
O Prefeiturn de itapuranga - Estado de Goids - CNPY: 01116 G VAEII03 (] - Rua Prefoits oo Batista da Trindade, ne 800, Contro - CEP: 76.680-600
147.243.199.204, 10.1.1.21 e-

@ W apuranga.go.govr gﬁmﬂ@wagowm @ {62) 3355-7200
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CERTIDAO DE PUBLICACAQ
Certifico que nesta data publiquei mediante
afixagio exemplar deste no placar da Prefeitura
conforme Lei n°® 793/30 de 21/06/ 19,?0.
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CONSTRUINDO UM GOVERNO PARTICIPATIVO E POPULAR

1.2 A descrigido do servigo, contendo a quantidade, unidade e valores de referéncia segue apresentado abaixo:

L T VALORFRT VAROR
e el § VR | roraL

M DESE ODAO i ’ =

ASSESSORIA EM MEDICINA E SEGURANCA DO TR
ELABORACAQ DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ATENDER
AS LEGISLACOES, TRABALHISTA. PREVIDENCIARIA E AS
EXIGENCIAS DO E-SOCIAL, REFERENTE AO LTCAT - LAUDO
TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO; PGR -
: PROGRAMA DE  GERENCIAMENTO D’E RISCO; PCMSO - i . Rt 319500 | &8 2239400
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL; PPP
. ~ PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO; AET —~ ANALISE
ERGONOMICA DO TRABALHO; GESTAO DA SAUDE E SEGURANGA
DO TRABALHO NO E-SOCIAL; ATENDER AS NORMAS
REGULAMENTADORAS DE SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO
EM ESPECIAL AS NR 01, NR 07, NR 09, NR 15, NR 16 ENR 17

1.3 Os servigos serdo destinados a todos os 6rgdos, departamentos e secretarias da administragdo publica

municipal de Itapuranga.

1.4 A quantidade atual de servidores da administragdo publica municipal de ltapuranga, ¢ de 800 (oitocentos),
quantidade esta que devera ser atendida pela contratagdo.

1.4.1  Havendo aumento em quantidades de servidores em até 10% (dez por cento), seriio incorporados ao

contrato, sem nenhum aumento no valor do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - EXECUCAO DO OBJETO

‘ 2.1 A assessoria deverd ser executada por profissionais com formagdo em medicina do trabalho, satde
ocupacional e ou engenharia e seguranga do trabalho.

22 O servigo serd continuo durante a vigéncia do contrato, devendo ser atualizado os relatorios sempre que
for necessario.

23 Manter em dia todos os relatérios ¢ documentos necessérios para alimentar o E-social.

2.4 Apresentar todos os relatérios necessarios ao e-social de todos os departamentos ¢ secretarias da
administragio publica municipal de ltapuranga, em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apés assinatura do
contrato, ¢ manté-los sempre atualizados.

2.5 Prestar esclarecimentos e orientagdo sempre que necessrio ao Departamento de Recursos Humanos da
Administragio Pablica Municipal de Itapuranga

2.6 Os servigos serdo destinados a todos os 6rgios, departamentos e secretarias da administraciio publica

municipal de ltapuranga.

Q Prafotura de Bapurangs - Estado de Goids - CNPE 01346.604/0001-03 0 Aua Prefeito jolio Batista da Trindade, n® 900, Centro - CEP: 78.880-000

@ www.itapuranga.go.govbr e contato@itapurangs go.govbe ° (82) 3355-7200
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2.7 A quantidade atual de servidores da administragdo publica municipal de Itapuranga, ¢ de 800 (oitocentos),

CONSTRUINDO UM GOVERNO PARTICIPATIVO E POPULAR

quantidade esta que devera ser atendida pelo contrato.

2.7 Havendo aumento em quantidades de servidores em até 10% (dez por cento), serdo incorporados ao
contrato, sem nenlium aumento no valor do contrato.

2.7.2 A administragio Publica municipal de [tapuranga é composta por 6rgios, departamentos ¢ secretarias em
quantidade de 7 (sete), onde cstio distribuidos os 800 (oitocentos) servidores, onde cada unidade possui seu proprio
CNPJI/MF.

2.8 O municipio possui junta médica para avaliagdo de atestados médicos, retorno ao trabalho, admissional

em aprovados em concurso. A junta médica atende apenas os servidores efetivos, a contratada deverd auxiliar e
. orientar a junta médica, para atender o PCMSO que serd elaborado pela contratada.

2.9 Dentre os 800 (oitocentos) servidores, aproximadamente 140 (cento e quarenta) sdo comissionados, 0s

quais a contratada sera responsavel pelos ASOs, com realizagdo dos ocupacionais, complementares, clinicos ¢

periodicos.

2,10 Para realiza¢@io dos servigos previstos no item anterior, se a contratada ndo possuir espago fisico (sala

* para realizagdo da prestagdo do servigo) no municipio de Itapuranga, scrd disponibilizado sala para a prestagdo do

servigo, contendo apenas mesa ¢ cadeiras, demais equipamentos ¢ insumos necessédrios sera responsabilidade da

contratada.

2.11 Os atendimentos deverdo serem realizados no minimo | (uma) vez por semana no municipio de

Itapuranga, ndo havera carga horaria minima a ser comprida, devendo suprir toda demanda do municipio

independentemente da quantidade de horas ¢ dias a ser despendido.

2.12 Com expressa autorizagdo do municipio, e havendo apresentagdo da qualificagdo e capacidade técnica do 1

profissional ¢ ou empresa, os servigos previstos nos itens 2.9, 2.10 e 2.11 podera ser subcontratado. |

2.13 O suporte ¢ orientagdo ao Departamento de Recursos Humano da Administragdo Pablica Municipal de
‘ ltapuranga, devera ser realizado no minimo 1 (uma) vez por semana in loco, na sede da Prefeitura Municipal de

Itapuranga, ndo podendo subcontratar este servigo.

2.8 O suporte ¢ orientagdo ao Departamento de Recursos Humanos da Administragdo Pablica Municipal de

Itapuranga, em dias que a contratada ndo esteja na sede da contratante, devera ser realizado por telefone, WhatsApp

¢ ou c-mail, em periodo integral durante todo periodo de expediente da Administragiio Plblica Municipal de

Itapuranga, sendo das 07 hs. 4s 11 hs. ¢ das 13 hs. 48 17 hs. de segunda a sexta-feira

CLAUSULA TERCEIRA ~ PRAZO DO CONTRATO, E POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGACAO
31 A vigéncia do contrato terd inicio a partir da data de assinatura e publicagdio, finalizando-se em 31 de
dezembro de 2024, podendo ser prorrogado conforme previsto na Lei 14.133/21.

32 O prazo e vigéneia podera ser alterado por meio de termo aditivo, mediante justificativa da necessidade,

na forma prevista da Lei 14.133/21.

O Prefestuen de tapuranga - Estado de Gotds - CNPL 01148 8047000103 o Rua Prefeito jodio Batista da Trindade, n® 900, Centro - CEF: 76680-000

@ wewitapuranga.go.govbr e cortto@itspurangagogovbe ° {82) 3385-7200




CERTIDAO DE PUBLICACAO
Certifico que nesta data publiquei mediante
afixagdo exemplar deste no placar da Prefeitura
conforme Lei n® 793130 de 21/06/1890.
Hapuranga (le ()‘) 17{);77

CONSTRUINDO UM GOVERNO PARTICIPATIVO E POPULAR

3.3 Se houver prorrogagdo de vigéncia do contrato, apbs transcorrido o periodo de 12 (doze) meses, a

contratada tera direito da corregdo de valor pelo indice do IPCA acumulado nos Gltimos doze meses.

CLAUSULA QUARTA ~ DESCRICAO DA SOLUCAO
4.1 Pela necessidade em manter assessoria as demandas do Departamento de Recursos Humanos na drea de
medicina do trabalho, saGde ocupacional ¢ seguranga do trabalho em conformidade com Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as NR 01, NR 07, NR 09, NR 15, NR 16 ¢ NR 17, que
tratam da segurancga e saude dos servidores no local de trabalho, garantindo assim ¢ fiel cumprimento dos direitos
¢ deveres dos servidores ¢ do Municipio de Itapuranga, por intermédio de solugdes adequadas para cada caso,
. minimizando custos e riscos na drea trabalhista.
4.2 Pela necessidade de assessoria para Gestdo da Salde e Seguranga do Trabalho no e-social, onde serdo

informadas as obrigacdes assessorias de todos os orgios da administragdo pablica municipal de Itapuranga.

CLAUSULA QUINTA -~ DA ENTREGA
5.1 Os servigos deverdo ser realizados pela contratada em sua sede ¢ nas dependéncias da contratante, em
momentos que a contratada ndo estiver na sede da contratante devera estar a disposi¢do em todo periodo de
expediente da administra¢do piblica municipal de Itapuranga, por telefone.
52 A contratada deverd estar presencialmente na sede do executivo, no minimo 1 (uma) vez por semana,
oricntando ¢ auxiliando os servidores do Departamento de Recursos Humanos da Administracio Pablica
Municipal de Itapuranga.
5.3 A contratada ¢ responsavel pela qualidade das informagdes que serdo prestadas ao E-social.
5.4 Incorpora-se ao Termo de Contrato todas as exigéncia e obrigagdes previstas na Lei 14.133/21, mesmo

que ndo sejam mencionadas. Assim com as clausula ¢ anexos previsto no edital do Pregdo Eletronico 007/2024.

. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

6.1 O valor total do servigo ¢ R$ 22.393,00 (Vinte e dois mil, trezentos e noventa ¢ trés reais), a screm
pagos mediante a emissdo de notas fiscais.

6.2 O faturamento sera realizado, mediante apresentagdo de nota fiscal, ao término de cada més.

6.3 O pagamento sera efetuado pelo Municipio de Itapuranga no prazo de até 10 (dez) dias, a contar da data
de entrega da nota fiscal e apos a devida conferéncia e atesto do gestor do contrato,

6.4 Em conjunto com as notas fiscais, deverd ser apresentado as certiddes de regularidade fiscal, perante os
seguintes orgios, Receita Federal, Justica do Trabalho, Regularidade com FGTS, Estado e Municipio sede da
licitante.

6.5 O fiscal do contrato somente atestara o recebimento do objeto ¢ liberard a (s) Nota(s) Fiscal(is) para

pagamento quando cumpridas pela Contratada, todas as condi¢des pactuadas.

Q Prefuitura de apurangs - Estado de Goids - CNPL 01546 804/0001-03 o fus Prefeito jollo Batista da Trindade, n® 200, Contro - CEP: 76680001
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6.6 A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por servidor nomeado pelo chefe do Executivo Municipal.

CLAUSULA SETIMA — DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 As despesas com a prestagio do servigo, correrd a cargo da Dotagéio Orgamentéria apresentada na planilha
abaixo:
DOTACAO 3
TRAD "LASSIFICACAO CHA | FONTE
PROGRAMA ORCAMENTARIA CLASSIFICACA FICH

MAN. DA SEC. MUN. DE OUTROS  SERVICOS DE

GESTAO, PLANEJAMENTO E 04.122.0004.2.006.3.3.90.39 TERCEIROS -~  PESSOA 0053 100

FINANCAS JURIDICA

|
|
l
|
|
CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES |

8.1 Além das resultantes da Lei Federal 14.133/21, A CONTRATADA SE OBRICA, a: |
a) Realizar os servigos objeto da contratagdo, elencados na Clausula Primeira - deste termo, de acordo
com a legislagdo e normas vigentes e por profissionais capacitados ¢ legalmente habilitados conforme
preconizado na legislagio pertinente, garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos ¢ deveres dos
empregados e do municipio, por intermédio de solugdes adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos i
na érea trabalhista, |
b) Realizar os servigos objeto da contratagéo ¢ elencados na Clausula Primeira - deste termo, com |
presteza, pontualidade, qualidade e eficiéncia, de forma a atender integralmente as demandas do contratante,
c) Realizar avaliagiio in loco das atividades e processos de trabatho da empresa, bem como dos riscos
ambientais, para defini¢gdes das agdes dos programas a serem eclaborados ¢ ou atualizados. l
d) Dar continuidade aos programas ji& implementados, elaborando ¢ ou atualizando, dentro dos ]
respectivos prazos de vigéncia. 1
. e) Garantir que os servigos sejam elaborados ¢ executados em conformidade com a legislagdo vigente ¢ i

por profissionais capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na legislagio pertinente, visando

assim, cumprir a legislagéio vigente, bem como garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

f) Arcar com eventuais prejuizos causados ao contratante, pelo ndo cumprimento das obrigag¢des

atinentes aos scrvigos a serem prestados, exceto nos casos, por motivos estranhos a sua vontade, tais como:

forga maior comprovada, impossibilidade notéria em face de instrugdes determinantes dos drgdos publicos,

judiciais ou de classe, bem como caso fortuito.

8.2 A CONTRATANTE OBRIGA-SE A:

a) Enviar mensalmente para a CONTRATADA, em data a combinar entre as partes, comunicado de

novos servidores ¢ alteragdes de fungdes e lotagdes.

b) Garantir acesso a CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE paracumprimento de

suas respectivas obrigagdes.

Q Profortura de itapuranga - Estado dw Goids - ONPL 0LI48. 80400003 o Rua Prafeito jodo Batista da Trindade, n= 900, Centro - CEP: 76,680 000
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c) Cumprir integralmente a parte que cabe ao municipio conforme estabelecido nosprogramas de

medicina e seguranga do trabalho.
d) Providenciar a convocagdo dos servidores para a realizagdo dos exames dentro dos prazos
estabelecidos no PCMSO.

c) Fornecer 8 CONTRATADA todas as informagdes que esta necessitar para viabilizar aexecugéo do

objeto em questdio, de conformidade com o solicitado pela contratada,
f) Atestar a nota fiscal correspondente ao més de execugio dos servigos prestados, porintermédio do
setor competente.

2) Efetuar o pagamento do objeto deste contrato, mediante nota fiscal devidamente atestada.

CLAUSULA NONA - DO FISCAL CONTRATO
9.1 A fiscalizag@io do presente conirato ficara a cargo de servidor nomeado por ato do executivo municipal

de Ttapuranga.

CLAUSULA DECIMA - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
10.1 A contratada comete infragfo administrativa, nos termos da lei, com dolo ou culpa, quando:
10.1.1  Nio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.1.1 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragéo;
10.1.2  Apresentar declaragio ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa durante
a licitagdo.
10.1.3  Fraudar a licitagdo.
. 10.1.4  Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
10.1.4.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.4.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.5  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
10.1.6  Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013,
102 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragio podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
10.2.1  Adverténcia;
10.2.2  Multa;
10.2.3  Impedimento de licitar e contratar e
103 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punigido ou at¢ que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Q Prefeituca de itmpuranga - Estado de Goids -« CNPE 01146 504/0001-03 e Rua Prefeite lodo Batista da Trindade, n® 900, Centro - CEP: 76.680-060
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10.4 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

10.4.1 A natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida.

10.4.2  As peculiaridades do caso concereto

10.4.3  As circunstincias agravantes ou atenuantes

10.4.4  Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

10.4.5 A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas ¢ orientagdes dos

orgdos de controle.
10.5 A multa seréd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recothida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da comunicagéo oficial.

’ 10.5.1 Para as infragOes previstas nos itens 10.1.1, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.
10.5.2  Para as infra¢Oes previstas nos itens 10.1.2, 10.1.3, 10.1.4, 10.1.5 e 10.1.6, a multa serd de 15% a 30% do
valor do contrato licitado.

16.6 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar ¢ contratar ¢ declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
10.7 Na aplicagéio da sangio de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagdo.
10.8 A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, quando ndo se justificar a imposi¢io de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta ¢ indireta do ente federativo
a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo de 3 (trés) anos.
109 Poderi ser aplicada ao responsavel a sang@io de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 10.1.2, 10.1.3, 10.1.4, 10.1.5 ¢ 10.1.6, bem como pelas
infragdes administrativas previstas nos itens 10.1.1, que justifiquem a imposigio de penalidade mais grave que a
sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragiio observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.
‘ 14.133/2021.
10,10 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdio, descrita no item 10.1.1,
caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida ¢ o sujeitard as penalidades ¢ 4 imediata perda da
parantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitagio, nos termos do art, 45, §4° da IN
SEGES/ME n.° 73, de 2022,
10.11 A apuragiio de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragio de processo de responsabilizacio a
set conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos ¢ intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de

sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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AO DE PUBLICACAG
Certifico que nesta data publiquei mediante

afixacdo exemplar deste no placar da Prefeifura

conforme Lei n° 793190 de 21/06/1890.

hpuranos—(;d\w b () b 121
) :

1

CONSTRUINDO UM GOVERNO PARTICIPATIVO E POPULAR Secretario Municipal de Gesido, Mme ans

10,12 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Gteis da aplica¢iio das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd dirigido & autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de S (cinco) dias Gteis, encaminhard o recurso
com sua motivagio a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias

uteis, contado do recebimento dos autos.

10.13  Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplica¢do da sangdo de declaragdo de inidoneidade

para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Oteis, contado da data da intimagdo, ¢ decidido no prazo

méaximo de 20 (vinte) dias (teis, contado do seu recebimento.

10.14 O recurso e o pedido de reconsideragio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisiio recorrida até que
’ sobrevenha decisiio final da autoridade competente.

10.15 A aplicaciio das sangBes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagio de reparagio

integral dos danos causados.

CLAUSULA DECITMA PRIMEIRA - DO FORO
111 Fica eleito o foro da Cidade de ITAPURANGA para dirimir todas as questdes emergentes deste, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

11.2 E assim, por estarem justos, acordados, assinam este instrumento, as partes, na presenga das testemunhas,

Sl sta Miranda
de Gestéo

chl 22/0 GPF

que tambéin o assinam.
ITAPURANGA - GO, 26 de junho de 2024,

M ANGA
ROGERIO DA COSTA MIRANDA
Secretario Municipal de Gestilo, Planejamento ¢ Finangas

ROBSON CAETANO DA SILVA Digitally signea by ROBSON CAETANO

DA SILVA OLIVEIRA:08404096996
OLIVEIRA:08404096996 Date: 2024.06.26 16:55:37 -03'00°
RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - EPP
CNPJ n° 38.928.121/0001 —
Robson Caetano da Silva Oliveira
Sécio

TESTEMUNHAS:

{ - NOME: Zm" E;zm@gdo ZZ’.&EZ[&S g;g[d'g,gg

CPF: 759 8  Sai-dd

CPF: (I mx O// 0(
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