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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

DFD N2 02/2024 Sio Jorge D’Oeste-PR, 11 de abril de 2024.

Da: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Para: EQUIPE TECNICA DE LICITACAO

i I - DESCRICAO DO OBJETO

Contratacio de empresa responsavel para ministrar aulas em oficinas para usudarios do SCFV -
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, no ambito da Protegao Social Basica,

conforme quantidades, especificacdes, exigéncias e condigdes estabelecidas abaixo.

I - JUSTIFICATIVA;

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem como uma das principais finalidades a
formulagiio de estratégias para implementar a politica pablica do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS no ambito do Municipio. Dentre as a¢des desenvolvidas pelos equipamentos
CRAS podemos destacar os servigos de atividades desenvolvidas pela equipe com o PAIF -
. Servigo de Protegdo Integral as Familias, que desempenha atividade de carater continuado com
a finalidade de fortalecer a fungio protetiva das familias, prevenindo a ruptura dos vinculos e
contribuindo na melhoria de sua qualidade de vida através de reunies o desenvolvimento de
atividades diversas.
Ndo podemos deixar de destacar ainda, o trabalho desenvolvido pelo SCFV - Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que oferta encontros periédicos com atividades em
grupo, com atividades artisticas, eulturais, de lazer, esportivas, entre outras, para criangas,
jovens e adultos que podem estar vivenciando situagoes de vulnerabilidade e/ou violagdo de
direitos.
Através do SCFV, os grupos participam de rodas de conversa para trabalhar as tematicas em
destaque do més; passeios culturais; oficinas socioeducativas; atividades artisticas e culturais;

promovendo a integragdo das criangas, jovens, familias e idosos.
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As atividades desenvolvidas pelo PAIF e SCFV sio mescladas com a oferta de oficinas
profissionalizantes e encontros de socializag3o e trocas de experiéncias, buscando auxiliar as
familias além da capacitagdo profissional e de geragdo de renda, através de atividades
orientativas auxilid-los a criar repertérios para minimizar os impactos das vulnerabilidades
sociais e na prevengao de possiveis violéncias.
Para a elaboragio do cronograma de oficinas foi considerado como principal objetivo atingir
as variadas demandas que chegam até a Assisténcia Social seja por capacitagdo profissional,
medidas socioeducativas e ainda atividades em grupo que buscar suprir os eixos do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Convivéncia social; Direito de ser e Participagao
. social, prezando pelas trocas culturais e de vivéncias entre os usudrios, e o desenvolvimento
do seu sentimento de pertencimento e de identidade. A partir de entdo se buscam empresas

com profissionais qualificados para ofertar tais oficinas.

I - DESCRICAO DO OBJETO;

Contratacio de empresa responsavel para ministrar aulas em oficinas para usuarios do SCFV -
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social. No ambito da Protecdo Social Basica.

Conforme quantidades, especificagdes, exigéncias e condi¢des estabelecidas neste documento.

III - TIPO DE ITEM, DE ACORDO COM 0S SISTEMAS DE CATALOGACAO DE MATERIAL OU
DE SERVICOS, UNIDADE DE FORNECIMENTO E QUANTIDADE A SER CONTRATADA;

. MENOR VALOR
ITEM DESCRICAO DE PRODUTOS UND | QTD PRECO GLOBAL

1 Oficina de Danga Recreativa Acrobatica: 01 instrutor- | HRS 300 120,00 | 36.000,00
Profissional com experiéncia comprovada de no
minimo 01 (um) ano para ministrar aulas nesta
modalidade da danga; Comprovar Z atestados de
capacidade técnica profissional, fornecido por pessoa
juridica de direito piblico ou privado, que comprove
que o profissional ja realizou servios de
caracteristicas igual ao objeto da licitagdo. Contrato de
prestagdo de servigo, com no minimo um ano de
trabalho ja executado, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove que o
profissional ja realizou servicos de caracteristicas
igual ao objeto da licitagdo. Comprovar capacidade e
forma¢io em Docéncia no ensino da danga e arte,
educacio e terapia. Montar coreografias, organizar
apresentagdes, participar de festividades gerais de
estimulo & danga e artes. Utilizar os recursos
necessarios e suficientes a desenvolver o ensino
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aprendizagem. Trabalhar a consciéncia corporal,
contribuindo para o desenvolvimento psicomotor e
para dominio espacial do ambiente. Cuidar da
conservagio dos equipamentos sob sua guarda.
Participar dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais. Auxiliar na elaboragao de projetos e
relatérios. Monitoramento do desempenho e
atividades desenvolvidas pelos alunos. Produgiao de
materiais cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagées. Elaborar e desenvolver apresentagoes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperagdo e associagdo com as demais oficinas,
engajamento em criacio e elaboracio de novos
. projetos em qualquer area artistica. Participagdo em
reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha3, tarde ou noite, incluindo finais
de semanas. Participar da elaboragdo de calendario
letivo e de eventos culturais e artisticos. Se a aula nao
for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, devera repor em outra data,
conforme orienta¢do do CRAS. Os materiais especificos
a pratica da atividade, devem ser de responsabilidade
do profissional.
2 Oficina de Karaté: 01 instrutor - Profissional com | HRS 400 190,00 | 76.000,00
experiéncia comprovada para ministrar aulas de
Karaté com formagdo em faixa preta 2° DAN acima
estilo Wadé -Ryu. Karaté - Do Renmei do Brasil
Obs.: Os servigos acima descritos serdao prestados de
acordo com o cronograma, carga horaria
diaria/semanal e locais estipulados pelo CRAS,
podendo acontecer aos fins de semana ou a noite; Se a
aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto
facultativo ou outro motivo, poderd repor em outra
. data, conforme orientagio do CRAS; O local em que
sera ministrada a aula poderd fazer parte deste
contrato, visto que a oficina deve ocorrer em local
apropriado, contando com materiais especificos a
pratica da atividade, como tatames, cordas, entre
outros; Tempo de duragdo da aula de uma hora,
cronograma semanal de acordo com o planejamento
das atividades dos grupos do SCFV e o cronograma do
CRAS. A oficina devera incluir a possibilidade de
pagamento de valores de inscrigdes para campeonatos
e exames de faixa ao ano, a serem solicitados pelo
oficineiro quando se fizer necessério.
3 Artesanato: Oficina desenvolvida para criangas, jovens | HRS 300 270,00 | 81.000,00
e adultos a partir dos 07 anos de idade, com turmas de
no minimo, 04 alunos: Elaborar e ministrar aulas de
artesanato com técnicas especificas e conhecimentos
praticos na area. Orientar o aluno a partir de
observagoes, compreender e desenhar formas para
produgdo de projetos artisticos com arte em
reciclaveis  (texturizagdo, criagdo), brinquedos
(criagdo), pintura, pedraria, linhas, tecidos, trabalho
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com E.V.A, decoupagem, técnica com material
reciclados e artesanato em geral. Desenvolver a
percepcao visual em relagdo ao projeto desenvolvido.
Possuir habilidades em artesanatos em geral,
decoragao, habilidade para desenvolvimento de
figurinos, acessorios cénicos e cendarios. Participar dos
programas culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais.
Auxiliar na elaboragdo de projetos e relatorios.
Monitoramento do desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Auxiliar na produgio de
materiais cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagdes. Elaborar e desenvolver apresentagoes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos, bem como exposi¢do dos
trabalhos realizados pelo alunos. Trabalhar em
sistema de cooperagdo e associagio com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e elaboragio de
novos projetos em qualquer darea artistica.
Participagdo em reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manh3, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da elaboragdo
de calendario letivo e de eventos culturais e
artisticos.Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo, podera
repor em outra data, conforme orientagcdo do CRAS.

4 Dangas: Oficina desenvolvida para crianga, jovens e | HRS 300 120,00 | 36.000,00
adultos, com turmas de no minimo 05 alunos e no
maximo 15 alunos. Aulas de Ballet Classico, Jazz Dance,
Dangas Urbanas entre outras, sendo turmas iniciantes
ao avangado. Elaborar e ministrar aulas de danga para
grupos de criangas, jovens ou adultos. Montar
coreografias, organizar apresentagoes, participar de
festividades gerais de estimulo a danga e artes. Utilizar
os recursos necessarios e suficientes a desenvolver o
ensino aprendizagem. Trabalhar a consciéncia
corporal, contribuindo para o desenvolvimento
psicomotor e para dominio espacial do ambiente.
Cuidar da conservagdo dos equipamentos sob sua
guarda. Participar dos programas culturais. Orientar e
zelar pela boa disciplina. Apoio a secretaria em
projetos culturais. Auxiliar na elaboragio de projetos e
relatérios. Monitoramento do desempenho e
atividades desenvolvidas pelos alunos. Produgdo de
materiais cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagoes. Elaborar e desenvolver apresentagoes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperagao e associagio com as demais oficinas,
engajamento em criacio e elaboragio de novos
projetos em qualquer area artistica. Participagdo em
reunioes de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite, incluindo finais
de semanas. Participar da elaborag¢do de calendario
letivo e de eventos culturais e artisticos.
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado,
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ponto facultativo ou outro motivo, podera repor em
outra data, conforme orientagio do CRAS.
5 Voz e violdo: Oficina desenvolvida para criangas, | HRS 300 120,00 | 36.000,00
jovens ou adultos a partir de seis anos de idade, com
turmas de, no minimo, trés alunos. Atribuigdes:
Elaborar e ministrar aulas tedricas e praticas a fim de
desenvolver habilidades e competéncias nos campos
musical, artistico e culturais, para turmas iniciantes e
avangadas, ensinando ritmos, melodia, coordenagio
motora, concentrag¢ao e disciplina. Utilizar recursos
necessarios e suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Incentivo ao canto, utilizando de
técnicas vocais. Cuidar da conservagio dos
equipamentos e instrumentos sob sua guarda.
Participar dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos
’ Culturais, auxiliar na elaboragio de projetos e
relatérios, monitoramento e desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Atender as demandas de
sonorizagao, como instalagio de som em eventos
culturais e institucionais, bem como realizar as
gravacdes em estiidio, de voz e instrumental para
espetaculos artisticos. Ter conhecimento em
manutencdo de instrumentos. Contribuir na produgio
de materiais cenograficos, de figurino e afins para
apresentagdes. Elaborar e desenvolver apresentagoes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperacdo e associagdo com as demais oficinas,
engajamento em criacio e elaboragio de novos
projetos em qualquer area artistica. Participagdo em
reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite, incluindo finais
de semanas. Participar da elaboracio de calendario
letivo e de eventos culturais e artisticos.Se a aula nio
. for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, podera repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS.

6 Oficina da Beleza: Profissional capacitado com | HRS 100 250,00 | 25.000,00
conhecimento e experiéncia na drea da beleza para
realizar o ensinamento de técnicas basicas de cabelo,
maquiagem e manicure. Cabelo: ministrar aulas de
cortes; escovacdo e penteados simples; Maquiagem
bésica para o dia e eventos diversos: ministrar aulas
envolvendo imagem pessoal: Tipos de pele do rosto;
cuidados diarios com a pele do rosto; preparagio da
pele do rosto para maquiagem; uso de cores e texturas
para realcar a beleza; maquiagem para os olhos;
aplicagdo do batom e do blush; maquiagem para noite.
Higienizagdo dos acessérios de maquiagem. Manicure
e unhas decoradas: realizar ensinamento sobre nogdes
basicas de manicure, como: higiene do material,
nog¢des de saide das unhas e pele, pratica de cutilagem
e esmaltagdo. Profissional com experiéncia
comprovada. Fornecimento de apostilas e materiais
didaticos necessarios. Profissional com capacidade de

Av. Prefeito Adelarte Debortoli, 741 — Centro / Sao Jorge d'Oeste/PR - (46) 98807 8413 — social@pmsjorge.pr.gov.br




Municipio de

‘; ~ SAO JORGE D’OESTE _» {10106

Estado do Parana www.pmsjorge.pr.gov.br / CNPJ 76.995.380/0001-03

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ministrar aulas envolvendo imagem pessoal, postura e
comportamento na visita ao cliente. Utilizar os
recursos necessarios e suficientes a desenvolver o
ensino aprendizagem. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio a
secretaria em projetos culturais para explanar a
pratica adquirida durante a oficina. Auxiliar na
elaboragdo de projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas pelos alunos.
Elaborar e desenvolver apresentagdes dissociadas e
em conjunto com outras oficinas para dias de |
campanhas. Trabalhar em sistema de cooperagido e
associagcdo com as demais oficinas, engajamento em ‘
criacdo e elaboragdo de novos projetos em qualquer
area artistica. Participagdo em reunides de equipe de
trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manh3,
tarde ou noite, incluindo finais de semanas. Participar
da elaboragdo de calendario letivo e de eventos
culturais e artisticos. Se a aula no for ministrada por
motivo de feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme orientagio do
CRAS.

VALOR TOTAL R$ 290.000,00

IV - ESTIMATIVA PRELIMINAR DO VALOR TOTAL DA CONTRATACAO COM A INDICACAO
DO VALOR CORRESPONDENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DO PLANO;
R$ 290.000,00.

V - PREVISAO DE DATA DESEJADA PARA A CONTRATACAO;
Més de Abril de 2024.

VI - GRAU DE PRIORIDADE DA COMPRA OU CONTRATACAO;

ALTO - Visto que ha necessidade de continuidade na oferta das oficinas.

VII - SE HA VINCULAGAO OU DEPENDENCIA COM A CONTRATACAO DE OUTRO DFD PARA
SUA EXECUCAO, VISANDO A DETERMINAR A SEQUENCIA EM QUE AS RESPECTIVAS
CONTRATACOES SERAO REALIZADAS;

Nao se aplica.

VI - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA ATE NiVEL DE ELEMENTO E
DESDOBRAMENTOS;
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Prefeitura de
Memorando 1.069/2024 Sio Jorge d'Oeste

Responder apenas via 1Doc

Leandro J. Para
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cC 2 setores envolvidos

05/04/2024 16:45

DOTAGAO ORGAMENTARIA - OFICINAS SOCIAIS

Saudacgoes,
. Visando atender ao interesse da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, solicito:

Indicagado de dotagdo orgamentaria para contratagédo de oficinas, conforme relagéo e valores em anexo.

Leandro P. Jacobs

Secretario Municipal de Administragao, Contabilidade e Finangas.
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08/04/2024 11:58:55 Ivanir da Silva arquivou.
08/04/2024 11:58:55 lvanir da Silva parou de acompanhar.
08/04/2024 11:59:22 Ivanir da Silva reabriu para resolugao.
. 08/04/2024 12:00:05 lvanir da Silva assinou digitalmente Memorando 1- 1.069/2024 com o certificado IVANIR

DA SILVA CPF 838.XXX.XXX-68 conforme MP n° 2.200/2001 .

08/04/2024 12:00:17 Ivanir da Silva arquivou.
08/04/2024 12:00:17 lvanir da Silva parou de acompanhar.
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Memorando N° 04/2024

Da: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Para: Divisao de Orcamentos

N

Considerando a necessidade de aquisicdo dos servigos/produtos abaixo

relacionados, solicitamos a procedéncia da coleta de orgcamentos para anexar ao

DFD.
®

Item Descrigao Unidade| Quantidade
medida
01 HRS 300

Oficina__de Danca Recreativa Acrobatica: 01 instrutor -
Profissional com experiéncia comprovada de no minimo 01 (um)
ano para ministrar aulas nesta modalidade da danga;

Comprovar 2 atestados de capacidade técnica profissional,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que o profissional ja realizou servigcos de caracteristicas
igual ao objeto da licitacao.

Contrato de prestagdo de servico, com no minimo um ano de
trabalho ja executado, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que o profissional ja realizou
servicos de caracteristicas igual ao objeto da licitagao.

Comprovar capacidade e formacdo em Docéncia no ensino da
. danca e arte, educacéo e terapia.

Montar coreografias, organizar apresentagdes, participar de
festividades gerais de estimulo a danga e artes. Utilizar os recursos
necessarios e suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem.
Trabalhar a consciéncia corporal, contribuindo para o
desenvolvimento psicomotor e para dominio espacial do ambiente.
Cuidar da conservagcdo dos equipamentos sob sua guarda.
Participar dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais. Auxiliar na
elaboragéo de projetos e relatérios. Monitoramento do desempenho
e atividades desenvolvidas pelos alunos. Produgcdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para apresentagdes. Elaborar e
desenvolver apresentacdes dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperacgao e associagdo com as demais oficinas, engajamento em
criacdo e elaboragcdo de novos projetos em qualquer area artistica.
Participacéo em reuniées de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3a, tarde ou noite, incluindo finais de semanas.
Participar da elaboragado de calendario letivo e de eventos culturais
e artisticos.

Se a aula néo for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo 0\,
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ou outro motivo, devera repor em outra data, conforme orientagéo
do CRAS;

Os materiais especificos a pratica da atividade, devem ser de
responsabilidade do profissional.

02

Oficina de Karaté: 01 instrutor - Profissional com experiéncia
comprovada para ministrar aulas de Karaté com formacgao em faixa
preta 2° DAN acima estilo Wad6é —Ryu. Karaté — Do Renmei do
Brasil.

Obs.: Os servigos acima descritos serdo prestados de acordo com
0 cronograma, carga horaria diaria/semanal e locais estipulados
pelo CRAS, podendo acontecer aos fins de semana ou a noite; Se
a aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo ou
outro motivo, podera repor em outra data, conforme orientagdo do
CRAS; O local em que sera ministrada a aula podera fazer parte
deste contrato, visto que a oficina deve ocorrer em local apropriado,
contando com materiais especificos a pratica da atividade, como
tatames, cordas, entre outros; Tempo de duracdo da aula de uma
hora, cronograma semanal de acordo com o planejamento das
atividades dos grupos do SCFV e o cronograma do CRAS.

A oficina devera incluir a possibilidade de pagamento de valores de
inscricbes para campeonatos e exames de faixa ao ano, a serem
solicitados pelo oficineiro quando se fizer necessario.

HRS

400

03

Artesanato: Oficina desenvolvida para criangas, jovens e adultos a
partir dos 07 anos de idade, com turmas de no minimo, 04 alunos:
Elaborar e ministrar aulas de artesanato com técnicas especificas e
conhecimentos praticos na area. Orientar o aluno a partir de
observagdes, compreender e desenhar formas para produgio de
projetos artisticos com arte em reciclaveis (texturizagéo, criacdo),
brinquedos (criagdo), pintura, pedraria, linhas, tecidos, trabalho com
E.V.A, decoupagem, técnica com material reciclados e artesanato
em geral. Desenvolver a percepgéo visual em relagéo ao projeto
desenvolvido. Possuir habilidades em artesanatos em geral,
decoragdo, habilidade para desenvolvimento de figurinos,
acessorios cénicos e cendrios. Participar dos programas culturais.
Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais. Auxiliar na elaboragdo de projetos e relatérios.
Monitoramento do desempenho e atividades desenvolvidas pelos
alunos. Auxiliar na produgédo de materiais cenografico, de figurinos,
e afins para apresentagées. Elaborar e desenvolver apresentacées
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para espetaculos
artisticos, bem como exposi¢cdo dos trabalhos realizados pelo
alunos. Trabalhar em sistema de cooperagéo e associagdo com as
demais oficinas, engajamento em criagdo e elaboragdo de novos
projetos em qualquer area artistica. Participacdo em reunibes de
equipe de trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manha, tarde
ou noite, incluindo finais de semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais e artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, podera repor em outra data, conforme orientagdo
do CRAS.

HRS

300
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04 HRS 300
Dancas: Oficina desenvolvida para crianga, jovens e adultos, com
turmas de no minimo 05 alunos e no maximo 15 alunos. Aulas de
Ballet Classico, Jazz Dance, Dangas Urbanas entre outras, sendo
turmas iniciantes ao avangado. Elaborar e ministrar aulas de danca
para grupos de criancgas, jovens ou adultos. Montar coreografias,
organizar apresentagdes, participar de festividades gerais de
estimulo a danca e artes. Utilizar os recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem. Trabalhar a
consciéncia corporal, contribuindo para o desenvolvimento
psicomotor e para dominio espacial do ambiente. Cuidar da
conservagao dos equipamentos sob sua guarda. Participar dos
programas culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio a
secretaria em projetos culturais. Auxiliar na elaboragao de projetos
. e relatérios. Monitoramento do desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Produgao de materiais cenografico, de
figurinos, e afins para apresentagbes. Elaborar e desenvolver
apresentagdes dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de cooperacédo e
associagdo com as demais oficinas, engajamento em criagdo e
elaboracdo de novos projetos em qualquer area artistica.
Participacdao em reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite, incluindo finais de semanas.
Participar da elaboragdo de calendario letivo e de eventos culturais
e artisticos.
Se a aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, podera repor em outra data, conforme orientacéo
do CRAS.

05 HRS 300
Voz e violdao: Oficina desenvolvida para criangas, jovens ou
adultos a partir de seis anos de idade, com turmas de, no minimo,

trés alunos. Atribuigcées: Elaborar e ministrar aulas teéricas e
. praticas a fim de desenvolver habilidades e competéncias nos
campos musical, artistico e culturais, para turmas iniciantes e
avangadas, ensinando ritmos, melodia, coordenagdo motora,
concentracdo e disciplina. Utilizar recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem. Incentivo ao
canto, utilizando de técnicas vocais. Cuidar da conservagdo dos
equipamentos e instrumentos sob sua guarda. Participar dos
programas culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio a
Secretaria em Projetos Culturais, auxiliar na elaboragdo de projetos
e relatérios, monitoramento e desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Atender as demandas de sonorizagao,
como instalacdo de som em eventos culturais e institucionais, bem
como realizar as gravagdes em estudio, de voz e instrumental para
espetaculos artisticos. Ter conhecimento em manutengcdo de
instrumentos. Contribuir na producédo de materiais cenograficos, de
figurino e afins para apresentagées. Elaborar e desenvolver
apresentacdes dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de cooperagdo e
associacdo com as demais oficinas, engajamento em criagéo e
elaboracdo de novos projetos em qualquer area artistica.
Participacdo em reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade 3 A
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para trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo finais de semanas.
Participar da elaboracéo de calendario letivo e de eventos culturais
e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, podera repor em outra data, conforme orientagao
do CRAS.

06 HRS 100
Oficina_da Beleza: Profissional capacitado com conhecimento e
experiéncia na area da beleza para realizar o ensinamento de
técnicas basicas de cabelo, maquiagem e manicure.
Cabelo: ministrar aulas de cortes; escovagdo e penteados simples;
Maquiagem basica para o dia e eventos diversos: ministrar aulas
envolvendo imagem pessoal: Tipos de pele do rosto; cuidados
. diarios com a pele do rosto; preparagdo da pele do rosto para
maquiagem; uso de cores e texturas para realcar a beleza;
maquiagem para os olhos; aplicacdo do batom e do blush;
maquiagem para noite. Higienizacdo dos acessoérios de
maquiagem.
Manicure e unhas decoradas: realizar ensinamento sobre nocdes
basicas de manicure, como: higiene do material, no¢gdes de saude
das unhas e pele, pratica de cutilagem e esmaltacéo.
Profissional com experiéncia comprovada. Fornecimento de
apostilas e materiais didaticos necessarios.
Profissional com capacidade de ministrar aulas envolvendo imagem
pessoal, postura e comportamento na visita ao cliente.
Utilizar os recursos necessarios e suficientes a desenvolver o
ensino aprendizagem. Participar dos programas culturais. Orientar
e zelar pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais
para explanar a pratica adquirida durante a oficina. Auxiliar na
elaboragao de projetos e relatérios. Monitoramento do desempenho
e atividades desenvolvidas pelos alunos. Elaborar e desenvolver
apresentagdes dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
. dias de campanhas. Trabalhar em sistema de cooperagdo e
associacdo com as demais oficinas, engajamento em criagdo e
elaboracdo de novos projetos em qualquer area artistica.
Participacdo em reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo finais de semanas.
Participar da elaboragdo de calendario letivo e de eventos culturais
e artisticos.
Se a aula nédo for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, podera repor em outra data, conforme orientagéo
do CRAS.

Justifica-se a presente demanda, em virtude do SCFV - Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos desenvolvido no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, como oferta obrigatéria aos usuarios

do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, no ambito de Protego Social

Basica. M
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As oficinas visam o desenvolvimento de potencialidades, através da cultura
e do aprendizado em diversas areas, identificando e trabalhando no usuario as
diferentes formas de sociabilidade. O publico alvo serzo individuos em situagao
de vulnerabilidade, tendo a possibilidade de ser direcionado aos grupos de idosos,
pessoas com deficiéncias, grupos de criangas e adolescentes.

Sao Jorge D’Oeste/Pr,13 de margo de 2024.

Ma@rﬁ Blenk

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Memorando N° 05/2024

Da: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Para: Divisao de Contabilidade

De acordo com o Art. 46 e Art. 49, do Decreto 3.927/2023, solicitamos pesquisa
de precos para fins de determinar o preco estimado dos itens abaixo relacionados:

ltem Descricao Unidade| Quantidade
medida
01 Oficina de Danca Recreativa Acrobatica: 01 instrutor - Profissional | HRS 300

com experiéncia comprovada de no minimo 01 (um) ano para
ministrar aulas nesta modalidade da dancga;
Comprovar 2 atestados de capacidade técnica profissional, fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que
o profissional ja realizou servigcos de caracteristicas igual ao objeto
da licitacao.
Contrato de prestacdo de servico, com no minimo um ano de
trabalho ja executado, fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove que o profissional ja realizou servicos de
caracteristicas igual ao objeto da licitagcdo.
Comprovar capacidade e formagao em Docéncia no ensino da danga
e arte, educacao e terapia.
Montar coreografias, organizar apresentacdes, participar de
festividades gerais de estimulo a dancga e artes. Utilizar os recursos
‘ necessarios e suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem.
Trabalhar a consciéncia corporal, contribuindo para o
desenvolvimento psicomotor e para dominio espacial do ambiente.
Cuidar da conservagio dos equipamentos sob sua guarda. Participar
dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio
a secretaria em projetos culturais. Auxiliar na elaboracao de projetos
e relatérios. Monitoramento do desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Producdao de materiais cenografico, de
figurinos, e afins para apresentacdes. Elaborar e desenvolver
apresentagdes dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de cooperacdo e
associacdo com as demais oficinas, engajamento em criacao e
elaboracdo de novos projetos em qualquer area artistica.
Participagdo em reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite, incluindo finais de semanas.
Participar da elaboracédo de calendario letivo e de eventos culturais
e artisticos.
Se a aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, devera repor em outra data, conforme orientagdo do
CRAS.
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Os materiais especificos a pratica da atividade, devem ser de
responsabilidade do profissional.

02 Oficina_de Karaté: 01 instrutor - Profissional com experiéncia| HRS 400
comprovada para ministrar aulas de Karaté com formagao em faixa
preta 2° DAN acima estilo Wad6é —Ryu. Karaté — Do Renmei do Brasil.
Obs.: Os servigcos acima descritos serdo prestados de acordo com o
cronograma, carga horaria diaria/semanal e locais estipulados pelo
CRAS, podendo acontecer aos fins de semana ou a noite; Se a aula
nao for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data, conforme orientacdo do CRAS;
O local em que sera ministrada a aula podera fazer parte deste
contrato, visto que a oficina deve ocorrer em local apropriado,
contando com materiais especificos a pratica da atividade, como
tatames, cordas, entre outros; Tempo de duragdo da aula de uma
. hora, cronograma semanal de acordo com o planejamento das

atividades dos grupos do SCFV e o cronograma do CRAS.

A oficina devera incluir a possibilidade de pagamento de valores de
inscricoes para campeonatos e exames de faixa ao ano, a serem
solicitados pelo oficineiro quando se fizer necessario.

03 Artesanato: Oficina desenvolvida para criangas, jovens e adultos a | HRS 300
partir dos 07 anos de idade, com turmas de no minimo, 04 alunos:
Elaborar e ministrar aulas de artesanato com técnicas especificas e
conhecimentos praticos na area. Orientar o aluno a partir de
observacées, compreender e desenhar formas para producdo de
projetos artisticos com arte em reciclaveis (texturizacao, criacao),
brinquedos (criagao), pintura, pedraria, linhas, tecidos, trabalho com
E.V.A, decoupagem, técnica com material reciclados e artesanato
em geral. A oficina devera disponibilizar os materiais e insumos
necessarios para as producdes realizadas em aula. Desenvolver a
percepcao visual em relagcdo ao projeto desenvolvido. Possuir
habilidades em artesanatos em geral, decoragdo, habilidade para
desenvolvimento de figurinos, acessérios cénicos e cenarios.
. Participar dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais. Auxiliar na
elaboracgao de projetos e relatérios. Monitoramento do desempenho
e atividades desenvolvidas pelos alunos. Auxiliar na producao de
materiais cenografico, de figurinos, e afins para apresentacgdes.
Elaborar e desenvolver apresentacdes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para espetaculos artisticos, bem como
exposicao dos trabalhos realizados pelo alunos. Trabalhar em
sistema de cooperacdo e associacdo com as demais oficinas,
engajamento em criacdo e elaboracdo de novos projetos em
qualquer area artistica. Participacdo em reunides de equipe de
trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manha, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da elaboracdo de calendario
letivo e de eventos culturais e artisticos.
Se a aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, podera repor em outra data, conforme orientacdo do
CRAS.
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04 Dancas: Oficina desenvolvida para crianga, jovens e adultos, com | HRS 300

turmas de no minimo 05 alunos e no maximo 15 alunos. Aulas de
Ballet Classico, Jazz Dance, Dangas Urbanas entre outras, sendo
turmas iniciantes ao avancgado. Elaborar e ministrar aulas de dancga
para grupos de criangas, jovens ou adultos. Montar coreografias,
organizar apresentacdes, participar de festividades gerais de
estimulo a dangca e artes. Utilizar os recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem. Trabalhar a
consciéncia corporal, contribuindo para o desenvolvimento
psicomotor e para dominio espacial do ambiente. Cuidar da
conservacdao dos equipamentos sob sua guarda. Participar dos
programas culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio a
secretaria em projetos culturais. Auxiliar na elaboracao de projetos e
relatérios. Monitoramento do desempenho e atividades
. desenvolvidas pelos alunos. Produgido de materiais cenografico, de
figurinos, e afins para apresentagdes. Elaborar e desenvolver
apresentacdes dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de cooperagcao e
associagcdo com as demais oficinas, engajamento em criacdo e
elaboracdo de novos projetos em qualquer area artistica.
Participacdao em reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite, incluindo finais de semanas.
Participar da elaboragdo de calendario letivo e de eventos culturais
e artisticos.
Se a aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, podera repor em outra data, conforme orientagao do
CRAS.
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05 Voz e violdo: Oficina desenvolvida para criangas, jovens ou adultos | HRS 300
a partir de seis anos de idade, com turmas de, no minimo, trés
alunos. Atribuigcdes: Elaborar e ministrar aulas teéricas e praticas a
fim de desenvolver habilidades e competéncias nos campos musical,
artistico e culturais, para turmas iniciantes e avangadas, ensinando
ritmos, melodia, coordenagdo motora, concentracdo e disciplina.
Utilizar recursos necessarios e suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Incentivo ao canto, utilizando de técnicas vocais.
Cuidar da conservagdo dos equipamentos e instrumentos sob sua
guarda. Participar dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos Culturais, auxiliar na
elaboragéo de projetos e relatérios, monitoramento e desempenho e
atividades desenvolvidas pelos alunos. Atender as demandas de
sonorizagdo, como instalagdo de som em eventos culturais e
. institucionais, bem como realizar as gravacées em estudio, de voz e
instrumental para espetaculos artisticos. Ter conhecimento em
manutencgéo de instrumentos. Contribuir na produgdo de materiais
cenograficos, de figurino e afins para apresentagdes. Elaborar e
desenvolver apresentacdes dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperagao e associagcdao com as demais oficinas, engajamento em
criacdo e elaboragdo de novos projetos em qualquer area artistica.
Participacdo em reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo finais de semanas.
Participar da elaboragdo de calendario letivo e de eventos culturais
e artisticos.
Se a aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto facuiltativo
ou outro motivo, podera repor em outra data, conforme orientagao do
CRAS.
06 Oficina_da Beleza: Profissional capacitado com conhecimento e | HRS 100
experiéncia na area da beleza para realizar o ensinamento de
técnicas basicas de cabelo, maquiagem e manicure.
. Cabelo: ministrar aulas de cortes; escovacdo e penteados simples;
Maquiagem bdasica para o dia e eventos diversos: ministrar aulas
envolvendo imagem pessoal: Tipos de pele do rosto; cuidados
diarios com a pele do rosto; preparacdo da pele do rosto para
maquiagem; uso de cores e texturas para realgcar a beleza;
maquiagem para os olhos; aplicacdo do batom e do blush;
maquiagem para noite. Higienizagdo dos acessérios de maquiagem.
Manicure e unhas decoradas: realizar ensinamento sobre nogoes

basicas de manicure, como: higiene do material, no¢gées de saude
das unhas e pele, pratica de cutilagem e esmaltacao.

Profissional com experiéncia comprovada. Fornecimento de
apostilas e materiais didaticos necessarios.

Profissional com capacidade de ministrar aulas envolvendo imagem
pessoal, postura e comportamento na visita ao cliente.
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Utilizar os recursos necessarios e suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Participar dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais para
explanar a pratica adquirida durante a oficina. Auxiliar na elaboragdo
de projetos e relatérios. Monitoramento do desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Elaborar e desenvolver apresentacdes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para dias de
campanhas. Trabalhar em sistema de cooperagao e associagdo com
as demais oficinas, engajamento em criagao e elaboragédo de novos
projetos em qualquer area artistica. Participacdo em reunides de
equipe de trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manha, tarde
ou noite, incluindo finais de semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais e artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
’ ou outro motivo, podera repor em outra data, conforme orientagdo do
CRAS.

Sao Jorge D’Oeste/Pr, 13 de margo de 2024.

Ma@k@ﬁ Blenk

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ARTE MUSICAL ESCOLA DE MUSICA

CNPJ: 27.138.298/0001-57

Avenida Iguacu, 512 — Centro — Sdo Jorge D'Oeste — PR
Telefone/ Whasapp: 46 99974 9641 — Professor Marcio
facebook: Arte Musical Escola de Musica e Estudio

PESQUISA DE PRECOS

Solicitamos a cotagéo de pregos para:

Iltem Descricao Do Produto/Servigo Unidade| Quantidade| VALOR VALOR
medida UNITARIO TOTAL
05 Voz e violdo: Oficina desenvolvida para| HRS 300 160,00 48.000,00

criangas, jovens ou adultos a partir de seis
anos de idade, com turmas de, no minimo,
trés alunos. Atribuicdes: Elaborar e
ministrar aulas tedricas e praticas a fim de
desenvolver habilidades e competéncias
nos campos musical, artistico e culturais,
para turmas iniciantes e avancadas,
ensinando ritmos, melodia, coordenacgao
motora, concentragao e disciplina. Utilizar
. recursos necessarios e suficientes a

desenvolver o ensino aprendizagem.
Incentivo ao canto, utilizando de técnicas
vocais. Cuidar da conservagdao dos
equipamentos e instrumentos sob sua
guarda. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos
Culturais, auxiliar na elaboracdo de
projetos e relatérios, monitoramento e
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Atender as demandas de
sonorizagao, como instalagdo de som em
eventos culturais e institucionais, bem
como realizar as gravagdées em estudio,
de voz e instrumental para espetaculos
artisticos. Ter conhecimento em
manutencdo de instrumentos. Contribuir
na producao de materiais cenograficos, de
figurino e afins para apresentagdes.
Elaborar e desenvolver apresentacdes




. 6023

dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos.
Trabalhar em sistema de cooperacdo e
associacdo com as demais oficinas,
engajamento em criacao e elaboracio de
novos projetos em qualquer area artistica.
Participacdo em reunides de equipe de
trabalho. Ter disponibilidade para
trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo
finais de semanas. Participar da
elaboracdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme
. orientagao do CRAS.

Sao Jorge D"Oeste, 20 de margo de 2024

CPF:036.618.829-10 — RG: 5.710.256-0
Arte Musical Escola de Musica
CNPJ 27.138.298/0001-57
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SOLUCOES EM NUVEM

Solicitagao orcamento oficinas SCFV

De <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Para Marcioartemusical <marcioartemusical@gmail.com>
Data 20/03/2024 11:29

[) SOLICITAGAO DE ORGAMENTO OFICINAS.docx(~27 KB)

Bom dia,

v

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO
Qualquer davida estamos a disposigao.
No aguardo,

Géssica Celeski

Coordenacdao CRAS

Prefeitura Municipal Sao Jorge D'Oeste

(46) 988078413

Segue documento em Anexo lista com referidos produtos para a cotagdo de precos.




LUCIANA FREIESLEBEN 04551849928
RUA FRANCISCO DEBORTOLI, N°702-CENTRO
SAO JORGE D’OESTE PARANA - CEP: 85575-000
CNPJ SOB O N° 38.387.843/0001-65
FONE: (46) 3534-1323 / (46) 99916-7098
E-MAIL: escritorioiguacu8@hotmail.com

PESQUISA DE PRECOS

Solicitamos a cotac¢do de pregos para:

(0025

Item

Descrigao Do Produto/Servigo

Unidade
medida

Quantidade

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Oficina _de Karaté: 01 instrutor -
Profissional com experiéncia comprovada
para ministrar aulas de Karaté com
formacdo em faixa preta 2° DAN acima
estilo Wadd —Ryu. Karaté — Do Renmei do
Brasil.

Obs.: Os servigos acima descritos serdo
prestados de acordo com o cronograma,
carga horaria diaria/semanal e locais
estipulados pelo CRAS, podendo
acontecer aos fins de semana ou a noite;
Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme
orientacdo do CRAS; O local em que sera
ministrada a aula podera fazer parte deste
contrato, visto que a oficina deve ocorrer
em local apropriado, contando com
materiais especificos a pratica da
atividade, como tatames, cordas, entre
outros; Tempo de duragdo da aula de uma
hora, cronograma semanal de acordo com
o planejamento das atividades dos grupos
do SCFV e o cronograma do CRAS.

A oficina devera incluir a possibilidade de
pagamento de valores de até 60
(sessenta) inscricdes para campeonatos e
50 (vinte e cinco) exames de faixa ao ano,
a serem solicitados pelo oficineiro quando
se fizer necessario.

HRS

400

02

Oficina de Danca Recreativa
Acrobatica: 01 instrutor - Profissional

com experiéncia comprovada de no
minimo 01 (um) ano para ministrar aulas
nesta modalidade da danga;

Comprovar 2 atestados de capacidade
técnica profissional, fornecido por pessoa

HRS

300




LUCIANA FREIESLEBEN 04551849928
RUA FRANCISCO DEBORTOLI, N°702-CENTRO
SAO JORGE D’OESTE PARANA - CEP: 85575-000
CNPJ SOB O N° 38.387.843/0001-65
FONE: (46) 3534-1323 / (46) 99916-7098
E-MAIL: escritorioiguacu8@hotmail.com

juridica de direito publico ou privado, que
comprove que o profissional ja realizou
servigos de caracteristicas igual ao objeto
da licitacao.

Contrato de prestagao de servigo, com no
minimo um ano de trabalho ja executado,
fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que o
profissional ja realizou servicos de
caracteristicas igual ao objeto da licitacao.
Comprovar capacidade e formagao em
Docéncia no ensino da danga e arte,
educacao e terapia.

Montar coreografias, organizar
apresentacoes, participar de festividades
gerais de estimulo a danca e artes. Utilizar
0s recursos necessarios e suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem.
Trabalhar a consciéncia corporal,
contribuindo para o desenvolvimento
psicomotor e para dominio espacial do
ambiente. Cuidar da conservacdao dos
equipamentos sob sua guarda. Participar
dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a secretaria em
projetos culturais. Auxiliar na elaboracao
de projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Produgcdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentacdes. Elaborar e desenvolver
apresentacdes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para espetaculos
artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperagdo e associagdo com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e
elaboracdo de novos projetos em
qualquer area artistica. Participagdo em
reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manha,
tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais e
artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
devera repor em outra data, conforme
orientagdo do CRAS;

Os materiais especificos a pratica da
atividade, devem ser de responsabilidade
do profissional.

03

Artesanato: Oficina desenvolvida para| HRS 300 270,00
criangas, jovens e adultos a partir dos 07

81.000,00
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anos de idade, com turmas de no minimo,
04 alunos: Elaborar e ministrar aulas de
artesanato com técnicas especificas e
conhecimentos praticos na area. Orientar
o aluno a partir de observagoes,
compreender e desenhar formas para
producdo de projetos artisticos com arte
em reciclaveis (texturizagdo, criacado),
brinquedos (criacdo), pintura, pedraria,
linhas, tecidos, trabalho com E.V.A,
decoupagem, técnica com material
reciclados e artesanato em geral. A oficina

devera disponibilizar os materiais e

insumos necessarios para as_producoes
realizadas _em_ _aula. Desenvolver a

percepcao visual em relagdo ao projeto
desenvolvido. Possuir habilidades em
artesanatos em geral, decoragao,
habilidade para desenvolvimento de
figurinos, acessoérios cénicos e cenarios.
Participar dos programas culturais.
Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio
a secretaria em projetos culturais. Auxiliar
na elaboragdo de projetos e relatérios.
Monitoramento do desempenho e
atividades desenvolvidas pelos alunos.
Auxiliar na produgédo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentacoes. Elaborar e desenvolver
apresentacoes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para espetaculos
artisticos, bem como exposicdo dos
trabalhos realizados pelo alunos.
Trabalhar em sistema de cooperagdo e
associacao com as demais oficinas,
engajamento em criagdo e elaboragdo de
novos projetos em qualquer area artistica.
Participacdo em reunides de equipe de
trabalho. Ter disponibilidade para
trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo
finais de semanas. Participar da
elaboragdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientacdo do CRAS.
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0028

HRS 300
Dancas: Oficina desenvolvida para
crianga, jovens e adultos, com turmas de
no minimo 05 alunos e no maximo 15
alunos. Aulas de Ballet Classico, Jazz
Dance, Dangas Urbanas entre outras,
sendo turmas iniciantes ao avangado.
Elaborar e ministrar aulas de danca para
grupos de criangas, jovens ou adultos.
Montar coreografias, organizar
apresentacoes, participar de festividades
gerais de estimulo a danca e artes. Utilizar
0s recursos necessarios e suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem.
Trabalhar a consciéncia corporal,
contribuindo para o desenvolvimento
psicomotor e para dominio espacial do
ambiente. Cuidar da conservagdo dos
equipamentos sob sua guarda. Participar
dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a secretaria em
projetos culturais. Auxiliar na elaboracao
de projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Produgdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentacdes. Elaborar e desenvolver
apresentacoes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para espetaculos
artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperacao e associagao com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e
elaboragao de novos projetos em qualquer
area artistica. Participagdo em reunides
de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da
elaboragdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme
orientacao do CRAS.

05

HRS 300
Voz e violdo: Oficina desenvolvida para
criangas, jovens ou adultos a partir de seis
anos de idade, com turmas de, no minimo,
trés alunos. Atribuicées: Elaborar e
ministrar aulas tedricas e praticas a fim de
desenvolver habilidades e competéncias
nos campos musical, artistico e culturais,
para turmas iniciantes e avangadas,
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ensinando ritmos, melodia, coordenacao
motora, concentragao e disciplina. Utilizar
recursos necessarios e suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem.
Incentivo ao canto, utilizando de técnicas
vocais. Cuidar da conservagdo dos
equipamentos e instrumentos sob sua
guarda. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos
Culturais, auxiliar na elaboragdo de
projetos e relatérios, monitoramento e
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Atender as demandas de
sonorizagao, como instalacdo de som em
eventos culturais e institucionais, bem
como realizar as gravagdes em estudio,
de voz e instrumental para espetaculos
artisticos. Ter conhecimento em
manutencdo de instrumentos. Contribuir
na produgdo de materiais cenogréficos, de
figurino e afins para apresentacgoes.
Elaborar e desenvolver apresentagdes
dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos.
Trabalhar em sistema de cooperagdo e
associacdo com as demais oficinas,
engajamento em criagdo e elaboragdo de
novos projetos em qualquer area artistica.
Participacdo em reunides de equipe de
trabalho. Ter disponibilidade para
trabalhar manh3, tarde ou noite, incluindo
finais de semanas. Participar da
elaboracdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme
orientacdo do CRAS.

HRS 100
Oficina da Beleza: Profissional

capacitado com conhecimento e
experiéncia na area da beleza para
realizar o ensinamento de técnicas
basicas de cabelo, maquiagem e
manicure.

Cabelo: ministrar aulas de cortes;
escovagcdo e penteados simples;
Maguiagem basica para o dia e eventos
diversos: ministrar aulas envolvendo
imagem pessoal: Tipos de pele do rosto;
cuidados didrios com a pele do rosto;
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preparacdo da pele do rosto para
maquiagem; uso de cores e texturas para
realcar a beleza; maquiagem para os
olhos; aplicagdo do batom e do blush;
maquiagem para noite. Higienizagdo dos
acessorios de maquiagem.

Manicure e unhas decoradas: realizar
ensinamento sobre nocdes basicas de
manicure, como: higiene do material,
nocoes de salde das unhas e pele, pratica
de cutilagem e esmaltagao.

Profissional com experiéncia comprovada.
Fornecimento de apostilas e materiais
didaticos necessarios.

Profissional com capacidade de ministrar
aulas envolvendo imagem pessoal,
postura e comportamento na visita ao
cliente.

Utilizar os recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais para explanar a pratica adquirida
durante a oficina. Auxiliar na elaboragao
de projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Elaborar e desenvolver
apresentacoes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para dias de
campanhas. Trabalhar em sistema de
cooperacao e associacao com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e
elaboragao de novos projetos em qualquer
area artistica. Participagdo em reunides
de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da
elaboracdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme
orientacéo do CRAS.
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SOLUCOES EM NUVEM

RE: Solicitagao para orgamento oficinas CRAS

De Lauana - Escritorio Iguagu <escritorioiguacu8@hotmail.com>
Para cras@pmsjorge.pr.gov.br <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Data 21/03/2024 11:16

ORCAMENTO_DE_OFICINAS_assinado.pdf (~471 KB)

Bom dia,

Segue em anexo documento assinado.

Atenciosamente

Lauana Costa

Escritério Contabil Iguacu.
Fone(46)3534-1323

Sao Jorge D'Oeste-PR

De: cras@pmsjorge.pr.gov.br <cras@pmsjorge.pr.gov.br>

Enviado: quarta-feira, 20 de marco de 2024 16:44

Para: escritorioiguacu8@hotmail.com <escritorioiguacu8@hotmail.com>
Assunto: Solicitacdo para orcamento oficinas CRAS

Boa tarde,

Segue documento em Anexo lista com referidos produtos para a cotagdo de pregos.

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO

Qualquer ddvida estamos a disposic3o.

No aguardo,

Géssica Celeski

Coordenagdo CRAS

Prefeitura Municipal S3o Jorge D'Oeste

(46) 988078413
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RSN S30 Jodo- PR (46) 99118 9197-
CEP 85570-000 RUA SAO FRANCISCO 861 - CNPJ 24.281.703/0001-01 Tylle Junior Cechet

RAZAOQ SOCIAL:- Tylle Junior Cechet

CNPJ:- 24.281.703/0001-

ENDERECO:- Rua S#o Francisco 861- Sao Jodo PR- CEP 85570-000
E-MAIL:- tyllecechet@gmail.com

TELEFONE/CELULAR:- 46-991189197

PESQUISA DE PRECOS

Solicitamos a cotag@io de pregos para:

Profissional com experiéncia comprovada
para ministrar aulas de Karaté com
formagdo em faixa preta 2° DAN acima
estilo Wadd —Ryu. Karaté — Do Renmei
do Brasil.

Obs.: Os servigos acima descritos serdo
prestados de acordo com o cronograma,
carga horaria diaria/semanal e locais
estipulados pelo CRAS, podendo
acontecer aos fins de semana ou a noite;
Se a aula nao for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS; O local
em que sera ministrada a aula podera
fazer parte deste contrato, visto que a
oficina deve ocorrer em local apropriado,
contando com materiais especificos a
pratica da atividade, como tatames,
cordas, entre outros; Tempo de duragdo
da aula de uma hora, cronograma
semanal de acordo com o planejamento
das atividades dos grupos do SCFV e o
cronograma do CRAS.

A oficina devera incluir a possibilidade de
pagamento de valores de até 60
(sessenta) inscricbes para campeonatos
e 50 (vinte e cinco) exames de faixa ao
ano, a serem solicitados pelo oficineiro
quando se fizer necessario.

Item Descrigdo Do Produto/Servigo Unidade] Quantidade] VALOR VALOR
medida UNITARIO| TOTAL
01 HRS 400
Oficina de Karaté: 01 instrutor -
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cin de Dan R
Acrobatica: 01 instrutor - Profissional
com experiéncia comprovada de no
minimo 01 (um) ano para ministrar aulas
nesta modalidade da danca;

Comprovar 2 atestados de capacidade
técnica profissional, formecido por pessoa
juridica de direito pablico ou privado, que
comprove que o profissional ja realizou
servicos de caracteristicas igual ao objeto
da licitagado.

Contrato de prestacgao de servigo, com no
minimo um ano de trabalho ja executado,
fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que o
profissional ja realizou servicos de
caracteristicas igual ao objeto da
licitagao.

Comprovar capacidade e formacdo em
Docéncia no ensino da danca e arte,
educacgao e terapia.

Montar coreografias, organizar
aprwentaqﬁw participar de festividades
gerais de estimulo & dangca e artes.
Utilizar os recursos necessdrios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Trabalhar a consciéncia
corporal, contribuindo para +]
desenvolvimento psicomotor e para
dominio espacial do ambiente. Cuidar da
conservacao dos equipamentos sob sua
guarda. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais. Auxiliar na elaboracdo de
projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Produgdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentacdes. Elaborar e desenvolver
apresentagbes dissociadas e em
conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em
sistema de cooperagdo e associagio
com as demais oficinas, engajamento em
criagdo e elaboragdo de novos projetos
em qualquer area artistica. Participacdo
em reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manh3,
tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragcio de
calendario letivo e de eventos culturais e

HRS

300




artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo
de feriado, ponto facuitativo ou outro
motivo, deverd repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS;

Os materiais especificos a pratica da
atividade, devem ser de responsabilidade
do profissional.

03

Artesanato:Oficina desenvolvida para
criangas, jovens e adultos a partir dos 07
anos de idade, com turmas de no
minimo, 04 alunos: Elaborar e ministrar
aulas de artesanato com técnicas
especificas e conhecimentos praticos na
area. Orientar o aluno a partir de
observagbes, compreender e desenhar
formas para produgdo de projetos
artisticos com arte em reciclaveis
(texturizacao, criagdo), brinquedos
(criagéo), pintura, pedraria, linhas,
tecidos, trabaitho com EV.A,
decoupagem, 1tiécnica com material
reciclados e artesanato em geral. A
oficina devera disponibilizar os materiais
€ __insumos necessarios para _as
producdes realizadas em aula.
Desenvolver a percepcio visual em
relagdo ao projeto desenvolvido. Possuir
habilidades em artesanatos em geral,
decoracao, habilidade para
desenvolvimento de figurinos, acessdérios
cénicos e cenarios. Participar dos
programas culturais. Orientar e zelar pela
boa disciplina. Apoio a secretaria em
projetos culturais. Auxiliar na elaboragio
de projetos e relatérios. Monitoramento
do desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Auxiliar na
producdo de materiais cenografico, de
figurinos, e afins para apresentagbes.
Elaborar e desenvolver apresentacbes
dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos, bem
como exposicao dos frabalhos realizados
pelo alunos. Trabalhar em sistema de
cooperagao e associagdo com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e
elaboragdo de novos projetos em
qualquer area artistica. Participagdo em
reunides de equipe de ftrabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manh3,
tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais e

HRS
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artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientacdo do CRAS.

Dancgas:Oficina desenvolvida  para
crianga, jovens e adulios, com turmas de
no minimo 05 alunos e no maximo 15
alunos. Aulas de Ballet Classico, Jazz
Dance, Dancas Urbanas enire outras,
sendo turmas iniciantes ao avancado.
Elaborar e minisirar aulas de danga para
grupos de criangas, jovens ou adultos.
Montar coreografias, organizar
apresenlaqées participar de festividades
gerais de estimulo & danga e artes.
Utilizar os recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Trabalhar a consciéncia
corporal, contribuindo para o
desenvolvimento psicomotor e para
dominio espacial do ambiente. Cuidar da
conservacgao dos equipamentos sob sua
guarda. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais. Auxiliar na elaboragdo de
projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Producdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagbes. Elaborar e desenvolver
apresentagbes dissociadas e em
conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em
sistema de cooperagdo e associagao
com as demais oficinas, engajamento em
criacdo e elaboracdo de novos projetos
em qualquer area artistica. Participacao
em reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manha,
tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais e
mhs’ m‘ -

Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientacdo do CRAS.

HRS

300

05

Voz e violdo: Oficina desenvolvida para

HRS

&C.000
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criangas, jovens ou adultos a partir de
seis anos de idade, com turmas de, no
minimo, trés alunos. Afribuigbes: Elaborar
e ministrar aulas tedricas e praticas a fim
de desenvolver habilidades e
competéncias nos campos musical,
artistico e culturais, para turmas
iniciantes e avangadas, ensinando ritmos,
melodia, coordenacao motora,
concentragcdo e  disciplina.  Utilizar
recursos necessarios e suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem.
incentivo ao canto, utilizando de técnicas
vocais. Cuidar da conservagdo dos
equipamentos e instrumentos sob sua
guarda. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos
Culturais, auxiliar na elaboracio de
projetos e relatérios, monitoramento e
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Atender as demandas de
sonorizagao, como instalacéo de som em
eventos culturais e institucionais, bem
como realizar as gravacbes em estadio,
de voz e instrumental para espetaculos
artisticos. Ter conhecimento em
manutencao de instrumentos. Coniribuir
na producdo de materiais cenograficos,
de figurino e afins para apresentacoes.
Elaborar e desenvolver apresentacbes
dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos.
Trabalhar em sistema de cooperagdo e
associacdo com as demais oficinas,
engajamento em criac3o e elaboragdo de
novos projetos em qualquer area
artistica. Participagdo em reunides de
equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da
elaboracdo de calendario letivo e de
eventos culiurais e artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
conforme orientagao do CRAS.

Oficina da Beleza:Profissional
capacitado com conhecimento e
experiéncia na area da beleza para
realizar o ensinamento de iécnicas
basicas de cabelo, maquiagem e

HRS

100
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manicure.
Cabelo: ministrar aulas de cortes;
escovacdo e penteados simples;

diversos: ministrar aulas envolvendo
imagem pessoal: Tipos de pele do rosto;
cuidados diarios com a pele do rosto;
preparagcédo da pele do rosto para
maquiagem; uso de cores e texturas para
realcar a beleza; maquiagem para os
olhos; aplicacdo do batom e do blush;
maquiagem para noite. Higienizagéo dos
acessorios de maquiagem.

Manicure e unhas decoradas: realizar
ensinamento sobre nogdes basicas de
manicure, como: higiene do material,
nogoes de salGde das unhas e pele,
pratica de cutilagem e esmaltacgéo.
Profissional com experiéncia
comprovada. Fomecimento de apostilas
e materiais didaticos necessarios.
Profissional com capacidade de ministrar
aulas envolvendo imagem pessoal,
postura e comportamento na visita ao
cliente.

Utilizar os recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Participar dos programas
culturais. Orientar e =zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais para explanar a pratica
adquirida durante a oficina. Auxiliar na
elaboragdo de projetos e relatorios.
Monitoramento do desempenho e
atividades desenvolvidas pelos alunos.
Elaborar e desenvolver apresentacbes
dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para dias de campanhas.
Trabalhar em sistema de cooperagido e
associagdo com as demais oficinas,
engajamento em cria¢ao e elaboragdo de
novos projelos em qualquer area
artistica. Participacdo em reunides de
equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da
elaboracdo de calendaric letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
molivo, poderd repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS.
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SOLUGOES EM NUVEM

Re: Solicitagcao orcamento oficinas SCFV CRAS

De Tylle Junior <tyllecechet@gmail.com>
Para <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Data 25/03/2024 08:19

Orgamento Tylle.pdf(~1,2 MB)

Bom dia! Segue em anexo, o orgamento solicitado!

Obrigado.

.Em qua., 20 de mar. de 2024 as 16:49, <cras@pmsjorge.pr.gov.br> escreveu:
Boa tarde,

Segue documento em Anexo lista com referidos produtos para a cotagao de pregos.

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO
Qualquer davida estamos a disposicdo.
No aguardo,
. Géssica Celeski
Coordenagao CRAS

Prefeitura Municipal S3o Jorge D'Oeste

(46) 988078413

0040




. Cia. Se7e Teatro

GEDNILSON DE FREITAS LIMA 07701275924 - ME! — CNPJ: 29.152.736/0001-67.
Av. Pirassununga, 110, bairro Pinheirinho. CEP: 85603-016. Francisco Beltrdo — PR

E-mail: ciase7eteatro@gmail.com Telefone: 41 99999-2157.
41 99993-9533.

PESQUISA DE PREGOS

Cotagao de precgos para:

HIEEEY

Item

Descri¢ao Do Produto/Servigo

Unidade
medida

Quantidade

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Oficina _de Karaté: 01 instrutor -
Profissional com experiéncia
comprovada para ministrar aulas de
Karaté com formagdo em faixa preta 2°
DAN acima estilo Waddé —Ryu. Karaté —
Do Renmei do Brasil.

Obs.: Os servigos acima descritos serdo
prestados de acordo com o cronograma,
carga horaria didria/semanal e locais
estipulados pelo CRAS, podendo
acontecer aos fins de semana ou a noite;
Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, poderd repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS; O local em
que sera ministrada a aula podera fazer
parte deste contrato, visto que a oficina
deve ocorrer em local apropriado,
contando com materiais especificos a
pratica da atividade, como tatames,
cordas, entre outros; Tempo de duracdo
da aula de uma hora, cronograma
semanal de acordo com o planejamento
das atividades dos grupos do SCFV e o
cronograma do CRAS.

A oficina devera incluir a possibilidade de
pagamento de valores de inscrigdes para
campeonatos e exames de faixa ao ano,
a serem solicitados pelo oficineiro
quando se fizer necessario.

HRS

400

R$250

R$100.000,
00

02

Oficina de Danca Recreativa Acrobética:

01 instrutor - Profissional com

HRS

300

R$210,00

R$63.000,0
0

Editar com o WPS Office

: :
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experiéncia comprovada de no minimo 01
(um) ano para ministrar aulas nesta
modalidade da danga;

Comprovar 2 atestados de capacidade
técnica profissional, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que
comprove que o profissional ja realizou
servicos de caracteristicas igual ao
objeto da licitagao.

Contrato de prestagao de servigo, com no
minimo um ano de trabalho ja executado,
fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que o
profissional ja realizou servigos de
caracteristicas igual ao objeto da
licitagao.

Comprovar capacidade e formagdo em
Docéncia no ensino da danca e arte,
educacgao e terapia.

Montar coreografias, organizar
apresentacgodes, participar de festividades
gerais de estimulo a danga e artes.
Utilizar os recursos necessédrios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Trabalhar a consciéncia
corporal, contribuindo para o
desenvolvimento psicomotor e para
dominio espacial do ambiente. Cuidar da
conservacao dos equipamentos sob sua
guarda. Participar dos programas
culturais. Orientar e =zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais. Auxiliar na elaboragdo de
projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Produgdao de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagoes. Elaborar e desenvolver
apresentagcoes dissociadas e em
conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em
sistema de cooperagdo e associagdo
com as demais oficinas, engajamento em
criagdo e elaboragdo de novos projetos
em qualquer area artistica. Participagao
em reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manh3,
tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais e
artisticos.

Se a aula nd@o for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, deverd repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS;

Os materiais especificos a pratica da
atividade, devem ser de responsabilidade
do profissional.

03 Artesanato: Oficina desenvolvida para| HRS 300 R$300,00 | R$90.000,0
criangas, jovens e adultos a partir dos 07 0

Editar com o WPS Office




anos de idade, com turmas de no minimo,
04 alunos: Elaborar e ministrar aulas de
artesanato com técnicas especificas e
conhecimentos praticos na area. Orientar
o aluno a partir de observagoes,
compreender e desenhar formas para
produgao de projetos artisticos com arte
em reciclaveis (texturizagdo, criagao),
brinquedos (criagdo), pintura, pedraria,
linhas, tecidos, trabalho com E.V.A,
decoupagem, técnica com material
reciclados e artesanato em geral. A
oficina devera disponibilizar os materiais
e insumos necessdrios _para _as
producdes realizadas em aula.
Desenvolver a percepgdao visual em
relagdo ao projeto desenvolvido. Possuir
habilidades em artesanatos em geral,

decoragao, habilidade para
desenvolvimento de figurinos, acessorios
cénicos e cendrios. Participar dos

programas culturais. Orientar e zelar pela
boa disciplina. Apoio a secretaria em
projetos culturais. Auxiliar na elaboragao
de projetos e relatérios. Monitoramento
do desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Auxiliar na
producdo de materiais cenografico, de
figurinos, e afins para apresentagdes.
Elaborar e desenvolver apresentagdes
dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos, bem
como exposigao dos trabalhos realizados
pelo alunos. Trabalhar em sistema de
cooperagao e associagao com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e
elaboragdo de novos projetos em
qualquer area artistica. Participagdo em
reunides de equipe de trabalho. Ter
. disponibilidade para trabalhar manh3,
tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais e
artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientagdao do CRAS.

Editar com o WPS Office
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Dancas: Oficina desenvolvida para
crianga, jovens e adultos, com turmas de
no minimo 05 alunos e no maximo 15
alunos. Aulas de Ballet Classico, Jazz
Dance, Dangas Urbanas entre outras,
sendo turmas iniciantes ao avangado.
Elaborar e ministrar aulas de dancga para
grupos de criangas, jovens ou adultos.
Montar coreografias, organizar
apresentacgoes, participar de festividades
gerais de estimulo a danca e artes.
Utilizar os recursos necessédrios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Trabalhar a consciéncia
corporal, contribuindo para o
desenvolvimento psicomotor e para
dominio espacial do ambiente. Cuidar da
conservagao dos equipamentos sob sua
guarda. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais. Auxiliar na elaboragdo de
projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Produgdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentacdes. Elaborar e desenvolver
apresentagdes dissociadas e em
conjunto com outras oficinas para
espetdculos artisticos. Trabalhar em
sistema de cooperagdao e associagao
com as demais oficinas, engajamento em
criacdo e elaboragdao de novos projetos
em qualquer drea artistica. Participagdo
em reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manh3,
tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragdo de
calenddrio letivo e de eventos culturais e
artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS.

HRS

300

R$210,00

R$63.000,0
0

05

Voz e violdo: Oficina desenvolvida para
criangas, jovens ou adultos a partir de
seis anos de idade, com turmas de, no
minimo, trés alunos. AtribuigGes: Elaborar
e ministrar aulas tedricas e praticas a fim
de desenvolver habilidades e
competéncias nos campos musical,
artistico e culturais, para turmas
iniciantes e avangadas, ensinando ritmos,
melodia, coordenagao motora,
concentragdo e disciplina. Utilizar
recursos necessdrios e suficientes a
desenvolver o ensino ndizagem.

HRS

300

R$210,00

R$63.000,0
0

Editar com o WPS Office




Incentivo ao canto, utilizando de técnicas
vocais. Cuidar da conservagao dos
equipamentos e instrumentos sob sua
guarda. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos
Culturais, auxiliar na elaboragdo de
projetos e relatérios, monitoramento e
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Atender as demandas de
sonorizagao, como instalagdo de som em
eventos culturais e institucionais, bem
como realizar as gravagoes em estudio,
de voz e instrumental para espetaculos
artisticos. Ter conhecimento em
manuten¢do de instrumentos. Contribuir
na producdo de materiais cenograficos,
de figurino e afins para apresentagoes.
Elaborar e desenvolver apresentagbes
dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos.
Trabalhar em sistema de cooperagado e
associagado com as demais oficinas,
engajamento em criagao e elaboracgao de
novos projetos em qualquer drea
artistica. Participagdo em reunides de
equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da
elaboragdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS.

Oficina _da __ Beleza: __ Profissional
capacitado com conhecimento e
experiéncia na drea da beleza para
realizar o ensinamento de técnicas
basicas de cabelo, maquiagem e
manicure.

Cabelo: ministrar aulas de cortes;
escovacgao e penteados simples;
Maquiagem badsica para o dia e eventos
diversos: ministrar aulas envolvendo
imagem pessoal: Tipos de pele do rosto;
cuidados didrios com a pele do rosto;
preparacdo da pele do rosto para
maquiagem,; uso de cores e texturas para
realgar a beleza; maquiagem para os
olhos; aplicagao do batom e do blush;
maquiagem para noite. Higienizagdo dos
acessorios de maquiagem.

Manicure e unhas decoradas: realizar
ensinamento sobre nogdes bdsicas de
manicure, como: higiene do material,
nogdoes de saude das unhas e pele,
pratica de cutilagem e esmaltagdo.

HRS

100

R$300,00

R$30.000,0
0

Editar com o WPS Office




Profissional com experiéncia
comprovada. Fornecimento de apostilas
e materiais didaticos necessarios.
Profissional com capacidade de ministrar
aulas envolvendo imagem pessoal,
postura e comportamento na visita ao
cliente.

Utilizar os recursos necessdrios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais para explanar a pratica adquirida
durante a oficina. Auxiliar na elaboragao
de projetos e relatérios. Monitoramento
do desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Elaborar e
desenvolver apresentagdes dissociadas e
em conjunto com outras oficinas para
dias de campanhas. Trabalhar em
sistema de cooperagdo e associagao
com as demais oficinas, engajamento em
criacdo e elaboragdo de novos projetos
em qualquer area artistica. Participagao
em reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manh3,
tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragao de
calendario letivo e de eventos culturais e
artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS.

Francisco Beltrdo, 26 de margo de 2024.

F29.152.736/0001-67"
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SOLUGOES EM NUVEM

Re: Solicitagao para orgamento oficinas CRAS

De Cia. Se7e Teatro <ciase7eteatro@gmail.com>
Para cras@pmsjorge.pr.gov.br <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Data 26/03/2024 11:12

SOLICITACAO_DE_ORGAMENTO_OFICINAS_2versao.pdf (~555 KB)

bom dia, segue anexo o orgamento solicitado

MRy

De: cras@pmsjorge.pr.gov.br <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Enviado: terga-feira, margo 26, 2024 9:13:55 AM

Para: Ciase7eteatro <ciase7eteatro@gmail.com>
Assunto: Solicitagdo para orgamento oficinas CRAS

Bom dia,

Segue documento em Anexo lista com referidos produtos para a cotagdo de precos.

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO

Qualquer divida estamos a disposicdo.

No aguardo,

Géssica Celeski

Coordenagao CRAS

Prefeitura Municipal S3o Jorge D'Oeste

(46) 988078413
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ART IN MOTION LTDA
CNPJ: 44.998.236/0001-34
R MAUA, 176, PINHEIRINHO
FRANCISCO BELTRAO — PR, CEP: 85.603-060
artinmotionft@gmail.com
(46) 9 9904-8945

RAZAO SOCIAL:- ART IN MOTION LTDA

CNPIJ:- 44.998.236/0001-34

ENDERECO:- RUA MAUA, 176, PINHEIRINHO, FRANCISCO BELTRAO - PR.
E-MAIL:- thomazfran@gmail.com
TELEFONE/CELULAR:- (46)999048945

' PESQUISA DE PRECOS

Solicitamos a cotagdo de precos para:

ltem Descricao Do Produto/Servigo Unidade| Quantidade| VALOR VALOR
medida UNITARIO TOTAL
01 HRS 400 190,00 76.000,00

Oficina _de Karaté: 01 instrutor -
Profissional com experiéncia comprovada
para ministrar aulas de Karaté com
formacdao em faixa preta 2° DAN acima
estilo Wado —Ryu. Karaté — Do Renmei do
Brasil.
Obs.: Os servigos acima descritos serao
prestados de acordo com o cronograma,
carga horaria diaria/semanal e locais
. estipulados pelo CRAS, podendo
i acontecer aos fins de semana ou a noite;
Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme
orientagdo do CRAS; O local em que sera
ministrada a aula podera fazer parte deste
contrato, visto que a oficina deve ocorrer
em local apropriado, contando com
materiais especificos a pratica da
atividade, como tatames, cordas, entre
outros; Tempo de duragao da aula de uma
hora, cronograma semanal de acordo com
o planejamento das atividades dos grupos
do SCFV e o cronograma do CRAS.

A oficina devera incluir a possibilidade de
pagamento de valores de inscricdes para
campeonatos e exames de faixa ao ano, a
serem solicitados pelo oficineiro quando
se fizer necessario.
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CNPJ: 44.998.236/0001-34
R MAUA, 176, PINHEIRINHO
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(46) 9 9904-8945
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02

Oficina ___de Danca Recreativa
Acrobatica: 01 instrutor - Profissional
com experiéncia comprovada de no
minimo 01 (um) ano para ministrar aulas
nesta modalidade da dancga;

Comprovar 2 atestados de capacidade
técnica profissional, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que
comprove que o profissional ja realizou
servigos de caracteristicas igual ao objeto
da licitagao.

Contrato de prestagao de servigo, com no
minimo um ano de trabalho ja executado,
fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que o
profissional ja realizou servicos de
caracteristicas igual ao objeto da licitagao.
Comprovar capacidade e formagdo em
Docéncia no ensino da danca e arte,
educacao e terapia.

Montar coreografias, organizar
apresentacoes, participar de festividades
gerais de estimulo a danga e artes. Utilizar
0s recursos necessarios e suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem.
Trabalhar a consciéncia corporal,
contribuindo para o desenvolvimento
psicomotor e para dominio espacial do
ambiente. Cuidar da conservacdo dos
equipamentos sob sua guarda. Participar
dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a secretaria em
projetos culturais. Auxiliar na elaboragao
de projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Producdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagoes. Elaborar e desenvolver
apresentagoes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para espetaculos
artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperacgao e associagdo com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e
elaboragdo de novos projetos em
qualquer area artistica. Participacdo em
reunidbes de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manh3,
tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboracdo de

HRS

300

120,00

36.000,00
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calendario letivo e de eventos culturais e
artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
devera repor em outra data, conforme
orientagdo do CRAS;

Os materiais especificos a pratica da
atividade, devem ser de responsabilidade
do profissional.

03

Artesanato: Oficina desenvolvida para
criangas, jovens e adultos a partir dos 07
anos de idade, com turmas de no minimo,
04 alunos: Elaborar e ministrar aulas de
artesanato com técnicas especificas e
conhecimentos praticos na area. Orientar
o aluno a partir de observagoes,
compreender e desenhar formas para
producao de projetos artisticos com arte
em reciclaveis (texturizacdo, criagao),
brinquedos (criagdo), pintura, pedraria,
linhas, tecidos, trabalho com E.V.A,
decoupagem, técnica com material
reciclados e artesanato em geral. A oficina
devera disponibilizar os materiais e
insumos necessarios para as producoes
realizadas em _aula. Desenvolver a
percepgao visual em relacdo ao projeto
desenvolvido. Possuir habilidades em
artesanatos em geral, decoragao,
habilidade para desenvolvimento de
figurinos, acessorios cénicos e cenarios.
Participar dos programas culturais.
Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio
a secretaria em projetos culturais. Auxiliar
na elaboracdo de projetos e relatérios.
Monitoramento do desempenho e
atividades desenvolvidas pelos alunos.
Auxiliar na produgdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentacdes. Elaborar e desenvolver
apresentagoes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para espetaculos
artisticos, bem como exposicdo dos
trabalhos realizados pelo alunos.
Trabalhar em sistema de cooperacdo e
associagdo com as demais oficinas,
engajamento em criagdo e elaboracgao de
novos projetos em qualquer area artistica.
Participagao em reunides de equipe de
trabalho. Ter disponibilidade para
trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo

HRS

300

290,00

87.000,00




st

ART IN MOTION LTDA
CNPJ: 44.998.236/0001-34
R MAUA, 176, PINHEIRINHO
FRANCISCO BELTRAO - PR, CEP: 85.603-060
artinmotionft@gmail.com
(46) 9 9904-8945

finais de semanas. Participar da
elaboragdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientagcdo do CRAS.

Dancas: Oficina desenvolvida para| HRS 300 150,00 45.000,00
crianga, jovens e adultos, com turmas de
no minimo 05 alunos e no maximo 15
alunos. Aulas de Ballet Classico, Jazz
Dance, Dancas Urbanas entre outras,
sendo turmas iniciantes ao avangado.
Elaborar e ministrar aulas de danga para
grupos de criangas, jovens ou adultos.
Montar coreografias, organizar
apresentacoes, participar de festividades
gerais de estimulo a dancga e artes. Utilizar
0s recursos necessarios e suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem.
Trabalhar a consciéncia corporal,
contribuindo para o desenvolvimento
psicomotor e para dominio espacial do
ambiente. Cuidar da conservagdao dos
equipamentos sob sua guarda. Participar
dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a secretaria em
projetos culturais. Auxiliar na elaboragao
de projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Produgdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentacoes. Elaborar e desenvolver
apresentacoes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para espetaculos
artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperacao e associacao com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e
elaboracao de novos projetos em qualquer
area artistica. Participagdo em reunides
de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da
elaboragcdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme
orientacdo do CRAS.
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05

Voz e violdao: Oficina desenvolvida para
criangas, jovens ou adultos a partir de seis
anos de idade, com turmas de, no minimo,
trés alunos. Atribuicdoes: Elaborar e
ministrar aulas tedricas e praticas a fim de
desenvolver habilidades e competéncias
nos campos musical, artistico e culturais,
para turmas iniciantes e avangadas,
ensinando ritmos, melodia, coordenacao
motora, concentragao e disciplina. Utilizar
recursos necessarios e suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem.
Incentivo ao canto, utilizando de técnicas
vocais. Cuidar da conservagdao dos
equipamentos e instrumentos sob sua
guarda. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos
Culturais, auxiliar na elaboragdo de
projetos e relatérios, monitoramento e
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Atender as demandas de
sonorizacao, como instalagcdo de som em
eventos culturais e institucionais, bem
como realizar as gravagbes em estadio,
de voz e instrumental para espetaculos
artisticos. Ter conhecimento em
manutencdo de instrumentos. Contribuir
na produgao de materiais cenograficos, de
figurino e afins para apresentagoes.
Elaborar e desenvolver apresentacdes
dissociadas e em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos.
Trabalhar em sistema de cooperagdo e
associagdo com as demais oficinas,
engajamento em criacao e elaboracao de
novos projetos em qualquer area artistica.
Participagao em reunides de equipe de
trabalho. Ter disponibilidade para
trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo
finais de semanas. Participar da
elaboragcdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme
orientacdo do CRAS.

HRS

39.000,00

Oficina ___da Beleza: Profissional
capacitado com conhecimento e
experiéncia na area da beleza para
realizar o ensinamento de técnicas

HRS

(46) 9 9904-8945
300 130,00
100 280,00

28.000,00
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basicas de cabelo, maquiagem e
manicure.

Cabelo: ministrar aulas de cortes;
escovacao e penteados simples;
Maquiagem basica para o dia e eventos
diversos: ministrar aulas envolvendo
imagem pessoal: Tipos de pele do rosto;
cuidados diarios com a pele do rosto;
preparagao da pele do rosto para
maquiagem; uso de cores e texturas para
realcar a beleza; maquiagem para os
olhos; aplicagdo do batom e do blush;
maquiagem para noite. Higienizagdo dos
acessorios de maquiagem.

Manicure e unhas decoradas: realizar
ensinamento sobre nogdes basicas de
manicure, como: higiene do material,
nocgoes de satde das unhas e pele, pratica
de cutilagem e esmaltagao.

Profissional com experiéncia comprovada.
Fornecimento de apostilas e materiais
didaticos necessarios.

Profissional com capacidade de ministrar
aulas envolvendo imagem pessoal,
postura e comportamento na visita ao
cliente.

Utilizar os recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Participar dos programas
culturais. Orientar e =zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais para explanar a pratica adquirida
durante a oficina. Auxiliar na elaboragao
de projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Elaborar e desenvolver
apresentacdes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para dias de
campanhas. Trabalhar em sistema de
cooperagao e associacao com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e
elaboracado de novos projetos em qualquer
area artistica. Participagcdo em reunides
de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da
elaboragdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
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podera repor em outra data, conforme
orientacdo do CRAS.

Francisco Beltrao, 28 de margo de 2024.

Carimbo e assinatura do responsavel pelo Or¢camento acima:

O ART IN MOTION Assinado de forma digital por ART

IN MOTION LTDA:44998236000134

LTDA:44998236000134 pados: 2024.03.28 11:20:21 -03'00'
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SOLUGOES EM NUVEM

Re: Solicitagao para orgamento oficinas CRAS

De Fran Thomaz <thomazfran@gmail.com>
Para <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Data 26/03/2024 15:29

ORCAMENTO OFICINAS (1).pdf(~321 KB)

Segue orgamento solicitado.

Att, Professora Fran Thomaz

Contato: (+55)46 - 999048945

Enderego: Mau4, 178 - Pinheirinho, Fco. Beltrdo - Pr.
Graduada em Pedagogia

Pés Graduada em Arte, Educacido e Terapia;
Educacao Fisica Escolar;

Docéncia no Ensino de Danga e

Educagao em Tempo Integral.

Em ter,, 26 de mar. de 2024 as 09:15, <cras@pmsjorge.pr.gov.br> escreveu:
Bom dia,

Segue documento em Anexo lista com referidos produtos para a cotagdo de precos.

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO

Qualquer divida estamos a disposicao.

No aguardo,

Géssica Celeski

Coordenacgao CRAS

Prefeitura Municipal Sdo Jorge D'Oeste

(46) 988078413




®Brilharte Producoes LTDA - ME
CNPJ: 07.861.965/0001-18
Rua Veraquetd, 21 - Menino Deus - Pato Branco - PR
Fone/WhatsApp: 46-99971-9330/92000-3541 Maestro Miro
maestromirofer@hotmail.com - Face: Maestro Miro
Canal do Youtube: Maestro Miro - Brilharte Producdes
Instagram: @maestromiropb @charangadopapainoel

ORCAMENTO
Empresa: Brilharte Produg¢oes LTDA - ME
CNPJ: 07.861.965/0001-18
Endereco: Rua Veraquetd, 21 - Menino Deus - Pato Branco - PR
Nome do Responsavel: Valdomiro Maciel da Silva
Telefones para contato: 46-99971-9330
Local e data: Pato Branco, 21 de Marco de 2024.

. Ite Unidade | Qua | Valor Valor Total
i Descrigao Do Produto/Servigo medida ntida | Unitéario
de
1 Oficina _de Karaté: 01 instrutor - Profissional com | HRS 400 R$ 190,00 | R$ 76.000,00

experiéncia comprovada para ministrar aulas de Karaté
com formagao em faixa preta 2° DAN acima estilo Wado
-Ryu. Karaté - Do Renmei do Brasil.

Obs.: Os servicos acima descritos serao prestados de
acordo com o cronograma, carga horaria diaria/semanal
e locais estipulados pelo CRAS, podendo acontecer aos
fins de semana ou a noite; Se a aula nao for ministrada
por motivo de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data, conforme orientagao
do CRAS; O local em que sera ministrada a aula podera
fazer parte deste contrato, visto que a oficina deve
ocorrer em local apropriado, contando com materiais
especificos a pratica da atividade, como tatames, cordas,
entre outros; Tempo de duragao da aula de uma hora,
cronograma semanal de acordo com o planejamento das
atividades dos grupos do SCFV e o cronograma do
@ | |5

A oficina deverd incluir a possibilidade de pagamento de
valores de inscricoes para campeonatos e exames de faixa
ao ano, a serem solicitados pelo oficineiro quando se fizer
necessario.

2 Oficina de Danca Recreativa Acrobitica: 01 instrutor - | HRS 300 R$ 120,00 | R$ 36.000,00
Profissional com experiéncia comprovada de no minimo
01 (um) ano para ministrar aulas nesta modalidade da
danga;

Comprovar 2 atestados de capacidade técnica
profissional, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que o profissional ja
realizou servigos de caracteristicas igual ao objeto da
licitagao.

Contrato de prestacao de servigo, com no minimo um
ano de trabalho ja executado, fornecido por pessoa
juridica de direito piablico cu privado, que comprove que
o profissional ja realizou servigos de caracteristicas igual
ao objeto da licitagao.
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®Brilharte Producoes LTDA - ME

CNPJ: 07.861.965/0001-18
Rua Veraquetd, 21 - Menino Deus - Pato Branco - PR
Fone/ WhatsApp: 46-99971-9330/92000-3541 Maestro Miro
maestromirofer@hotmail.com - Face: Maestro Miro
Canal do Youtube: Maestro Miro - Brilharte Producoes
Instagram: @maestromiropb @charangadopapainoel

Comprovar capacidade e formagdo em Docéncia no
ensino da danga ¢ arte, educagao e terapia.

Montar coreografias, organizar apresentagdes, participar
de festividades gerais de estimulo a danca e artes.
Utilizar o0s recursos necessarios ¢ suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem. Trabalhar a
consciéncia corporal, contribuindo para o
desenvolvimento psicomotor e para dominio espacial do
ambiente. Cuidar da conservagao dos equipamentos sob
sua guarda. Participar dos programas culturais. Orientar
e zelar pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais. Auxiliar na elaboragao de projetos e relatorios.
Monitoramento  do  desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Produgio de materiais
cenogréfico, de figurinos, e afins para apresentacoes.
Elaborar e desenvolver apresentagdes dissociadas e em
conjunto com outras oficinas para espetaculos artisticos.
Trabalhar em sistema de cooperagdo e associagao com as
demais oficinas, engajamento em criagio e elaboragdo de
novos projetos em qualquer area artistica. Participagao
em reunioes de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragao de calendario letivo e
de eventos culturais e artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado, ponto
facultativo ou outro motivo, devera repor em outra data,
conforme orientagao do CRAS;

Os materiais especificos 2 pratica da atividade, devem
ser de responsabilidade do profissional.

Artesanato: Oficina desenvolvida para criangas, jovens e | HRS 300 | R$300,00 | R$ 90.000,00
adultos a partir dos 07 ancs de idade, com turmas de no
minimo, 04 alunos: Elaborar e ministrar aulas de
artesanato com técnicas especificas e conhecimentos
priticos na area. Orientar o aluno a partir de
observacoes, compreender e desenhar formas para
producdo de projetos artisticos com arte em reciclaveis
(texturizagao, criagao), brinquedos (criagao), pintura,
pedraria, linhas, tecidos, trabalho com EV.A,
decoupagem, técnica com material reciclados e
artesanato em geral. A oficina devera disponibilizar os

materiais_e insumos necessdrios para as produgdes L / ¢ -
realizadas em aula. Desenvolver a percep¢ao visual em A A%
relagao ao projeto desenvolvido. Possuir habilidades em 965| 0 OES
artesanatos em geral, decoracdo, habilidade para “?0.1 '8 Al oR 0\)(;’
desenvolvimento de figurinos, acessorios cénicos e (TE _NE
cendrios. Participar dos programas culturais. Orientar e Bﬂ“’ LTD" L‘“’Q‘ Q
zelar pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos RN 25 502-‘&
culturais. Auxiliar na elaboragao de projetos e relatérios. i R“A\ﬁgf\;s ce? ﬂ
-2 .
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®Brilharte Producées LTDA - ME
CNPJ: 07.861.965/0001-18
Rua Veraquetd, 21 - Menino Deus - Pato Branco - PR
Fone/ WhatsApp: 46-99971-9330/92000-3541 Maestro Miro
maestromirofer@hotmail.com - Face: Maestro Miro
Canal do Youtube: Maestro Miro - Brilharte Producdes
Instagram: @maestromiropb @charangadopapainoel

Monitoramento do  desempenho e  atividades
desenvolvidas pelos alunos. Auxiliar na produgio de
materiais cenogréifico, de figurinos, e afins para
apresentagdes. [Flaborar e desenvolver apresentacbes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos, bem como exposicao dos trabalhos
realizados pelo alunos. Trabalhar em sistema de
cooperagao e associagdo com  as demais oficinas,
engajamento em criagao e elaboragao de novos projetos
em qualquer drea artistica. Participacdo em reunioes de
equipe de trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar
manha, tarde ou noite, incluindo finais de semanas.
Participar da elaboracao de calendario letivo e de eventos
culturais e artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado, ponto
facultativo ou outro motivo, podera repor em outra data,
conforme orientacdo do CRAS.

Dancas: Oficina desenvolvida para crianca, jovens e | HRS 300 | R$120,00 | R$36.000,00
adultos, com turmas de no minimo 05 alunos e no
maéaximo 15 alunos. Aulas de Ballet Clissico, Jazz Dance,
Dangas Urbanas entre outras, sendo turmas iniciantes ao
avancado. Elaborar e ministrar aulas de danca para
grupos de criangas, jovens ou adultos. Montar
coreografias, organizar apresentagoes, participar de
festividades gerais de estimulo a danga e artes. Utilizar
o0s recursos necessarios e suficientes a desenvolver o
ensino aprendizagem. Trabalhar a consciéncia corporal,
contribuindo para o desenvolvimento psicomotor e para
dominio espacial do ambiente. Cuidar da conservacao
dos equipamentos sob sua guarda. Participar dos
programas culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina.
Apoio a secretaria em projetos culturais. Auxiliar na
elaboragio de projetos e relatorios. Monitoramento do
desempenho ¢ atividades desenvolvidas pelos alunos.
Produgao de materiais cenografico, de figurinos, e afins
para  apresentacdes.  Elaborar e desenvolver
apresentagoes dissociadas ¢ em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema
de cooperacio e associagio com as demais oficinas,
engajamento em criagio e elaboragio de novos projetos
em qualquer drea artistica. Participagao em reunides de
equipe de trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar
manha, tarde ou noite, incluindo finais de semanas.
Participar da elaboragio de calendério letivo e de eventos
culturais e artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado, ponto
facultativo ou outro motivo, podera repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS.
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CNPJ: 07.861.965/0001-18
Rua Veraqueta, 21 - Menino Deus - Pato Branco - PR
Fone/WhatsApp: 46-99971-9330/92000-3541 Maestro Miro
maestromirofer@hotmail.com - Face: Maestro Miro
Canal do Youtube: Maestro Miro - Brilharte Produgdes
Instagram: @maestromiropb @charangadopapainoel

Voz e violao: Oficina desenvolvida para criangas, jovens | HRS 300 R$ 120,00 | R$ 36.000,00
ou adultos a partir de seis anos de idade, com turmas de,
no minimo, trés alunos. Atribui¢oes: Elaborar e ministrar
aulas tedricas e praticas a fim de desenvolver habilidades
e competéncias nos campos musical, artistico e culturais,
para turmas iniciantes e avancadas, ensinando ritmos,
melodia, coordenagdo motora, concentragao e disciplina.
Utilizar recursos necessarios e suficientes a desenvolver o
ensino aprendizagem. Incentivo ao canto, utilizando de
técnicas vocais. Cuidar da conservacao dos
equipamentos ¢ instrumentos sob sua guarda. Participar
dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos Culturais,
auxiliar na elaboragio de projetos e relatérios,
monitoramento e  desempenho e  atividades
desenvolvidas pelos alunos. Atender as demandas de
sonorizacdo, como instalagao de som em eventos
culturais e institucionais, bem como realizar as gravagoes
em estudio, de voz e instrumental para espeticulos
artisticos. Ter conhecimento em manutengio de
instrumentos. Contribuir na produgao de materiais
cenograficos, de figurino e afins para apresentagdes.
Elaborar e desenvolver apresentagbes dissociadas e em
conjunto com outras oficinas para espetdculos artisticos.
Trabalhar em sistema de cooperagao e associagdo com as
demais oficinas, engajamento em criagao e elaboragao de
novos projetos em qualquer area artistica. Participagao
em reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragao de calendario letivo e
de eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto
facultativo ou outro motivo, podera repor em outra data,
conforme orientacdo do CRAS.

Oficina _da Beleza: _Profissional capacitado com | HRS 100 R$ 250,00 | R$ 25.000,00
conhecimento e experiéncia na area da beleza para
realizar o ensinamento de técnicas basicas de cabelo,
maquiagem e manicure.

Cabelo: ministrar aulas de cortes; escovagao e penteados
simples;

Maquiagem basica _para o dia e eventos diversos:
ministrar aulas envolvendo imagem pessoal: Tipos de
pele do rosto; cuidados diarios com a pele do rosto;
preparacao da pele do rosto para maquiagem; uso de
cores e texturas para realgar a beleza; maquiagem para os
olhos; aplicagao do batom ¢ do blush; maquiagem para
noite. Higienizacio dos acessorios de maquiagem.
Manicure e unhas decoradas: realizar ensinamento sobre
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nogoes basicas de manicure, como: higiene do material,
nogoes de satide das unhas ¢ pele, pratica de cutilagem e
esmaltagio.

Profissional com experiéncia comprovada. Fornecimento
de apostilas e materiais didaticos necessarios.

Profissional com capacidade de ministrar aulas
envolvendo imagem pessoal, postura e comportamento
na visita ao cliente.

Utilizar os recursos necessarios e suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem. Participar dos
. programas culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina.
Apoio a secretaria em projetos culturais para explanar a
pratica adquirida durante a oficina. Auxiliar na
elaboragao de projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas pelos alunos.
Elaborar e desenvolver apresentagoes dissociadas e em
conjunto com outras oficinas para dias de campanhas.
Trabalhar em sistema de cooperagio e associa¢io com as
demais oficinas, engajamento em criagdo e elaboragio de
novos projetos em qualquer area artistica. Participagao
em reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manha, tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragao de calendario letivo e
de eventos culturais e artisticos.

Se a aula nao for ministrada por motivo de feriado, ponto
facultativo ou outro motivo, podera repor em outra data,
conforme orientacao do CRAS.

. Total Cotado: R$ 299.000,00 (Duzentos e Noventa e Nove Mil Reis)
Validade: 60 Dias

Pato Branco, 26 de Marco de 2024.

1-1
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SOLUGOES EM NUVEM

RE: Solicitagao para orgamento oficinas CRAS

De Fernanda Cristina Martinello <maestromirofer@hotmail.com>
Para cras@pmsjorge.pr.gov.br <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Data 26/03/2024 18:28

Orgamento Sdo Jorge2.pdf(~2,1 MB)

Boa Tarde

Segue em anexo or¢camento solicitado.

’ sdc

Maestro Miro
Brilharte Produgdes LTDA - ME
46-99971-9330

De: cras@pmsjorge.pr.gov.br <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Enviado: terca-feira, 26 de margo de 2024 09:57

Para: Maestromirofer <maestromirofer@hotmail.com>
Assunto: Solicitagdo para orcamento oficinas CRAS

Bom dia,

Segue documento em Anexo lista com referidos produtos para a cotacdo de precos.

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO

Qualquer diavida estamos a disposigdo.

No aguardo,

Géssica Celeski

Coordenacao CRAS

Prefeitura Municipal S3o Jorge D'Oeste

(46) 988078413
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GAR Ensino de Arte e
Cultura Karaté
Maria Madalena Bet Nasario de Morors

Contato: (46) 9105-0895 - (46) 9118-2246

Rua Duque de Caxias, 105 - Bairro Santa Maria - 85670-000 - Salto do Lontra - PR
NIZ1 11 6§ S 683/0001-40

ALVARA: 1547 J
PESQUISA DE PRECOS
Solicitamos a cotagiio de pregos para:
Item Descrigao Do Produto/Servigo Unidade| Quantidade| VALOR VALOR
, medida UNITARIO TOTAL
' HRS 400 230,00/h | 92.000,00

Oficina _de Karateé: 01 instrutor -
Profissional com experiéncia comprovada
para ministrar aulas de Karaté com
formagdo em faixa preta 2° DAN acima
estilo Wad6é —Ryu. Karaté — Do Renmei
do Brasil.
Obs.: Os servigos acima descritos serdo
prestados de acordo com o cronograma,
carga hordria diaria/semanal e locais
estipulados pelo CRAS, podendo
acontecer aos fins de semana ou a noite;
Se a aula nao for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo, podera repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS:; O local
em que sera ministrada a aula podera
fazer parte deste contrato, visto que a
oficina deve ocorrer em local apropriado,
. contando com materiais especificos a
pratica da atividade, como tatames,
l cordas, entre outros, Tempo de duracgio
| da aula de uma hora, cronograma
semanal de acordo com o planejamento
das atividades dos grupos do SCFV e o
cronograma do CRAS.

A oficina devera incluir a possibilidade de
pagamento de valores de inscrigdes para
campeonatos e exames de faixa ao ano,
a serem solicitados pelo oficineiro
b quando se fizer necessario.

=
Lot o dutn ol o boTra, 27l oo 23,565.683/10001-40

Maria Madalena Bet
S
Carimbo e assinatura do responsivel pelo Ol‘cﬂ.lnento e Na 6 23 (;‘7 08?) es 7M9 (?‘ rzau
J"ﬂ BV d‘“ Rua Dugue de Caxias, 105
B. Santa Maria - 85670-000
L_ Salto do Lontra - PR _J
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SOLUGOES EM NUVEM

RE: Solicitagao para orgamento oficinas CRAS

De ANTONIO DE MORAIS <garrakmorais@hotmail.com>
Para cras@pmsjorge.pr.gov.br <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Data 27/03/2024 20:01

ORGCAMENTO PARA KARATE. pdf (~923 KB)

Segue orgamento conforme solicitado.

Enviado do OQutlook

.)e: cras@pmsjorge.pr.gov.br <cras@pmsjorge.pr.gov.br>
Enviado: terca-feira, 26 de margo de 2024 12:10
Para: Garrakmorais <garrakmorais@hotmail.com>
Assunto: Solicita¢cdo para orgamento oficinas CRAS

Bom dia,

Segue documento em Anexo lista com referidos produtos para a cotagdo de pregos.

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO

Qualquer davida estamos a disposigao.

‘ No aguardo,

Géssica Celeski
Coordenacao CRAS
Prefeitura Municipal Sao Jorge D'Oeste

(46) 988078413
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MUNICIPIO DE

SAO JORGE D’OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ: 76.995.380/0001-03
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, OBJETIVANDO A FUTURA OU EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CURSOS/OFICINAS
PARA O CRAS, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA E LOCAIS ESTIPULADOS PELA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME NECESSIDADE DO MUNICiPIO DE
SAO JORGE D’OESTE/PR.

1.DESCRICAO DA NECESSIDADE

A contratacdo de empresa (s) para prestacdo de servigos de cursos/oficinas para o Cras, se faz
necessaria pois a Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem como uma das principais finalidades a
formulagdo de estratégias para implementar a politica do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. no
ambito do Municipio de Sao Jorge D’Oeste.

Dentre as agoes desenvolvidas pelo CRAS podemos destacar os servigos de atividades desenvolvidas
pela equipe com o PAIF — Servi¢o de Proteg¢@o Integral as Familias, que desempenha atividade de carater
continuado com a finalidade de fortalecer a fung@o protetiva das familias, prevenindo a ruptura dos vinculos
e contribuindo na melhoria da qualidade de vida através de reunides e o desenvolvimento de atividades
diversas.

Nao podemos deixar de destacar ainda, o trabalho desenvolvido pelo SCFV — Servigo de Convivéncia
¢ Fortalecimento de Vinculos, que oferece encontros periddicos com atividades em grupo, com atividades
artisticas. culturais, lazer, esportivas, entre outras, para criangas, jovens e adultos que podem estar
vivenciando situacdes de vulnerabilidade e/ou violacao de direitos.

Através do SCFV, os grupos participam de rodas de conversa para trabalhar as tematicas em destaque
do més. passeios culturais, oficinas socioeducativas, atividades artisticas e culturais. promovendo a
integragdo das criancas, jovens, familias e idosos.

As atividades desenvolvidas pelo PAIF e SCFV sdo mescladas com a oferta de oficinas
profissionalizantes e encontros de socializag@o e trocas de experiéncias, buscando auxiliar as familias além
da capacitagao profissional e de geragdo de renda, através de atividades que orientam e auxiliam a criar
repertorios para minimizar os impactos das vulnerabilidades sociais e na prevengado de possiveis violéncias.

2. ALINHAMENTO COM PCA

A contratagdo esta prevista no PCA 2023/2024, publicado no site no Municipio.

hitps://pmsjorge.pr.gov.br/divulga-licitacoes/planc-anual-de-compras-2023-202.4.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

HABILITACAO JURIDICA:

a. No caso de empresario individual: inscri¢io no Registro Piiblico de Empresas Mercantis. a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede.

Av. Iguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste | PR
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MUNICIPIO DE

SAO JORGE D’OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ: 76.995.380/0001-03

23-3-83
b. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva

sede. acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores.

C. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado _da Condi¢io de
Microempreendedor Individual - CCMEI. cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

d. Inscri¢dao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.

e. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

f. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacio.
g. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacio
respectiva.

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a. Prova de inscri¢cio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF). conforme o caso.

b. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacio de certidio
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) ¢ pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

C. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante.

d. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante.

e. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a

apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943,

g. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatorio. devera

comprovar tal condicao mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede. ou outra
equivalente, na forma da lei.

DOCUMENTOS TECNICOS:

Conforme descritos no TR.

PRAZO, FORMA E LOCAL DE ENTREGA:

Av. Iguacu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste | PR
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23-M-8d
- Os bens ou servicos. objeto desta licitagdo, deverao ser entregues, sem onus de entrega. de acordo com as

solicitagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no Municipio de Sdo Jorge D Oeste/Pr.

- A Contratada devera atender a Solicitagao da Secretaria. no prazo maximo estipulado no TR - exemplo: 10
(dez) dias uteis, contados do momento do envio do pedido (requisicdo) dos produtos ou servicos e confirmacio

por e-mail ou contato telefonico.

- Os prazos podem ser prorrogados uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo convocado durante o
transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administracao.

- As entregas se dardo de forma parcelada (sem 6nus de entrega), pelo periodo de 12 (doze) meses. a partir
da data de assinatura da Ata de Registro de Pregos.

a. A assinatura no conhecimento da empresa transportadora ndo implica/atesta o recebimento
. definitivo da mercadoria ou que a mesma esteja em conformidade com a Requisicao de
Compra/Nota de Empenho/Ata de Registro de pregos.

b. A Administragao rejeitara, no todo ou em parte, os fornecimentos executados em desacordo com
o disposto no Termo de Referéncia. Se, apds o recebimento provisorio, constatar-se que o0s
fornecimentos foram realizados em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto.
a empresa fornecedora sera notificada para que providencie, dentro do prazo a ser determinado.
a corregao necessaria.

CONDICOES DE ENTREGA DOS PRODUTOS/SERVICOS PELA CONTRATADA

- Devera entregar, durante toda a vigéncia da Ata, a mesma marca dos produtos/servigos apresentados na
proposta.

- Nao serdo aceitas trocas de profissionais, sem analise prévia mediante solicitagio.

. - Caso ocorra algum problema no fornecimento da industria e ou distribuidora para entregar a marca
adjudicada, deve—se encaminhar solicitagdo prévia para avaliagdo do Fiscal e do Gestor da Ata de Registro de
Precos.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

- Os produtos/servigos deverao estar em conformidade com as normas vigentes (de acordo com cada item). Na
entrega serdo verificadas quantidades e especificagdes conforme descri¢io na Ata, bem como estado de
conservagao dos produtos e embalagens. Todos os produtos/servigos serdo recebidos e conferidos por
servidores designados da Prefeitura Municipal de Sao Jorge D’ Oeste.

- Deve cumprir todas as obriga¢oes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta. assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

- Devera substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no Termo de Referéncia. o objeto
com avarias ou defeitos.

Av. Iguacu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste | PR
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- Devera comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da

woens

SAO JORGE D’OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ: 76.995.380/0001-03%

entrega. os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

- Devera manter. durante toda a execugao da Ata. em compatibilidade com as obrigagdes assumidas. todas as

condi¢oes de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitagao.

- Na entrega dos produtos/servigos deverao estar incluidas todas as despesas de descolamento e transporte.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Para o ano de 2024, foram solicitadas as quantidades abaixo relacionadas, as quais foram baseadas na
demanda de anos anteriores.

De acordo com as solicitagdes, as quantidades sdo estimadas para o periodo de 12 (doze) meses.

ITEM

DESCRICAO DE PRODUTOS

UND

oTD

Oficina de Danga Recreativa Acrobatica: 01 instrutor - Profissional com experiéncia comprovada de no minimo
01 (um) ano para ministrar aulas nesta modalidade da danga:
Comprovar 2 atestados de capacidade técnica profissional. fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou
privado. que comprove que o profissional ja realizou servigos de caracteristicas igual ao objeto da licitagdo.
Contrato de prestacdo de servigo. com no minimo um ano de trabalho ja executado. fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado. que comprove que o profissional ja realizou servigos de caracteristicas igual ao
objeto da licitagdo.
Comprovar capacidade ¢ formagdo em Docéncia no ensino da danga e arte. educacdo e terapia.
Montar coreografias. organizar apresentagdes. participar de festividades gerais de estimulo a danga e artes. Utilizar
0s recursos necessarios e suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem. Trabalhar a consciéncia corporal.
contribuindo para o desenvolvimento psicomotor e para dominio espacial do ambiente. Cuidar da conservagio
dos equipamentos sob sua guarda. Participar dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio
a secretaria em projetos culturais. Auxiliar na elaboragdo de projetos ¢ relatorios. Monitoramento do desempenho
¢ atividades desenvolvidas pelos alunos. Produgdo de materiais cenografico. de figurinos. e afins para
apresentagoes. Elaborar ¢ desenvolver apresentagdes dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de cooperagao e associag@o com as demais oficinas. engajamento em
criagdo e elaboracdo de novos projetos em qualquer area artistica. Participagdo em reunides de equipe de trabalho.
Ter disponibilidade para trabalhar manha. tarde ou noite. incluindo finais de semanas. Participar da elaboragao de

calendario letivo e de eventos culturais e artisticos.
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo ou outro motivo. devera repor em outra data.
conforme orientagdo do CRAS:

Os materiais especificos a pratica da atividade. devem ser de responsabilidade do profissional.

HRS

300

(9]

Oficina de Karaté: 01 instrutor - Profissional com experiéncia comprovada para ministrar aulas de Karaté com
formagdo em faixa preta 2° DAN acima estilo Wadd —-Ryu. Karatt — Do Renmei do Brasil.
Obs.: Os servigos acima descritos serdo prestados de acordo com o cronograma, carga horaria diaria/semanal ¢
locais estipulados pelo CRAS. podendo acontecer aos fins de semana ou a noite: Se a aula nao for ministrada por
motivo de feriado. ponto facultativo ou outro motivo, podera repor em outra data. conforme orienta¢do do CRAS:
O local em que sera ministrada a aula podera fazer parte deste contrato. visto que a oficina deve ocorrer em local
apropriado. contando com materiais especificos a pratica da atividade. como tatames. cordas. entre outros: Tempo
de duragdo da aula de uma hora. cronograma semanal de acordo com o plangjamento das atividades dos grupos
do SCFV e o cronograma do CRAS.
A oficina deverd incluir a possibilidade de pagamento de valores de inscrigdes para campeonatos e exames de
faixa ao ano. a serem solicitados pelo oficineiro quando se fizer necessario.

HRS

400

Artesanato: Oficina desenvolvida para criangas. jovens e adultos a partir dos 07 anos de idade. com turmas de no
minimo. 04 alunos: Elaborar ¢ ministrar aulas de artesanato com técnicas especificas e conhecimentos praticos na
arca. Orientar o aluno a partir de observagdes. compreender ¢ desenhar formas para produgao de projetos artisticos
com arte em reciclaveis (texturizagdo. criagdo). brinquedos (criagdo). pintura. pedraria. linhas, tecidos. trabalho
com E.V.A. decoupagem. técnica com material reciclados ¢ artesanato em geral. Desenvolver a percepgdo visual
em relagdo ao projeto desenvolvido. Possuir habilidades em artesanatos em geral. decoracio. habilidade para
desenvolvimento de figurinos, acessorios cénicos e cenarios. Participar dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais. Auxiliar na elaboragdo de projetos e relatorios.
Monitoramento do desempenho e atividades desenvolvidas pelos alunos. Auxiliar na produgdo de materiais
cenografico. de figurinos. e afins para apresentagdes. Flaborar e desenvolver apresentagdes dissociadas ¢ em
conjunto com outras oficinas para espetaculos artisticos. bem como exposi¢do dos trabalhos realizados pelo
alunos. Trabalhar em sistema de cooperagdo ¢ associagdo com as demais oficinas. engajamento em criagao ¢
claboragdo de novos projetos em qualquer area artistica. Participagdo em reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manha. tarde ou noite. incluindo finais de semanas. Participar da elaboragao de
calendario letivo e de eventos culturais e artisticos.
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado. ponto facultativo ou outro motivo, podera repor em outra data.

HRS

200
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conforme orientagao do CRAS.

R Dangas: Oficina desenvolvida para crianga. jovens e adultos. com turmas de no minimo 035 alunos ¢ no maximo | HRS 300
15 alunos. Aulas de Ballet Classico. Jazz Dance. Dangas Urbanas entre outras. sendo turmas iniciantes ao
avangado. Elaborar ¢ ministrar aulas de danga para grupos de criangas. jovens ou adultos. Montar coreografias.
organizar apresentagdes. participar de festividades gerais de estimulo a danga e artes. Utilizar os recursos
necessarios e suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem. Trabalhar a consciéncia corporal. contribuindo
para o desenvolvimento psicomotor e¢ para dominio espacial do ambiente. Cuidar da conservacdo dos
equipamentos sob sua guarda. Participar dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio a
secretaria em projetos culturais. Auxiliar na elaboragdo de projetos e relatorios. Monitoramento do desempenho ¢
atividades desenvolvidas pelos alunos. Produgdo de materiais cenografico. de figurinos. ¢ afins para
apresentagoes. Elaborar e desenvolver apresentagdes dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de cooperagdo e associagdo com as demais oficinas. engajamento em
criagdo e elaboragdo de novos projetos em qualquer area artistica. Participacdo em reunides de equipe de trabalho.
Ter disponibilidade para trabalhar manha. tarde ou noite. incluindo finais de semanas. Participar da elaboragio de
calendario letivo € de eventos culturais e artisticos
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado. ponto facultativo ou outro motivo. podera repor em outra data.
conforme orientag¢do do CRAS.
Voz ¢ violdo: Oficina desenvolvida para criangas. jovens ou adultos a partir de seis anos de idade. com turmas de. | HRS 300
no minimo. trés alunos. Atribuigdes: Elaborar e ministrar aulas teoricas e praticas a fim de desenvolver habilidades
¢ competéncias nos campos musical, artistico e culturais. para turmas iniciantes ¢ avangadas. ensinando ritmos.
' melodia. coordenag¢do motora. concentragdo e disciplina. Utilizar recursos necessarios e suficientes a desenvolver
0 ensino aprendizagem. Incentivo ao canto. utilizando de técnicas vocais. Cuidar da conservagdo dos
equipamentos e instrumentos sob sua guarda. Participar dos programas culturais. Orientar ¢ zelar pela boa
disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos Culturais. auxiliar na elaboragdo de projetos e relatorios.
monitoramento ¢ desempenho e atividades desenvolvidas pelos alunos. Atender as demandas de sonorizagio.
como instalagdo de som em eventos culturais e institucionais. bem como realizar as gravagdes em estudio. de voz
¢ instrumental para espetaculos artisticos. Ter conhecimento em manutengdo de instrumentos. Contribuir na
produgdo de materiais cenograficos. de figurino ¢ afins para apresentagoes. Elaborar ¢ desenvolver apresentagoes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de cooperagio e
associagdo com as demais oficinas, engajamento em criagdo ¢ elaboragdo de novos projetos em qualquer area
artistica. Participa¢do em reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manha. tarde ou noite.
incluindo finais de semanas. Participar da elaboragdo de calendario letivo e de eventos culturais e artisticos.
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado. ponto facultativo ou outro motivo. podera repor em outra data.
conforme orienta¢do do CRAS.

i

6 Oficina da Beleza: Profissional capacitado com conhecimento e experiéncia na area da beleza para realizar o | HRS 100
ensinamento de técnicas basicas de cabelo. maquiagem e manicure.
Cabelo: ministrar aulas de cortes: escovagao e penteados simples:

Maquiagem basica para o dia ¢ eventos diversos: ministrar aulas envolvendo imagem pessoal: Tipos de pele do
rosto: cuidados diarios com a pele do rosto: preparacao da pele do rosto para maquiagem: uso de cores ¢ texturas
para realgar a beleza: maquiagem para os olhos: aplicagdo do batom e do blush: maquiagem para noite. |

Higienizagao dos acessorios de maquiagem.
Manicure ¢ unhas decoradas: realizar ensinamento sobre nogdes basicas de manicure. como: higiene do material.
nogoes de saude das unhas e pele. pratica de cutilagem e esmaltagdo.
Profissional com experiéncia comprovada. Fornecimento de apostilas e materiais didaticos necessarios.
. Profissional com capacidade de ministrar aulas envolvendo imagem pessoal. postura e comportamento na visita
ao cliente.

Utilizar os recursos necessarios ¢ suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem. Participar dos programas
culturais. Orientar ¢ zelar pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais para explanar a pratica
adquirida durante a oficina. Auxiliar na elaboragdo de projetos e relatorios. Monitoramento do desempenho e
atividades desenvolvidas pelos alunos. Elaborar ¢ desenvolver apresentagdes dissociadas ¢ em conjunto com
outras oficinas para dias de campanhas. Trabalhar em sistema de cooperagdo e associagdo com as demais oficinas.
engajamento em criagdo e elaboragdo de novos projetos em qualquer area artistica. Participagdo em reunides de
cquipe de trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manha, tarde ou noite. incluindo finais de semanas.
Participar  da  eclaboragdo  de  calendario  letivo ¢ de eventos culturais e  artisticos.
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado. ponto facultativo ou outro motivo. podera repor em outra data.
conforme orienta¢do do CRAS.

No ano de 2021 tivemos o Pregdo Eletronico n® 230/2021, onde pretendia-se a contrata¢do de 04
(quatro) tipos de oficinas, porém somente apareceram interessados para as oficinas de karaté e teatro. As
oficinas de maquiagem e fotografia, e oficinas de musica restaram desertas.

A ultima contratagdo para o referido objeto se deu através do Pregio Eletronico n® 033/2023. com
vencimento em 17/04/2024 e o valor contratado foi R$ 292.952.00, e restou o saldo de R$ 59.108.59. o que
representa 20.17% da contratagao.
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23-3-83
Abaixo, € possivel estar verificando as quantidades licitadas no ano de 2023 e o saldo de cada item.

Também sera possivel verificar e comparar com as quantidades solicitadas para o ano de 2024:

PE 230/2021 - PE 033/2023 —
Vencimento Vencimento
12/12/2022 17/04/2024 20
ITEM DESCRICAO DE PRODUTOS Qtd Saldo Qtd Saldo
(horas) (horas)
| Oficina de Danga Recreativa Acrobatica: 01 instrutor - Profissional com 0 0 400 0 200
experiéncia comprovada de no minimo 01 (um) ano para ministrar aulas
nesta modalidade da danga:
Comprovar 2 atestados de capacidade técnica profissional. fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado. que comprove que o
profissional ja realizou servigos de caracteristicas igual ao objeto da
licitagao
Contrato de prestagdo de servi¢o, com no minimo um ano de trabalho ja
executado. fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado. que
comprove que o profissional ja realizou servi¢os de caracteristicas igual ao
objeto da licitagdo
Comprovar capacidade e formagdo em Docéncia no ensino da danga e arte.
educagdo e terapia
Montar coreografias. organizar apresentagdes. participar de festividades
. gerais de estimulo a danga e artes. Utilizar os recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem. Trabalhar a consciéncia
corporal. contribuindo para o desenvolvimento psicomotor e para dominio
espacial do ambiente. Cuidar da conservagdo dos equipamentos sob sua
guarda. Participar dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais. Auxiliar na elaboragdo
de projetos e relatorios. Monitoramento do desempenho e atividades
desenvolvidas  pelos alunos. Produgdo de materiais cenografico. de
figurinos. e afins para apresentagdes. Elaborar e desenvolver apresentagdes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para espetaculos artisticos
Trabalhar em sistema de cooperagdo e associagdo com as demais oficinas.
engajamento em criag¢do ¢ elaboragdo de novos projetos em qualquer area
artistica.  Participagdo em reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manha. tarde ou noite, incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragado de calendario letivo e de eventos culturais
e artisticos
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado. ponto facultativo ou outro
motivo. devera repor em outra data, conforme orientagio do CRAS:
Os materiais especificos a pratica da atividade. devem ser de
responsabilidade do profissional
Oficina de Karaté: 01 instrutor - Profissional com experiéncia comprovada 200
para ministrar aulas de Karaté com formagdo em faixa preta 2° DAN acima
estilo Wadé  —Ryu Karat¢ - Do Renmei do  Brasil
Obs.. Os servigos acima descritos serdo prestados de acordo com o
cronograma. carga horaria diaria/semanal ¢ locais estipulados pelo CRAS.
podendo acontecer aos fins de semana ou a noite: Se a aula ndo for
ministrada por motivo de feriado. ponto facultativo ou outro motivo. podera
. repor em outra data. conforme orientagdo do CRAS: O local em que sera
ministrada a aula podera fazer parte deste contrato. visto que a oficina deve
ocorrer em local apropriado. contando com materiais especiticos a pratica
da atividade. como tatames. cordas. entre outros. Tempo de duragdo da aula
de uma hora. cronograma semanal de acordo com o planejamento das
atividades  dos grupos do SCFV e o cronograma do CRAS,
A oficina devera incluir a possibilidade de pagamento de valores de
inscrigdes para campeonatos e exames de faixa ao ano. a serem solicitados
pelo oficineiro quando se fizer necessario
Artesanato: Oficina desenvolvida para criangas. jovens ¢ adultos a partir dos 0 0 0 0 300
07 anos de idade. com turmas de no minimo. 04 alunos: Elaborar e ministrar
aulas de artesanato com técnicas especificas e conhecimentos praticos na
area. Orientar 0 aluno a partir de observagdes. compreender e desenhar
formas para produgdo de projetos artisticos com arte em reciclaveis
(texturizagdo. criagdo). brinquedos (criagdo). pintura. pedraria. linhas.
tecidos. trabalho com E.V.A| decoupagem. técnica com material reciclados
¢ artesanato em geral. Desenvolver a percepgdo visual em relagdo ao projeto
desenvolvido. Possuir habilidades em artesanatos em geral. decoragdo.
habilidade para desenvolvimento de figurinos. acessorios cénicos e cenarios
Participar dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina.
Apoio a secretaria em projetos culturais. Auxiliar na elaboragdo de projetos
¢ relatorios. Monitoramento do desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Auxiliar na produgdo de materiais cenografico. de figurinos. e
afins para apresentagdes. Elaborar e desenvolver apresentagdes dissociadas
¢ em conjunto com outras oficinas para espetaculos artisticos. bem como
exposigdo dos trabalhos realizados pelo alunos Trabalhar em sistema de
cooperagdo e associaglio com as demais oficinas. engajamento em criagio e
elaboragdo de novos projetos em qualquer area artistica. Participagdo em
reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manha.
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tarde ou noite. incluindo finais de semanas. Participar da elaboragdio de
calendario letivo e de eventos culturais e  artisticos
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado. ponto facultativo ou outro
motivo. podera repor em outra data, conforme orientagdo do CRAS

Dangas: Oficina desenvolvida para crianga. jovens e adultos. com turmas de
no minimo 05 alunos e no maximo 15 alunos. Aulas de Ballet Classico. Jazz
Dance. Dangas Urbanas entre outras, sendo turmas iniciantes ao avangado.
Elaborar ¢ ministrar aulas de danga para grupos de criangas. jovens ou
adultos. Montar coreografias. organizar apresenta¢des, participar de
festividades gerais de estimulo a danga e artes. Utilizar os recursos
necessarios e suficientes a desenvolver o ensino aprendizagem. Trabalhar a
consciéncia corporal. contribuindo para o desenvolvimento psicomotor e
para dominio espacial do ambiente. Cuidar da conservagdo dos
equipamentos sob sua guarda. Participar dos programas culturais. Orientar e
zelar pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais. Auxiliar
na elaboragdo de projetos e relatorios. Monitoramento do desempenho ¢
atividades desenvolvidas pelos alunos. Produgdo de materiais cenografico.
de figurinos. e afins para apresentagdes. Elaborar ¢ desenvolver
apresentagdes dissociadas ¢ em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de cooperagdo e associagdo com
as demais oficinas. engajamento em criagdo e elaboragdo de novos projetos
em qualquer area artistica. Participagdo em reunides de equipe de trabalho
I'er disponibilidade para trabalhar manha. tarde ou noite. incluindo finais de
semanas. Participar da claboragdo de calendario letivo e de eventos culturais
e artisticos
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado. ponto facultativo ou outro
motivo. podera repor em outra data. conforme orientagdo do CRAS

200

Voz e violdo: Oficina desenvolvida para criangas. jovens ou adultos a partir
de seis anos de idade. com turmas de. no minimo. trés alunos. Atribuigdes:
Elaborar e ministrar aulas teoricas e praticas a fim de desenvolver
habilidades e competéncias nos campos musical, artistico e culturais. para
turmas Iniciantes e avangadas. ensinando ritmos. melodia. coordenagdo
motora. concentragdo e disciplina. Utilizar recursos necessarios e suficientes
a desenvolver o ensino aprendizagem. Incentivo ao canto. utilizando de
tecnicas vocais. Cuidar da conservagdo dos equipamentos ¢ instrumentos
sob sua guarda. Participar dos programas culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos Culturais, auxiliar na elaboragio
de projetos e relatorios, monitoramento e desempenho ¢ atividades
desenvolvidas pelos alunos. Atender as demandas de sonorizagdo. como
instalagdo de som em eventos culturais e institucionais, bem como realizar
as gravagdes em estudio. de voz e instrumental para espetaculos artisticos
Ter conhecimento em manutengdo de instrumentos. Contribuir na produgio
de materiais cenograficos. de figurino e afins para apresentagdes. Elaborar e
desenvolver apresentagdes dissociadas ¢ em conjunto com outras oficinas
para espetdculos artisticos. Trabalhar em sistema de cooperagio e associagdo
com as demais oficinas, engajamento em cria¢do ¢ elaboragdo de novos
projetos em qualquer area artistica. Participagdo em reunides de equipe de
trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manha. tarde ou noite. incluindo
finais de semanas. Participar da elaboragdo de calendario letivo e de eventos
culturais e artisticos.
Se aaula ndo for ministrada por motivo de feriado. ponto facultativo ou outro
motivo. podera repor em outra data. conforme orientagdo do CRAS

400

300

6

Oficina da Beleza: Profissional capacitado com conhecimento e experiéncia
na area da beleza para realizar o ensinamento de técnicas basicas de cabelo.
maquiagem e manicure.
Cabelo: ministrar aulas de cortes: escovagdo e penteados simples:
Maquiagem basica para o dia e eventos diversos: ministrar aulas
envolvendo imagem pessoal: Tipos de pele do rosto: cuidados diarios com a
pele do rosto: preparagdo da pele do rosto para maquiagem: uso de cores e
texturas para realcar a beleza: maquiagem para os olhos: aplicagio do batom
¢ do blush: maquiagem para noite. Higienizagdo dos acessorios de
maquiagem

Manicure e unhas decoradas: realizar ensinamento sobre nogdes basicas de
manicure, como: higiene do material, nogdes de saude das unhas e pele.

pratica de cutilagem e esmaltagdo
Profissional com experiéncia comprovada. Fornecimento de apostilas e
materiais didaticos necessarios
Profissional com capacidade de ministrar aulas envolvendo imagem pessoal.
postura e comportamento na visita a0 cliente.

Utilizar os recursos necessarios e suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Participar dos programas culturais. Orientar ¢ zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais para explanar a pratica
adquirida durante a oficina. Auxiliar na elaboragdo de projetos e relatorios.
Monitoramento do desempenho e atividades desenvolvidas pelos alunos.
Elaborar e desenvolver apresentagdes dissociadas € em conjunto com outras
oficinas para dias de campanhas. Trabalhar em sistema de cooperagio e
associacdo com as demais oficinas. engajamento em criagio e elaboragio de
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novos projetos em qualquer area artistica. Participagdo em reunides de
equipe de trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manha. tarde ou noite.
incluindo finais de semanas. Participar da elaboragdo de calendario letivo e
de eventos culturais e artisticos
Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado. ponto tacultativo ou outro
motivo. podera repor em outra data. conforme orientagdo do CRAS.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foi realizada pesquisa de precos em empresas dos municipios de Sao Jodao/PR, Francisco Beltriao/PR.
Pato Branco/PR, Salto do Lontra/PR, Sao Jorge D’Oeste/PR e plataforma Banco de Precos.

Foi adotado critério de apuracdo de menor preg¢o entre os or¢amentos, conforme Mapa de Apuragio
e or¢gamentos em anexo.

ITEM DESCRICAO DE PRODUTOS UND | QTD | COT | COT | COT | COT | COT | COT6 | COT | MENOR Valor
i 2 3 4 5 7 PRECO Global
1 Oficina de Danga Recreativa Acrobatica HRS 300 210.00 | 120.00 | 120.00 120.00 36.000.00
Ol  instrutor - Profissional  com

experiéncia comprovada de no minimo
Ol (um) ano para ministrar aulas nesta
modalidade da danga:
Comprovar 2 atestados de capacidade
teenica profissional. fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado,
que comprove que o profissional ja
realizou servigos de caracteristicas igual
ao objeto da licitagdo
Contrato de prestagdo de servigo. com no
minimo um ano de trabalho ja executado.
fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado. que comprove que o
profissional ja realizou servigos de
caracteristicas igual ao objeto da
licitagdo.

Comprovar capacidade e formagdo em
Docéncia no ensino da danga e arte.
educagio e terapia
Montar coreografias, organizar
apresentagdes. participar de festividades
gerais de estimulo a danga e artes
Utilizar 0os recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Trabalhar a consciéncia
corporal. contribuindo para 0
desenvolvimento psicomotor e para
dominio espacial do ambiente. Cuidar da
conservagdo dos equipamentos sob sua
guarda.  Participar  dos  programas
culturais.  Orientar ¢ zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais.  Auxiliar na eclaboragdo de
[ projetos e relatorios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Produgdo de materiais
cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagdes. Elaborar e desenvolver
apresentagdes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para espetaculos
artisticos.  Trabalhar em sistema de
cooperagcdo ¢ associagdo com as demais
oficinas. engajamento em cria¢do e
claboragdo de novos projetos em
qualquer area artistica. Participagdo em
reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manha,
tarde ou noite. incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais ¢
artisticos.

Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado, ponto facultativo ou outro
motivo. deverd repor em outra data,
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orientagdo  do  CRAS: }

| Os materiais especificos a pratica da

atividade. devem ser de responsabilidade .
|
|

9 -3-83
| conforme

do profissional
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Oficina de Karaté 01 instrutor - | HRS 400 250.00 | 190,00 | 190.00 | 230.00 190.00 76.000.00
Protissional com experiéncia
comprovada para ministrar aulas de
Karaté com formagdo em faixa preta 2°
DAN acima estilo Wadd —Ryu. Karaté —
Do Renmei do Brasil
Obs.: Os servigos acima descritos serdo
prestados de acordo com o cronograma.
carga horaria diaria/semanal e locais
estipulados  pelo  CRAS. podendo
acontecer aos fins de semana ou a noite:
Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado. ponto facultativo ou outro
motivo. podera repor em outra data.
conforme orientagdo do CRAS: O local
em que sera ministrada a aula podera
fazer parte deste contrato, visto que a
oficina deve ocorrer em local apropriado. |
contando com materiais especificos a
pratica da atividade. como tatames,
cordas. entre outros: Tempo de duragdo
da aula de uma hora. cronograma
semanal de acordo com o planejamento

das atividades dos grupos do SCFV ¢ o
. cronograma do CRAS

A oficina devera incluir a possibilidade
de pagamento de valores de inscrigdes
para campeonatos e exames de faixa ao
ano. a serem solicitados pelo oficineiro
quando se fizer necessario
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Artesanato: Oficina desenvolvida para | HRS 300 270.00 300,00 | 290.00 | 300.00 270.00 | &1.000.00
criangas. jovens e adultos a partir dos 07
anos de idade. com turmas de no minimo.
04 alunos: Elaborar e ministrar aulas de
artesanato com técnicas especificas e
conhecimentos praticos na area. Orientar
o aluno a partir de observagdes.
compreender e desenhar formas para
produgdo de projetos artisticos com arte
em reciclaveis (texturizagdo. criagdo).
brinquedos (criagdo). pintura. pedraria,
linhas. tecidos. trabalho com E.V.A.
decoupagem. técnica  com  material
reciclados ¢ artesanato  em  geral
Desenvolver a percep¢do visual em
relagdio ao projeto desenvolvido. Possuir
habilidades em artesanatos em geral,
decoragio. habilidade para
desenvolvimento de figurinos. acessorios
cénicos e cenarios.  Participar  dos
programas culturais. Orientar e zelar pela
boa disciplina. Apolo a secretaria em
projetos culturais. Auxiliar na elaboragio

do desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Auxiliar na
produgdo de materiais cenografico. de
figurinos. ¢ afins para apresentagdes
Elaborar ¢ desenvolver apresentagdes
dissociadas ¢ em conjunto com outras
oficinas para espetaculos artisticos. bem
como exposi¢do dos trabalhos realizados
pelo alunos. Trabalhar em sistema de
cooperacdo e associagdo com as demais
oficinas. engajamento em criagdo e
claboragdo de novos projetos em
qualquer area artistica, Participa¢do em
reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manha.
tarde ou noite. incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais ¢
artisticos

Se a aula ndo for ministrada por motivo
de fenado. ponto facultativo ou outro
motivo. podera repor em outra data.
conforme  orientagdo  do  CRAS

I de projetos ¢ relatorios. Monitoramento
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Oficina  desenvolvida para | HRS 300 210.00 [ 150.00 [ 120.00 120.00 | 36.000.00
crianga. jovens e adultos. com turmas de
no minimo 05 alunos e no maximo 15
alunos. Aulas de Ballet Classico. Jazz
Dance. Dangas Urbanas entre outras.
sendo turmas iniciantes ao avangado
Elaborar e ministrar aulas de danga para
grupos de criangas. jovens ou adultos
Montar coreografias. organizar
apresentagdes, participar de festividades
gerais de estimulo a danga e artes
Utilizar 0os  recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Trabalhar a consciéncia
corporal. contribuindo para o
desenvolvimento  psicomotor e para
dominio espacial do ambiente. Cuidar da |
conservagdo dos equipamentos sob sua
guarda.  Participar  dos  programas
culturars. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais.  Auxiliar na elaboragdo de
projetos e relatorios. Monitoramento do
. desempenho ¢ atividades desenvolvidas

pelos alunos. Produgdo de materiais
cenografico, de figurinos. e afins para
apresentagdes. Elaborar e desenvolver
apresentagdes dissociadas e em conjunto
com outras oficinas para espetaculos
artisticos.  Trabalhar em sistema de
cooperagdo e associagdo com as demais
oficinas. engajamento em criagdo e
elaboragdo de novos projetos em
qualquer area artistica. Participa¢do em
reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manha.
tarde ou noite. incluindo finais de
semanas. Participar da elaboragdo de
calendario letivo e de eventos culturais ¢
artisticos

Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado. ponto facultativo ou outro
| motivo. podera repor em outra data.
conforme orientagdo do CRAS
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Voz ¢ violao: Oficina desenvolvida para | HRS 300 | 160.00 200.00 | 210.00 | 130,00 | 120.00 120.00 | 36.000.00
criangas. jovens ou adultos a partir de seis
anos de idade. com turmas de. no
minimo.  trés  alunos.  Atribuigdes
Elaborar e ministrar aulas teoricas e
praticas a fim de desenvolver habilidades
e competéncias nos campos musical,
artistico e culturais. para turmas
miciantes e avangadas. ensinando ritmos.
melodia. coordenagdo motora.
concentragdo ¢ disciplina.  Utilizar
recursos necessarios e suficientes a
desenvolver o ensino aprendizagem
Incentivo ao canto. utihizando de técnicas
vocais. Cuidar da conserva¢do dos
equipamentos ¢ instrumentos sob sua
guarda.  Participar dos  programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplima. Apolo a  Secretaria  em
Projetos Culturais. auxiliar na elaboragdo |
de projetos e relatorios. monitoramento ¢
desempenho e atividades desenvolvidas
pelos alunos. Atender as demandas de
. sonorizag¢do. como nstalagdo de som em

eventos culturais e institucionais. bem
como realizar as gravagdes em estudio.
de voz e instrumental para espetaculos
artisticos Ter conhecimento em
manutengdo de instrumentos. Contribuir
na produgdo de materiais cenograficos.
de figurino e afins para apresentagdes.
Elaborar ¢ desenvolver apresentagdes
dissociadas e em conjunto com outras
oficinas  para espetaculos artisticos
Irabalhar em sistema de cooperagio e
associagdo com as demais oficinas.
engajamento em criagdo e elaboragdo de
novos projetos em qualquer area artistica
Participag@o em reunides de equipe de
trabalho.  Ter disponibilidade  para
trabalhar manha, tarde ou noite. incluindo
finais de semanas. Participar da
elaboragdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos
Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado. ponto facultativo ou outro
motivo. podera repor em outra data.
conforme orientagdo do CRAS
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Oficina  da  Beleza Profissional | HRS 100 300.00 | 280.00 | 250.00 250.00 | 25.000.00 |
capacitado  com  conhecimento e
experiéncia na area da beleza para
realizar 0 ensinamento de técnicas
basicas de cabelo, maquiagem e
manicure

Cabelo:  ministrar  aulas  de cortes:
escovagdo e  penteados  simples:
Maquiagem basica para o dia e eventos
diversos:  ministrar aulas envolvendo
imagem pessoal: Tipos de pele do rosto:
cuidados diarios com a pele do rosto.
preparagdo da pele do rosto para
maquiagem: uso de cores e texturas para
realgar a beleza: maquiagem para os
olhos: aplicagdo do batom ¢ do blush:
maquiagem para noite. Higieniza¢do dos
ACesSorios de maquiagem
Manicure ¢ unhas decoradas: realizar
ensinamento sobre nogdes basicas de
manicure. como: higiene do material.
nogdes de saude das unhas e pele. pratica

de cutilagem e esmaltagdo
Profissional com experiéncia
comprovada. Fornecimento de apostilas ¢
materiais didaticos necessarios

Profissional com capacidade de ministrar
aulas envolvendo imagem pessoal,
postura ¢ comportamento na visita ao
cliente

Utilizar os recursos necessarios e
suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais para explanar a pratica
adquirida durante a oficina. Auxiliar na
elaboragdo de projetos e relatorios
Monitoramento  do  desempenho ¢
atividades desenvolvidas pelos alunos
Elaborar ¢ desenvolver apresentagdes
dissociadas ¢ em conjunto com outras
oficimas  para dias de campanhas
Irabalhar em sistema de cooperagio e
associagdo com as demais oficinas.
engajamento em criagdo ¢ elaboragio de
novos projetos em qualquer area artistica
Participagdo em reunides de equipe de
trabalho.  Ter  disponibilidade para
trabalhar manha. tarde ou noite. incluindo
finais de semanas. Participar da
elaboragdo de calendario letivo e de
eventos culturais e artisticos
Se a aula ndo for ministrada por motivo
de feriado. ponto facultativo ou outro
motivo. podera repor em outra data.
conforme  orientagdio  do  CRAS

Os produtos/servicos a serem adquiridos enquadram-se na classificagio de bens comuns, nos termos do
Art. 20 da Lei 14.133/2021. Os bens classificados como comuns possuem padrdes de qualidade que podem ser
objetivamente definidos pelo Edital, por meio de especificagdes reconhecidas e usuais no mercado.

Para este tipo de aquisi¢ao existe um grande namero de fornecedores disponiveis no mercado.

Entendemos que o Pregio Eletronico tipo Registro de Precos ¢ a modalidade selecionada como a mais
viavel, tendo em vista atender necessidades continuas recorrentes, durante o prazo de vigéncia da ata. sem
implicar em obrigatoriedade de contratagdo.

Para a elaboracao do cronograma de oficinas foi considerado como principal objetivo atingir as
variadas demandas que chegam até a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, seja por capacitacio
4
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profissional. medidas socioeducativas e ainda atividades em grupos que buscam suprir os eixos do Servigo

de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Convivéncia Social, Direito de Ser e Participacao Social.
prezando pelas trocas culturais e de vivéncias entre os usuarios, e o desenvolvimento do seu sentimento de
pertencimento e de identidade. A partir de entdo se buscam empresas com profissionais qualificados para
ofertar oficinas.

Identificacio das solucdes:

Para a contratacao do referido objeto vislumbramos as seguintes solugoes:
1 — Utilizar servidores do quadro municipal;

Consideramos inviavel pois nao temos no quadro servidores capacitados para ministrarem as aulas em oficinas

propostas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2 — Contratar empresa através de processo licitatorio, que apresente profissional capacitado;

Consideramos VIAVEL pois a empresa a ser contratada ficara encarregada de apresentar o profissional (is)

capacitado (s) e apto (s) a ministrar (em) as aulas com a qualidade necessaria.

Através da contratagdo de uma empresa que apresente todos os requisitos exigidos, estaremos dando

continuidade aos servicos ja prestados a populagao.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

Estima-se o valor da contratacdo de RS 290.000,00 (Duzentos e noventa mil reais).

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Entendemos que a contratagdo dos servigos de que trata o referido objeto deve ser realizada junto a
empresas privadas, através de Pregao Eletronico sob o Sistema de Registro de Precos. com entrega a cargo
do fornecedor. como solugado que suprira as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Com a contratagdo de empresa (s) para ministrar as aulas em oficinas a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social estara dando continuidade aos servigos ja prestados a populagio.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A disputa devera ser realizada por ITEM, visando a ampla disputa e economicidade para o Municipio.

A execucdo dos servigos devera ser realizada de forma fracionada, conforme necessidade e solicitacoes
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9. DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a referida contratagdo, espera-se que sejam mantidas as aulas oferecidas aos usuarios do SCFV.
com a qualidade. especificagdes e exigéncias descritas no TR. objetivando a compra com o menor preco
possivel. visando a economicidade, melhor aproveitamento dos recursos financeiros disponiveis. e
consequentemente, dar continuidade ao fornecimento de insumos imprescindiveis para a realizaciao dos
atendimentos.

3
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23-M-83
Quanto a contratacao, os beneficios diretos e indiretos podem ser percebidos na economicidade. uma

vez que o procedimento licitatdrio permite a contratagdo de empresa especializada por prego competitivo no

mercado. uma vez que ha concorréncia entre as empresas, com a oferta de menor prego considerando os
requisitos previamente estabelecidos no edital da licitagdo. Pretende-se. com o processo licitatorio, assegurar
a selecao da proposta apta a gerar a contratagd@o mais vantajosa para o Municipio.

Pretende-se com a formagao do registro de pregos. obter um mecanismo agil e seguro para a realizagdo
de futuras contratagdes de forma parcelada e eventual, sem comprometimento da execugdo or¢amentaria.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Nao se aplica.

11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nao se aplica.

. 12. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratagdo decorrente do presente processo licitatorio exigira da contratada o cumprimento das
boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionaliza¢ao e otimiza¢ao do uso dos recursos, bem
como para a redugdo dos impactos ambientais.

As boas praticas de otimizagao de recursos, reducao de desperdicios e menor poluigao se pautam em alguns
pressupostos e exigéncias, que deverao ser observados pela CONTRATADA. que devera fazer uso racional
do consumo de energia e agua, adotando medidas para evitar o desperdicio e a CONTRATADA devera:

o O

a) Colaborar com as medidas de redug¢ao de consumo e uso racional da agua, cujo(s) encarregado(s)
deve(m) atuar como facilitador(es) das mudancas de comportamento.

b) Dar preferéncia a aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a reduc¢ao do
consumo de agua e que apresentem eficiéncia energética e redugao de consumo.

¢) Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

d) Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redug¢ido do consumo de energia e Agua

. ¢) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios. para a execu¢ao
dos servigos.

) Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazao, evitando o desperdicio de agua.

g) Proporcionar treinamento periddico aos empregados sobre praticas de sustentabilidade. em especial
sobre redu¢@o de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e destinag¢do de residuos sélidos.
observadas as normas ambientais vigentes.

h) Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, crengas religiosas, orientagio sexual ou estado
civil na sele¢@o de colaboradores no quadro da empresa.

i) Conduzir suas a¢oes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis. observando
também a legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a satide dos
trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servigos. como exige a Lei n® 9.985/00.

1) Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e/ou insumos que forem utilizados
pela empresa na prestagdo dos servigos, inclusive os potencialmente poluidores, tais como. pilhas.
baterias, lampadas fluorescentes e frascos de aerossois, pneumaticos inserviveis. produtos e
componentes eletroeletronicos que estejam em desuso e sujeitos a disposi¢ao final, considerados lixo
tecnoldgico.

k) E proibido incinerar qualquer residuo gerado.

[) Nao ¢ permitida a emissdo de ruidos de alta intensidade.
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m) Priorizar a aquisicao de bens que sejam constituidos por material renovavel. reciclado. atoxico ou

biodegradavel.

n) Priorizar o aproveitamento da agua da chuva, agregando ao sistema hidraulico elementos que
possibilitem a captacao, transporte, armazenamento e seu aproveitamento;

0) Colaborar para a nao geracao de residuos e. secundariamente, a reducéo, a reutilizagdo. a reciclagem.
o tratamento dos residuos sélidos e a disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos.

A CONTRATADA devera observar no que couber, durante a execugdo contratual, critérios e praticas de
sustentabilidade, como:

a) Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital, a fim de reduzir a impressao de documentos:

b) Em caso de necessidade de envio de documentos a contratante, usar preferencialmente a fun¢ao
“duplex™ (frente e verso), bem como de papel confeccionado com madeira de origem legal.

¢) Capacitar seus empregados, orientando que os residuos nao poderao ser dispostos em aterros de
residuos domiciliares, areas de “bota fora™, encostas, corpos d agua. lotes vagos e areas protegidas por
Lei, bem como em areas nao licenciadas.
Armazenar., transportar e destinar os residuos em conformidade com as normas técnicas especificas.

Cabe a Secretaria responsavel descrever no TR o que mais julgar necessario para a presente
contratacio.

13. POSICIONAMENTO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Concluimos pela viabilidade e necessidade da contrata¢io do referido objeto.

Sao Jorge D’Oeste/PR, 03 de Maio de 2024.

Jonica Maria Caetano
Responsavel pela Elabora¢ao do ETP

Decreto n° 2.529/2023
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TERMO DE REFERENCIA

TR N° 01/2024

Da: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Para: EQUIPE TECNICA DE LICITACAO

Definiciio do objeto:
Contratag@o de empresa responsavel para ministrar aulas em oficinas para usuarios do SCFV

—Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na Secretaria Municipal de

Assisténcia Social - CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social. No ambito da

Prote¢do Social Basica. Conforme quantidades, especificagdes, exigéncias e condigdes

estabelecidas neste documento.

Data prevista no plano de contratagio anual:
Maio de 2024

Natureza:

Comum.

Quantitativo e especificagido do produto/servico:

Profissional com experiéncia comprovada de no
minimo 01 (um) ano para ministrar aulas nesta
modalidade da danga; Comprovar 2 atestados de
capacidade técnica profissional, fornecido por pessoa
juridica de direito piblico ou privado, que comprove
que o profissional ja realizou servigos de
caracteristicas igual ao objeto da licitagdo. Contrato de
prestacao de servigo, com no minimo um ano de
trabalho ja executado, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove que o
profissional ja realizou servigos de caracteristicas
igual ao objeto da licitagdo. Comprovar capacidade e
formagdo em Docéncia no ensino da danga e arte,
educagdo e terapia. Montar coreografias, organizar
apresentagoes, participar de festividades gerais de
estimulo & danca e artes. Utilizar os recursos

; MENOR VALOR
ITEM DESCRICAO DE PRODUTOS UND | QTD PRECO GLOBAL
1 Oficina de Dang¢a Recreativa Acrobatica: 01 instrutor- | HRS 300 120,00 | 36.000,00
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necessarios e suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Trabalhar a consciéncia corporal,
contribuindo para o desenvolvimento psicomotor e
para dominio espacial do ambiente. Cuidar da
conservagdo dos equipamentos sob sua guarda.
Participar dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a secretaria em projetos
culturais. Auxiliar na elaboracio de projetos e
relatérios. Monitoramento do desempenho e
atividades desenvolvidas pelos alunos. Produgao de
materiais cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagdes. Elaborar e desenvolver apresentagoes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperacao e associagdo com as demais oficinas,
engajamento em criagio e elaboragio de novos
projetos em qualquer area artistica. Participagdo em
reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite, incluindo finais
de semanas. Participar da elaboragdo de calendario
letivo e de eventos culturais e artisticos. Se a aula ndo
for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, devera repor em outra data,
conforme orientagdo do CRAS. Os materiais especificos
a pratica da atividade, devem ser de responsabilidade
do profissional.

2 Oficina de Karaté: 01 instrutor - Profissional com | HRS 400 190,00 | 76.000,00
experiéncia comprovada para ministrar aulas de
Karaté com formagdo em faixa preta 2° DAN acima
estilo Wadé -Ryu. Karaté - Do Renmei do Brasil.
Obs.: Os servigos acima descritos serdo prestados de
acordo com o cronograma, carga hordria
diaria/semanal e locais estipulados pelo CRAS,
podendo acontecer aos fins de semana ou a noite; Se a
aula ndo for ministrada por motivo de feriado, ponto
facultativo ou outro motivo, poderd repor em outra
data, conforme orientagdo do CRAS; O local em que
sera ministrada a aula podera fazer parte deste
contrato, visto que a oficina deve ocorrer em local
apropriado, contando com materiais especificos a
pratica da atividade, como tatames, cordas, entre
outros; Tempo de duragdo da aula de uma hora,
cronograma semanal de acordo com o planejamento
das atividades dos grupos do SCFV e o cronograma do
CRAS. A oficina devera incluir a possibilidade de
pagamento de valores de inscrigdes para campeonatos
e exames de faixa ao ano, a serem solicitados pelo
oficineiro quando se fizer necessario.

3 Artesanato: Oficina desenvolvida para criangas, jovens | HRS 300 270,00 | 81.000,00
e adultos a partir dos 07 anos de idade, com turmas de
no minimo, 04 alunos: Elaborar e ministrar aulas de
artesanato com técnicas especificas e conhecimentos
praticos na area. Orientar o aluno a partir de
observagoes, compreender e desenhar formas para
producdo de projetos artisticos com arte em
reciclaveis  (texturizagdo, criagdo), brinquedos
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(criagao), pintura, pedraria, linhas, tecidos, trabalho
com E.V.A, decoupagem, técnica com material
reciclados e artesanato em geral. Desenvolver a
percepcao visual em relagao ao projeto desenvolvido.
Possuir habilidades em artesanatos em geral,
decoracdo, habilidade para desenvolvimento de
figurinos, acessodrios cénicos e cendrios. Participar dos
programas culturais. Orientar e zelar pela boa
disciplina. Apoio a secretaria em projetos culturais.
Auxiliar na elaboragdo de projetos e relatorios.
Monitoramento do desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Auxiliar na produgio de
materiais cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagoes. Elaborar e desenvolver apresentagoes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
' espetaculos artisticos, bem como exposi¢io dos
trabalhos realizados pelo alunos. Trabalhar em
sistema de cooperagido e associagio com as demais
oficinas, engajamento em criagdo e elaboragio de
novos projetos em qualquer area artistica.
Participacao em reunides de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trabalhar manh3, tarde ou noite,
incluindo finais de semanas. Participar da elaboragdo
de calendario letivo e de eventos culturais e
artisticos.Se a aula nao for ministrada por motivo de
feriado, ponto facultativo ou outro motivo, podera
repor em outra data, conforme orientagio do CRAS.
<& Dangas: Oficina desenvolvida para crianga, jovens e | HRS 300 120,00 | 36.000,00
adultos, com turmas de no minimo 05 alunos e no
maximo 15 alunos. Aulas de Ballet Classico, Jazz Dance,
Dangas Urbanas entre outras, sendo turmas iniciantes
ao avangado. Elaborar e ministrar aulas de danga para
grupos de criangas, jovens ou adultos. Montar
coreografias, organizar apresentagdes, participar de
festividades gerais de estimulo a danga e artes. Utilizar
. 0s recursos necessarios e suficientes a desenvolver o
ensino aprendizagem. Trabalhar a consciéncia
corporal, contribuindo para o desenvolvimento
psicomotor e para dominio espacial do ambiente.
Cuidar da conservagio dos equipamentos sob sua
guarda. Participar dos programas culturais. Orientar e
zelar pela boa disciplina. Apoio a secretaria em
projetos culturais. Auxiliar na elaboragio de projetos e
relatérios. Monitoramento do desempenho e
atividades desenvolvidas pelos alunos. Produgio de
materiais cenografico, de figurinos, e afins para
apresentagoes. Elaborar e desenvolver apresentagoes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperacdao e associacdo com as demais oficinas,
engajamento em criagio e elaboragio de novos
projetos em qualquer area artistica. Participa¢do em
reunioes de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite, incluindo finais
de semanas. Participar da elaboragdo de calendario
letivo e de eventos culturais e artisticos.
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Se a aula ndo for ministrada por motivo de feriado,
ponto facultativo ou outro motivo, podera repor em
outra data, conforme orientacao do CRAS.

5 Voz e violdo: Oficina desenvolvida para criangas, | HRS 300 120,00 | 36.000,00
jovens ou adultos a partir de seis anos de idade, com
turmas de, no minimo, trés alunos. Atribuigdes:
Elaborar e ministrar aulas teoricas e praticas a fim de
desenvolver habilidades e competéncias nos campos
musical, artistico e culturais, para turmas iniciantes e
avangadas, ensinando ritmos, melodia, coordenagao
motora, concentragdo e disciplina. Utilizar recursos
necessarios e suficientes a desenvolver o ensino
aprendizagem. Incentivo ao canto, utilizando de
técnicas vocais. Cuidar da conservagio dos
equipamentos e instrumentos sob sua guarda.
Participar dos programas culturais. Orientar e zelar
pela boa disciplina. Apoio a Secretaria em Projetos
Culturais, auxiliar na elaboragio de projetos e
relatérios, monitoramento e desempenho e atividades
desenvolvidas pelos alunos. Atender as demandas de
sonorizagdo, como instalacio de som em eventos
culturais e institucionais, bem como realizar as
gravacoes em estidio, de voz e instrumental para
espetaculos artisticos. Ter conhecimento em
manutengao de instrumentos. Contribuir na produgao
de materiais cenograficos, de figurino e afins para
apresentagoes. Elaborar e desenvolver apresentagoes
dissociadas e em conjunto com outras oficinas para
espetaculos artisticos. Trabalhar em sistema de
cooperagao e associagio com as demais oficinas,
engajamento em criagio e elaboragio de novos
projetos em qualquer area artistica. Participagdo em
reunides de equipe de trabalho. Ter disponibilidade
para trabalhar manh3, tarde ou noite, incluindo finais
de semanas. Participar da elaboragdo de calendario
letivo e de eventos culturais e artisticos.Se a aula nao
for ministrada por motivo de feriado, ponto facultativo
ou outro motivo, podera repor em outra data,
conforme orientacao do CRAS.

6 Oficina da Beleza: Profissional capacitado com | HRS 100 250,00 | 25.000,00
conhecimento e experiéncia na drea da beleza para
realizar o ensinamento de técnicas basicas de cabelo,
maquiagem e manicure. Cabelo: ministrar aulas de
cortes; escovacdo e penteados simples; Maquiagem
basica para o dia e eventos diversos: ministrar aulas
envolvendo imagem pessoal: Tipos de pele do rosto;
cuidados didrios com a pele do rosto; preparagio da
pele do rosto para maquiagem; uso de cores e texturas
para realgar a beleza; maquiagem para os olhos;
aplica¢ao do batom e do blush; maquiagem para noite.
Higieniza¢do dos acessérios de maquiagem. Manicure
e unhas decoradas: realizar ensinamento sobre nog¢des
basicas de manicure, como: higiene do material,
nogoes de satide das unhas e pele, pratica de cutilagem
e esmaltacdo. Profissional com experiéncia
comprovada. Fornecimento de apostilas e materiais
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didaticos necessarios. Profissional com capacidade de
ministrar aulas envolvendo imagem pessoal, postura e
comportamento na visita ao cliente. Utilizar os
recursos necessarios e suficientes a desenvolver o
ensino aprendizagem. Participar dos programas
culturais. Orientar e zelar pela boa disciplina. Apoio a
secretaria em projetos culturais para explanar a
pratica adquirida durante a oficina. Auxiliar na
elaboragao de projetos e relatérios. Monitoramento do
desempenho e atividades desenvolvidas pelos alunos.
Elaborar e desenvolver apresentagoes dissociadas e
em conjunto com outras oficinas para dias de
campanhas. Trabalhar em sistema de cooperagio e
associagdo com as demais oficinas, engajamento em
criagdo e elaboragio de novos projetos em qualquer
area artistica. Participagdao em reunides de equipe de
trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manh3,
tarde ou noite, incluindo finais de semanas. Participar
da elaboragio de calendario letivo e de eventos
culturais e artisticos. Se a aula nao for ministrada por
motivo de feriado, ponto facultativo ou outro motivo,
podera repor em outra data, conforme orientagio do
CRAS.

VALOR TOTAL R$ 290.000,00

Prazo e possibilidade de prorrogacio:

O prazo de vigéncia da contratagdo € 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
contrato, podendo ter sua vigéncia e execugdo prorrogadas até o limite legal permitido, nos
termos do artigo 84 da Lei 14133/2021. Caso da ata de registro de pregos se gere um contrato,
este seguira as prorrogagdes previstas no artigo 107 da referida Lei.

Fundamentagio da contratacio:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem como uma das finalidades formular
estratégias para implementar a politica publica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS no dmbito do Municipio. Dentre as agdes desenvolvidas pelo equipamento do CRAS,
podemos destacar os trabalhos sociais desenvolvidas pela equipe que realiza o PAIF,
desempenhando atividades de carater continuado com a finalidade de fortalecer a fungdo
protetiva das familias, prevenindo a ruptura dos vinculos e contribuindo na melhoria de sua
qualidade de vida através de encontros para o desenvolvimento de atividades de artesanatos,
rodas de conversas, informativas, entre outras.

Nao e pode deixar de destacar ainda, o trabalho desenvolvido pelo SCFV - Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que oferta encontros periédicos com atividades
em grupo, sendo elas artisticas, culturais, de lazer, esportivas, entre outras, para criangas,
jovens e adultos que estejam vivenciando situagdes de vulnerabilidade e/ou violagdo de
direitos.

Através do SCFV, os grupos participam de rodas de conversa para trabalhar as teméaticas em
destaque do més; como campanhas, assuntos que estdo em pauta na sociedade, através de
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passeios culturais; oficinas socioeducativas; atividades artisticas e culturais; promovendo a
integragdo das criangas, Jovens, Familias e Idosos.
As atividades desenvolvidas pelo PAIF e SCFV sdo mescladas com a oferta de oficinas de
carater preventivo, protetivo, mas que também podem ser profissionalizante, onde se busca
auxiliar as familias na capacitagé@o profissional e na geragdo de renda, tendo como objetivo
minimizar os impactos das vulnerabilidades sociais nas familias.
Para a elaboragdo do presente termo foi considerado como principal objetivo atingir as
variadas demandas que chegam até a Assisténcia Social seja pela falta de capacitagdo
profissional, através das medidas socioeducativas, pela ruptura de vinculos familiares e da
sociedade, pensando em uma forma de coibir essa demanda através de atividades em grupo
e que também buscam suprir os eixos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
. Vinculos, que s@o: Convivéncia social; Direito de ser e Participagdo social, prezando pelas
trocas culturais e de vivéncias entre os usudrios, € o desenvolvimento do seu sentimento de
pertencimento e de identidade, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais . A partir de entdo buscou-se por empresas com profissionais qualificados
para ofertar as oficinas descritas.
Com os pregos estimados e considerando aspectos de economicidade e eficacia, bem como
o enquadramento na legislagcdo vigente o pregdo eletrénico foi considerado a modalidade
técnica e economicamente viavel que possibilita a aquisigdo dos itens descritos neste termo.

Descri¢éiio da solugio como um todo:

Contratagdo de empresa para ministrar aulas em oficinas e cursos profissionalizantes para
usuarios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e demais usuérios
atendidos pela Secretaria de Assisténcia Social. A Contratag¢do sera realizada na modalidade
Pregdo Eletronico com critério de julgamento menor prego por item.

Requisitos da contratacio:

Oficina de Danga Recreativa Acrobatica — atestado de capacidade técnica fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que o profissional ja
realizou servigos de caracteristicas igual ao objeto da licitagdo. Atestado ou Declaragdo, que
comprove que o instrutor ja tenha trabalhado na area e cumprido com todos os direitos e
deveres a ele exigidos, bem como tenha exercido as atividades com criangas. Apresentar
Certificado de P6s Graduagdo Em Arte, Educagéo e Terapia. Certificado de P6s Graduagio
em Docéncia no Ensino da Danga. Certificado de Curso de Danga com area de formagao
continuada em Artes. Certificado de Ballet, com area de Formago continuada em técnicas
profissionais. Certificado de Curso de Danga.

Oficina de Karat¢é — Deve apresentar profissional com experiéncia comprovada para
ministrar aulas de Karaté com formagdo em faixa preta 2° DAN acima estilo Wad6é —Ryu.
Karaté — Do Renmei do Brasil.

Possuir atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito pablico o

.7

privado, que comprove que o profissional ja
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realizou servigos de caracteristicas igual ao objeto da licitagdo. Atestado ou Declaragdo, que
comprove que o instrutor ja tenha trabalhado na area e cumprido com todos os direitos e
deveres a ele exigidos, bem como tenha exercido as atividades com criangas

Artesanato — atestado de capacidade técnica e experiéncia em ministrar aulas para grupos,
conduzindo

Dangas — atestado de capacidade técnica

Voz e violdo — atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que o profissional ja
realizou servigos de caracteristicas igual ao objeto da licitagdo. Atestado ou Declaragio, que
comprove que o instrutor ja tenha trabalhado na area |1 e cumprido com todos os direitos e
deveres a ele exigidos, bem como tenha exercido as atividades com criangas.

Oficina da Beleza — atestado de capacidade técnica

Justificativa da Participaciio de empresas em consércio:

Nio se aplica

Indicac¢iio de marca:

Nio se aplica
Execucio do objeto
Local da entrega:

Devera ser realizada de acordo com o cronograma da Secretaria de Assisténcia Social.

Prazo de entrega:

Nao se aplica.

Recebimento provisério:

Nao se aplica.

Prazo de entrega definitivo:

Nio se aplica.

Regras gerais:
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Apurada, em qualquer tempo, divergéncias entre as especificagdes pré-fixadas e o
fornecimento efetuado e comprovado que o servigo ndo corresponde as especificagdes
constantes na proposta, serd o0 mesmo obrigado a substituir imediatamente, sem quaisquer
Onus para esta Administragdo e sem prejuizo das san¢des previstas no presente edital. O
proponente vencedor devera entregar, durante toda a vigéncia da Ata de Registro de
Pregos/contrato, a mesma espécie do objeto apresentado na proposta. A empresa devera se
responsabiliza e arcar por quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto da
presente licitagdo, bem como demais custos, encargos inerentes € necessarios para a
completa execugdo das obrigagdes assumidas. A contratada deverd manter durante toda a
execucdo da Ata de Registro de Pregos/contrato, em compatibilidade com as obrigac¢des por
ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.
Gestio e fiscalizacido do contrato:

Cabera ao Secretario Assisténcia Social Marilse Corti Blenk a gestdo do contrato e o
acompanhamento dos servigos prestados, bem como a fiscalizagdo sera exercida pelos fiscais
Sr.(s) Géssica Celeski, Gilson Gross e Natiele Ourique Silva, de acordo com o Decreto n°.
4.116 de 2024, a fim de verificar a conformidade da entrega do servigo com as especificagdes

técnicas dispostas no mesmo.

Forma de pagamento:

O pagamento serd em parcela unica, conforme requisicdes de empenhos mediante
comprovante de horas realizadas nas oficinas, efetuado através do Departamento Financeiro
da Prefeitura Municipal em até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento da nota fiscal pelo
Departamento de Empenhos, € a aceitagdo definitiva pelo gestor e seguira a ordem
cronologica conforme previsdo do artigo 159 do Decreto Municipal 3927/2023.

O respectivo pagamento somente serd efetuado apés efetivo cumprimento das obrigagdes
assumidas decorrentes da contratagdo, em especial ao art. 92, inciso XVI da Lei Federal n°
14.133/2021. As notas fiscais deverdo ser entregues apds a prestagdo dos servigos e
encaminhadas por e-mail ao Departamento de Empenhos da Prefeitura Municipal

compras@pmsjorge.pr.gov.br no mesmo dia da emissao.

O faturamento devera ser feito através de nota fiscal da empresa que participou da licitagio
¢ devera conter: A modalidade e o nimero da Licitagdo; O namero da Ata de Registro de
Pregos; Numero do Aditivo/Apostilamento (se houver) e o nimero da requisi¢do de compra;

Av. Prefeito Adelarte Debortoli, 741 — Centro / Sao Jorge d’Oeste/PR - (46) 98807 8413 — social@pmsjorge.pr.gov.br



Municipio de . }

J‘Q“ % > SAO JORGE D’OESTE >

Estado do Parana www.pmsjorge.pr.gov.br / CNPJ 76.995.380/0001-03

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Recebimento conforme Decreto que nomeia os fiscais dos contratos firmados pela
Administragdo Municipal; Anexos para todas as notas fiscais (Todas as negativas fiscais
mais a CNDT); Dados Bancarios para pagamento; Se a empresa for optante do Simples
Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

O pagamento levara em conta somente a quantidade de servigos efetivamente entregues. O
municipio receberd apenas notas fiscais emitidas eletronicamente, conforme legisla¢do
vigente, exceto para prestacdo de servigos. As empresas com sede em outros Estados que
ainda ndo se adequaram ao sistema de Notas eletronicas, poderdo emiti-las conforme
legislagdo vigente no Estado sede. As notas fiscais que apresentarem incorre¢des serdo
devolvidas e seu vencimento ocorrerd 15 (quinze) dias ap6s a data da sua reapresentagdo.
Podera a Prefeitura sustar o pagamento de qualquer fatura no caso de inadimplemento da
CONTRATADA relativamente a execugdo da Ata de Registro de Pregos, recaindo sobre a
mesma as penalidades previstas na Lei Federal n°14.133/21.

Ocorrendo atraso no pagamento por culpa exclusiva do CONTRATANTE, o valor devido
sera atualizado financeiramente, entre as datas do vencimento e do efetivo pagamento, de
acordo com a variag@o do indice indicado no contrato. A empresa vencedora da licitagdo
devera possuir conta bancéria, preferencialmente, junto aos Bancos Oficiais - Banco do
Brasil ou Caixa Econdmica Federal. Caso contrario, se a empresa possuir somente contas
em instituicdes diferentes das supracitadas, deverd arcar com as custas referentes as
transferéncias bancarias/ TED/DOC/PIX.

Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto da presente licitagdo ocorrerdo por
conta dos recursos constantes na Lei Orgamentaria vigente. Os produtos/servigos devem ser
entregues de acordo com as marcas e quantidades solicitadas na requisi¢do se for parcial a
nota devera ser proporcional. Devera ser cumprido o prazo de entrega estipulado no contrato.

Sera obrigatéria apresentaggo da requisi¢cido dos servigos no ato da entrega.

Formas e critérios de seleg¢io do fornecedor:

Com os pregos estimados e considerando aspectos de economicidade e eficicia, bem como
o enquadramento na legislagdo vigente o PREGAO ELETRONICO foi considerado a
modalidade técnica e economicamente viavel que possibilita a aquisi¢io dos itens descritos
neste termo, sendo o critério de julgamento o MENOR PRECO POR ITEM, observado as
especificagdes, prazos e demais condi¢des estabelecidas neste termo, conforme o disposto
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no § 1°do art. 36 da Lei n° 14.133, de 2021, entretanto mantendo a avaliagdo e a ponderagdo
da qualidade técnica das propostas superando os requisitos minimos estabelecidos no edital

e sendo relevantes aos fins pretendidos pela secretaria em questdo.

Estimativa do valor da contratacio:

O valor estimado dos servigos descritos neste processo ¢ de R$ 290.000,00 (duzentos e
noventa mil reais).

No prego ofertado deverdo estar inclusas todas as despesas, bem como todos os tributos,

deslocamentos, hospedagens, seguros e demais encargos necessarios a completa execugdo

do objeto.
Adequacio orcamentaria:
Municipio de Sao Jorge D'Oeste - 2024
Saldo das contas de despesa
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Municipio de Sdo Jorge D'Oeste - 2024
Saldo das contas de despesa
Caiculado em: 08/04/2024
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Garantia e das condi¢oes de manutenciio e assisténcia técnica:

Naio se aplica

Séo Jorge D’ Oeste, 07 de maio de 2024.

™
Marilse Corti Blenk

Secretaria de Assisténcia Social
Decreto n°® 4122/2024
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Memorando n°® 51/2024. Séo Jorge D’Oeste, 20 de maio de 2024.

A Secretaria de Administragdo Contabilidade e Finangas,
Departamento de Administragéo,
Divisdo de Licitagdes,

Assunto: Licitagdo para contratacdo de empresa responsavel para ministrar aulas em oficinas
. para usudrios SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

LEILA DA ROCHA, prefeita do municipio de Sdo Jorge D’Oeste, no uso de suas
atribuigdes legais, previstas no artigo 145, inciso VI do Decreto n°. 3.927/2023, DECIDE:

1. Aprovar o Termo de Referéncia da Licitagdo para contratagdo de empresa responsavel
para ministrar aulas em oficinas para usuarios SCFV — Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2. Determinar a tramitagdo do processo pelos setores competentes em especial ao
Departamento de Licitagdes para que proceda aos tramites internos.

3. Encaminhe-se ao Setor de Compras e Licitagdes para as providéncias imediatas.
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Portaria n°. 2.516/2023

Dispde sobre a designacdio para responder pela fungiio de
Agente de Contratagio, Pregoeiro, Equipe de Apoio ¢
Comissio de Contratagio do Municipio de Sdo Jorge
D’Oeste — Pr, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, e Decreto Municipal n.® 3.927/2023.

LEILA DA ROCHA, Prefeita do Municipio de Sdo Jorge D’Oeste, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e em especial pelo disposto no inciso VIII do art. 68 da
Lei Orgéanica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. Daniel Souza Dias para responder, pela fungdo de AGENTE
DE CONTRATACAO do Municipio de, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Paragrafo @nico. Em licitagdo na modalidade pregdo, o agente responsavel pela
conduciio do certame sera designado pregoeiro.

Art. 2° - Compete ao agente de contratagdo e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

I — tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitagdo, inclusive por meio de
diligéncia as éreas requisitantes de contratagdes, para fins de saneamento da fase
preparatoria, caso necessario;

I1 — acompanhar os trimites da licitagdo e promover diligéncias se for o caso, para
que o calendério de contratagio previsto no Plano de Contratagdes Anual seja
cumprido e observado, ainda, o grau de prioridade da contratagao; €

III - receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao
edital e aos seus anexos e requisitar subsidios formais aos responséveis pela
elaboragdio desses documentos, caso Necessario;

IV — conduzir e coordenar a sessio publica da licitagdo, promovendo as seguintes
agodes:

a) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos
estabelecidos no edital;

b) verificar e julgar as condigdes de habilitagio;

¢) sanar erros ou falhas que ndo alterem a substéncia das propostas e dos documentos
de habilitagdio e sua validade juridica, conforme o disposto no §1° do art. 64 da Lei n°
14.133, de 2021, e se necessario, afastar licitantes em razéio de vicios insanaveis;

d) negociar, quando for o caso, condigdes mais vantajosas com 0 primeiro colocado;
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¢) indicar o vencedor do certame;

f) receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, sendo reconsiderar a decisdo,
encaminha-los 4 autoridade competente;

V — conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

VI — encaminhar o processo instruido, apds encerradas as fases de julgamento e de
habilitagio e exauridos os recursos administrativos, a autoridade superior para
adjudicagfo e para homologagao.

Pardgrafo Unico - A atuagio do agente de contratagdo na fase preparatéria devera
ater-se ao acompanhamento e s eventuais diligéncias para o fluxo regular da
instrugdo processual.

Art. 3° - O agente de contratagio podera solicitar manifestagdo técnica da assessoria
juridica ou de outros setores do 6rgdo ou da entidade, bem como do 6rgéo de controle interno, a
fim de subsidiar sua decisdo.

Art. 4° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados como membros da
equipe de apoio, nos termos da lei 14.133/2021 que auxiliard o Agente de Contratagdo/Pregoeiro,
na condugdio dos processos licitatorios:

Fabiana Dal Ponte
Franciela Carletto Wulff
Sidiane Aparecida Schmoller Sulsbach

Pardgrafo tnico. A equipe de apoio podera solicitar manifestagdo técnica do 6rgdo
de assessoramento juridico ou de outros setores do 6rgdo ou da entidade licitante,
bem como do 6rgio de controle interno, a fim de subsidiar sua decisdo.

Art. 5° - Ficam nomeados para comporem a Comissdo de Contratagdo nos termos da
Lei n® 14.133/2021 os seguintes servidores:

Daniel Souza Dias — Membro

Fabiana Dal Ponte - Membro

Franciela Carletto Wulff - Membro

Sidiane Aparecida Schmoller Sulsbach - Suplente

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicago.

Publicado no AMP

Expedicdo n° a3 Gabinete do Executivo Municipal de Sao Jorge D’Oeste,
Data 2Q_ /22 /3023 Estado do Parani, aos dezoito dias do més de Dezembro
Pagina __4_________ do ang de dois mil e vinte e trés, 61° ano de emancipacio.

( \
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SAO JORGE D'OESTE - PARANA, 21/05/2024

DE: Departamento de Licitagdes
PARA: Assessoria Juridica

Pelo presente encaminhamos a Vossa Senhoria minuta do Edital
de Licita¢do n°. xxx/2024, MODALIDADE: Pregio Eletronico e respectiva minuta do
contrato, para os fins previsto no paragrafo inico do art. 53 da Lei n° 14.133/2021.

Atenciosamente,

A
\
F ciela@rletto Wulff

Departamento de Licitacdes

Assessor Juridico ;

Recebi neste data

Elizangela Alves Gomes
Advogada
OABI/PR 64 103
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EDITAL DE PREGAO ELETROI}IICO N°9000x/2024
PROCESSO LICITATORIO N° xx/2024

DATA DA REALIZACAO: xx/xx/2024
HORARIO DE INICIO DA DISPUTA: as 08h00

LOCAL: Prefeitura do Municipio de Sao Jorge D’Oeste - Parana

www.gov.br/compras/pt-br “Acesso Identificado”

LICITACAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

O MUNICIPIO DE SAO JORGE D’OESTE, Estado do Parani, inscrito no CNP] sob n.°
76.995.380/0001-03, através da Secretaria de Administragao, localizada na Av. Iguacu, 281
- centro - Sdo Jorge D’Oeste Parang, por intermédio da Excelentissima Prefeita, Leila da
Rocha, torna publica a realizagido de procedimento de licitagdo, na modalidade PREGAO

" ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, para atender a solicitagdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, objetivando a Contratacao de empresa responsavel para

- ministrar aulas em oficinas para usuarios do SCFV -Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social - CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social. No ambito da Prote¢io Social Basica. Conforme quantidades,
especificagoes, exigénciés e condicdes estabelecidas neste documento.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
0X de ABRIL de 2024 as 08h00

UASG: 926478 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE D’OESTE/PR
Local da Sessiao Publica: www.gov.br/compras/pt-br

O certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢odes deste
Edital e seus Anexos, da Lei Federal n° 14.133, de 12 de abril de 2021, da Lei Complementar
n2 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto Municipal n® 3927 de 30 de margo de 2023
e, no que couber, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 73, de 30 de setembro de 2022, e da
legislagdo complementar aplicavel.

E Pregoeiro deste Municipio Daniel Souza Dias e equipe de apoio Fabiana Dal Ponte, Franciela
Carletto Wulff e Sidiane Aparecida Schmoller Sulsbach, designados pela Portaria n? 2.516 de
18 de dezembro de 2023, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana Edi¢ao 2.923
do dia 20 de dezembro de 2023.

OBSERVACAO: Nio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera remarcada automaticamente e
tera inicio somente apds comunicagdo via sistema aos participantes no sitio eletroénico
oficial https://www.gov.br/compras/pt-br.
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1-DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste PREGAO Contratagio de empresa responsavel para ministrar
aulas em oficinas para usuarios do SCFV -Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social - CRAS - Centro de Referéncia
de Assisténcia Social. No ambito da Protecido Social Basica. Conforme quantidades,
especificagdes, exigéncias e condi¢oes estabelecidas neste documento.

12 Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos enderegos
eletronicos:
www.gov.br/compras/pt-br e www.pmsjorge.pr.gov.br.

1.3 A licitagdo sera dividida em itens, conforme tabela do ANEXO I do edital, o licitante
a devera participar em todos os itens pertencentes ao lote.

1.4 Em caso de discordancia existente entre as especificagodes deste objeto descrito
no Compras Governamentais (CATMAT) e as especificagdes constantes deste
Edital, prevalecerio as ultimas.

1.5  As informac¢oes administrativas relativas a este Edital poderdo ser obtidas junto ao
Setor de Licitagdes pelo telefone n® (046) 3534-8060.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

2.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e perante o
sistema eletronico provido pela Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia (SEGES),
por meio do sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, conforme disposto no art. 9¢ da IN
SEGES/MP n? 3, de 2018.

2.1.1 Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar deste
Pregio deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto a
Secretaria de Gestado do Ministério da Economia (SEGES), onde também deverdo
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento, bem como receber as
instrucoes detalhadas de sua correta utilizagdo, de acordo com as orientagdes que
seguem no link: https://www.gov.br/compras/pt- br/sistemas/conheca-o-

compras/sicaf-digital

2.1.2 O uso da senha de acesso é de responsabilidade exclusiva da licitante,
incluindo qualquer transagdo por ela efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao Municipio de Sdo Jorge
D’Oeste a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

2.2  Somente poderdo apresentar proposta as empresas legalmente estabelecidas,
especializadas no ramo de atividade que seja compativel com o objeto desta licitacdo e que
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satisfagam as condi¢des deste edital e seus anexos.

2.3  Niao poderio participar da presente licitagdo, direta ou indiretamente, isoladamente
ou em consorcio, empresas ou sociedades cooperativas que, por qualquer motivo:

2.3.1

tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar por qualquer

6rgio ou entidade da Administragdo Publica direta ou indireta federal, estadual,
municipal ou distrital, tendo por fundamento o art. 87, 1V, da Lei n® 8.666 /1993 ou o
art. 156, 1V, da Lei n? 14.133/2021;

2.3.2

estejam impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 156, III da Lei n®

14.133/2021, e nos termos do art. 72 da Lei 10.520/2002, bem como, tenham sido
declaradas inidoneas para licitar ou contratar nos termos do artigo 156, IV, da Lei
14.133/2021;

2:3.3

tenham sido punidas com a suspensao do direito de licitar ou contratar com

o Municipio de Sdo Jorge D’Oeste, nos termos do art. 87, III, da Lei n® 8.666/1993;

2.3.4

2.3:5

2.3.6

2.3:7

estejam elencadas no art. 14 da Lei n? 14.133/2021;
encontrem-se em processo de dissolugdo ou liquidagao;

constituam sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim
entendidas aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes legais
comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em
comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse
econdmico em comum;

em razao da pratica de ato de improbidade administrativa, o sécio majoritario
esteja proibido de contratar com o poder publico, nos termos do art. 12 da Lei
n?8.429/92.

2.4  Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdao no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133 /2021, legislagao correlata e no item
2.3 do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

2.41

2.4.2

2.4.3

SICAF, a fim de verificar a composi¢do societdria das empresas e certificar
eventual participagdo indireta que ofenda o art. 14, IV, da Lei n°
14.133/2021;

Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), no
endereco eletronico
www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), no enderego
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eletronico http://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes;

2.4.4 Consulta ao Sistema Inabilitados e Inidéneos, mantido pelo Tribunal de
Contas da Unido (TCU), no endereco: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br.

2.5 A consulta aos cadastros seraa realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por for¢a da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992,

2.6 Constatada a existéncia de san¢do ou ocorréncia impeditiva indireta, o licitante sera
reputado inabilitado, por falta de condi¢do de participagao.

2.6.1 A inabilitagdo em decorréncia do que trata o item 2.6 configurara infragdo pelo
licitante prevista no inciso X (comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude de qualquer natureza) do art. 155 da Lei n® 14.133/2021 e acarretara na
responsabilizagdo administrativa mediante processo pertinente.

2.7  Nio sera permitida a participagdo de empresas sob o regime de consércio, é vedada a
participagdo de empresas em consorcio, tendo em vista a simplicidade da contratagdo, e
por ndo se tratar de licitagdo de alta complexidade.

3 -DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
A licitante devera cadastrar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e
horério marcado para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

3.2 A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico o preco unitario de
cada item, observados o quantitativo e a unidade de fornecimento do objeto a ser contratado,
conforme o Termo de Referéncia (Anexo I).

3.2.1 Os valores deverdo ser expressos em algarismo arabico, na moeda Real,
considerados apenas até os centavos, compreendendo todos os custos diretos e indiretos
necessarios ao cumprimento do objeto deste edital, em especial o frete, tributos e encargos
sociais.

3.2.2 Nao sera aceito quantitativo inferior ao total previsto para registro.

3.3 Para o adequado cadastramento da proposta, a licitante devera consignar, nos campos
proprios, as informagdes exigidas pelo sistema, observando, para tanto, as especificagdes do objeto
constantes deste Edital.

3.4 O campo ‘Descrigio Detalhada do Objeto Ofertado’ sera destinado as informagdes
complementares da proposta, observando-se os seguintes prazos e condi¢des:

3.4.1 Prazo de prestagdo dos servigos de, no maximo, 10 (dez) dias uteis, contados do
recebimento da nota de empenho acompanhada da ordem de fornecimento.

4
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3.4.2 Os prazos de que tratam o item 3.4.1 poderd ser prorrogados uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que
ocorra motivo justificado aceito pela Administragao.

3.4.3 Prazo de prestagdo dos servigos de, 12 (doze) meses.

A omissdo dos prazos e condigdes fixados no subitem anterior implica a aceitacdo, por parte

da licitante proponente, daqueles indicados neste edital.

3.6

3.7

b)

c)
d)

b)

3.8

Nio serao classificadas as propostas em desconformidade com este edital.

A licitante devera preencher, em campo proprio do sistema eletrénico, as declarag¢oes:

3.7.1 de condig¢des de participagao:

sobre ciéncia do edital;

sobre inclusdo de custos para atender obrigagdes trabalhistas.

3.7.2 para fins de habilita¢ao:

sobre atendimento aos requisitos de habilitacao;

sobre inexisténcia de impedimento a habilita¢ao

sobre cumprimento das reservas de cargos previstas em lei e em outras normas especificas;
sobre conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento
das obrigag¢des objeto da licitacao;

sobre auséncia de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de
quatorze anos.

3.7.3 de cumprimento da legisla¢do trabalhista:

sobre inexisténcia de tratamento desumano ou degradante;

sobre cumprimento as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e

para aprendiz.

A licitante que se enquadre na definicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte e

queira se valer dos direitos de preferéncia previstos na Lei Complementar n® 123/2006, devera
declarar sua condi¢do em campo préprio do sistema.
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3.9 Uma vez certificada ap6s o devido processo administrativo, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, a declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno
porte sujeitara a licitante as sang¢des previstas neste edital, sem prejuizo de outras previstas em lei.

3.10 Até a abertura da sessio, a licitante podera retirar ou substituir a proposta cadastrada.

3.11 As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessdo
publica estabelecida no predmbulo deste edital.

3.11.1 Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para assinatura da Ata
de Registro de Pregos, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

3.12 A apresentagdo da proposta implica a aceitagdo plena e total das condi¢des deste edital e
Seus anexos.

4 - DA SESSAO PUBLICA
A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na hora
indicadas no preAmbulo deste edital, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

4.2 Durante a sessdo publica, a comunicagio entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera mediante
troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico (“chat”).

4.2.1 Diante da indisponibilidade momentinea do campo préprio do sistema eletronico, a
licitante devera formalizar o apontamento, de imediato e exclusivamente, pelo e-mail
daniel@pmsjorge.pr.gov.br, sob pena de preclusdo da oportunidade de alegagdo da matéria,
devendo o Pregoeiro registrar o fato no “chat” e relatar o teor das comunicagoes.

4.3 Cabe a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica do
Pregio, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios em razdo de sua propria
desconexdo ou diante de inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema.

4.4  Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletronico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

4.5 No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo sera suspensa automaticamente e terd reinicio somente decorridas 24 (vinte e
quatro) horas apos comunica¢ao expressa aos participantes no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br.

4.1 4.6 O Pregoeiro podera suspender a sessao publica do certame, justificando, no
“chat”, os motivos da suspensdo e informando a data e o horario previstos para a
reabertura da sessao.

5 - DO INiCIO DA DISPUTA E DA VERIFICACAO DE CONFORMIDADE DAS PROPOSTAS
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A fase de lances deste Pregido sera processada pelo modo de disputa “aberto”, conforme
procedimento estabelecido no art. 24 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n® 73/2022.

5.2 A verifica¢do da conformidade da proposta sera feita exclusivamente na fase de julgamento,
ressalvado o disposto no item 5.3.

5.3 Durante a etapa de envio de lances, tendo por fundamento o disposto nos arts. 52,9 e 11 da
Lei n® 14.133/2021, o Pregoeiro podera desclassificar a proposta que possa comprometer a
regularidade do certame, a dindmica da disputa e/ou causar prejuizo a competitividade do
processo licitatério, assim compreendidos:

5.3.1 proposta que apresente objeto em manifesta desconformidade com as caracteristicas
especificadas no edital ou que apresente elemento que possibilite a pronta identificacdo da
licitante;

5.3.2 proposta com pregos manifestamente inconsistentes ou com presuncdo absoluta de
inexequibilidade;

5.4 Serdo considerados precos manifestamente inconsistentes quando ofertado valores ou
percentuais simbdlicos ou irrisérios, claramente incompativeis com os praticados pelo mercado.

5.1 5.5 Mediante despacho fundamentado registrado no sistema e acessivel a todos, o
Pregoeiro apresentara as razdes para a prévia desclassificagdo da proposta, esclarecendo
os motivos que ensejaram a decisdo em vista do disposto no item 5.3.

6 - DA FORMULACAO DE LANCES

Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informadas do horario e do
valor consignados no registro de cada lance.

6.2  Alicitante somente podera oferecer lance inferior ao tltimo por ela ofertado e registrado no
sistema.

6.3 Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificagdo da ofertante.

6.4 Havendo empate entre as ofertas, o sistema aplicara, sucessivamente, o disposto no art. 44 e
45 da Lei Complementar n® 123 /2006 e, apos, se for o caso, os critérios de desempate previstos no
art. 60 da Lei n® 14.133/2021.

6.4.1 Empatadas as propostas iniciais e ndo havendo o envio de lances ap6s o inicio da fase
competitiva, aplica-se o disposto no subitem anterior.

6.4.2 Persistindo o empate ap6s a aplicagdo dos critérios referidos nos subitens anteriores,
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o desempate ocorrera por meio de sorteio eletrénico a ser realizado pelo pregoeiro.

6.4.3 Naio sera aplicado o disposto no art. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006 na
hipétese estabelecida no §1° do art. 4° da Lei n® 14.133/2021.

6.5 Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento serdao de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracao.

6.5.1 O licitante poderd, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.6  Durante a “etapa aberta” da fase de lances, o Pregoeiro podera excluir o lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel.

6.6.1 A possibilidade de exclusio de lance inexequivel por parte do Pregoeiro nao
desonera a licitante da responsabilidade pelo registro da oferta, ainda que haja erro
manifesto.

6.7 Durante a disputa, como medida excepcional, o agente de contratagdo ou a comissdo de
contratagdo, quando o substituir, podera, excluir a proposta ou o lance que possa comprometer,
restringir ou frustrar o cardter competitivo do processo licitatério, mediante comunicagao
eletronica automatica via sistema, e consequentemente a retirada do licitante do certame, sem
prejuizo do direito de defesa (Art. 120, §§4° e 52, do Decreto Municipal 3927/2023).

6.1 6.8 Para a formulacdo dos lances, a licitante devera observar o intervalo minimo
de R$ 0,01 (um centavo de real).

7 - DO BENEFiCIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

7.1  Aplicam-se a presente licitagdo as disposi¢dess constantes dos arts. 42 a 49 da Lei n®
Complementar n® 123/2006, salvo nas hipéteses previstas no § 1° do art. 4° da Lei n°
14.133/2021.

7.2  Somente fardo jus aos critérios de preferéncia estabelecidos nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n? 123/2006, as licitantes que se enquadrem nos termos do art. 32 da Lei
Complementar n 123/2006 e do § 22 do art. 42 da Lei n® 14.133/2021, devendo declarar tal
condicdo em campo proéprio do sistema na oportunidade de cadastramento da proposta.

Havendo participa¢do de microempresas e/ou empresas de pequeno porte na sessao de lances nos
termos do subitem anterior, serdo observados os critérios de preferéncia estabelecidos nos artigos
44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006.

7.3.1 Encerrada a fase de lances, caso a melhor oferta ndo tenha sido formulada por
microempresa ou empresa de pequeno porte e haja proposta apresentada por alguma
licitante enquadrada na condi¢do de ME/EPP, com valor até 5% (cinco por cento) superior
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aquela melhor oferta, proceder-se-a da seguinte forma:

7.3.1.1 a microempresa ou empresa de pequeno porte sera convocada a apresentar
nova oferta que supere aquela considerada melhor classificada, no prazo de 5 (cinco)
minutos apdés o encerramento dos lances, sob pena de preclusio do direito de
preferéncia, situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatorias, sera declarada
vencedora do certame;

7.3.1.2 nao sendo vencedora da fase de lances a microempresa ou empresa de
pequeno porte mais bem classificada na forma da alinea anterior, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na condi¢do de ME/EPP e cujas ofertas
estejam dentro do limite fixado no caput deste subitem, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito.
@

7.3.2 Na hip6tese da ndo contratagio nos termos previstos no subitem anterior, sera

considerada como vencedora da fase de lances a licitante que, originalmente, tenha

apresentado a melhor oferta durante a disputa.

8 - DO JULGAMENTO

8.1 O critério de julgamento adotado serd o de menor preco por item, visando a agilidade e
garantia de qualidade para as situagdes que necessitem da entrega de produtos e execugao
de servigos.

8.2 Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e especificagdes deste edital, especialmente
quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura contratacgao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

. a) SICAF;
b) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

c) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

e) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justi¢a (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante.
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8.5.1 Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condi¢do de participagao.

8.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens 7.2, 7.3, 8.2 e 8.3 deste edital.

8.5. Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagio do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do pre¢o em relagio ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
Seus anexos.

9 - DA NEGOCIAGAO

A"p(')S o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, nos termos do art. 61 da Lei n°
14.133/2021, o Pregoeiro poderd negociar condigdes mais vantajosas com a licitante mais bem
classificada, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagao.

9.1.1 A negociagido sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes.

9.1.2 Quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacao, for desclassificado, a
negocia¢do podera ser feita com os demais licitantes classificados, exclusivamente por meio
do sistema, respeitada a ordem de classificagdo ou em caso de propostas intermedidrias
empatadas, serdo utilizados os critérios de desempate definidos no artigo 60, da Lei
14.133/2021 (Artigo 127, §2° do Decreto 3927/2023).

10 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA AJUSTADA AO ULTIMO LANCE

O Pregoeiro solicitara a licitante provisoriamente vencedora o envio da proposta de O Pregoeiro
solicitara a licitante vencedora o envio da proposta de preg¢os formatada de acordo com o Anexo II
do edital e devidamente adequada ao tltimo lance, por meio de campo proprio do sistema.

10.1.1 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio da proposta
pelo sistema, serd admitido o envio do respectivo arquivo para o e-mail
daniel@pmsjorge.pr.gov.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipétese, informar no “chat” a data
e o horadrio do recebimento e disponibilizar o contetido para os demais licitantes
interessados.

10.1.2 O prazo para envio da proposta é de, no maximo, 02 (duas) horas a contar da
convocacdo pelo sistema, podendo tal prazo ser alargado motivadamente pelo Pregoeiro a
depender das circunstincias ou, havendo justo motivo, mediante solicitacdo formal de
prorrogacao por parte da licitante.

10.1.3 O prazo para envio da proposta é de, no maximo, 02 (duas) horas a contar da
convocagao pelo sistema, podendo tal prazo ser alargado motivadamente pelo Pregoeiro
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quando o prazo estabelecido ndo for suficiente para o envio dos documentos exigidos no
edital para verificagdo ou, havendo justo motivo, mediante solicitacio formal de
prorrogacdo por parte da licitante.

10.1.4 O Pregoeiro podera solicitar a apresentagdo de ficha técnica, catalogos, folders,
prospectos e outros documentos ou materiais de divulga¢do que contenham informagdes
técnicas e detalhamentos acerca dos produtos e/ou equipamentos ofertados, antes mesmo
da apresentacdo de eventual amostra.

10.1.5 A apresentacdo dos materiais e documentos a que se referem os subitens ndo
desonera a licitante da obriga¢do de apresentar amostras que venham a ser solicitadas.

10.1.6 Em caso de ndo envio da proposta no prazo indicado ou expirada eventual
prorrogacdo concedida pelo Pregoeiro, a licitante sera desclassificada e sujeitar-se-a as
sang¢des previstas neste edital.

10.1.7 A proposta sera desclassificada quando:
a) contiver vicios insanaveis;
b) nio obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

c) apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecer acima do orgamento estimado para a
contratac¢ao;

d) naio tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao; e

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel.

10.1.7.1 O MUNICIPIO podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade da
proposta ou exigir do licitante que ela seja demonstrada, conforme disposto na alinea
“d” acima.

10.2 O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade com as
especificacdes técnicas estabelecidas no edital e quanto aos pregos unitarios ofertados, que nao
poderdo ser superiores aos valores estimados constantes no Termo de Referéncia (Anexo I).

10.2.1 O Pregoeiro podera promover diligéncia destinada a embasar sua decisdo no que
tange ao julgamento da melhor proposta, admitindo a complementac¢do de informacgdes e a
juntada posterior de documentos complementares a proposta.

10.2.2 Havendo falhas na proposta, o Pregoeiro devera empreender diligéncias para a sua
corre¢do e/ou saneamento, de modo que a desclassificagio da proposta somente sera
cabivel se os vicios porventura existentes forem insanaveis, observando-se, para tanto, o
disposto no inciso Il do art. 12 da Lei n® 14.133/2021.
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10.2.3 Se houver indicios de inexequibilidade relativa da proposta, o Pregoeiro devera
assegurar a licitante a oportunidade de demonstragdo e comprovacao da viabilidade
financeira e econdmica da oferta, devendo a licitante apresentar Planilha por ela elaborada,
com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao
aceitacdo da proposta aplicando-se, no que couber, o art. 34 da Instru¢do Normativa 73/22
da SEGES/ME.

10.2.4 Concluida a negociagdo se houver resultado sera registrado na ata da sessdo publica,
devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratagao;

10.2.5 Em sendo o caso, a apresentagao de planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos
custos unitarios, bem com o detalhamento das bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
encargos Sociais (ES), devera ser encaminhada pelo sistema com os respectivos valores
readequados a proposta vencedora.

11 - DA HABILITACAO

Como condic¢do prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condig¢des de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que impeca a participagao no certame
ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF; b) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

c) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

e) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justi¢a (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

11.1.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdao das
consultas das alineas “b”, “c” ,“d” e “e” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

11.2 Para fins de habilitacio juridica, o Pregoeiro verificara a compatibilidade entre o objeto do
certame e as atividades previstas como “objeto social” no ato constitutivo das licitantes, conforme
natureza da pessoa juridica.

11.3 Caso ndo estejam digitalmente disponiveis no SICAF, em observancia ao disposto no item

3.6 deste edital, no ato do cadastramento da proposta, a licitante devera apresentar a
documentac¢do comprobatoéria dos seguintes requisitos de habilitacdo:
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11.3.1. HABILITACAO JURIDICA:

a. No caso de empresério individual: inscricio no Registro Publi e Empresas Mercantis
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

b. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -

EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores.

C. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicdao de
. Microempreendedor Individual - CCMEIL cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

d. Inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averba¢do no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.

e. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

f. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacgao.
g. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da

consolidagao respectiva.

11.3.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNP]) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso.

b. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

(o Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante.
d. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante.
e. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).
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f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante
a apresentacgdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.

g. Prova de inscrigdao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

h. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condigdo mediante declaragdo da Fazenda Estadual do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.3.3 - A documentagio relativa 38 REGULARIDADE TECNICA consistird em:

11.3.3.1. Para o Item 1 Danca Recreativa Acrobatica: Comprovagao de aptidao da pessoa
juridica para a execugdo de servigos objeto desta licitagdo, mediante apresentacao de no
minimo 01 (um) atestado/certiddo em nome do PROPONENTE, emitido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a pessoa juridica executou servigos
de caracteristicas semelhantes e compativeis com o objeto desta licitacao;

11.3.3.2. Para o Item 1 Dan¢a Recreativa Acrobatica: Atestado ou Declaragao, que
comprove que o instrutor ja tenha trabalhado na area e cumprido com todos os direitos e
deveres a ele exigidos, bem como tenha exercido as atividades com criangas;

11.3.3.3. Para o Item 1 Danca Recreativa Acrobatica: Apresentar Certificado de Pés
Graduac¢ao Em Arte, Educagdo e Terapia. Certificado de Pés Graduagdao em Docéncia no
Ensino da Danca. Certificado de Curso de Dang¢a com area de formagdo continuada em Artes;

11.3.3.4. Para o Item 1 Danca Recreativa Acrobatica: Certificado de Ballet, com area de
Formacdo continuada em técnicas profissionais. Certificado de Curso de Danga;

11.3.3.5. Para o Item 2 Oficina de Karaté: Comprovacdo de aptiddo da pessoa juridica para a
execugdo de servigos objeto desta licitagdo, mediante apresentagdo de no minimo 01 (um)
atestado/certidio em nome do PROPONENTE, emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a pessoa juridica executou servicos de caracteristicas
semelhantes e compativeis com o objeto desta licitagdo;

11.3.3.6. Para o Item 2 Oficina de Karaté: Deve apresentar profissional com experiéncia
comprovada para ministrar aulas de Karaté com formagdo em faixa preta 2° DAN acima estilo Wado
-Ryu. Karaté - Do Renmei do Brasil.

11.3.3.7. Para o Item 2 Oficina de Karaté: Declaragdao, que comprove que o instrutor ja tenha
trabalhado na area e cumprido com todos os direitos e deveres a ele exigidos, bem como
tenha exercido as atividades com criangas;
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11.3.3.8. Para o Item 3 Artesanato: Comprovac¢do de aptidiao da pessoa juridica para a execugao de
servigos objeto desta licitagdo, mediante apresentagdo de no minimo 01 (um) atestado/certidao
em nome do PROPONENTE, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a pessoa juridica executou servigos de caracteristicas semelhantes e compativeis
com o objeto desta licitagao; (em ministrar aulas para grupos, conduzindo)

11.3.3.9. Para o Item 4 Dancas: Comprovagdo de aptidao da pessoa juridica para a execugdo de
servicos objeto desta licitagdo, mediante apresentagdo de no minimo 01 (um) atestado/certiddo
em nome do PROPONENTE, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a pessoa juridica executou servigos de caracteristicas semelhantes e compativeis
com o objeto desta licitagao;

11.3.3.10. Para o Item 5 Voz e violdo: Comprovacgdo de aptiddao da pessoa juridica para a execu¢do

. de servicos objeto desta licitagdo, mediante apresentagao de no minimo 01 (um) atestado/certidao
em nome do PROPONENTE, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a pessoa juridica executou servicos de caracteristicas semelhantes e compativeis
com o objeto desta licitagao;

11.3.3.11. Para o Item 6 Oficina da Beleza: Comprovagdo de aptiddo da pessoa juridica para a
execucdo de servigos objeto desta licitagdo, mediante apresentagdo de no minimo 01 (um)
atestado/certiddo em nome do PROPONENTE, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a pessoa juridica executou servigos de caracteristicas semelhantes e
compativeis com o objeto desta licitagao;

11.3.4 - DECLARACOES:

a. A licitante devera preencher em campo proprio do sistema, sob pena de inabilitacdo, as
declaragoes indicadas no subitem 3.7.2 deste edital.

‘ b. Declaragdo unificada, conforme modelo contido no Anexo IV.

C. Na auséncia da Declaragdo Unificada elencada no item 11.3.4, considera-se valida as
Declaragdes devidamente preenchidas e dispostas no campo proprio do sistema eletrénico, sendo
que a Declaragdo Unificada sera solicitada como documento complementar pelo pregoeiro.

11.4. Os documentos exigidos neste Capitulo que ndo estejam contemplados no SICAF ao tempo da
consulta pela Administragdo, deverdo ser enviados por meio do sistema, quando solicitado pelo
Pregoeiro, até a conclusdo da fase de habilitagao.

11.4.1 O prazo para envio dos documentos de que trata o item 11.4 é de, no minimo, 02
(duas) horas, a contar da convocagao pelo sistema, podendo tal prazo ser alargado
motivadamente pelo Pregoeiro a depender das circunstancias ou, havendo justo motivo,
mediante solicitacido formal de prorrogacdo por parte da licitante.

11.4.2 Para a contagem do prazo de que trata o item anterior, ndo sera considerado o tempo

de suspensdo da sessdo realizada pelo Pregoeiro.
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11.4.3 Em caso de ndo envio dos documentos complementares no prazo indicado ou
expirada eventual prorrogacdo concedida pelo Pregoeiro, a licitante sera inabilitada e
sujeitar-se-a as sangoes previstas neste edital.

11.5 O licitante se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos por ele
encaminhados.
11.5.1 Havendo duvida razoavel quanto a autenticidade ou em razao de outro motivo
devidamente justificado, o Pregoeiro, a qualquer momento, podera solicitar ao licitante o
envio, em original ou por c6pia autenticada, dos documentos remetidos nos termos do item
anterior.

11.5.1.1 Os originais ou cdpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
encaminhados a Av. Iguagu, 281, Centro Sao Jorge D’Oeste, Pr, no prazo estipulado pelo
Pregoeiro.

11.6 Encerrado o prazo para envio da documenta¢do de que trata o item 11.4, podera ser
admitida, mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro, a apresentagdo de novos documentos de
habilitagdo para:

a) a afericdo das condigdes de habilitagao da licitante decorrentes de fatos existentes a época
da abertura do certame;

b) atualiza¢do de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas;

c) a apresentacdo de documentos de cunho declaratério emitidos unilateralmente pela
licitante.

11.6.1 A apresentagdo de documentos complementares ou substitutivos sera realizada nos
termos do item 11.7 e, findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacgao, restara
preclusa essa oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitagao.

11.7 Caso seja necessdario, para fins de confirmagdo, esclarecimento ou saneamento da
documentacdo de habilitacdo ou, ainda, nas hipéteses admitidas no item 11.6, o Pregoeiro, a titulo
de diligéncia, podera solicitar a licitante o envio de documentagdo complementar, por meio do
campo de “anexos” do sistema.

11.7.1 - Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio pelo
sistema, sera admitido o envio dos respectivos documentos para o e-mail
daniel@pmsjorge.pr.gov.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipétese, informar no “chat” a data
e o horario do recebimento e disponibilizar o contetido para os demais licitantes
interessados.

11.7.2 - O prazo para envio dos documentos é de, no maximo, 02 (duas) horas a contar da
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convocagao pelo sistema, podendo tal prazo ser alargado motivadamente pelo Pregoeiro
quando o prazo estabelecido ndo for suficiente para o envio dos documentos exigidos no
edital para verificagio ou, havendo justo motivo, mediante solicitagdo formal de
prorrogacdo por parte da licitante.

11.7.3 - Para a contagem do prazo de que trata o item anterior ndo sera considerado o
tempo de suspensdo da sessao realizada pelo Pregoeiro.

11.7.4 - Em caso de ndo envio dos documentos complementares no prazo indicado ou
expirada eventual prorrogagdo concedida pelo Pregoeiro, a licitante sera inabilitada e
sujeitar-se-a as sang¢oes previstas neste edital.

11.8 Os documentos de habilitagdo deverdo se referir a empresa licitante, salvo quando,
comprovadamente, apds a data de emissdao dos respectivos documentos, haja superveniente
alteracdo contratual ou transferéncia de acervo técnico.

11.8.1 Em se tratando de filial, os documentos de habilitagao juridica e de regularidade
fiscal e trabalhista deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria
natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

11.8.2 Os documentos relativos a habilitacdo técnica e econdmico-financeira poderao ser
apresentados em nome da matriz ou da filial.

11.9 Para fins de verificagdo das condigdoes de habilitagdo, o Pregoeiro poderd, diretamente,
realizar consulta em sitios oficiais de 6rgdos e entidades cujos atos gozem de presungido de
veracidade e fé publica, constituindo os documentos obtidos como meio legal de prova.

11.10 As microempresas ou empresas de pequeno porte, assim declaradas para efeito dos
beneficios da Lei Complementar n? 123/2006, deverdao apresentar toda a documentagdo exigida
para a comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restrigao.

11.10.1 Havendo alguma restricdio na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentacao,
na forma do art. 43, § 12, da Lei Complementar n2 123/2006;

11.10.2 A nao regularizacao da documentagdo no prazo previsto no subitem acima
implicara a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art.
90 da Lei n? 14.133/2021, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura da Ata de Registro de Precos,
ou revogar a licitagao.

11.11 O documento que ndo tiver prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgio expedidor nao sera

habilitante quando o intervalo entre a sua data de expedi¢do ou revalidac¢do e a data de abertura da
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presente licitagdo for superior a 180 (cento e oitenta) dias corridos.

11.11.1 Excetua-se o documento que, por imposicao legal, tenha prazo de
vigéncia indeterminado.

11.12 Na fase de habilita¢do, caso conste do SICAF a existéncia de “Ocorréncias Impeditivas
Indiretas” em relagdo a primeira classificada no certame, com fundamento no art. 160 da Lei n®
14.133/2021, o Pregoeiro devera promover diligéncias para o levantamento de conjunto de
indicios no sentido de analisar a configuragdao da tentativa de fraude ou burla aos principios
estabelecidos no art. 52 da Lei n? 14.133/2021 ou da configuragdo das hipoteses previstas no art.
59,1V, “e”, eno art. 14 da Lei n©® 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢ao).

11.12.1 Constituem indicios para a configuragdo da tentativa de fraude ou burla a
confusdo societaria e/ou o compartilhamento de estrutura humana e fisica entre as pessoas
juridicas envolvidas, em especial as seguintes caracteristicas:

a) identidade dos socios;
b) atua¢dao no mesmo ramo de atividades;

c) data de constituicdo da nova empresa posterior a data de aplicagdo da sanc¢do de
suspensao/impedimento ou declara¢ao de inidoneidade;

d) compartilhamento ou transferéncia da mesma estrutura fisica, técnica e/ou de recursos
humanos.

e) identidade (ou proximidade) de enderec¢o dos estabelecimentos;
f) identidade de telefones, e-mails e demais informagdes de contato.

11.12.2 Diante da presenca de um conjunto convergente de indicios referidos no
subitem anterior, o Pregoeiro registrard, no “chat”, as ocorréncias levantadas, suspendera o
certame e oportunizara a licitante o exercicio do contraditdrio e da ampla defesa, em campo
proprio do sistema, no prazo de 5 (cinco) dias, devendo a licitante apresentar todos os
esclarecimentos e documentagao tendentes a ilidir a suspeita da pratica de comportamento
ilicito.

11.12.3 Constatada a tentativa de fraudar ou burlar os efeitos da sang¢do aplicada a
outra empresa, com esteio no §1° do art. 14 c¢/c art. 160 da Lei n® 14.133/2021, o Pregoeiro,
ao estender a licitante os efeitos das san¢des que acarretem a impossibilidade de licitar e
contratar com a Administragao:

a) inabilitard a licitante por inaptiddo juridica para assumir obrigagdes com a Administragio;
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b) relatara o fato a autoridade superior para a instauragdo de procedimento administrativo
especifico objetivando a apuragdo exauriente acerca dos fatos e a eventual
responsabilizacdo da licitante pela pratica de comportamento inidoneo.

12 - DA DECLARACAO DA LICITANTE VENCEDORA

12.1 Diante da desclassificagdo ou inabilitagdo da primeira colocada, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a selegcdo da proposta
que melhor atenda a este edital.

12.2  Constatado que a licitante detentora da melhor proposta atende as exigéncias habilitatérias
fixadas neste edital, a licitante sera declarada vencedora.

CAPITULO XIII - DO RECURSO

13.1 Qualquer licitante podera, no prazo de até 10 (dez) minutos do término do julgamento das
propostas e ap6és o ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em campo préprio do sistema, manifestar sua
intencdo de recorrer, sob pena de preclusio.

13.1.1 O registro da intenc¢do de recurso devera ser efetivado exclusivamente por meio do
sistema, observando-se os procedimentos operacionais estabelecidos na plataforma
Compras.gov.br.

13.1.2 Apos a declaracao final da vencedora do certame, a licitante que tenha registrado a
intencdo de recurso na forma do item 13.1 devera apresentar, em momento Unico, as razdes
recursais, exclusivamente em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias uteis.

13.1.3 Diante da apresentac¢ao das razoes recursais, as demais licitantes ficam, desde logo,
intimadas a apresentar as contrarrazoes, também via sistema, no prazo de 3 (trés) dias
uteis, que comegara a correr do término do prazo para o registro das razdes recursais de
que trata o item 13.1.2.

13.2 Para a formulagdo das razdes e contrarrazdes recursais, havendo solicitacdo nesse sentido,
sera assegurada aos licitantes interessados, além dos documentos constantes do sistema, vista
imediata dos autos do procedimento administrativo licitatorio.

13.2.1 Na andlise do recurso, a Administragdo podera promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrugdao do processo, constituindo meio legal de prova os
documentos obtidos.

13.3 O Pregoeiro podera reconsiderar ou ndo a decisdo recorrida e, em caso de nio
reconsideragao, os autos serdo encaminhados a Prefeita para julgamento do recurso, observados os
prazos previstos no §22 do art. 165 da Lei n® 14.133/2021.

13.4 O provimento do recurso implicara a mvahda(;ao apenas dos atos insuscetiveis de
19
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aproveitamento.
CAPITULO XIV - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1 O objeto deste Pregdo sera adjudicado pela Prefeita, quando houver recurso, e pela Prefeita
nos demais casos.

14.2 A homologacdo deste Pregdo compete a PREFEITA.
14.3 O objeto deste Pregdo sera adjudicado por grupo de itens a vencedora do certame.

14.4 Antes da homologacao da licitagao pela Diretora-Geral, para os fins de que trata o inciso VII
do art. 82 da Lei n? 14.133/2021, as licitantes que tenham apresentado propostas ndo recusadas
para itens adjudicados a licitante vencedora, serdo convocadas, por meio do Sistema Eletrénico
Compras.gov.br, para que, dentro do prazo estipulado e procedimentos operacionais, manifestem
seu interesse em aderir ao cadastro de reserva, desde que aceitem ofertar o objeto a pregos iguais
ao da licitante vencedora. ,

13 - DA ASSINATURA DO CONTRATO OU DA ATA

13.1 A licitante vencedora sera convocada para assinar o contrato ou a Ata, dentro do
prazo de 5 (cinco) dias uteis de sua convocagdo, sob pena de decair do direito a
contratagao, sem prejuizo das sangoes previstas neste edital.

13.1.1 O prazo de convocac¢ao de que trata o item 15.1 podera ser prorrogado 1
(uma) vez, por igual periodo, mediante solicitaga™o da licitante vencedora durante seu
transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito
pela Administragao.

13.1.2 Sera permitida a assinatura eletro nica do contrato ou da Ata, mediante uso
da certificagdo digital ICP Brasil, caso o representante legal da licitante a possua, no
mesmo prazo indicado no item 15.1.

13.1.3 Caso a licitante vencedora convocada nao realize a assinatura do contrato ou
da Ata no prazo estabelecido no item 15.1, sera facultado a Administrac¢io, através do
Pregoeiro, convocar os licitantes -remanescentes, na ordem de classificacdo,
observando-se o disposto nos §§ 2° e 42 do art. 90 da Lei n® 14.133/2021.

13.2 Por ocasido da assinatura do contrato ou da Ata, verificar-se-a por meio do SICAF e
de outros meios se a licitante vencedora mante'm as condigodes de habilitacdo e, ainda, se
atende ao disposto no § 42 do art. 91 da Lei n® 14.133/2021.

14 - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 A recusa injustificada do adjudicataario em assinar o contrato ou a Ata no prazo
estabelecido no item 15.1 caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
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sujeitara a multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato ou da Ata, sem
prejuizo das outras sangdes previstas em lei e no instrumento convocatorio.

14.2 As licitantes subsequentes, na hipotese de aceitarem a convocagdo prevista no
subitem 15.1.4, e, posteriormente, recusarem-se a assinar o contrato ou a Ata, ficardo também
sujeitas as sangoes referidas no item 16.1.

14.3 Comete infrac;éo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugio parcial do contrato que cause grave dano 4
Administragdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) Der causa a inexecugdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo
sem motivo justificado;

e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declarado falsa durante a execuc¢do do
contrato;

f) Praticar ato fraudulenio na execuc¢do do conirato;

g) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

14.4Sera’o aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes: ‘

I- Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 29,
da Lei n?® 14.133, de 2021);

I - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
ali'neas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nido se
justificar a lmposigéo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n° 14.133,
de 2021);

III - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste contrato, bem como
nas ali'neas “b”, “c” e d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art.
156,859 daLein®14.133, de 2021).

IV - Multa:

1. Moratoria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
la. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administracdo a

promover a extingao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clatisulas, conforme dispoe o inciso I do art. 137 da Lei
n. 14.133, de 2021.

3. Compensatoria, para as infraces descritas nas alineas “e” até “h” do caput da
Clatsula Nona, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do
contrato.

4. Compensatéria, para a inexecugio total do contrato prevista na alinea “c” do
caput da Clatsula Nona, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do
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valor do contrato.

5. Compensatoria, para infragdo descrita na alinea “b” do caput da Clausula Nona,
a multa sera de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do
contrato.

6. Compensatoria, para a infragdo descrita na alinea “a” do caput da Clisula Nona,
a multa sera de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do
contrato.

7. Compensatria, para infragdes descritas na alinea “d” do caput da Clausula Nona,
a multa sera de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do
contrato.

14.5 A aplicacdo das sang¢des previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
‘ obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, § 92, da Lei
@ 014133 de2021).

14.6 Todas as sangdes previstas neste contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, § 72, da Lei n? 14.133, de 2021), sendo que a somatdria das multas
previstas acima ndo podera ultrapassar ao percentual de 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do contrato. :

14.7 Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa da CONTRATADA no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.8 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada, se houver, ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, § 82, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.9 Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a diferenga da multa nao

. descontada das faturas devidas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

14.10 Se os valores das faturas forem insuficientes ou inexistentes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia de multa aplicada no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da comunicagdo oficial.

14.11A aplicacdo das sangOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.12Na aplicagao das sangdes serdo considerados (art. 156, § 12, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) A natureza e a gravidade da infra¢ao cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunsténcias agravantes ou atenuantes, como o carater educativo da pena e a
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reincidéncia de transgressdes por parte da CONTRATADA;
d) Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6érgaos de controle.

14.130s atos previstos como infragoes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definido na
referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.14 A personalidade juridica da-:CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administragdo, & pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, o contraditério, ‘a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.150 CONTRATANTE dever4, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
aplicacao da sangdo, informar ¢ manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), conforme art. 161,
da Lei n® 14.133, de 2021, assim como as san¢des serdo obrigatoriamente registradas no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e no Tribunal de Contas do
Estado do Parana (TCE-PR).

14.16 As sang¢oes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

15 - DAIMPUGNACAO AO EDITAL

15.1 Até o terceiro dia util anterior a data fixada para abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatério deste Pregdo
mediante peticdo a ser enviada exclusivamente para o endereco eletrénico

daniel@pmsjorge.pr.gov.br.

15.2 Compete ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre
impugnacao.

15.2.1 A impugnacdo ndo enseja efeitc suspensivo automaético, devendo a
Administracdao respondé-la em até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util

anterior a data prevista para a abertura do certame.

15.3 Acolhida a impugnacao contra este edital, serd designada nova data para a
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realizacdo do certame, exceto quando, inquestionaveimente, a alteracdo ndo afetar a
formulagao das propostas.

15.4 Os pedidos de esclarecimentos deverado ser enviados ao Pregoeiro até o terceiro dia
util anterior a data fixada para abertura da sessao publica, exclusivamente para o enderego
eletronico daniel@pmsjorge.pr.gov.br.

15.4.1 Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnicc competente, prestara os

25

1

esclarecimentos solicitados em até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data prevista para a abertura do certame.

15.5 As

respostas

impugnacdes e aos

esclarecimentos

solicitados

serao

disponibilizadas no Sistema Eletrénico Compras.gov. br e no Portal da Transparéncia do
MUNICIPIO para os interessados.

16.1

16 - DADOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente edital sdo

oriundos de Recursos Proprios do MUNICIPlO Os recursos orgamentarios correrao por

conta da seguinte dotagdo:

" Dotagoes

rupo da fonte|

LR rso spesa_ . P
2024 870 03.001.08.244.0012.2013 000 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 880 03.001.08.244.0012.2013 504 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1100 03.001.08.244.0012.2016 000 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1110 03.001.08.244.0012.2016 934 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1120 03.001.08.244.0012.2016 935 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1130 03.001.08.244.0012.201¢6 936 3:3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1135 03.001.08.244.0012.2016 937 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1136 03.001.08.244.0012.2016 966 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1137 03.001.086.244.0012.2016 975 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1138 03.001.08.244.0012.2016 976 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1139 03.001.08.244.0012.2016 977 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1131 03.001.08.244.0012.2016 978 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1132 03.001.08.244.0012.2016 981 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1133 03.001.08.244.0012.2016 980 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1200 03.001.08.2 244.0012.2017 000 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1205 03.001.08.244.0012.2017 880 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio
2024 1206 03.001.08.244.0012.2017 960 3.3.90.39.00.00 | Do Exercicio

17 - DA FORMA DE PAGAMENTO
17.1 Os pagamentos serdo efetuados eny atd 30 (trmta) dias, contados a partir da apresentaciao

da Nota Fiscal, acompanhada pela nota de empenho, devidamente assinada pelo fiscal designado
pelo MUNICIPIO e apés o recebimento deﬁmtlvo do objeto, atraves de transferéncia eletronica

24
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para a conta bancaria da CONTRATADA indicada pela mesma.

17.2 Cabera a CONTRATADA apreserntar, juntamente com a nota fiscal, os comprovantes
atualizados de regularidade com a Fazenda Publica Federal, com a Previdéncia Social, com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no Item 16 deste edital.

17.3  As eventuais despesas bancérias decorrentes de transferéncia de valores para outras
pragas ou agéncias sao de responsabilidade da CONTRATADA.

17.4 Havendo vicio a reparar em relagio a nota fiscal apresentada ou em caso de
descumprimento pela CONTRATADA de suas obrigagdes e responsabilidades pertinentes a este
edital, o prazo constante do item 19.1 podera ser suspenso até que haja reparacgio do vicio ou
adimplemento da obrigacao.

17.5 Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo MUNICIPIO, o valor
devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracio se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagaimento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano.

17.6 O MUNICIPIO efetuara o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacio
vigente. o :

18 -DO PRAZO, DO LOCALE DAS COND}C()ES DE ENTREGA DOS MATERIAIS OU DA
PRESTACAO DOS SERVICOS

18.1 O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
do contrato, na forma do art. 105 da Lei n2 14.133/2021.

18.2 Devera ser no prazo conforme necessidade a ser indicada na Requisicdo, apds o
. recebimento da requisi¢cdao de empenho, conforme especifica o Termo de Referéncia.

18.3  Os servigos e os objetos desta licitacdo deverio ser executados e entregues em local a ser
definido pelo Departamento de Esportes localizado no municipio de Sio Jorge D’ Oeste -
PR, aos cuidados do Fiscal da Ata/Contrato.

18.4. Efetivada a entrega ou prestado o servico, o objeto sera recebido:

20.5.1 Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo,
com verificagdo concomitante ‘da conformidade ao servico com as exigéncias
contratuais. ' '

20.5.2 Definitivamente, pelo gestor do contrato ou da Ata, mediante termo habil,
apos verificagdo do relatério detalhado e da documentagio apresentada pelos fiscais
do contrato.

20.6 Constatadas irregularidades no material entregue ou na prestacdo do servigo, o
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MUNICIPIO podera:

20.6.1 Se disser respeito a especificagdo, rejeitd-lo no todo ou em parte,
determinando sua substituicdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis,
manifestando-se o gestor motivadamente sobre o assunto, cabendo 3 CONTRATADA
providenciar a substitui¢do em conformidade com a indicagdo do gestor, no prazo
maximo de 2 (dois) dias tteis, contados da notificagdo por escrito;

20.6.2 Se disser respeito a diferen¢a de quantidade ou de partes, determinar sua
complementagéo, devendo a CONTRATADA fazé-lo em conformidade com a indicaca™o
do gestor, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados da notificacio por
escrito, sem prejuizo das penalidadés cabiveis. '

‘ 20.7 Ao MUNICIPIO ndo cabera qualquer dus pela rejeicio de materiais ou servicos
considerados inadequados pelo gestor.

20.8  Independentemente da aceitagao, a CONTRATADA garantira qualidade do produto
fornecido ou servigo prestado pelo prazo estabelecido na respectiva garantia, obrigando-se
a repor aquele que apresentar defeito no prazo méaximo de 2 (dois) dias tteis, contados da
notificagao do gestor.

19 - DA FISCALIZAGCAO E GESTAO

19.1 Cabera aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio
promover todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do
contrato ou da Ata. -

19.2 A CONTRATADA devera indicar preposto, durante o periodo de vigéncia, para
representa-la sempre que for necessario.

. 20 - DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 O encaminhamento de proposta por meic do sistema eletrdnico implica aceitacdo
plena e irrestrita das condi¢des e termos que regem o presente Pregdo Eletronico por parte
da licitante.

20.2  Integram este edital os seguintes anexos: Anexo I - Termo de Referéncia; Anexo Il -

modelo de apresentagdo de proposta, Anexo Il - modelo de apresentacao de proposta;
ANEXO IV - Declarag¢io Unificada. :

20.3 Os atos normativos do Municipio referenciados neste edital podem ser consultados no
sitio eletrdnico https://www.pmsjorge.gov.br e https://www.gov.br/compras/pt-br.

204 E facultado ao Pregoeiro, eni qualquer fase do pregao, promover diligéncias
destinadas a esclarecer, sanear ou complementar a instrucio do processo desta licitacio,
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constituindo meio legal de prova os documentos obtidos.

20.5 No julgamento das propostas ¢ na fase de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substdncia das propostas e dos documentos e a sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
lhes validade e eficacia para fins de classificagdo e habilitacio.

20.6 As decisdes do Pregoeiro durante os procedimentos do Pregio serdo
fundamentadas e registradas no sistema com acompanhamento em tempo real por todos
0s participantes.

20.7 A aplicagao dos normativos expedidos pela Secretaria de Gestio do Ministério da
Economia limitar-se-4 aos aspectos operacionais inerentes a parametrizacio do Sistema

’ Eletronico Compras.gov.br, prevalecendo os normativos regulamentares do Municipio no
tocante a disciplina da fase preparatéria da contratacio, da atuacao do Pregoeiro, prazos e
procedimentos atinentes ao envio de documentagdo pelas licitantes, diligéncias e
saneamento de falhas, aplicagao de sangoes e procedimentos posteriores a homologacdo do
certame.

20.8 As limitagdes operacionais porventura existentes no Sistema Eletronico
Compras.gov.br decorrentes de imposi¢cdes normativas restritas ao Ambito do Sistema de
Servigos Gerais - SISG, de que trata o Decreto n® 1.094, de 23 de mar¢o de 1994, nio
vinculam o Municipio, podendo ser adotadas medidas para a sua superacao, prevalecendo,

nesses casos, a instru¢do constante do processo administrativo correspondente ao
certame.

20.9 O Pregoeiro ndo se responsabilizara por e-mails ou contatos que, por qualquer motivo,
ndo forem recebidos em virtude de problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio
de Sdo Jorge D’Oeste quanto do emissor.

. 20.10 A homologagio do resultado desta licitagio nao implicara direito a contratagao.

20.11 Os casos omissos e as duvidas suscitadas em qualquer fase do presente Pregdo serdo
resolvidos pelo Pregoeiro.

21-D0O FORO

21.1  Paradirimir qualquer controve rsia decorrente da realizaca™o do presente Pregdo que
nao possa ser resolvida administrativamente, fica definido o foro da Comarca de na cidade
de Sdo Jodo, Parana, com exclusio de qualquer outro.

Sao Jorge D’Oeste, xx de xxxx de 2024.

LEILA DA ROCHA
PREFEITA
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EDITAL DE PREGAO N2 9000x/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
xx/2024 MODALIDADE: PREGAO

ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Contratacio de empresa responsavel para ministrar aulas em oficinas para
usuarios do SCFV -Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social. No ambito da Protegdo Social Basica. Conforme quantidades,
especificagdes, exigéncias e condi¢des estabelecidas neste documento.

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

TR N2 01/2024

Da: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Para: EQUIPE TECNICA DE LICITACAO

Definicao do objeto:
Contratacao de empresa responsavei para ministrar aulas em oficinas para usuarios do

SCFV -Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social. No ambito da
Proteg¢ao Social Basica. Conforme quantidades, especificagdes, exigéncias e condigdes

estabelecidas neste documento.

Data prevista no plano de contratagao anual:
Maio de 2024

Natureza:
Comum.
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