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MUNICIPIO DE

SAO JORGE D’ OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CPNJ: 76.995.380/0001-03

Portaria n.° 2.468/2023

Altera a Portaria Municipal n° 2.282/2022 e das outras
providencias.

Leila da Rocha, Prefeita Municipal de S&o Jorge D’Oeste, Estado do Paran4, no

uso de suas atribui¢des legais, em cumprimento as determinagdes legais presentes na Lei
. Federal 8.666/93 e demais normas atinentes,

RESOLVE:

Art. 1° Altera a Portaria Municipal n.° 2.282/2022 de 08 de margo de 2022, que
designa os servidores para atuarem na Comissdo Permanente de Licitagc3o, que passa a ficar
assim constituida:

Presidente: | Daniel de Souza Dias
Secretéria | Franciela Carletto Wulff
Membre | Fabiana Dal Ponte
Sulplente | Sidiane Aparecida Schmoller Sulsbach

2° Revogam-se as disposi¢des em contririo, em especial a Portaria n°
. 2.282/2022.

Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do E ivo Municipal de Sdo Jorge D’Oeste,
6 DIUEMS Estado Parzn*,aosdozediasdomés de julho do ano

£rpecican o G290,
Data 444 /D‘} /2003 de ev{intqetrés,ﬂ)’anodeemcipacio.
Pagina____ B _______

Av. lguacu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste | PR
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SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL

CI N2. 28 /2023 - Sec. Assist. Social

A Sra. Leila da Rocha
Prefeita Municipal

1. OBIJETO: Abertura de processo licitatério, modalidade DISPENSA, objetivando
contratacdo da ENTIDADE SISTEMA NACIONAL DE APRENDIZAGEM - SENAI - PR, PARA
MINISTRAR CURSO SOBRE ELETRICIDADE BASICA RESIDENCIAL, PREDIAL E INDUSTRIAL
ARA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, de acordo com o cronograma e locais
estipulados, conforme necessidade.

ITEM DESCRICAO DO PRODUTO/SERVICO UNIDADE MEDIDA| QTD
01 | CURSO SOBRE INSTALADOR ELETRICISTA BASICO HRS 160
RESIDENCIAL, PREDIAL E INDUSTRIAL

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

Justifica-se a contragdo da referida empresa SENAI-PR por ter uma estrutura de unidade
com laboratério mdvel, equipada com salas para aulas tedricas, evitando o deslocamento
dos alunos para outras cidades, visto que o municipio ndo dispde de laboratérios para a
pratica.

Sabe-se que o SENAI é uma empresa reconhecida como modelo de educagdo profissional,
pela qualidade dos servigos que promove e pela aposta em formatos educacionais
diferenciados e inovadores, capacitando profissionais.
Assim, a escolha pela empresa da-se por ter apresentado a proposta vantajosa para a
administracdo publica, apresentando toda a documentagdo necessaria.

3. LOCAL E FORMA DE ENTREGA E/OU EXECUCAO

O curso serda ministrado na Unidade Movel (carreta) da prépria instituicdo SENAI,
estacionada no patio da Secretaria de Assisténcia Social, equipada com uma sala para aulas
tedricas e laboratério com bancadas para as atividades praticas.

4. AMOSTRA OU CATALOGO

N3o se aplica

5. DOCUMENTOS TECNICOS

Conforme normas técnicas vigentes no pais.

Av. Prefeito Adelarte Umiltro Debortoli, 741 - Centro — Fone (46) 9 88078413 — CEP 85575-000 — Sdo
Jorge d’Oeste/PR
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SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL

6. FISCAIS

O recebimento dos bens, a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execugdo do contrato, sera
efetuado pela Servidora Géssica Celeski, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
CRAS, CPF n2? 070.593.229-06, e-mail cras@pmsjorge.pr.gov.br, telefone (46) 98807 8413,
a fim de verificar a conformidade dele com as especificagdes técnicas dispostas no mesmo.

S3do Jorge D’Oeste/PR, 01 de novembro de 2023.

Secretaria de Assisténcia Social

Aprovo e encaminho Departamento de Licitagdo, para as providéncias cabiveis.

Av. Prefeito Adelarte Umiltro Debortoli,741 - Centro — Fone (46) 9 88078413 — CEP 85575-000 — Sdo
Jorge d’Oeste/PR
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= SENAI =

PROPOSTA COMERCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE D' OESTE

Objeto da Proposta

CURSO DE ELETRICIDADE INDUSTRIAL - ACOES MOVEIS

CURSO DE INSTALACAO DE ALARMES, CFTV E PORTEIRO ELETRONICO - AGOES MOVEIS
CURSO DE ELETRICIDADE PREDIAL - AGOES MOVEIS

Apresentacéo da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestacdo dos servicos relacionados no campo "Objeto da Proposta” com as
correspondentes condigdes técnico-financeiras. Em caso de aceitagéo dos termos apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no
campo "Autorizacio da Proposta”, que permitira a geragdo de um contrato formal entre as partes.

Descrigdo dos Servigos Propostos
presente proposta tem como objetivo, através da conjung@o de esforgos das partes, o desenvolvimento de Programas de Educagédo
élwﬁssional, destinado a atender demandas na qualificagéo profissional, em niveis de Qualificagéo, Aperfeicoamento para os setores daquele
nicipio, através do intercambio de conhecimento técnico e tecnolégico e da implementacdo de programas de treinamento e cursos
profissionalizantes por meio do projeto de Escolas Méveis do SENAI Parana.

Obrigacao das Partes

Contratada

a)A prerrogativa de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a sua execugdo, através da Unidade
Operacional de Agdes Moveis;

b)Coordenar as atividades educacionais, responsabilizando-se, também, pela superviséo e orientagéo pedagogica e técnica dos cursos;
c)Verificar junto ao contratante informagdes do local onde sera montada a Escola Mével.

d)Verificar se o ponto de energia atende a necessidade da Escola Mével, conforme dimensionamento de carga, listado na tabela de carga
abaixo;

e)Disponibilizagao de profissionais para a limpeza e conservagdo da Escola Mével, quando solicitado pelos professores;

f)Apos o encerramento, efetuar a limpeza de toda a estrutura. O professor deve organizar, conferir e fechar os kits para carregamento.

g)As chaves das Escolas Moveis sao entregues pelo motorista ao ponto focal indicado apés o posicionamento da carreta no local previamente
informado, e posteriormente entregues para o professor responsavel. Somente ele esta autorizado a abrir a carreta. Na retirada da carreta, &
imprescindivel a presenga do ponto focal para acompanhamento e a entrega das chaves da carreta ao motorista responsavel pelo
deslocamento.

Contratante

a)Executar o objeto pactuado deste conta;

b)Divulgar as agdes advindas desta parceria na comunidade, destacando os resultados alcancados e as entidades envolvidas;

¢)E responsabilidade da contratante informar com no minimo 40 dias de antecedéncia da data agendada para inicio do curso o cancelamento
desisténcia da Escola Movel. Caso a informagdo néo seja disponibilizada no tempo solicitado, ocasionara a perda da possibilidade de um

lovo negécio, implicando na cobranga indenizatoria de tarifas administrativas no valor de R$ XXX.

d)Disponibilizar previamente o enderego do local com 30 dias de antecedéncia e o envio do Termo de Utilizagdo de Espaco Publico para

organizagao do transporte e posicionamento da Escola Moével. Enviar fotos do local, bem como todas as informagbes de infraestrutura

solicitadas via e-mail.

e)No local da instalagio deve haver energia correspondente ao solicitado para funcionamento da Escola Mével conforme dimensionamento de

carga, listado na tabela abaixo, bem como a disponibilizagdo de profissional qualificado para realizagdo da instalagdo elétrica dentro das

normas vigentes.

f)Manter o servigo de vigilancia 24h durante o periodo de permanéncia da Escola Mével, até sua retirada ap6s o encerramento das atividades.

g)Validar informagbes necessarias para a montagem. Disponibilizar espaco fisico adequado para instalagdo Escola Moével, adequando o

terreno quanto ao nivelamento necessario para instalagao, sendo necessario uma area de aproximadamente 450 m?, ou seja, um terreno com

dimensdes aproximadas de 18 metros de frente e 25 metros de fundo para a montagem, e 4rea livre total de 500m? para trabalho de manobras

no terreno. E obrigatério a iluminagdo noturna do local, para auxiliar na segurancga dos alunos e professores, também efetuar a preparagao do

terreno (nivelamento e compactagdo quando necessario);

i.Se durante a operagao de instalagdo ou desinstalagdo, ocorrer algum imprevistos com relagéo a danos em estruturas como calgadas, meio

fio, placas etc, fica a contratante eximida de qualquer 6nus causado.

h)Solicitar liberagbes de acesso ao local, caso necessario, junto aos 6rgdos competentes (blogueio de trafego para manobra da Escola Mével,

liberag4o de acesso a locais com restrigdo de tamanho, altura e peso de caminhdes;

i)Disponibilizar sanitarios para utilizagao préoximo a Escola Mével;

j)Manter os servigos de limpeza e conservagao ao redor da Escola Mével (terreno da instalagéo) durante o periodo da atividade educacional;

k)Apoiar e colaborar no controle de registro e documentos, atendendo as especificagdes dos procedimentos aplicaveis e vigentes, implantados

pelo sistema de Gestao do SENAI-PR;

l)Participar da avaliagio conjunta dos participantes e dos resultados, colocando no processo de andlise critica e contribuindo para identificagao

de oportunidades e melhoria;

m)Facilitar a supervis&o e a fiscalizagio pela CONTRADA, permitindo-lhe o acompanhamento in loco e fomecendo, sempre que solicitadas, as

informagdes e todos os documentos relacionados com a execugéo do objeto deste instrumento;

n)Permitir o livre acesso de profissionais do SENAI, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e aos registros dos fatos relacionados, direta ou

indiretamente, com a execuc&o do presente Contrato, quando em missao de fiscalizagdo e auditoria;

o)Adotar todas as medidas necessarias a correta execuc¢ao deste Contrato;

Dimensionamento de carga para as Escolas Méveis Condigdes para Instalagdo
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Abaixo orientagdes a serem seguidas para instalagao das Escolas Moveis:
-Automagao, Confecgdo, Elétrica Automotiva, Informatica Tl, Mecanica Industrial, Mecanica Automotiva, Manutencéo de Motocicletas,
Metrologia e Mecanica Basica, Pneumdtica e Hidraulica, Refrigeragéo e Usinagem CNC:
1.Area plana de 20 m x 7 m para manobra e estacionamento da Escola Mével, em local seguro 24 horas, proximos de sanitarios para os
alunos e que preserve a integridade da unidade e das pessoas;
2.Disponibilizagéo de profissional eletricista para ligar e desligar a Escola Mével na rede elétrica;
3.Ponto de energia elétrica de 220V Trifasico — 30 kva — 80 Amperes.

«Panificacé@o e Confeitaria:
1.Area plana de 20m x 7m para manobra e estacionamento da Escola Mével;
2.Dispobibilizagdo de profissional eletricista para ligar e desligar a Escola Mével na rede elétrica;
3.Disponibilizagéo de profissional para ligar a Escola Mével na rede hidréaulica (apenas para Panificagao);
4 Ponto de agua potavel e esgoto,
5.Ponto de energia elétrica de 220V Trifasico — 30 kva — 80 Amperes.

eInstalacdes Elétricas:
1.Area plana de 20m x 7m para manobra e estacionamento da Escola Moével;
2. Disponibilizago de profissional eletricista para ligar e desligar a Escola Mével na rede elétrica;
3.Ponto de energia elétrica de 220V Trifasico + neutro — 30 kva — 80 Amperes.

~Soldagem:
1.Area plana de 20 m x 7 m para manobra e estacionamento da carreta;
2 Disponibilizagio de profissional eletricista para ligar e desligar a Escola Mével na rede elétrica;
3.Ponto de energia elétrica de 220V Trifasico + neutro — 150 kva — 400 Amperes.

Disposicoes Gerais
A prestacgao de contas deste contrato sera efetuada ao seu término, através de relatério pormenorizado indicando:
Numero de turmas realizadas;
umero de alunos matriculados nos cursos:
)Numero de alunos concluintes;

Detalhamento da Proposta
Curso:

Quantidade de turmas:
Quantidade de alunos por turma:
Carga horario por turma:

Total de alunos:

Total de carga horaria:
Investimento:

Observacao:
O cronograma de execugado sera ajustado entre as partes no momento da emissao do contrato.
Periodo desejado do curso: / 12023 a / 12023

Investimentos e Condigdes de Pagamento
Valor total da proposta: R$ 0,00
Valor liquido a ser pago pela empresa: R$ 0,00

Este valor sera parcelado em 1 parcela(s) mensal (ais), sucessiva (s) e de igual valor, através de documento habil.

q{nmero de Parcelas: 1

Prazo Contratual
12 Meses

Observacoes
OBS: Devido a carga horério dos cursos escolhidos, a execugdo do curso Instalacdo de Alarmes, CFTV e Porteiro Eletronico (40 horas) sera
realizado em dois periodos (vespertino e noturno), sendo executado 08 horas diarias.

Conteudo pragmatico

Eletricidade Predial

Carga Horaria: 80 horas

Nocoes de Seguranga em Eletricidade: Choque elétrico; Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC) e Equipamentos de Protecéo Individual
(EPI); NR — 10. Nocdes de Eletricidade Basica: Grandezas elétricas; Circuitos elétricos; Medidas Elétricas; Sistema Elétrico Brasileiro:
Geracao, Transmissdo e distribuigdo; Instalacdes Elétricas Prediais: Emendas de condutores; Interruptor: Simples; Paralelo; Intermediario;
Tomada: de Uso Geral; de Uso Especifico; Fotocélula; Sensor de Presenca; Programador Horario; Campainha; Minuteria; Dimmer; Dispositivos
de protecéo (disjuntores, fusiveis e DPS); Leitura e interpretacdo de projetos elétricos; Dimensionamento de condutores e disjuntores pela
capacidade de corrente e queda de tensdo; Aterramento de instalagdes elétricas. Norma NBR 5410 (Instalagbes Elétricas de Baixa Tensao),
Norma NTC 901 100 (Fornecimento em Tensdo Secundaria de Distribuicdo).

Eletricidade Industrial

Comandos Elétricos: Motores elétricos assincronos de inducdo monofasicos e trifasicos; Esquemas de interligacdes entre bobinas (tensdes e
correntes de linha e de fase); Dispositivos de manobra, sinalizagio e protecio de sistemas elétricos industriais; Sensores industriais; Quadros
de comando e acessorios para instalagdo de acionamentos elétricos industriais; Simbologia e diagramas de comandos elétricos; Montagem de
quadro de comando para sistemas de partida de motores de indugao trifasicos; Partida direta, partida estrela tridngulo, partida compensadora;
Soft starter; Inversor de frequéncia; Dimensionamento de componentes para acionamentos de motores. Eletricidade Geral: Fundamentos de
eletrostatica e eletrodinamica; Geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia; Andlise de circuitos em corrente continua; Magnetismo;

213
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Eletromagnetismo; Corrente alternada; Circuitos monofasicos; Circuitos trifasicos; Andlise de circuitos de cormente alternada. Gestao industrial:
Saude e Seguranga no Trabalho; Relagoes Interpessoais; Educagdo Ambiental; Qualidade e Produtividade. Diagnéstico de falhas e defeitos
em sistemas elétricos industriais: Manutengéo: Corretiva; Preventiva; Preditiva.

Instalacdo de Alarmes, CFTV e Porteiro Eletrénico

Carga Horaria: 40 horas

Alarme Patrimonial: Principios de funcionamento; Cabeamento; Configuragdes; Central de alarme; Sensor magnético com fio; Sensor
infravermetho com fio; Sensor infravermelho de barreira com fio; Sirene. Alarme de Incéndio: Principios de funcionamento; Cabeamento;
Configuragbes; Central de alarme de incéndio; Acionadores manuais; Sensor detector de GLP; Sensor detector de fumaca. Circuito fechado de
TV: Cameras; Principios de funcionamento; Cabeamento; Configuracdes; Sistemas de gravagdo. Porteiro Eletronico: Central de interfone;
Interfone; Placa de rua; Fechadura eletronica; Sensor magnético.

VALORES PREVISTOS TOTAL: R$ 41.240,00

CURSO DE ELETRICIDADE INDUSTRIAL - ACOES MOVEIS R$ 16.496,00

CURSO DE INSTALACAO DE ALARMES, CFTV E PORTEIRO ELETRONICO - AGOES MOVEIS R$ 8.248,00

CURSO DE ELETRICIDADE PREDIAL - AGOES MOVEIS R$ 16.496,00

Atenciosamente,

fani Agnes
rente Unidade SENAI

Duvidas ou alteracdes referentes a presente proposta, favor contatar:

Danielle Carli

Sistema Federacdo das Industrias do Estado do Parana

SENAI - Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
E-mail: danielle.carli@sistemafiep.org.br

Autorizacdo da Proposta
N° QUO-1269599-M7T1C1 — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - 03.776.284/0034-69 — Rev.0

Autorizo a prestacdo dos servicos, conforme proposta apresentada.

DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razéo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE D' OESTE
Enderego completo: AV IGUACU 281 PREDIO
idade: Sao Jorge D'Oeste Estado: PR CEP: 85575-000
NPJ: 76.995.380/0001-03 Inscr. Estadual: ISENTO
Nome Representante Legal da Empresa: Leila Aparecida da Rocha
Nome do contato na Empresa: Leila Aparecida da Rocha
E-mail do contato na Empresa: gabinete@prefeituradesaojorgedoeste.gov.br
CPF do contato na Empresa:
Forma de Pagamento: Boleto Bancéario

Sao Jorge D'Oeste, 11 de abril de 2023
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D} e

Geic

=

anidar, supenntender fiscalicar, ditwia ou mcitedomesda, welos o
S d carge do Denartamenic Nacional, sopadirio ardeps, st O doo
3evico e poflanas praticands iodos 05 alus Necessmiog a0 plena exvrcicin de
suas lunghes;

CY apresentar 30 Consatha Naosors AR propostas ormamontanas, oz ho A0
S prestuctios de contas enusis do Diepariaimento Naciond, encaminig o

seslerinimenie cssa docurmentaging ac orgi COTC e e,

Y AEEeSENar anuaimente, an Connaedbo Nuconal o rdatonio dns atividadey
Lepias Caineantny Noacional

e} alpaniay 8 submicter A aprovacio, do Conualbiy Macicnal O QUatro dn
Pessual v Depatamento Naconal, donlio dos Hriles oicamenidnios,

£) udesitie, promover o demitic os setvenludnos do Devpartanento Nacional,
midtante aprovagdn do presidente do Conselhn Maucional,

GF fxaer as aplas de custo e dianas de SCuUs senadores madiants SOVECEG do
prasudente do Onnsatho Maciomal,

) voncedsr féias, liceogas e aphicar penas disuiplinares 8os servenindrios do
Oopaitanwrto MNacional, assm oMo asalver sobre a miovimantaoin o
pessoal, dentry dos  guadros tuncionats,  inckusive no que respein go
provinents dos cargos e fungiles de cantianga,

i submater 3 apraciagdo do Conselho Naciuoul propusighes sobire ansuntns
tus, fora da algada da decisdo do Diretor, sejam e interesse Jda Instituigin;:

Irabar conles e bancos e movimentar os fundos do Depardamenio Macitonat,
ainando os cheqgues com o presidents do Consalho Macionat, o com pessog
par ste designada, respeitadas as normas prevising no At 54;

hU ctnptr qualaquer missdo de naliresy taumea ou funcional que the Seja
atularida pele Consetho Naciona! ou pebo e pregidento:

D corneds Lolsas de estude, espeitado o disposto na letra gt Art 19 8 nu

Walra ¢ oo Agt 24, 3 - 1123098 3 oaion a0 ﬂ‘!:)ﬁﬂ ¢ i
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CAPITULO VI- —
Urgdios Regionais

Art. 31, No Distito Federal, nos Estados e nos Territdrios am que |ioovsr
fedrracio de irdistiias oficialmente reconhecidr o tiliada ao CQAN SUpirir oy
classe serd conatitiido um sousctho tegional e instaiads um daparta g
reghonal do SEMAL nom nartsicho na base territanial raspaciiva

SECAUT
Consalhos Reglnnas

Art. 32, Os consethee TENONRE 82 COMEOTan dog seguadan mombros

oderagan de indastias, que seig 0 seu presidoide nado, oo

b} de quatro delegados dus Attvidades industriais, escolbidos pelo Conselbn de
Reprasentantes da entidade fedorativa;

& de um delegado  das talegotias  econdmicas dos transpores. gas
comunicaghes e da pasca, escolhido pela associagio sindical e paior
hieramuia n antinuidade existenie no base temitorial respoctiva, )

d} do ditotor do Departamentn aginnal;

) de um representante o Ministério do Trabalha o Previdénsia Sociai, -
designadn pels HBular da pasha;

1 de um reprasomlante b Ministano da Educacin e Culluma, designada pald
sau tilular

a} de um representanio, o respectivo suplento, dos trabathadors da incdGetrin,
indicads pals Sruanizacas dos frabalbadoeres mois representativa i regiiio

tarigralo iica. Os mpresentantes a que se referam as alinens ", e g vy
EXPYCEIAG 0 miendaln por dots anos, sonds permoltida & FRGODUMGA O e s 4
i8i¢on da representicio nos casos das alineas "o” & "o 1 ®- ora‘;';nﬁqqlga;’rg*ﬁ gxgm ‘ ;
DAadA] 2

i Ganhapay 8 e Frad siee adptenliAl
Art. A3, Ocupario os lugares dos consahaios TRGIGNAS, s Sanng I?“f‘ﬁ?" o eame o i!!ﬁ
Impedimienios, us substilutns eslattaros, ou os suplentes dasignados WA
i SN IEHETSCOCTESTHLTE
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At 34, Compote a rada Conselho Regional: E d-2ut. Hibid e '?isgjz‘g,’ﬁﬁ‘;ﬂ’s 3;;1 0}
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w) volur, em wverbas globais, o sicamento o Depatalent
sUbMRIE 1 Ao porer compatans;

b} aatorizar as lransieréncias & as suplamentaches de dota
pede diretor do Departamento Regional, sncaminhando o assy
da autuidoue competente quande as alterscdes excedonay o
I Pt canto) de eada vedy

3 A0l aciey
@ aprovacho

Y vinile &

Shapeciar perindicamaonte a secigio OFCAMentina na ragiio;

T eiwminar anualimenie o ovestano de beny g carge da admimistrogdo
:l:ij:a‘xsmll

. e} delibirar solre a prestacao ce contas anmal do Bepartamenta Rogional, a
aual deve @ ser provismente subimatida 8o seame de s Connssho de Contas

@ g b fetorem os amigos 35 e 36

Hesulver sohre os conlraios de construgae cc escolas na Y,

GHAnOrar 3 compria, ou o recehimeanto por gcacdo, de bans mbveis,

O} dar paricr sobre a alienag@o ou gravame de bens moves o encaminha-la
& decisio do Consefho NMacional:

i} avlorizar a alienacio de bans indvois patrimonials que estejam soh a
respongsbilidade da administracio regionat;

1} delitusir sobre o relatono anual do Departamento Regional, emstendo s
via dele so Departamenta Nacional, em temipn (dil, para o praparo do elnioro
arpdad deste drgéo; !

kY desaoponhar as bowmnbdnas que e forem delegadas ek ¢ ot
NAC s,

i anodev dis paopesta do Direlar do Departameanto Ragonal, dibbea sobig s
tiusedios G peusoal, frar 02 padices do vancimentos, detenntne o aitério ¢ o

] Gomca dis promosbes, bt como examinar quamqQuer resiustamestdos e

! siatirans,

M} ixar & remuneraciic do direlor do Depanamento Regiona! dentro dos niveis
wstabiciecidus pelo presidente co Conselhg Nacional,

rl adlurizar o Depatamento Regional o aplicar a5 penas-provistmes= oW oIS
legislaydo vigante aos empregadores que nac cumprirer us Gi%ip: ’éi*i:'[#;’i‘é‘f ﬁ%ig,}]ﬁ?rg"{j‘? e i
tegulaentanes @ regimantais relafivos ao SENAL cexubeVIet § s 60320 123 oucdaadely |
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i estabelecer as normius interras o sey funclonaments;
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Pl Bslabalecer a cédula do presenca dos conseltheiros, ~nae-poliendo . onta

axceder, mensalkrente, p vain: do salario minmo mensal da reqgiao,

Gl autotizar » connessan de zontribuighes 4 faderagdo de irdushing de eug
Jese territon) aid o fimite de um par ceno da receita regional.

Art. 35. O Coneelho Regional designars 3 (rés) dos sous membros £ars
corstituirem uma Comissas da Cantas gue terd a incumbéncie de fiscalizar
execucio  orgamontira. bem tomn & movimentacio de  Tundos
Pepartaments Regional “

iy

Art. 36. Para » desemponho 42 suag atibuighes a Comissfo de Coptas

dispora de auditores que deverdn ser contratados pelo prasn mdsimo de 18
{dernitn) meses,

& 17 Os auditores nan poderde ser contralados POT Ut periodo antes de
transcomido o prazo de 2 {dois} anos do términa do Ultime cantralo,

5 2° slem das alibuigdes que thes forem deteminadas pela Comissac de
Contas deverdn gs auditares encaminkar a esta um cerificads de revisio 2 ey
exaiido day contas.

Art. 37. Compete aos presideniss dus conselhog reqionais:
21 dirigir o plenario do Consstho Regionat;

LY fazer cumpric, sob Suas responsabilidades administrativas, Iodpe  as
resolugcies emanadas do Conselho Regional, 7

Art. 38, Ox conzelhos regionais retnir-se-Jo, erdinariamente, uma vor pormas.
€, extraordinariamente, quande convosados peio presidente ou por dois frzﬁg::;vs,fg 5
de seus membos, aplicando-se-lhes, quanio ao funcionamenin, o dispasts o™
arigo 25 e seus pasagratos 16 2, .

. SECAO i
Dos Departamentos Regionais

: 0070 §
mediante entendimento com o prasidente do Consclhol Regioni, Ifisipl TH 3 ,U Ag)j na
presidente do Consetho Nacional e por este gemissivel "ad-ndufiF XHAVE e T B39 529 i

Art. 39. Cada Departaiments Rasional stra dirgido por um cfﬁre!_gr- NOMIBHT G TN 3(‘2

: . 3 ial) Isaieivo ob
escolba recall em pessca que. alem de ter formagiio uni wrsilitia, Py i (U, 7113, 1At

14,9,
conhecimwntos  esporialzados de  ensino mdushial, comy nxg}ez;,an}t:i;x o I3HGR I%C«G%?L\S mg.:sé 3} i
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b G Paragrafo unico. O Diretor Regional serd substiluido, nos seTs TmpEimaTgs, — - —
| By Te 1opor quemn for designado pelo presidente do Conselho Regional, dentre do
; auadio do serventudrios do Deparfamenio Regional.
*
; ¥
i Art. 40, Compede a cada Departamento Regicnal:
al submeter ao Conselho Regiona! o tlano para a rsalizacho du aprendizanem

ta reghie

by walabeecer, medianio aprovagdio 4o Oon  Regonal, @ locabzacao ¢ s
planos de inslalagao  do escolas, Cursos e auur's!uisz.:axvsranw & UMos
rirausindnus para operanos mainres de 18 anps;

‘ G ROGPErEr, oom as empreses contnbumntes, na realicacio da sprendizagem e
treinamento de mao-de- {)bra na proprio emprego, eaborande planos e
programas;

d} complementar, quanda convanente, o tinrinamento de pessoal reahcaciw rAas
empresas contriburntes;

o) elaborar programas, sérias malhdicas, livees e matenal didatico, SEMPre qur\
possivel em colaborasdo com o Departaments Nacional,

T} cuidar do apereigoamento do seu pesseal docente, tGemes ¢ administrativa,
arficulando-se, para isso, com a Departamento Nacionat;

a) verificar o rendimento escolar dos diversos cursns & adotar medidas para o o {
seu aprimoramao, de maneiaa a asseguran a ehuéncia oo ensing mimistrado
nas pucolas doe SENALL na regiae;

b} tazer realizar as provas de habilitagdo para a concessfio de certificados. de, -
apretwlizugem e de cantas de oficios;

S

¢ expedir cenificados de aproveitamento, cerificados de aprendizagem e

I catlys de oficios;

it elaborar a prooosty orgamentaria, em verbas globas, & preparr 8 prestacan
de contas anual do Departamento Regional;

k) manter em dia ¢ em ordem a escrituragdo conlabii, adotande o plaro de
conlas aprovade pelo Consaetho Nacional,

DISITORS 3 CATOH "G 470 €
1} aplicar as penas previstas na legislacio vigemie aos erpr :q.xdore§ ﬁgﬁrﬁﬁ: THITUAR
curnprnemn os dispositivos legals, regulamentares ¢ regime ntsfs:xmlam!os ity mn? s.'u BJlfﬂ? ug"g
SENAL obedecida o disposto na jetra ™ do art. 34: gy ad) .;ntenu ol

.a. m&ﬁ
» o JEZ*T.}&‘II& ‘C@&‘W
m} eladborar o relatono anual das atividades do DepantamentoiRegionata g, v tozeey \efluses ;1;‘%

T0§TAT S1G5 Aty urionsl @ ¢ .
An'm'("‘;&%! Mnepanamemc legioral V9 ("3&'8{5 Wik B30
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! o 5 =1 azer cimpnt, s0b sua msponsanilidade funcional, todas—as roasntding -~ o
iw | amanades do Corsaths Regions & oncaminhadas Pk sou presigants,

E O il
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i

fy 2rgatizar superinlender o fscabizarn dirsla ou indirctamento, lodos g
mmc,-ps do Departamew?c Regional, expedindo ordens insimgdns de servico o
frsmi.?knas 2 praticatdo todos 08 atos NeCessarios ag plano pxermio de 51 e
LINGHes: ‘

apresentar po Congalhe Faaional as proposiss oreamentanias o Ak
Hacoes de contas anez g Depadtamaerto Regional, sncaminhandie s,
pesienormentc, ao orgas competeris;

‘i} apresertar, raustmeste, ao Consatho Regional, o relatirio das atividad e deo
Dipariamento Ragonat:

o} organizan e submetar, ao Conselho Regicnal, o quadio de pessoal dn
Lesparlamentn Regional, danko dns limites orgamentarios:

] "”?w“’r‘ Promover o demitic os serventudnios do Departamento Regionsl,
modianic: aprovagio do pesidente do Conseitio Reagional:

U concecer fenas, leengas e apicar penas disciplinares nos serventudrios (o
Departaments Regionc!, assim comn cesolver sobr & mevinmntagSo e
pessoal, dent dos quadros {uncionars, nclusive no aue raspedn an
provimento dos cargos ¢ tungaes de conf, anga, '

h i tixfar as ajudas du custo 2 didrias de sous aervidores resstliants apeavig o
Frasidents do Conzetho Rogional "

frabrir contas ¢ movimantss ns luwios do Depaamento Regional, assweanda
os cheques com o Presidente do Consealho Regional ou poesna por mnle
designnta, respeitadas as npmes previstas no Adl, 54, .
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Art 42, 1 pxarcioio de todan as fungies do Servigo Nacional de Aprondicagce grans pree oytinsivad
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| P REEISTAD CIGLBRG i
L Arl 43, O Estatule dos Senidores do SENAL sstabelsrs
el ¢ deverss dos funciorarios da enfidade am todo o Pais.
Reltos %
P T " § 20 . . . y
Lot | Art 44, Os sorvidores do SENAI estdo sujsilos 2 legisiacio dn trabsthn e da ;
g i previdénciz social, oonsiderardo-se o Sewvige Nacional de Aplendizagem
g Industrizt, na sua qualidace de enlidace civit de dirsiin privado, como emipresa
LIpranadara.
| . . ; . . ; 5
i Pardprato Unicoe. Os servidores do SENAL sario seguracns obrigatdios dao |
lstituto de Aposemtadoria o Pansbes don Induetridring
H ’
i ‘ CAPITULO vill
Daos Recursos do SENAT
Art 45 Constituem receita do SENAL
d) as contribuigies previstas em lel;
b} as doagoes e legados; g i
i . i
c) 88 subvencies: ; '
j o) 58 miuitas arrceadadas por infragdn da disposilivos kegais o regulmmentans,
@) rendas onundas de prestagdes de servigns e mulaches patrimoniss, |
inclusive as de locago de bens do qualquer naturers: E - -

as werglas eventuas,

Art 46, A anecadacdo das contibuigbes davidas ao SENAI sed feita pelo,
fustitubir o Caixa de Aposentadorta o Pensdes a que estiver fliada a GImprass
confribnnte, concomitantemente cony a das contribuighes de pravidéncia socist,
fuet ua tasn de cobranga administrativa, guer na fe cobranga judicial, correndo

GG i das porventura resultantes  no meseie fomo da inshtuigho
aldtktadadorsy

Art. 47, A titulo de indenizac@o pelas despesas com & amrecsdacac tets wm

favor do SENAL as instituigbes de previdéncia sosial deduridode.snosiante -

arrecadade: P ®- mgzmm 3 cATO# 3 QIIA0 S
i GAJADITHATUS
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F!“" TAY 11 e 7% oo
Ay el s orgdos arescadadpres e reembals3ran, sirgl: B £JEsinn
SUOS OOl IMpEssas £ ooom servigns de tetoains, 9 efolivacan dos
mammenlos destinedes zo SERAL -

ot 11 Y - [OOSR .-
{ku_.. dd: Dadduridas gy COMISEN0S 2 que se refere o artinn anfecadente. an
o Sirfiee S o et T 2 o . N Wl SR LSS O S 1Y
!;Y“,rnn.;}.n,.e_.‘ “& previdancia anlregardo an SUNAL até o dia 20 de cada mids Ao
mporlaneias srocadadas no b anter a
iant =1ogdi s {as ] 2nor, de acordo con SR
distribnicsa: : ' o e

ay d‘o Drffznrtalnn.c‘,-s\.tc‘: Na_ci@n:«*ﬂ' s2ra sntregus a mporancia corrannoadesiibe
conirbuizin adicionat e a quota de 15% sabire o eontrbug 8o gural;

,} ;1 ic:-: Departamentos Fogicnais sera entregue a imeodanms cosrespandontns

ol % da conteihivicae e

‘ { ¢ A\ oer s o 5 b
i:n}d‘}.' A ‘g,vnrr_?_.,, el da wrecadagdo a0 Dapariemento Wacianal ¢ aon
ﬂ»{ ¢ ;.«:fxgm::mos Fogionasis sora faita petas insttighos e pravidancia s lants
aundsamos, que doverdo ser majustados periodie: : o
! VG |er m : OmRcamants pels Depatdane
Naciunal do SENSI : " e

P i & v 28 P &

?“w’ D»; jits :.fr:_lr(,s meels, proceder-se-t @ acerins, sntragando se a0
‘\‘L,’ﬂf{;}lf*fjﬂf;)f:‘1(»,"!13&)?':&' amporiancia corespondento 8a diferancas argre 4.
ammcadagas efeivamente realizada ¢ os duodécs i )
- et 3 208 ¢ canes aotregues acs « vEns
Deprtan e ¢ ogues acs diverans

£ 9gn sifae o NIl sy AN 3 ¥

% f F‘I,-.wug fss; necessarias dedugdes, o Departamento Naciona! distvibtiird ss

L ;,p.i‘xa ,nm_é:,mg Regionaia 0s salios que thee couberem am conseqiiéngia des
aueros madsdos no patdgrato anterior, .

Art. 50, Visando an Mendimento de situagtus  especiais, determinacas

i?}gr-}mﬁ podaerde recolbor as suas rontribuicies dirtamento ans cofron (e »
Pon S sl A% £X 8 L P LT ST G -

Closrdiesrmbn )
a d,:__g::z'-.,:* u‘mca‘ f‘* i)e;artamenlu A cuos cofres forom racothidas eusae -
x:cirip .L:la(;;ﬁ)t'iis »,.)mmqem::am. e o dia 20 do més subsegienio, AR
cistibuicao de maneira idantica an que estiputam au etras o ¢ B do A, e

¥ N vhitzm clesedievrer s e gl ¥

. Art. >'§ A r_p;.:(.«ld destinada 35 dasposas de caraler goral, previsia nn Weamndae G

VIGSTAO D Coilrisharise crbrre: « o B g

VIRRIMG © caloulada snhre @ reenita Qeral do SENAL sera assim distribnics
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: OFILME
Fﬁgégﬁémm INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |
Da Sede, foro, base territorial, constituicao, objetivos e prerrogativas

Art. 1° - A Federagac das Industrias do Estado do Parand, associagdo sindical de
segundo grau, reconhecida pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, nos termos
da carta sindical datada de 18.08.1944, com duracgao por prazo indeterminado, sede e
foro na cidade de Curitiba, Parana, na Avenida Candido de Abreu, n® 200, 7° andar, e
base territorial em todo o Estado, é constituida para fins de coordenacéo, protecao e
representacao legal das categorias econdmicas da industria, com o objetive prioritario
de promover a defesa dos seus legitimos interesses e o seu desenvolvimento
sustentavel.

Art. 2°. - A Federagao das Industrias do Estado do Parana é formada:

a) pelos sindicatos representativos das categoerias econdémicas da industria que Ihe sdo
filiados;

b) pelas industrias, na qualidade de associadas, que ndo tenham representacéo sindical
no Estado do Parana:

¢} por associagOes setoriais das categorias econdmicas da industria, na qualidade de
associadas.

Art. 3° - Sao objetivos da Federagéo:

a) promover e estimular o desenvolvimento sustentavel da indastria paranaense;
b) representar, amparar, defender e coordenar 0s interesses da industria paranaense
na esfera judicial e extrajudicial;

¢) promover e estimular o desenvolvimento sustentavel e o fortalecimento dos sindicatos
filiados;

d) promover a defesa da livre iniciativa, da livre concorréncia, da propriedade privada,
do estado democratico de direito, da seguranga juridica, da justica social e do meio
ambiente;

e) estimular e apoiar as solugbes extrajudiciais dos conflitos individuais e coletivos,
fomentando a auto composigao, por meio da conciliagéo, mediagao e arbitragem;

f) zelar, em seu ambitc de competéncia, pela legitimidade, representatividade e

associativismo do Sistema Confederativo de Repr esgg*%'?é? ?indm?éﬁira IBUIDC
RIBUIDO~
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g) organizar e manter servigos que possam ser uteis aos sindicatos filiados e as
industrias, priorizando aquelas associadas ao sistema sindical, buscando a
sustentabilidade econdmica da Federagao.

Art. 4° - Sao prerrogativas da Federacao:

a) defender, proteger e representar os direitos e interesses diretos e indiretos da
industria, perante as autoridades administrativas e judiciarias, em qualquer instancia, no
ambito publico e privado,

b) atuar na administracéo da arbitragem, mediagao e outros meios pacificos de solugdo
de controvérsias ou conflitos de interesses, alternativos ao Poder Judiciario, atraves da
instituicao ou patrocinio de Camara de Mediagao e Arbitragem;

¢) dirimir, sempre que possivel, os litigios entre os sindicatos filiados;

d) dirimir, quando solicitado, os conflitos internos dos sindicatos filiados;

e) organizar, quando cabivel, junta governativa, dissolugao, incorporagao e eleigoes
sindicais;

f) eleger ou designar pessoas para cargos de representacéo nos diversos Orgaos em
que participa, sejam eles publicos ou privados;

g) dialogar com o Estado e a sociedade acerca dos problemas relacionados as
categorias econdémicas sob sua egide de representagdo, apresentando propostas e
eventuais solugoes;

h) firmar convengdes coletivas de trabalho na representagdo das categorias
inorganizadas em Sindicato;

i) impor contribuigbes aos Sindicatos, as industrias inorganizadas e as associagoes
setoriais filiadas nas hipteses autorizadas neste Estatuto;

i) organizar, dirigir e fiscalizar as entidades das quais a Federacdo participa, na
qualidade de sécia, associada ou mantenedora;

k) receber os recursos do SESI e do SENAI que Ihe sao direcionados nos termos dos
seus respectivos Regulamento e Regimento.

Art. 5° - A Federa¢do mantém, na sede, o registro de sindicatos filiados, por ordem
cronoldgica de ingresso, no qual deverao constar todos os dados necessarios a sua
identificacao,

Art. 6° - Sdo deveres da Federacao das Industrias do Estado do Parana:
a) pautar-se pelos principios da ética e da transparéncia;

b} buscar. ﬁammma.paxmangnte a qualidade e a melhoria dos servigos das entidades
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c) -assegurar a gratuidade do exercicio de cargos eletivos, na forma definida no presente
Estatuto;

d) proibir o trabalho remunerado com vinculo celetista no Sistema FIEP cumulado com
0 exercicio de cargos eletivos nas entidades que o compdem;

e) vedar a cessao, gratuita ou remunerada, de quaisquer de suas sedes para realizagao
de eventos ou encontros de indole politico-partidarias:

f) manter servicos de assisténcia e consultoria aos Sindicatos filiados, atuando como
6rgao tecnico e consultivo, no estudo e solugao de problemas que se relacionem com
as categorias ecmémicés da indistria;

g) fortalecer e valorizar 0s Sindicatos que lhe sao filiados.

Capitulo Il
Do Sistema FIEP

1104662
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Art. 7°- O Sistema Federagao das Industrias do Estado do Parafna - Sistema FIEP - é

integrado:

a) pela Federacéo das Industrias do Estado do Parana;

b) pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — Departamento Regional do
Estado do Parané;

¢) pelo Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Estado do Parand;

d) peio Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Estado do Parana;

e} pelo Centro das Industrias do Estado do Parana:

Paragrafo unico - Outras Entidades que vierem a ser criadas dentro dessa vinculagao
integrardo automaticamente o Sistema FIEP.

Art. 8°. - Cada um dos entes integrantes do Sistema FIEP conta com autonomia propria

de gestdo, nos termos dos seus normativos especificos.

Capitulo i
Da filiag@o, dos direitos e deveres dos Sindicatos filiados e de seus delegados

Art. 9° - E direito dos Sindicatos requererem a sua filiagao a Federagéo das Industrias
do Estado do Parana, desde que representativos de categorias econémicas da industria,
com base territorial no Estado do Parana, e que estejam regularmente constituidos e

satisfagam os requisitos legais, deste Estatuto e das normas gue MSBQ g;%[}g?g)e;f‘sk p
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Art. 10 - A filiac@o do Sindicato é deliberada, no que respeita aos requisitos formais,
pelo Conselho de Representantes, mediante pedido da Entidade interessada.

Paragrafo anico - O pedido de filiagac a Federagao por parte dos Sindicatos depende
da apresentacao prévia dos seguintes documentos:

a) prova de existéncia legal e de representagao de categoria econémica sob a égide da
Federacdo, mediante comprovagao de seu registro no 6rgao competente, bem como de
que nao ha qualquer impugnagao administrativa ou judicial a respeito;

b) copia de seu Estatuto devidamente registrado em Cartério competente;

¢) copia da ata da assembieia geral extraordinaria que autorizou ¢ pedido de filiagao a
Federagao;

d) copia auténtica ou autenticada da ata de Eleigdo e Posse da Diretoria em exercicio;
e) cépia da ata ou documento que contenha a indicag@o dos delegados representantes
junto a Federagéo,

f) comprovacao de estar com suas informagoes atualizadas no Cadastro Nacional de
Entidades Sindicais ~ CNES no site do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

g) declaracéo assinada pelo representante legal da entidade de que nao estao filiados
a outra entidade sindical de grau superior que possua base territorial coincidente com a
base da Federagao,

h) declaragao de inexisténcia de confiito referente a base territorial ou categoria
econdmica com sindicato filiado a Federagao;

i} os sindicatos de base interestadual ou nacional deverdo comprovar a existéncia de
no minimo uma Delegacia Regional local, bem comao arrecadagado sindical das
industrias localizadas no Estado do Parana em favor da FIEP.

Art. 11 - Sao direitos dos Sindicatos fillados:

a) tomar parte, votar e ser votado nas assembileias do Conselho de Representantes,
por intermédio de delegado representante eleito e credenciado;

b) submeter ac exame da Diretoria questbes institucionais ou de interesse da Industria;
¢) solicitar apoio a Federagdo nos casos de interesse da categoria econdémica que
representa;

d) ter acesso aos servigos oferecidos pelo Sistema FIEP, conforme disposto em
normativos proprios;

e) mnvocar o {Scnseiho de Representantes na forma do artigo 30, “b” do presente
Estatuto; Rl
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f) formular pleitos alusivos a elaboragdo de estudos ao acompanhamento de
reivindicagbes e a gquaisquer outras medidas ou providéncias de seu interesse ou das
categorias que representam.

Paragrafo unico - Os direitos dos Sindicatos filiados s&ao intransferiveis.

Art. 12 - Sao deveres dos Sindicatos filiados:

a} cumprir as disposicoes deste Estatuto & as deliberagdes da Diretoria e do Conselho
dge Representantes;

D) pagar pontualmente a anuidade. fixada em assembleia geral do Conselho de
Hepresentantes:

¢} repassar a Federagao ¢ a Confederagdoc, no momento oportuno, a parte que lhes
cabe no rateio da contribuigdo confederativa;

d} manter a regularidade dos mandatos eletivos e encaminhar a Federagao copia da
ata de eleigao e posse, devidamente registradas no cartério competente;

e) realizar elei¢ao sindical, conforme as regras previstas no Estatuto do sindicato, bem

como na legislacao em vigor;

) protocolar as atas, devidamente registradas, da eleicdo e da posse referentes a

gestao em curso, em até 60 (sessenta) dias, a contar da data da posse,

g} protocolar, anualmente, as atas, das assembileias de presta¢ao de contas e previséo
orgamentana;

h} manter suas informagtes atualizadas no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais -

CNES no site do MTE, com a devida indicacao da gestao em exercicio, filiagao a

. Federagdo, bem como a Contederagac Nacional da Industria ~ CNI;

1) prestigiar a Federacao por todos os meios, contribuindo para o alcance dos objetivos

desta Entidade e de seus filiados.

oo
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Capitulo IV “
Da Adveriéncia, suspensaoc e eliminagao dos sindicatos filiaﬁos .

Art. 13 - Os Sindicatos filiados estao sujeitos as penalidades de adverténcia, suspenséao
e eliminagao do quadro da Federagao.

I ~ A pena de adveriéncia, passivel de aplicagdo pelo Presidente da Federacgao, podera
ocorrer nas seguintes situacoes:

a) pelo descumprimento dos deveres impostos no artigo 12;
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b) pelo término do mandato ha mais de 30 (trinta) dias, sem que tenha sido convocada

nova eleicao.

il - A pena de suspensio, passivel de aplicacio pela Diretoria da FIEP, de até 180 (cento
e oitenta) dias, podera ocorrer nas seguintes condigoes:

a) nos casos de reincidéncia ou nao cumprimento ao disposto na alinea “a” do inciso L
b} caso o Sindicato nao convoque, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da ciéncia
da adverténcia, eleigdes sindicais para regularizagao do previsto na alinea “b” do inciso
i

11 - A pena de eliminacéo, passivel de aplicacéo pelo Conselho de Representantes da

Federaco, podera ocorrer nas seguintes situagdes:

(2° RTD - CURITIBA/FT
b) se constituir em elemento prejudicial a entidade; i

a) por ma conduta;

n |
¢) por falta cometida contra o patrimonio da Federagao; ﬁg 110 4 6 62 1

d) desrespeito a dispositive estatutario;
e) dissolugéo da entidade sindical; _ MICROFILME
f) caso o Sindicato nao convoque, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da
ciéncia da suspensdo, eleigdes sindicais para regularizagdo do previsto nas alineas “b”
dos incisos L e Il

g) pela reincidéncia em quaisquer das hipoteses de suspensao.

§ 1° - A aplicagcao das penalidades deve ser precedida da manifestacéio do Sindicato
filiado, o qual pode aduzir defesa prévia, por escrito, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da ciéncia inequivoca da instauracao do procedimento.

§ 2°- Das penalidades impostas cabe recurso, com efeito suspensivo, dentro de 15
{quinze) dias da sua ciéncia ineguivoca, direcionado ao érgao Colegiado imediatamente
superior aquele que fixou a penalidade, e, em sendo a penalidade de eliminagao, ac
proprio Conselho de Representantes.

§ 3° - O Sindicato eliminado podera reingressar no quadro associativo mediante nova
proposta, desde que se reabilite plenamente, a juizo do Conselho de Representantes.

§ 4° - A aplicagao das penalidades deve atender aos principios da razoabilidade e da N o
proporcionalidade, assim como aoc da respansabilidadersubietiva do, infrator; /M‘M\ . 4’;{; N\ g\
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Capitulo V
Das condicoes de votar e de ser votado

Art. 14 — Sao condigdes para o Sindicato filiado exercer o direito de voto em assembieias
gerais ordindrias ou extraordinarias do Conselho de Representantes:

a) ser filiado ha mais de 12 (doze) meses a Federagao;

b) estar no gozo de seus direitos, na forma deste Estatuto;

¢) achar-se quite com a Tesouraria;

d) fazer-se representar por Delegado Representante eleito em eleicdo regular da

entidade a que estiver representando;

§1° - Qualquer que seja 0 numero de representantes que compbem a delegagao de

Sindicato filiado, a cada delegacéo cabe o direito de apenas um voto.

§2° - O direito de voto ¢ privativo do Delegado eleitor titular ou suplente credenciado por

seu Sindicato, vedada a outorga de procuragao.

Art. 15 - S&o condigbes para ser votado, além de outras previstas no Estatuto e no
Regulamento Eleitoral:

a) integrar ha dois ou mais anos uma das categorias econdmicas da Industria;

b) estar associado ha mais de 12 (doze) meses em Sindicato da sua categoria fillado a
Federacao das Industrias do Estado do Parana, também ha mais de 12 (dozej meses;
¢) o cargo de Presidente da Federagao somente podera ser exercido por brasileiro,

d) o empreséric que se candidatar ao cargo de Presidente deve ter participado da
Diretoria de um Sindicato filiado e ainda ter concluido pelo menos um mandato para ©
qual foi eleito;

@) os cargos eletivos da Federagao s6 podem ser ocupados por industriais que sejam
domiciliados no Estado do Parana;

f) o candidato a cargo da Diretoria, do Conselho Fiscal ou da Delegagéo Representativa
da Federagao nao pode ocupar, no ato da sua candidatura e durante o seu mandato,
cargo eletivo em outra entidade sindical de segundo grau filiada a Confederacao
Nacional da Induastria — CNI

TT————
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Art. 16 - Aos sindicatos de base interestadual e nacional é exigido para o exercicio do
direito de sufragio e de ser votado, além das demais exigéncias previstas no presente
Capitulo, que comprovem o recothimento das contribuicbes devidas a Federagao, a
existéncia de Delegacia no Estado do Parana e a efetiva participagdo das industrias
paranaenses na atividade sindical.

Capitulo VI
Da administracdo e estrutura organizacional e suas competéncias

Art. 17 - A Federacao € dirigida e administrada pelo Presidente; conduzida pela
Diretoria; fiscalizada pelo Conselho Fiscal; representada na Confederacao Nacional da
industria pela Delegagac Representativa; subordinada as deliberagdes do Conselho de

R entantes. s
e FEYD - CURE ,,
Secéo | ?;g; 1?{}&662

Da Diretoria !
MICROFILME

B——E L

Art. 18 - A Federacic é dirigida por uma Diretoria composta de 22 membros:
Presidente, 15 Vice-Presidentes, 1° Diretor Secretério, 2° Diretor Secretdrio, 3° Diretor
Secretario, 1° Diretor Financeiro, 2° Diretor Financeiro, 3° Diretor Financeiro e igual

numero de suplentes, todos eleitos quadrienalmente pelo Conselho de Representantes.

§ 17 - Ja na chapa, os candidatos devem ser nominados com a especificacao dos cargos
a que concorrem.

§ 2°- Inexiste vedacao a qualquer tipo de reeleigdo, com excegéo ao Presidente da
Federagao que pode ser eleito para no maximo dois mandatos, sejam eles consecutivos
ou Nao.

Art. 19 - Compete a Diretoria;
a) conduzir a Federacdo, cumprir & fazer cumprir este Estatuto e aplicar as penalidades
nele previstas;

b) reunir-se ordinariamente ao menos uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario;

c) aprovar a criagédo de conselhos, comissdes, relatorias, grupos de trabalho e
coordenadorias;
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d) designar representantes da Federagéo junto aos organismos publicos ou privados,
inclusive para o Conselho Fiscal do IEL, em que tal representagao nao exija a escolha
por meio de eleigdo pelo Conselho de Representantes:

) aprovar o balanco e demais demonstracdes contabeis, elaborados por contabilista
habilitado, a prestacao de contas de cada exercicio e a previsao da receita e despesa
para o exercicio seguinte, apresentando-0s, com o respectivo parecer do Conselho
Fiscal, a deliberacao do Conselho de Representantes;

f) elaborar, anualmente, por meio de comissao designada na forma deste Estatuto, o
plano de trabalho para o exercicio subsequente a deliberagao do Conselho de
Representantes;

g) elaborar, anualmente, por meio de comissao designada na forma deste Estatuto, o
relatorio de gestao do exercicio findo para subsequente apreciagdo do Conselho de
Representantes;

h) suprir, quando necessario, & por proposta do Diretor Financeiro, acompanhada de
parecer do Conselho Fiscal, as dotacdes orcamentarias por natureza que se
apresentarem insuficientes para o atendimento das despesas previstas ou ndo incluidas
no orgamento, mediante a abertura de créditos adicionais, ajustando-os ao fluxo de
caixa, com subsequente encaminhamento a deliberagao do Conselho de
Representantes, na Assembleia Geral Ordinaria de Prestacdo de Contas;

i) decidir sobre qualquer matéria que lhe for submetida pelos seus membros,
respeitadas as competéncias do Conselho de Representantes:

1) administrar o patriménio da Federacéo na forma prevista no artigo 44 deste Estatuto;
k) contratar auditoria responsavel pela andlise e exame dos processos contabeis, da
consisténcia das contas e das demonstrages;

I) propor ao Conselho de Representantes a alienagéo ou o gravame de bens imoveis
de propriedade da Federacéo;

m) decidir sobre a participacao da Federacao na qualidade de stcia ou associada de
outras pessoas juridicas;

n} instaurar processo para aplicagao das penalidades previstas: nqssg W@%é{f i‘”%*n

membros da Diretoria; f

o) aprovar a politica de viagens internacionais: § e 1104662 |
p) aprovar o plano de cargos e salarios da Federacao:

q) orientar a estratégia de atuagéo do SESI/PR e do SENAVPQ& semW@an MFE

administrativa e financeira, dentro do modelo legal estabelecido; o

r} promover a gestao do IEL/PR, conforme prevé o Estatuto do Instituto; | } ‘\
N

8} aprovar o Regimento interno da Diretoria.
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§ 1°. As decisdes da Diretoria serao tomadas por maioria de votos, com a presenca de,
no minimo, metade mais um de seus membros titulares.

§ 2°. Na auséncia dos vice-presidentes assumirdo, para todos os efeitos, os Diretores

suplenies presentes. na ordem de inscricac da chapa.
§ 3°. O Presidente nao votara nas reunides da Diretoria, exceto em caso de empate.

Art. 20 - Ao Presidente compete:

a) administrar e dingir a Federacao;
b) representar a Federagao ativa e passivamente, extrajudicialmente ou em juizo,
podendo delegar poderes e nomear procuradores devidamente habilitados &
representa-lo em qualquer instancia;
¢) convocar e presidir as reunices da Diretoria e do Conselho de Representantes;
d) autorizar a admissao e a demissdo de empregados, estipular-lhes salarios, assim
como lota-los nos diversos departamentos, servigos, setores ou unidades, observado 0
plano de cargos e salarios da Federacao,;
e) nomear os membros dos conselhos, comissdes, grupos de trabalho, relatorias e
coordenadorias;
f) organizar servigos intemos, criando, modificando ou extinguindo departamentos,
sServigos e setores;
g) conferir outras tarefas ou atribuigbes, além das inerentes aos cargos, aos membros
da Diretoria, preferencialmente aos seus Vice-Presidentes;

. h) autorizar a realizacao de despesas, assinando, com o Diretor Financeiro, os cheques
e quaisquer outros documentos de natureza cambial ou patrimonial;
i) delegar competéncia para oS Vice-Presidentes para que possam realizar atos
administrativos internos de sua responsabilidade;
) estimular o estreitamento das relacoes da Federagao com os Sindicatos filiados,
entidades de classe e com todas as categorias econdmicas:

k) cumprir as decisdes do Conselho de Representantes e da Ditetonairy . ¢ TETTITYTTY,

&*u?%~$‘>:‘&5§"¢"s

i
i
:

I) cumprir e fazer cumprir este Estatuto. é
| K 11046¢
Art. 21 - Aos Vice-Presidentes compete:

a) substituir o Presidente nos termos dos artigos 40 e 41 dessb Estatid:CROFILME
b) representar a Entidade por designa¢ao do Presidente;

§ &))Q (&%) JM&»&W& Cuarititage o EREC
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c) desempenhar as atribuicdes que lhes forem conferidas pelo Presidente e pela
Diretoria.

Art. 22 - Ao 1° Diretor Secretario compete: L RAD - CURITIBA/PW
a) secretariar as reunides e as assembleias gerais, , P
G 11046672

D) organizar a pauta das reunides e das assembleias gerais

¢} diligenciar para a boa guarda dos arquivos da Entidade;

d) assinar as atas das reunides e das assembleias gerais; i
e} executar outras atribuigdes que lhe forem conferidas pelo Presidente ou pela
Diretoria.

Art. 23 - Aos 2° e 3° Diretores Secretarios compete:

a) substituir, pela ordem na vaga, o 1° Diretor Secretario em suas auséncias e
impedimentos, e auxilid-io, quando solicitado, nas suas atribuigbes;

b) executar outras atribuicdes que lhes forem conferidas pelo 1° Diretor Secretario

Art. 24 - Ac 1° Diretor Financeiro compete:
a) compartithar com o Presidente a gestao economico-financeira, propondo, quando for
0 caso, sugestdes para o seu aperfeicoamento,
b} superintender os servigos contabeis;
¢) elaboerar, por contabilista habilitado, ¢ balango e demais demonstragbes contabeis, a
prestacao de contas de cada exercicio e a previsdo da receita e despesa para o
exercicio seguinte, apresentando-os a Diretoria;
. d) diligenciar para a boa guarda dos livios e arquivos financeiros e contabeis da
Entidade;
e) realizar recebimentos e efetuar os pagamentos que forem autorizados pelo
Presidente, assinando, com este, os cheques e quaisquer outros documentos de
natureza econdmica e financeira, cabendo a Diretoria decisao sobre eventuais conflitos;
f) apresentar, trimestralmente, a Diretoria um balancete da situacdo econdmico-
financeira da Entidade, subscrevendo as pegas contabeis respectivas, de acordo com &
legislacao vigente;
g} propor a Diretonia, ad referendum da assembleia geral, a abertura de créditos
adicionais quando as dotagoes orgamentarias forem insuficientes;
h) representar a Federagao, em conjunto com o Presidente, perante as instituicbes
financeiras em geral;

2° OFICIO st
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iy apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e¢ ¢ balan¢o anual,
devidamente auditado;

i) acompanhar auditoria responsavel pela andlise e exame dos processos contabeis,
da consisténcia das contas e das demonstragoes;

k) acompanhar a execucgaoc da prestacao de contas, do periodo da sua administragao,
quando do término de mandato;

I} reunir-se regularmente com os demais Diretores Financeiros para anadlise da

administrac@o contabil/financeira.

Art. 25 —~ Aos 2" e 3° Diretores Financeiros compete:

a) substituir, pela ordem na vaga, o 1° Diretor Financeiro em suas auséncias e
impedimentos e auxilia-lo, quando solicitado, nos servigos de Tesouraria:

b) executar outras atribuigbes que Ihes forem conferidas pelo Diretor Financeiro,

¢) reunir-se regularmente com o 17 Diretor Financeiro para analise da administragao

contabil/financeira.

Secgao |l
Do Conselho de Representantes

Art. 26 - O Conselho de Representantes, orgao deliberativo maximo da Federacao, €
composto por 01 (um) Delegado titular e 01 (um) suplente de cada Sindicato filiado,
sempre respeitando o contido no Estatuto de cada Entidade, cabendo o exercicio de um
voto por Delegacao.

Art. 27 - Compete ao Conselho de Representantes:

i} Nas eleighes:
a) eleger a Diretoria, 0 Conselho Fiscal e a Delegacao Representativa junto a
Confederagao Nacional da Industria — CNI;

i1} Na plenitude de seus poderes:

a) dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Delegagéo Representativa eleitos para
cada mandato;

b) deliberar, anualmente, sobre o plano de trabalho elaborado pela Diretoria para o
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c) deliberar sobre a alienacdo ou ¢ gravame de bens imdveis de propriedade da
Federagao;

d) deliberar sobre as demonstragtes contabeis, financeiras e o relatdrio de gestéo de
cada exercicio findo;

e) deliberar sobre a previsdo orcamentaria da receita e da despesa para o exercicio
subsequente, a destinacéo dos recursos excedentes ou o suprimento do déficit;

f) conhecer todas as questoes que ihe sejam submetidas pelos Sindicatos filiados,

g} deliberar sobre a estratégia de cupula a ser adotada pela Federacao em assuntos de
inequivoca relevancia e manifestar-se sobre pleitos ou problemas que lhe sejam trazidos
a debate ou a deliberagao pelo Presidente ou pela Diretoria.

h) apreciar agtes e recursos interpostos em relagéo a atos praticados pela Diretoria e
seus membros, assim comao quaisquer outros julgados convenientes;

1) aprovar o Regulamento Eleitoral da Federagao.

Art. 28 - O Conselho de Representantes da Federacao reunir-se-a em assembileia geral
ordinaria ou extraordinaria.

§1° - As assembleias gerais do Conselho de Representantes deverao ser convocadas,
por meic de edital firmado pelo Presidente e publicado, ao menos uma vez, em jornal
de circulagéo na base territorial da Federagéo, com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias uteis para as de natureza extraordinaria e de 05 (¢cinco) dias uteis para as de
natureza ordinaria, contados da data da sua realizacac ou por comunicado aos
Delegados Representantes dos Sindicatos filiados, por qualquer meio idoneo, com
confirmacao de recebimento.

§2° - As assembleias gerais do Conselho de Representantes sdo soberanas em suas
decisbes, desde que nao contrarias as leis vigentes e a este Estatuto.

Art. 29 - Realizar-se-ao assembleias gerais ordinarias:
a) uma vez a cada ano, até o dia 30 de abril, para deliberar sobre as demonstragoes

contabeis e prestacdo de contas, com o respectivo parecer do Conselho Fiscal, e o

relatdrio de atividades de cada exercicio findo;
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b} pelo menos uma vez a cada ano, até o dia 30 de novembro, para deliberar sobre o

plano de trabaltho elaborado pela Diretoria, sobre a previsao orgamentana da receita e
da despesa para 0 exercicio subsequente e a destinagao dos recursos excedentes, ou
suprimento do déficit;

¢} uma vez a cada dois (2) anos, para eleger os Delegados das atividades industriais
junto aos Conselhos Regionais do SESI e do SENAI;

d} uma vez a cada 04 (quatro) anos para a eleigao dos membros da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Delegag¢ao Representativa junto a Confederagéo Nacional da
industria - CNI, nos termos do Regulamento Eleitoral;

&) uma vez a cada 04 (quatro) anos para dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e &
Delegacao Hepresentativa junto a Confederacao Nacional da Industria — CNI;

f) para deliberar sobre a admissac de novos Sindicatos ao quadro associativo da

Federagao.

Paragrafo unico: os pedidos de filiagao de sindicatos a Federagéo serdo deliberados na
primeira assembieia geral ordinaria ocorrida apos a sua formalizacdo conforme as
exigéncias deste Estatuto.

Art. 30 - Healizar-se-ao assembleias gerais extraordinarias:

a) guando o Presidente ou a maioria absoluta da Diretoria julgarem necessario,

b} por solicitagao, dirigida ao Presidente, em requerimento subscrito por no minimo 1/5
dos Sindicatos filiados em pleno gozo de seus direitos, por meio de seus respectivos
representantes, desde gue devidamente fundamentada.

§1°- No caso de convocagao por iniciativa da maioria da Diretoria ou dos Sindicatos
fillados, o pedido nao pode ser oposto pelo Presidente, a quem cabe tomar as
providéncias necessarias a sua realizagao dentro de 10 (dez) dias, sob pena de néao o
fazendo, os proprios interessados o fazerem, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data do protocolo junto a Federagao.

§2°- Deve comparecer a assembleia geral extraordinaria convocada na forma do §1° a

maioria simples dos que a solicitaram, sob pena de ndo ser instalada.

Art. 31 - As assembleias gerais do Conselho de Representantes s6 poderao tratar dos
assuntos para 0s gquais foram convocadas.
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§1°- Instala-se a assembleia geral em primeira convocag@o com a presencga da maioria
absoluta dos Delegados Representantes dos Sindicatos filiados em plenc gozo de seus

direitos estatutarios e, em segunda convocagao, uma hora apos, com qualquer nimero
de presentes, ressalvado o disposto no art. 30, §2°.

§2°- As deliberacdes sdo tomadas por maioria simples de votos dos Sindicatos filiados

prasentes.

§3° - Em caso de empate nas votacoes nao secretas, o Presidente profere voto pessoal.
Nas votagbes secretas, no entanto, 0 empate importa em rejeigao.

§4° - Deve ser observado o sistema de escrutinio secreto nas votagoes:

a) nas eleicdes;

b) para a escolha de representantes da categoria nos 6rgaos previstos em legistagao
especifica;

¢) para apreciacdo da destinagéo do patriménio da Federag&o;

d) em julgamento de atos da Diretoria relativos a aplicagéo de penalidades.

§5° - O sistema de voto sigiloso podera ser utilizado na deliberagaoc de outros assuntos
relevantes, desde que se assim solicitado pela maioria dos presentes.

§6°- Nas assembleias gerais extraordinarias convocadas com vistas & apreciagao de
alteracao do Estatuto da Federagao, é exigido o comparecimento minimo de 2/3 (dois
tergos) dos Sindicatos filiados, para haver deliberagao valida, devendo a aprovacao
ocorrer pelo voto da maioria simples.

§7° - Quando se tratar de proposta para dissolugdo da Federag@o sera exigida a
presenca de 4/5 (quatro quintos) dos representantes dos Sindicatos filiados, sendo esta
votacdo realizada em dois turnos, com 30 (trinta) dias de intervalo entre um e outro, e
para aprovagao sera necessaria a concordéancia de 3/4 (trés quartos) dos presentes.
27 RTD - CURITIBA/T
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Art. 32 - O Conselho Fiscal € o 6rgéo responsavel pela fiscalizaqgﬁi’

acompanhamento do movimento contabil-financeirc da Federagao, sendo composto de
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trés) membros efetivos, com igual nimero de suplentes, eleitos quadrienalmente
juntamente com a Diretoria.

§1° - Reunir-se-a, ordinariamente, no minimo duas vezes ao ano e extraordinariamente
sempre que necessario, com a incumbéncia de:

a) dar parecer sobre as demonstracées contabeis e a prestagao de contas de cada
exercicio;

b} dar parecer sobre a previséo de receita e despesa para o exercicio sequinte;

€} opinar sobre despesas extraordinarias, sobre os balancetes mensais e sobre demais
documentos de natureza contabil-financeira.

§2°- O Conselho Fiscal goza de total autonomia e independéncia em relacao a Diretoria,
devendo suas solicitagdes ser atendidas de forma inconteste podendo, ainda, contratar
assessoria tecnica especifica quando julgar necessario.

§ 3° Os Conselheiros suplentes somente serio convocados, pela ordem de inscri¢éo,
no caso de auséncia ou impedimento dos Conselheiros titulares ou, ainda, para sucedé-

los no caso de vacéncia do cargo.

§ 4°- Compete ao Conselho Fiscal encaminhar as atas das reunides aos Conselheiros
Suplentes.

§ 5° E permitida a participagao dos Conselheiros Fiscais titulares ou suplentes em
reunides da Diretoria na qualidade de ouvintes ou relatores.

Secao IV
Dos Delegados Representantes

Art. 33 - A Federagao far-se-a representar, perante o Conselho de Representantes da
Confederacdo Nacional da Industria - CNI, por dois membros efetivos, tendo igual

numero de suplentes, eleitos quadrienalmente pelo Conselho de Representantes da
Federacéo.

§ 1 — Os Delegados Representantes tomam posse junto com a Diretoria e com o
Conselho Fiscal, sendo seu mandato coincidente com os destes Orgaos.
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§ 2° - Os Delegados suplentes somente serdo convocados, pela ordem de inscri¢éo, no
caso de auséncia ou impedimento dos Delegados titulares ou, ainda, para sucedé-los
no caso de vacancia do cargo.

Capitulio Vii
Das Eleicoes e das votacoes

Art. 34 - As eleicGes para membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados
Representantes junto a Contederagao Nacional da Indudstria - CNI, e respectivos
suplentes, sao realizadas a cada 04 (quatro) anos com base no Regulamento Eleitoral,
¢ qual nao podera sofrer qualquer alteracao nos 12 (doze) meses gue antecedem ao
termino de cada mandato.

Art. 35 - As eleicbes serdo conduzidas por uma Comisséao Eleitoral, regida pelos
principios da unidade, indivisibilidade e independéncia, nomeada pelo Presidente da
Federagao, no prazo maximo de 60 {sessenta) dias e minimo de 10 (dez) dias antes da

publicag@o do edital que convocar as sleigbes. ¢ RTD - CURES

|
f ¢
Capitulo Vil § e 11 0466 2
Da perda do mandato
MICROFILME i

Art. 36 - Os membros eleitos perderdo seu mandato nos seguintes casos:
a) malversacao ou dilapidacio do patriménio social:

b) grave viclagao deste Estatuto;

¢) perda da condigao de industrial, por haver deixado de integrar categoria econérnica
da industria, ou deixar de ser associado a sindicato filiado a Federagédo das Industrias
do Estado do Parana;

d) abandono do cargo, assim entendida a auséncia, sem justificativa, a trés reunides de
orgéo da Federagéo, a que deveria comparecer;

e} conduta incompativel com a ética, a dignidade e o decoro dos cargos a que forem
eleitos;

f) patrocinar causa ou iniciativa contrarias a interesse fundamental e inequivoco da
industria;

@) manter vinculo empregaticio celetista com as Entidades que compodem o Sistema
FIEP ou nas instituigdes a ele vinculadas ou das quais sejam mantenedoras, exceto se
autorizado por deliberagao do Conselho de Representantes:
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Mwm caso do Presidente, do 1° Diretor Secretario e do 1° Diretor Tesoureiro
acumularem as funcdes com as de agente politico; (alterado na AGE de 11.04.17)

i) rentincia.

§1°- As penalidades tratadas no presente dispositivo serao aplicadas pela Diretoria da
Federacdo. devendo a sancao imposta ser aprovada por maioria absoluta dos seus

integrantes.

§2° -~ Da decisao da Diretoria que aplicar a penalidade cabera recurso, com efeito
devolutivo e suspensivo, ac Conselho de Representantes, no prazo de 10 (dez) dias, a

contar da data da ciéncia da perda do mandato.

§3°- Toda suspensao ou destituigao de cargos, no ambito da Federaco, devera ser
precedida de notificagao, que assegure ao interessado amplo direito de defesa e ao

contraditério.

Art. 37 - As destituicdes, rentncias, impedimentos e afastamentos de membros da

Diretoria sac comunicadas por escrito, ao Presidente da Federagao.

Art. 38 — No caso de rendncia coletiva da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, e nao
havendo suplentes suficientes, o Presidente, ainda que resignatario, convocara o
Conselho de Representantes, a fim de que este constitua uma Diretoria proviséria,
composta de 09 (nove) membros, sendo 08 cargos assim distribuidos: 01 (um)
Presidente; 02 (dois) Vice-Presidentes; 02 (dois) Diretores Secretarios e 02 (dois)
Diretores Financeiros e um Conseltho Fiscal constituido de 02 (dois) membros.

§ 1° - A Diretoria provisoria, constituida nos termos do paragrafo anterior, devera
convocar e realizar as eleicbes, bem como dar posse aos eleitos, dentro do prazo
imprarrogave! de até 180 (cento e oitenta) dias, cabendo aos eleitos apenas completar
o mandato da Diretoria, do Conselho Fiscal ¢ dos Delegados Federativos em questao.

§ 2° - O membro que for destituido ou renunciar ao mandato ndo pode ser eleito para
qualquer cargo na Federagao, nem mesmo de representagao, durante o prazo de 05

{cinco) anos.

39 - Nao havendo previsao especifica, nas hipoteses de afastamento, desmuscao
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da chapa eleita, exceto para o caso de substituigao do Presidente e daqueles que :

possuem suplentes designados.

Art. 40 - Em se tratando de afastamento e impedimento do Presidente, este sera

substituido pelo Vice-Presidente que ele indicar.

Art. 41 — Nas hipéteses de destituicao, renuncia, doenga que impossibilite comunicacao
e talecimento do Presidente, compete ao Vice-Presidente titular mais idoso, dentro de
48 {quarenia e oito horas), convocar reuniao extraordindria da Diretoria para ciéncia do
ocorrido e definir, dentre os seus membros, aguele que ocupara a presidéncia da

Federagao, até o final do mandato. o )
29 RTD - Cunmm

Capitulo IX
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

e 1104662

. MICROF
Art. 42 - Constituem receitas da Federagao: ST

a) os valores recebidos a titulo de contribuigio sindical das categorias inorganizadas
gue representa;

b} os valores recebidos a titulo de contribuigao sindical em face do rateio previsto no
artigo 589 da CLT;

c) os valores que lhe cabem provenientes da contribuigao confederativa, desde que
instituida pelo Sindicato, conforme percentuais definidos em assembleia geral da
Federacao;

d) as contribuiches, 1axas e outras obrigagées pecuniarias, estabelecidas em
instrumentos normativos ou sentengas normativas,

e) os valores que lhe sao repassados pelo SESI e SENAI, conforme legislagéo
pertinents,

f} as doaches e legados;

g) os valores das rendas produzidas por bens e valores da Federagao;

h} os valores decorrentes da prestacao de servicos, multas e oufras rendas inclusive
as originarias de disposicoes legais:

iy os valores pagos a titulo de anuidade e outras contribuigoes pelos seus filiados e
associados;

I} oulros repasses financeiros provenientes de entidades publicas e privadas.

Art, 43 - O patrimonio da Federagéo e composto por: A\ \
R, 2° OFICIO | 31%‘&«: B /
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ireitos, agBes e participacdes;
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¢} ativos financeiros.

Art. 44 - A administrac@o do patrimdnio da Federacdo compete ao seu Presidente,
exceto no que respeita as seguintes situagdes, que dependerdo de aprovagéo prévia,
por maiona absoluta, da Diretona:

a) tomada e concessao de emprestimos;

by aplicacao em fundos de acdes ou diretamente em bolsa de valores;

¢} a participacdo em fundos de desenvolvimento e fomento;

d) a participagac econdmico-financeira em entidades, empresas e consoércios de
qualquer natureza;

e} a aquisicao de bens imoveis;

f} aquisi¢ao de obras de arte.

Art. 45 - Os bens imdveis s6 podem ser alienados com autorizacao do Consetho de

Representantes, mediante proposta da Diretoria e a luz de parecer do Conselho Fiscal.

Art. 46 — No caso de dissclucdo da Federagao, o Conselho de Representantes daréa
destino ao patrimonio remanescente, observada a legislacac pertinente, depois de
saldadas todas as obrigacbes.

§ 1° O Conselho de Representantes, na mesma assembleia de dissolugao, em
consonancia com as disposicbes legais, devera nomear até trés liquidantes, que

conduzirao o processo até a sua conclusao

§ 2°- O Conselho de Representantes pode, em qualquer tempo, substituir os liquidantes,
se comprovado gue estes ndao vém cumprindo com as suas atnbuu;ées de forma

st
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Art. 47 - O presente Estatuto ndc podera sofrer qualquer alteracéao nos 12 (doze) meses
que antecedem ao término de cada mandato.

Art. 48 - Os dirigentes e prepostos da FIEP n&o respondem solidariamente, nem
subsidiariamente pelas obrigagdes scciais da Entidade.
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Art. 49 - Ao Presidente cabe receber verba de representacaoc, de carater indenizatorio,

I

na forma estabelecida pelo Conselho de Representantes da Federagéo.

Art. 50 ~ Eventuais disposicbes de lei que possam estar vigorando prevalecem sobre
0s preceitos desse Estatuto.

Art. 51 - O presente estatuto entra em vigor a partir do seu registro no cartorio
competenie, que devera ocorrer até 30 dias uteis apos a sua aprovagao.
(™ r -
.4 j //‘ Curitiba, 24 de novembro de 2017,
E /
,"/ 4
Edson Luiz (%ampagnoto '
I
Presidente da Feumax;ao ‘das Industrias do Estago do Parana ; /
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PROCURACGAO

OUTORGANTE: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARANA - SENAI/PR, pessoa juridica de
natureza civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.776.284/0001-09, com sede nesta Capital, na Avenida Candido de
Abreu, 200, 3° andar, através da sua Diretora FABIANE FRANCISCONE,
brasileira, portadora da CI/RG n° 102.320.236-7, SESP/RS, inscrita no
CPF/MF sob o n° 448.142.400-15, residente e domiciliada em Curitiba,

Parana.

OUTORGADO: RAFAEL EUucLYDES DELGADO, brasileiro, casado, Analista de
Negocios, portador da CI/RG n.° 9.390.390-0 SESP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n° 048.925.369-54, com endere¢o comercial na Av. Candido
de Abreu, 200 - 8° Andar - Centro Civico — Curitiba.

PODERES: especificos para representar o outorgante em licitagées. Para
tanto sdo conferidos poderes para apresentar carta proposta, apresentar
declaragdes em conformidade ao edital e seus anexos, formular lances,
assinar atas, manifestar intencdo de interpor recurso ou declinar do
direito de fazer uso do mesmo, podendo ainda requerer, impugnar,
desistir, substabelecer, assinar qualquer tipo de documento ou
instrumento que for necessario ao fiel cumprimento do presente
mandato, inclusive assinar contratos em que o outorgante configure
como prestador de servicos, desde que decorrente de processo de

licitacao.

Ui”‘f&& uritiba, 01 de fevereiro de 2022.
10NATO -
W TTRTIED W

FABIANE FRANCISCONE
DIRETORA REGIONAL DO SENAI/PR
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SENAI

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

PELO FUTURO DO TRABALHO
1° Oficio de Brasitia-DFf
° de Protocolo e Regi=tro
1667512
PORTARlA aller Pessoas Juridicas

Nomeia Diretora do Regional
do SENAI do Parana.

O Presidente do CONSELHO NACIONAL DO SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o Artigo 39,
. do Regimento do SENAI e considerando o Oficio n® 001/2022 - FIEP/PRES, datado
de 18/01/2022, do Presidente do Conselho Regional do SENAI/PR,
RESOLVE:

Nomear Fabiane Franciscone para exercer o cargo, em comissao, de Diretora
do Departamento Regional do SENAI do Parana.

A presente portaria tem seus efeitos a partir do dia 18 de janeiro de 2022.

Brasilia-DF, 25 de janeiro de 2022.

son Braga de Andrade
Presidente do Conselho Nacional do SENAI

SENAI SBN Quadra 1 Bioco C Tol 61) 3317 9041 v SESI IEL
Servigo Nacional Edificio Roberto Simonsen Fax 1) 3317 9190 Confederagéo Servico Social instituto
de Aprendzagem Industrial 70040 903 Brasflia DF www.senal.br Nacional da da Industne Euvaido Lo

industnia
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O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, entidade de
direito privado, cuja existéncia esta expressamente consagrada em sede constitucional (art. 240}, tem
o encargo de organizar e administrar, em todo o Pais, escolas de aprendizagem para trabalhadores
industriais e em atividades assemelhadas.

A Entidade, que foi criada pelo Decreto-lei n® 4.048, de 22/01/1942 e
regulamentada pelo Decreto n® 494 de 10/01/1962, tem por objetivos: (i) realizar, através de escolas
instaladas e mantidas pela instituicao, ou sob forma de cooperacao, a aprendizagem industrial a que
estao obrigadas as empresas de categorias econdmicas sob sua jurisdigdo, nos termos de dispositivo
constitucional e da legislacao ordinaria; (ii) assistir aos empregados na elaboracao e execucao de
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificacao, e na realizacao de
aprendizagem metodica ministrada no préprio emprego; (iii) proporcionar, aos trabalhadores maiores
de 18 anos, a oportunidade de completar, em cursos de curta duracao, a formacao profissional
parcialmente adquirida no local de trabalho; (iv) conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento a
pessoal de direcdo e a empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a
professores, instrutores, administradores e servidores do proprio SENAI; (v) cooperar no
desenvolvimento de pesquisas tecnologicas de interesse para a industria e atividades assemelhadas.

Para tanto, recebe o SENAI contribuicdes parafiscais, com aliquota de
1% (um por cento)! que incide sobre a remuneracao paga pelos estabelecimentos contribuintes a
todos os seus empregados.

Por sua vez, os contribuintes que possuem mais de 500 (quinhentos)
empregados estdao obrigados a pagar o adicional de 20% (vinte por cento) sobre a contribuicao
informada no paragrafo anterior, o que importa em um acréscimo de 0,2% (zero virgula dois por
cento) sobre a contribuicao. Esse adicional tem por escopo o aprimoramento do ensino profissional,
aplicando-se os recursos dela provenientes nas proprias empresas contribuintes, em beneficio do
seus empregados.

No intuito de garantir a lisura dos atos praticados pelo SENAI, nos
niveis nacional e regional, este ¢ fiscalizado pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, diretamente ou,
no nivel regional, pela SECEX - Secretaria de Controle Externo do TCU no Estado, e, também, pela
Presidéncia da Republica, por intermédio da Controladoria Geral da Uniéo e, por fim, supervisionado
pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

No nivel nacional, o 6rgao maximo de deliberacao da Entidade é o seu
Conselho Nacional.

A Entidade é imune a impostos, fruto de comandos legais vigentes, em

especial o consubstanciado na Constituicao Federal do Brasil, artigo 150, VI, “c”.

1Houve reducao da aliquota de 2% (dois por cento) para 1,5% (um e meio por cento) através da
Lei n°® 7.839/90 e, posteriormente, pela Lei n°® 8.036/90

4
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O SENAI ¢, sem duvida, instrumento da composi¢cdo da Ordem Social,
atuante numa de suas espécies (a formacao e qualificacao profissional), com vistas a justica social. A
formacao e qualificacao profissional sdo, assim, corolarios dos direitos basicos da pessoa humana, de
modo que o SENAI é um importante instrumento a realizacdo dos direitos fundamentais, dos valores
sociais do trabalho, do principio da dignidade da pessoa humana e do principio do pleno emprego,
com vistas ao desenvolvimento nacional, que sao fundamentos, principios e valores do Estado
Democratico de Direito instaurado com a Constituicdao Federal de 1988.

Verificada a mnecessidade basica de garantir aos trabalhadores
industriais a formacgdo e qualificagdo profissional, nada mais legal, legitimo e justo que o SENAI atue
como instrumento de fomento social em beneficio da coletividade, cuja relevancia levou o
constituinte, no artigo 240 da Constituicao Federal, a reconhecer que as entidades privadas de
servigo social e de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical atuariam ao lado do Estado.

Esta é a licao de Diogo de Figueiredo Moreira Neto2:

“Os servicos sociais autdnomos ja tiveram sua justificacdo fundada no
dever de assisténcia genérico do Estado. Hoje, mais do que uma
atividade meramente assistencial, eles se justificam como atividade de

fomento publico, em que o Estado intenta promover e desenvolver uma

plena aptidao, técnica, fisica ou mental do homem para progredir no

trabalho. A utilizagdo da propria criatividade da sociedade civil,
potencializada pelos recursos publicos impositivamente recolhidos esta
perfeitamente enquadrada na colaboragdo que, cada vez mais, o Estado
vai buscar nesse grupo em expansao das entidades intermediarias.
Esses entes, por seu turno, se justificam pelo principio da

subsidiariedade, ja reconhecidamente um principio de direito”.

Desta forma, fica claro que o SENAI é um 6rgao de fomento, sendo uma

entidade de cooperacao com o Poder Publico, tal como define Hely Lopes Meirelles3:

“Servigos sociais autébnomos sao todos aqueles instituidos por lei, com
personalidade de direito privado, para ministrar assisténcia ou ensino a
certas categorias sociais ou grupo profissionais sem fins lucrativos,
sendo mantidos por dotagdes orcamentarias ou por contribuicoes

parafiscais. Sao entes paraestatais de cooperacao com o Poder

2 NETO, Diogo de Figueiredo Moreira. Natureza Juridica dos Servicos Sociais Auténomos. Brasilia:
Sebrae, 1997, pag. 24/285.

3 MEIRELLES, Hely Lopes . Direito Administrativo Brasileiro. 20* ed.Sdo Paulo:Malheiros, 1995,
pag.335.
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Piblico, com administracdo e patrimonio préprios, revestindo a forma
de instituicoes particulares convencionais (fundacdes, sociedades civis
ou associacdes) ou peculiares ao desempenho de suas incumbéncias
estatutarias. Sao exemplos desses entes os diversos servicos sociais da
industria e do comércio (SENAI, SENAC, SESC, SESI), com estrutura e

organizagao especiais, genuinamente brasileiras.

Essas instituicdes, embora oficializadas pelo Estado, nao integram a
administragao direta ou indireta, mas trabalham ao lado do Estado, sob
seu amparo, operando nos setores, atividades e servicos que lhe sao
atribuidos por considerados de interesse especifico de determinados

beneficiarios”.
No mesmo sentido, preleciona Themistocles Brandao Cavalcanti*:
“Algumas entidades que existem escapam a estrutura geral dos orgaos

administrativos. Sdo organizagoes privadas, mas criadas por lei e que

gozam de certas prerrogativas € a que se atribuem finalidades mais

proximas dos servicos publicos, do que mesmo privadas e lucrativas.
Nao se confundem com o servigo publico quanto a sua estrutura e
subordinacao aos 6rgaos hierarquizados na administracdo, mas dele se
aproximam quantos aos objetivos e finalidades (...). Vivem, essas
entidades, dentro da zona cinzenta que sofre a influéncia do Direito
Administrativo, embora privadas, por natureza, origem e estrutura

juridica”.

Por outro lado, no que tange a exigéncia de licitacao para as

contratacdes publicas, o artigo 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, estabelece:

"Art. 37. A Administracao Publica direta e indireta de qualquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(...)

XXI - ressalvados os casos especificos na legislacao, as obras, os

servicos, as compras e alienagdes serao contratadas mediante processo

de licitagao publica que assegure a igualdade de condi¢ées a todos os

4+ CAVALCANTI, Themistocles Brandao. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 9% ed., 1971, pag. 248.
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concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condi¢oes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitirda as exigéncias de qualificacdo técnica e econémica
indispenséaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes;

(...)."

Como se vé, a exigéncia prévia de licitacdo € requisito essencial, de
indole constitucional, para a realizacao de contratos com a Administragao. No entanto, o proprio
dispositivo constitucional admite a ocorréncia de casos especificos, expressamente previstos na
legislacdo, em que ha excecao a regra da prévia licitacao como requisito a celebracdo de contratos
com a Administracao. E, uma das excegoes, € o artigo 24, inciso XIII, da Lei n.° 8,666/93, que assim

preceitua:

"Art. 24. E dispensavel a licitacio:

(--)

XIII - na contratacao de instituicao brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do emsino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperacao social do

preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacao

ético-profissional ¢ nao tenha fins lucrativos;

(c.)."

Portanto, com fundamento no dispositivo supracitado, a administracao

publica podera contratar por dispensa de licitacao entidades particulares nacionais dedicadas a
atividades de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnolégico.

. Convém explicar, todavia, que todos esses conceitos deverdo ser interpretados de modo amplo, o que
nao elimina uma delimitagao segundo a concepc¢ao adotada e prevalente no momento em que ocorrer

a contratacgao.

Desta forma, considerando que o SENAI é uma instituicao brasileira,
sem fins lucrativos, detentor de inquestionavel reputacao ético-profissional, tendo dentre os seus
objetivos sociais as atividades de pesquisa, de ensino de desenvolvimento institucional, podera ser
contratado diretamente, por dispensa de licitagcao, com fundamento no art. 24, inciso XIII, posto que
o objeto da proposta comercial apresentada estd em conformidade com as atividades especificadas no
dispositivo citado.

Curitiba, 13 de Margo de 2019.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/PR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

. S .
NOMERO DE INSCRIGI 0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 07 °¢ AecrTuRA

il CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SENAI DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CcODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagéao
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.20-1-00 - Testes e analises técnicas
72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais
. 73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica
74.90-1-04 - Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios
74.90-1-99 - OQutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposi¢oes e festas
85.32-5-00 - Educagdo superior - graduagao e pés-graduagao
85.33-3-00 - Educagdo superior - pds-graduagio e extensao
85.41-4-00 - Educagio profissional de nivel técnico
85.42-2-00 - Educacido profissional de nivel tecnolégico
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autonomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV CANDIDO DE ABREU 200 ANDARES 1 E 2

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
80.530-902 CENTRO CIVICO CURITIBA

UF
PR

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FALECONOSCO@PR.SENAI.BR (41) 3271-9000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkekhk

ATIVA 03/11/2005

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

WRARKH AR

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 25/11/2022 as 15:08:21 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
. desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:52:49 do dia 13/09/2023 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 11/03/2024.
. Cadigo de controle da certido: 1947.0478.0A9E.0107
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032015239-15

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.776.284/0001-09
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nédo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributéria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessoérias.

Valida até 13/02/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (16/10/2023 14:00:18)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n°:  10.770.433
CNPJ: 03.776.284/0001-09
Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda néo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e néo tributarios inscritos em
divida ativa junto a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo - ISS), Tributos Imobiliarios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Intervivos- ITBI e Contribuicdo de
‘elhoria), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 08:50 do dia 27/09/2023.
Cédigo de autenticidade da certiddo: ABES5041EA1A4C944BA9CC348CBD3655D7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 26/12/2023 - Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricdo: 03.776.284/0001-09
Razdo
cial:

Endereco: RUA CANDIDO DE ABREU 200 / CENTRO CIVICO / CURITIBA / PR / 80530-902

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicao que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagcdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/10/2023 a 06/11/2023

Certificacdo Numero: 2023100804171744987200
Informacgao obtida em 11/10/2023 12:23:03

‘ A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf 171
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.776.284/0001-09

Certidao n®: 32991919/2023

Expedicdo: 06/07/2023, as 09:56:51

Validade: 02/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

. Certifica—-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 03.776.284/0001-09,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

‘ INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em senteng¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.
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Memorando n° 211/2023

Da:  Setor de Compras
Para: Licitagoes

Solicitamos a abertura de processo licitatério modalidade DISPENSA, para CONTRATACAO DA
EMPRESA SENAI - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL,
LOCALIZADA NA VENIDA CANDIDO DE ABREU N° 300, 3° ANDAR, CURITIBA - PR,
DEVIDAMENTE CADASTRADA NO CNPJ N° 03.776.284/0001-09 PARA MINISTRAR
CURSO SOBRE ELETRICIDADE BASICA RESIDENCIAL E PREDIAL E INDUSTRIAL
PARA A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE

D'OESTE-PR.

. 1 80 HORAS DE Curso de Eletricidade | CURSO 41.240,00 41.240,00
Predial:
Nogdes de Seguranca em Eletricidade:
Choque elétrico. Equipamentos de
Protegdo Coletiva (EPC) e Equipamentos
de Protecdo Individual (EPI); NR — 10.
Nogdes de Eletricidade Basica: Grandezas
elétricas; Circuitos elétricos; Medidas
Elétricas; Sistema Elétrico Brasileiro:
Geragdo, Transmissdo e distribuigdo;
Instalagdes Elétricas Prediais: Emendas de
condutores; Interruptor: Simples; Paralelo;
Intermediario; Tomada: de Uso Geral; de
Uso Especifico; Fotocélula; Sensor de
Presenca; Programador Horério;
Campainha; Minuteria; Dimmer;
Dispositivos de protegdo (disjuntores,
fusiveis e DPS); Leitura e interpretagdo de
. projetos elétricos; Dimensionamento de
condutores e disjuntores pela capacidade
de corrente e queda de tensdo; Aterramento
de instalagdes elétricas. Norma NBR 5410
(Instalagdes Elétricas de Baixa Tensdo);
Norma NTC 901 100 (Fornecimento em
Tensdo Secundaria de Distribuigao).

80 HORAS DE Curso de Eletricidade
Industrial Comandos Elétricos: Motores
elétricos  assincronos  de indugdo
monofasicos e trifasicos; Esquemas de
interligacdes entre bobinas (tensbes e
correntes de linha e de fase); Dispositivos
de manobra, sinaliza¢do e protecdo de
sistemas elétricos industriais; Sensores
industriais; Quadros de comando e
acessorios para instalagao de
acionamentos elétricos industriais;
Simbologia e diagramas de comandos
elétricos; Montagem de quadre de
comando para sistemas de partida de
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motores de indugdo trifasicos; Partida
direta, partida estrela tridngulo, partida
compensadora; Soft starter; Inversor de
frequéncia; Dimensionamento de
componentes para acionamentos de
motores. Eletricidade Geral: Fundamentos
de eletrostatica e eletrodinamica; Geragéo,
transmissdo e distribuigdo de energia;
Analise de circuitos em corrente continua;
Magnetismo Eletromagnetismo; Corrente
alternada; Circuitos monofasicos;
Circuitos trifasicos; Analise de circuitos de
corrente alternada. Gestdo industrial:
Satde e Seguranga no Trabalho; Relagdes
Interpessoais;  Educagdo  Ambiental;
. Qualidade e Produtividade. Diagndstico de
falhas e defeitos em sistemas elétricos
industriais:  Manutengao: Corretiva;
Preventiva; Preditiva.
VALOR TOTAL PREVISTO 41.240,00

Justificativa:

Justifica-se a contragdo da referida empresa SENAI-PR por ter uma estrutura de unidade com
laboratdrio movel, equipada com salas para aulas tedricas, evitando o deslocamento dos alunos para
outras cidades, visto que o municipio ndo dispde de laboratérios para a pratica.
Sabe-se que o SENAI é uma empresa reconhecida como modelo de educagdo profissional, pela
qualidade dos servigos que promove e pela aposta em formatos educacionais diferenciados e inovadores,
capacitando profissionais.
Assim, a escolha pela empresa da-se por ter apresentado a proposta vantajosa para a administragdo

. publica, apresentando toda a documentagdo necessaria. desenvolvimento de Programas de Educagio
Profissional, destinado a atender demandas na qualificagdo profissional, em niveis de Qualificagdo,
Aperfeicoamento para os setores daquele municipio, através do intercambio de conhecimento técnico e
tecnoldgico e da implementag@o de programas de treinamento e cursos profissionalizantes por meio do

projeto de Escolas Modveis do SENAI Parana
Obrigacio das Partes Contratada

A prerrogativa de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizagdo sobre
a sua execugdo, através da Unidade Operacional de Ag¢des Moveis; Coordenar as atividades
educacionais, responsabilizando-se, também, pela supervisdo e orientagdo pedagdgica e técnica dos
cursos; verificar junto ao contratante informagdes do local onde serd montada a Escola Mdvel. Verificar
se o ponto de energia atende a necessidade da Escola Movel, conforme dimensionamento de carga,
listado na tabela de carga abaixo; Disponibilizagdo de profissionais para a limpeza e conservagido da

Escola Movel, quando solicitado pelos professores; apds o encerramento, efetuar a limpeza de toda a

ad
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estrutura. O professor deve organizar, conferir e fechar os kits para carregamento. As chaves das Escolas
Moveis sdo entregues pelo motorista ao ponto focal indicado apds o posicionamento da carreta no local
previamente informado, e posteriormente entregues para o professor responsavel. Somente ele esta
autorizado a abrir a carreta. Na retirada da carreta, ¢ imprescindivel a presenga do ponto focal para

acompanhamento e a entrega das chaves da carreta ao motorista responsavel pelo deslocamento.
Contratante.

Executar o objeto pactuado desta conta. Divulgar as ac¢des advindas desta parceria na
comunidade, destacando os resultados alcangados e as entidades envolvidas. E responsabilidade da
contratante informar com no minimo 40 dias de antecedéncia da data agendada para inicio do curso o

. cancelamento ou desisténcia da Escola Moével. Caso a informag@o nio seja disponibilizada no tempo
solicitado, ocasionara a perda da possibilidade de um novo negocio, implicando na cobranga
indenizatoria de tarifas administrativas no valor de R$ XXX. Disponibilizar previamente o endereco do
local com 30 dias de antecedéncia e o envio do Termo de Utilizagdo de Espago Publico para organizagdo
do transporte e posicionamento da Escola Mével. Enviar fotos do local, bem como todas as informagdes
de infraestrutura solicitadas via e-mail. No local da instalagdo deve haver energia correspondente ao
solicitado para funcionamento da Escola Moével conforme dimensionamento de carga, listado na tabela
abaixo, bem como a disponibilizagdo de profissional qualificado para realizagdo da instalagdo elétrica
dentro das normas vigentes. Manter o servi¢o de vigilancia 24h durante o periodo de permanéncia da
Escola Mdvel, até sua retirada apds o encerramento das atividades. Validar informagdes necessarias para
a montagem. Disponibilizar espago fisico adequado para instalagdo Escola Mdvel, adequando o terreno
quanto ao nivelamento necessario para instalagdo, sendo necessario uma area de aproximadamente 450

. m?, ou seja, um terreno com dimensdes aproximadas de 18 metros de frente e 25 metros de fundo para
amontagem, e area livre total de 500m? para trabalho de manobras no terreno. E obrigatério a iluminagéo
noturna do local, para auxiliar na seguranga dos alunos e professores, também efetuar a preparagio do
terreno (nivelamento e compactagdo quando necessario. Se durante a operagdo de instalagdo ou
desinstalag@o, ocorrer alguns imprevistos com relagdo a danos em estruturas como calgadas, meio fio,
placas etc, fica a contratante eximida de qualquer 6nus causado. Solicitar liberagdes de acesso ao local,
caso necessario, junto aos 6rgaos competentes (bloqueio de trafego para manobra da Escola Mével,
liberagdo de acesso a locais com restrigdo de tamanho, altura e peso de caminhdes. Disponibilizar
sanitarios para utilizagdo préoximo a Escola Movel. Manter os servigos de limpeza e conservagdo ao
redor da Escola Movel (terreno da instalagdo) durante o periodo da atividade educacional. Apoiar e
colaborar no controle de registro e documentos, atendendo as especificagdes dos procedimentos
aplicaveis e vigentes, implantados pelo sistema de Gestdo do SENAI-PR. Participar da avaliagido
conjunta dos participantes e dos resultados, colocando no processo de analise critica e contribuindo para

identificagdo de oportunidades e melhoria. Facilitar a supervisao e a fiscalizagdo pela CONTRADA,

permitindo-lhe o acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitadas, as informagdes e todos
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os documentos relacionados com a execucdo do objeto deste instrumento. Permitir o livre acesso de
profissionais do SENALI, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e aos registros dos fatos relacionados,
direta ou indiretamente, com a execugdo do presente Contrato, quando em missao de fiscalizacdo e

auditoria. Adotar todas as medidas necessarias a correta execugdo deste Contrato;
Conteudo pragmatico
Eletricidade Predial Carga Horaria: 80 horas:

Nogdes de Seguranca em Eletricidade: Choque elétrico; Equipamentos de Protegdo Coletiva

(EPC) e Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI); NR — 10. Nogdes de Eletricidade Basica:

. Grandezas elétricas; Circuitos elétricos; Medidas Elétricas; Sistema Elétrico Brasileiro: Geragéo,
Transmissdo e distribuig@o; Instalagdes Elétricas Prediais: Emendas de condutores; Interruptor: Simples;

Paralelo; Intermediario; Tomada: de Uso Geral; de Uso Especifico; Fotocélula; Sensor de Presenga;

Programador Horario; Campainha; Minuteria; Dimmer; Dispositivos de protegdo (disjuntores, fusiveis

e DPS); Leitura e interpretagao de projetos elétricos; Dimensionamento de condutores e disjuntores pela

capacidade de corrente e queda de tensdo; Aterramento de instalagdes elétricas. Norma NBR 5410

(Instalagdes Elétricas de Baixa Tensdo); Norma NTC 901 100 (Fornecimento em Tensdo Secundaria de

Distribuigao).
Eletricidade Industrial

Comandos Elétricos: Motores elétricos assincronos de indugdo monofasicos e trifasicos;
Esquemas de interligagdes entre bobinas (tensdes e correntes de linha e de fase); Dispositivos de
. manobra, sinalizagdo e protecdo de sistemas elétricos industriais; Sensores industriais; Quadros de
comando e acessorios para instalagdo de acionamentos elétricos industriais; Simbologia e diagramas de
comandos elétricos; Montagem de quadro de comando para sistemas de partida de motores de indugio
trifasicos; Partida direta, partida estrela tridngulo, partida compensadora; Soft starter; Inversor de
frequéncia; Dimensionamento de componentes para acionamentos de motores. Eletricidade Geral:
Fundamentos de eletrostatica e eletrodindamica; Geragdo, transmissao e distribuigdo de energia; Analise
de circuitos em corrente continua; Magnetismo; 11/04/2023, 10:54 3/3 Eletromagnetismo; Corrente
alternada; Circuitos monofasicos; Circuitos trifasicos; Analise de circuitos de corrente alternada. Gestao
industrial: Satde e Seguranga no Trabalho; Rela¢des Interpessoais; Educagdo Ambiental; Qualidade e
Produtividade. Diagnostico de falhas e defeitos em sistemas elétricos industriais: Manutengdo:

Corretiva; Preventiva; Preditiva.

Instalagdo de Alarmes, CFTV e Porteiro Eletronico Carga Horaria: 40 horas.

v
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Alarme Patrimonial: Principios de funcionamento; Cabeamento; Configuragdes; Central de
alarme; Sensor magnético com fio; Sensor infravermelho com fio; Sensor infravermelho de barreira com
fio; Sirene. Alarme de Incéndio: Principios de funcionamento; Cabeamento; Configuragdes; Central de
alarme de incéndio; Acionadores manuais; Sensor detector de GLP; Sensor detector de fumaga. Circuito
fechado de TV: Cameras; Principios de funcionamento; Cabeamento; Configuragdes; Sistemas de
gravagdo. Porteiro Eletronico: Central de interfone; Interfone; Placa de rua; Fechadura eletronica;

Sensor magnético.

LOCAL E FORMA DE ENTREGA E/OU EXECUCAO

O curso sera ministrado na Unidade Mével (carreta) da propria instituigdo SENALI, estacionada no patio
da Secretaria de Assisténcia Social, equipada com uma sala para aulas tedricas e laboratério com

bancadas para as atividades praticas.
AMOSTRA OU CATALOGO

Nao se aplica

DOCUMENTOS TECNICOS

Conforme normas técnicas vigentes no pais.
FISCAIS

O recebimento dos bens, a fiscalizacdo e o acompanhamento da execu¢do do contrato, sera efetuado
pela Servidora Géssica Celeski, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — CRAS, CPF n°
070.593.229-06, e-mail cras@pmsjorge.pr.gov.br, telefone (46) 98807 8413, a fim de verificar a

conformidade dele com as especifica¢des técnicas dispostas no mesmo.

Fundamento Legal: Art. 24, XIII da Lei 8.666/93.

Prazo de vigéncia: 12 meses, podendo ser prorrogado
Prazo de entrega: 12 meses, podendo ser prorrogado
Prazo para iniciar: Apés a assinatura do contrato.
Condig:(')es de pagamento: Até 30 dias apés emissio de Nota Fiscal.

)/” (' Sao Jorge D’Oeste-Pr, 06 de novembro de 2023.

AULO UARTE
Depto de compras
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SAO JORGE D'OESTE - PARANA, 06/11/2023

DE: PREFEITA )
PARA: COMISSAO LICITACAO

' Preliminarmente & autorizagdo solicitada, o presente processo
devera tramitar pelos setores competentes com vistas:

1- A indicagdo de recursos de ordem or¢amentria para fazer frente a despesa;
2 - A elaboragio de parecer sobre a necessidade de Dispensa de Licitago;
3- A elaboragdo da minuta do procedimento Administrativo e da minuta do contrato;

4- Ao exame e aprovagdo das minutas indicadas no item 2 acima. :

Ateénciosamente,

VLEIL::? ROCHA
fp FEITA

‘o Dias
Presidente

Recebi neste data / [[ / Q 5 .

Av. lguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste | PR
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Sio Jorge D'Oeste - Parana, 06/11/2023

O: Presidente

A: Secretaria de Administracio, Contabilidade e Financas
Senhor Ivanir da Silva

ASS. FAZ SOLICITACAO

Tem o presente a finalidade de solicitar de Vossa Senhoria que nos
informe a existéncia de recursos, financeiros objetivandko a CONTRATACAO DA
EMPRESA SENAI - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL,
LOCALIZADA NA AVENIDA CANDIDO DE ABREU N° 300, 3° ANDAR, CURITIBA -
PR, DEVIDAMENTE CADASTRADA NO CNPJ N° 03.776.284/0001-09 PARA
MINISTRAR CURSO SOBRE ELETRICIDADE BASICA RESIDENCIAL E PREDIAL
E INDUSTRIAL PARA A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE SAO JORGE D'OESTE-PR., até o valor de R$ 41.240,00 (quarenta ¢ um mil, duzentos
e quarenta reais).

Atenciosamente,

\c
" Puniel Souza Dias

Presidente

"van da Silva
ontagor

Recebi neste data Q(P X\\ /’\})

Av. Iguacu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | S0 Jorge D’Oeste | PR




MUNICIPIO DE - Juuvi

SAO JORGE D’ OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CPNJ: 76.995.380/0001-03

23-11-63

SAO JORGE D'OESTE - PARANA, 06/11/2023

DE: SECRETARIA DE ADMINISTISACAO, CONTABILIDADE E FINANCAS
PARA: PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

Senhor

Em atengdio a solicitagdo expedida por Vossa Senhoria em, 06/11/2023,
. informamos a existéncia de previsdo de dotacdio orgamentaria para assegurar o empenho das
obrigacgdes decorrentes da(s) aquisi¢ido(0es) constante da solicitagdo supra, sendo que 0 mesmo
sera efetuado através da Dotagdo Orgamentaria existente ¢ mediante abertura de crédito
adicional suplementar na(s) seguinte(s) dotagdo(des):

Dotagdes _

Presidente

Recebi neste data _( 2(55 /// / 2’&2

Av. lguacu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste | PR
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AUTORIZACAO PARA LICITACAO

SAO JORGE D'OESTE - PARANA, 06/11/2023

DE: PREFEITA
PARA:Presidente Comissdo de Licitagdo

Considerando as informacgdes e pareceres contidos no presente processo
AUTORIZO a licitagio sob a modalidade Processo dispensa, que tem por objeto a
CONTRATACAO DA EMPRESA SENAI - SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, LOCALIZADA NA AVENIDA CANDIDO DE
ABREU N° 300, 3° ANDAR, CURITIBA - PR, DEVIDAMENTE CADASTRADA NO
CNPJ N° 03.776.284/0001-09 PARA MINISTRAR CURSO SOBRE ELETRICIDADE
BASICA RESIDENCIAL E PREDIAL E INDUSTRIAL PARA A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE SAO JORGE D'OESTE-PR., nos termos

da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

A Comissdo de Licitagdo € aquela nomeada pela Portaria n° 2468/2023.

Encaminhe-se ao  Setor entd de Licitagdo para as providéncias
necessdrias.
A@h CHA

\LE
REFEITA

Souza Dias
Presidente

Recebi neste data @5 / f//93 .

Av. lguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste | PR
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SAO JORGE D'OESTE - PARANA, 06/11/2023

DE: PRESIDENTE DA g:OMIssAo DE LICITACAO
PARA: ASSESSORIA JURIDICA

Pelo presente encaminhamos a Vossa Senhoria minuta do
Procedimento de Dispensa de Licitagdo n°. 048/2023, e respectiva minuta do Contrato,
para os fins previsto no paragrafo tnico do art. 38 da Lei n° 8.666/93.

Atenciosamente,

Daniel Souza Dias
Presidente

Assessor Juridico

Recebi neste data 00/ 4 | /. JD .

E“Zangeia Alves Camoe
Advogada
OAB/PR B4 10"
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PARECER JURIDICO N° 210/2023

ASSUNTO: Processo de dispensa 48/2023.
INTERESSADO: Departamento de Compras e Licitacées.

Trata o presente, de solicitacdo da Secretaria de Compras e
Licitacoes para contratacdo da Empresa SENAI — SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, localizada na Avenida Candido de Abreu, n°
‘ 300, 3° andar, Curitiba — PR, devidamente cadastrado no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (CNPJ) n° 03.776.284/0001-09, para ministrar curso
sobre eletricidade basica residencial e predial e industrial para a Secretaria
de Assisténcia Social do Municipio de Sdao Jorge D’Oeste — PR.
Veio o feito para analise em atengdo ao artigo 38 da Lei 8.666/93.
A hipdtese apresentada para contratacdo direta pela dispensa de
licitacao encontra guarida no artigo 24, II, da lei 8.666/93, que apresentam

as seguintes disposicoes:
Art. 24. E dispensavel a licitacdo:

XII - na contratacdo de instituicio brasileira

[ incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicio dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputac¢éao ético-profissional
e nao tenha fins lucrativos; (grifo)

Desta forma verifica-se no presente caso a possibilidade de
dispensa, ante a justificativa apresentada, conforme memorando n° 28 /2023
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

A dotacao encontra-se instruindo o feito.

Os documentos de constituicdo da empresa estdo validos e de

acordo com o objeto, as certidées negativas do INSS e FGTS estao presentes,

Av. Iguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste | PR
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dispensando-se as demais, conforme Decisdao n°® 1.241/2002 — TCU/Plenario
e § 3° do art. 195 da Constituicao Federal.

Diante do exposto entende esta Procuradora pela continuidade do
feito para o fim da contratacao da empresa, por dispensa de licitacao, nos
termos do art. 24, XIII, da Lei 8.666/93.

E o parecer.

Sao Jorge D’Oeste, 06 de novembro de 2023.

PROCURADORA JURIDICA MUNICIPAL
(OAB/PR 64103)

Av. Iguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | S30 Jorge D’Oeste | PR
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PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° - 048/2023
DATA - 06/11/2023
VALOR ESTIMADO - RS 41.240,00 (quarenta e um mil, duzentos e quarenta reais).

OBJETO: CONTRATACAO DA EMPRESA SENAI — SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, LOCALIZADA NA AVENIDA CANDIDO DE ABREU
N° 300, 3° ANDAR, CURITIBA - PR, DEVIDAMENTE CADASTRADA NO CNPJ N°
03.776.284/0001-09 PARA MINISTRAR CURSO SOBRE ELETRICIDADE BASICA
RESIDENCIAL E PREDIAL E INDUSTRIAL PARA A SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE-PR.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SE

e -\.

'41.240,00

~[80 HORAS DE Curso de Eletricidade

ocdes de Seguranca em Eletricidade: Choque elétrico;
quipamentos de Protegdo Coletiva (EPC) e
[Equipamentos de Protegdo Individual (EPI); NR — 10.
INo¢des de Eletricidade Basica: Grandezas elétricas;
ircuitos elétricos; Medidas Elétricas; Sistema Elétricol
B rasnlcn'o Geragdo, Transmissdo e distribuigdo;
alagdes Elétricas Prediais: Emendas de condutores;,
tor: Simples; Paralelo; Intermedidrio; Tomada:
eUsoGeral de Uso Especifico; Fotocélula; Sensor de
: a;  Programador Horario;  Campainha;
inuteria; Dimmer; Dispositivos de protecdo]
disjuntores, fusiveis e DPS); Leitura e interpretacdo de|
projetos elétricos; Dimensionamento de condutores €
|s_|untores pela capacidade de corrente e queda de
; Aterramento de instalagdes elétricas. N

Norma NTC 901 100 (Fornecimento em Tens#o)
Secundaria de Distribui¢o).

80 HORAS DE Curso de Eletricidade Industrial
omandos Elétricos: Motores elétricos assincronos de
indugdo monofasicos e trifasicos; Esquemas de]
interligagdes entre bobinas (tensdes e correntes de linhg

e de fase); Dispositivos de manobra, sinalizacdo
protecdo de sistemas elétricos industriais; Se;
industriais; Quadros de comando e acessorios
instalacio de acionamentos elétricos industriais;
Simbologia e diagramas de comandos elétricos;

ida estrela tridngulo, partida compensadom; Soft]
arter; Inversor de frequéncia; Dimensionamento de]
omponentes para acionamentos de motores.

Av. Iguacu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | S50 Jorge D’Oeste | PR
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letricidade Geral: Fundamentos de eletrostitica e
letrodindmica; Geragdo, transmissdo e distribuicdo de|
nergia; Andlise de circuitos em corrente continua;
agnetismo Eletromagnetismo; Corrente alternada;
ircuitos monofasicos; Circuitos trifasicos; Analise de
ircuitos de corrente alternada. Gestdo industrial: Saide]
Seguranga no Trabalho; Relagdes Interpessoais;
ucagdo Ambiental; Qualidade e Produtividade.
iagnostico de falhas e defeitos em sistemas elétricos|
industriais: Manutengdo: Corretiva; Preventiva;

TOTAL 41.240,00|

Obrigacio das Partes Contratada

A prerrogativa de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizagdo
sobre a sua execugdo, através da Unidade Operacional de Ag¢des Moveis; Coordenar as
atividades educacionais, responsabilizando-se, também, pela supervisdo e orientagdo
pedagogica e técnica dos cursos; verificar junto ao contratante informagdes do local onde sera
montada a Escola Moével. Verificar se o ponto de energia atende a necessidade da Escola
Moével, conforme dimensionamento de carga, listado na tabela de carga abaixo;
Disponibilizagdo de profissionais para a limpeza e conservagdo da Escola Movel, quando
solicitado pelos professores; apés o encerramento, efetuar a limpeza de toda a estrutura. O
professor deve organizar, conferir e fechar os kits para carregamento. As chaves das Escolas
Moveis sdo entregues pelo motorista ao ponto focal indicado apés o posicionamento da carreta
no local previamente informado, e posteriormente entregues para o professor responsavel.
Somente ele estd autorizado a abrir a carreta. Na retirada da carreta, ¢ imprescindivel a
presenga do ponto focal para acompanhamento e a entrega das chaves da carreta ao motorista
responsavel pelo deslocamento.

Contratante.

Executar o objeto pactuado desta conta. Divulgar as a¢gdes advindas desta parceria na
comunidade, destacando os resultados alcancados e as entidades envolvidas. E responsabilidade
da contratante informar com no minimo 40 dias de antecedéncia da data agendada para inicio
do curso o cancelamento ou desisténcia da Escola Movel. Caso a informagdo ndo seja
disponibilizada no tempo solicitado, ocasionara a perda da possibilidade de um novo negoécio,
implicando na cobranga indenizatéria de tarifas administrativas no valor de R$ XXX.
Disponibilizar previamente o enderego do local com 30 dias de antecedéncia e o envio do
Termo de Utilizagdo de Espago Publico para organiza¢do do transporte e posicionamento da
Escola Mével. Enviar fotos do local, bem como todas as informagdes de infraestrutura
solicitadas via e-mail. No local da instalagio deve haver energia correspondente ao solicitado
para funcionamento da Escola Mével conforme dimensionamento de carga, listado na tabela
abaixo, bem como a disponibiliza¢do de profissional qualificado para realizagdo da instalagdo
elétrica dentro das normas vigentes. Manter o servigo de vigildncia 24h durante o periodo de

Av. lguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste | PR
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permanéncia da Escola Mével, até sua retirada apds o encerramento das atividades. Validar
informagdes necessarias para a montagem. Disponibilizar espago fisico adequado para
instalagdo Escola Moével, adequando o terreno quanto ao nivelamento necessario para
instalagdo, sendo necessario uma 4rea de aproximadamente 450 m? ou seja, um terreno com
dimensdes aproximadas de 18 metros de frente e 25 metros de fundo para a montagem, e area
livre total de 500m? para trabalho de manobras no terreno. E obrigatério a iluminago noturna
do local, para auxiliar na seguranga dos alunos e professores, também efetuar a preparagdo do
terreno (nivelamento e compactagio quando necessario. Se durante a operagdo de instalagdo ou
desinstalagdo, ocorrer alguns imprevistos com relagdo a danos em estruturas como calgadas,
meio fio, placas etc, fica a contratante eximida de qualquer 6nus causado. Solicitar liberagdes
de acesso ao local, caso necessério, junto aos 6rgdos competentes (bloqueio de trafego para

. manobra da Escola Moével, liberagdo de acesso a locais com restri¢do de tamanho, altura e peso
de caminhdes. Disponibilizar sanitarios para utilizagdo proximo a Escola Mével. Manter os
servigos de limpeza e conservagdo ao redor da Escola Mével (terreno da instala¢do) durante o
periodo da atividade educacional. Apoiar e colaborar no controle de registro e documentos,
atendendo as especificagdes dos procedimentos aplicaveis e vigentes, implantados pelo sistema
de Gestdao do SENAI-PR. Participar da avaliagdo conjunta dos participantes e dos resultados,
colocando no processo de andlise critica e contribuindo para identificacdo de oportunidades e
melhoria. Facilitar a supervisdo e a fiscalizagdo pela CONTRADA, permitindo-lhe o
acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitadas, as informag¢des e todos os
documentos relacionados com a execugdo do objeto deste instrumento. Permitir o livre acesso
de profissionais do SENALI, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e aos registros dos fatos
relacionados, direta ou indiretamente, com a execugédo do presente Contrato, quando em missio
de fiscalizacdo e auditoria. Adotar todas as medidas necessarias a correta execugdo deste
Contrato;

. Conteido pragmitico
Eletricidade Predial Carga Hordria: 80 horas:

Nogdes de Seguranga em Eletricidade: Choque elétrico; Equipamentos de Protegdo
Coletiva (EPC) e Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI); NR — 10. Nogdes de Eletricidade
Basica: Grandezas elétricas; Circuitos elétricos; Medidas Elétricas; Sistema Elétrico Brasileiro:
Geragdo, Transmissdo e distribuicdo; Instalagdes Elétricas Prediais: Emendas de condutores;
Interruptor: Simples; Paralelo; Intermedidrio; Tomada: de Uso Geral; de Uso Especifico;
Fotocélula; Sensor de Presenga; Programador Horario; Campainha; Minuteria; Dimmer;
Dispositivos de protegdo (disjuntores, fusiveis ¢ DPS); Leitura e interpretagdo de projetos
elétricos; Dimensionamento de condutores e disjuntores pela capacidade de corrente e queda de
tensdo; Aterramento de instalagdes elétricas. Norma NBR 5410 (Instalagdes Elétricas de Baixa
Tensdo); Norma NTC 901 100 (Fornecimento em Tensdo Secundéria de Distribuigo).

Eletricidade Industrial

Av. lguagu, 281 | Cx. Postal 31 | Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sao Jorge D’Oeste | PR
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Comandos Elétricos: Motores elétricos assincronos de indugdo monofasicos e
trifasicos; Esquemas de interligacdes entre bobinas (tensdes e correntes de linha e de fase);
Dispositivos de manobra, sinalizagdo e prote¢do de sistemas elétricos industriais; Sensores
industriais; Quadros de comando e acessOrios para instalagio de acionamentos elétricos
industriais; Simbologia e diagramas de comandos elétricos; Montagem de quadro de comando
para sistemas de partida de motores de indugdo trifasicos; Partida direta, partida estrela
tridngulo, partida compensadora; Soft starter; Inversor de frequéncia; Dimensionamento de
componentes para acionamentos de motores. Eletricidade Geral: Fundamentos de eletrostatica e
eletrodindmica; Gerag@o, transmissdo e distribuicio de energia; Analise de circuitos em
corrente continua; Magnetismo; 11/04/2023, 10:54 3/3 Eletromagnetismo; Corrente alternada;
Circuitos monofasicos; Circuitos trifiasicos; Analise de circuitos de corrente alternada. Gestio

. industrial: Saide e Seguranca no Tmbalho; Relagdes Interpessoais; Educagdo Ambiental;
Qualidade e Produtividade. Diagn6stico de falhas e defeitos em sistemas elétricos industriais:
Manutengdo: Corretiva; Preventiva; Preditiva.

Instalagdo de Alarmes, CFTV e Porteiro Eletronico Carga Horiria: 40 horas.

Alarme Patrimonial: Principios de funcionamento; Cabeamento; Configuragdes;
Central de alarme; Sensor magnético com fio; Sensor infravermelho com fio; Sensor
infravermelho de barreira com fio; Sirene. Alarme de Incéndio: Principios de funcionamento;
Cabeamento; Configuragdes; Central de alarme de incéndio; Acionadores manuais; Sensor
detector de GLP; Sensor detector de fumaca. Circuito fechado de TV: Cameras; Principios de
funcionamento; Cabeamento; Configuragdes; Sistemas de gravagdo. Porteiro Eletronico:
Central de interfone; Interfone; Placa de rua; Fechadura eletronica; Sensor magnético.

LOCAL E FORMA DE ENTREGA E/OU EXECUCAO

. O curso serd ministrado na Unidade Mével (carreta) da prépria instituicdo SENALI, estacionada
no patio da Secretaria de Assisténcia Social, equipada com uma sala para aulas tedricas e
laboratdrio com bancadas para as atividades praticas.

FORMA DE PAGAMENTO: em até 30 (trinta) dias apds a emissio da Nota Fiscal.

FUNDAMENTO LEGAL: no Art. 24, Inciso XIII, da Lei Federal 8.666/93.

FORNECEDOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI. CNPJ N°. 03.776.284/0001-09, com sede na Av. Candido de Abreu, 200 - CEP:
80530-902 - BAIRRO: Centro Civico CIDADE/UF: Curitiba/PR.

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Jorge D'Oeste CNPJ N°. 76.995.380/0001-03 Avenida
Iguagu, 281 - CEP: 85575-000 - BAIRRO: Centro CIDADE/UF: Séo Jorge d'Oeste/PR

RAZAO DA ESCOLHA: Assim, a escolha pela empresa da-se por ter apresentado a proposta
vantajosa para a administragdo publica, apresentando toda a documentagdo necessaria.
desenvolvimento de Programas de Educagdo Profissional, destinado a atender demandas na
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qualificagdo profissional, em niveis de Qualificagdo, Aperfeicoamento para os setores daquele
municipio, através do intercambio de conhecimento técnico e tecnoldogico e da implementagéo
de programas de treinamento e cursos profissionalizantes por meio do projeto de Escolas
Moéveis do SENAI Parana.

JUSTIFICATIVA: Justifica-se a contragdo da referida empresa SENAI-PR por ter uma
estrutura de unidade com laboratério movel, equipada com salas para aulas tedricas, evitando o
deslocamento dos alunos para outras cidades, visto que o municipio ndo dispde de laboratérios
para a pratica.
Sabe-se que o SENAI € uma empresa reconhecida como modelo de educagdo profissional, pela
qualidade dos servigos que promove e pela aposta em formatos educacionais diferenciados e
inovadores, capacitando profissionais.

Clarice a Schimitt Augustin
Sec rix de Assisténcia Social
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ATO DE RATIFICACAO N° 48/2023

Em andlise ao processo de Dispensa de Licitagio n°
48/2023, de 06/11/2023, instaurado pelo Departamento de Contabilidade e Finangas, atendendo
solicitagdo da e, no uso de suas atribui¢des, o Sra. Leila da Rocha, Prefeito de Sdo Jorge D°
Oeste, RATIFIC A o procedimento tomado pela Departamento de Contabilidade e
Finangas com amparo na Lei n° 8.666/93, em seu Art. 24 Inciso XIII.

VALOR ESTIMADO - RS 41.240,00 (quarenta ¢ um mil, duzentos e quarenta reais).

OBJETO: CONTRATACAO DA EMPRESA SENAI — SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, LOCALIZADA NA AVENIDA CANDIDO DE ABREU
N° 300, 3° ANDAR, CURITIBA - PR, DEVIDAMENTE CADASTRADA NO CNPJ N°
03.776.284/0001-09 PARA MINISTRAR CURSO SOBRE ELETRICIDADE BASICA

® RESIDENCIAL E PREDIAL E INDUSTRIAL PARA A SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAQ JORGE D'OESTE-PR.

SERVICO ClONAL DE REND AGEM lNDUSTRlAL SENAI

0 HORAS DE Curso deEletncndade Predial: CURSO | 1,00' 41.240,00 41.240,00

ogoes de Seguranca em Eletricidade: Choque elétrico;

ocdes de Eletricidade Basica: Grandezas elétricas;
ircuitos elétricos; Medidas Elétricas; Sistema Elétnco

Interruptor: Simples; Paralelo; Intermediario; Tomada
e Uso Geral; de Uso Especifico; Fotocélula; Sensor de
nga; Programador Horério; Campainha;
inuteria; Dimmer; Dispositivos de protegdo
disjuntores, fusiveis e DPS); Leitura e interpretagio
ojetos elétricos; Dimensionamento de condutores
isjuntores pela capacidade de corrente e queda de
; Aterramento de instalagdes elétricas. No

R 5410 (Instalagdes Elétricas de Baixa Tensdo);
orma NTC 901 100 (Fornecimento .em. Tensdo
Secundaria de Distribuigao).

80 HORAS DE Curso de Eletricidade Industrial
omandos Elétricos: Motores elétricos assincronos de|
inducdo monofasicos e ftrifasicos; Esquemas de
interligac®es entre bobinas (tensdes e correntes de li
de fase); Dispositivos de manobra, sinalizagio
rotecdo de sistemas elétricos industriais; Sensores
industriais; Quadros de comando e acessérios p
instalagdo de acionamentos elétricos industriais;
Simbologia e diagramas de comandos elétricos;
ontagem de quadro de comando para sistemas d
artida de motores de indugfio trifasicos; Partida direta,
artida estrela tridngulo, partida compensadora; Soft

Y
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r; Inversor de frequéncia; Dimensionamento de
mponentes para acionamentos de motores.
letricidade Geral: Fundamentos de eletrostitica e
letrodindmica; Geragdo, transmissdo e distribui¢do de
nergia; Andlise de circuitos em corrente continua;
agnetismo Eletromagnetismo; Corrente alternada;
ircuitos monoféasicos; Circuitos trifasicos; Anilise de
ircuitos de corrente alternada. Gestdo industrial: Saude
Seguranga no Trabalho; Relagdes Interpessoais;
ucacdo Ambiental; Qualidade e Produtividade.
iagnostico de falhas e defeitos em sistemas elétricos
industriais: Manutengdo: Corretiva; Preventiva;
itiva.

TOTAL 41.240,

. Obrigaciio das Partes Contratada

A prerrogativa de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizagdo
sobre a sua execugdo, através da Unidade Operacional de Ag¢des Moveis; Coordenar as
atividades educacionais, responsabilizando-se, também, pela supervisdo e orientagdo
pedagoégica e técnica dos cursos; verificar junto ao contratante informagdes do local onde sera
montada a Escola Movel. Verificar se o ponto de energia atende a necessidade da Escola
Mével, conforme dimensionamento de carga, listado na tabela de carga abaixo;
Disponibilizagdo de profissionais para a limpeza e conservagdo da Escola Mével, quando
solicitado pelos professores; apés o encerramento, efetuar a limpeza de toda a estrutura. O
professor deve organizar, conferir e fechar os kits para carregamento. As chaves das Escolas
Moéveis sdo entregues pelo motorista ao ponto focal indicado ap6s o posicionamento da carreta
no local previamente informado, e posteriormente entregues para o professor responsavel.
Somente ele estd autorizado a abrir a carreta. Na retirada da carreta, é imprescindivel a

. presenca do ponto focal para acompanhamento e a entrega das chaves da carreta a0 motorista
responsavel pelo deslocamento.

Contratante.

Executar o objeto pactuado desta conta. Divulgar as a¢des advindas desta parceria na
comunidade, destacando os resultados alcangados e as entidades envolvidas. E responsabilidade
da contratante informar com no minimo 40 dias de antecedéncia da data agendada para inicio
do curso o cancelamento ou desisténcia da Escola Moével. Caso a informac¢do ndo seja
disponibilizada no tempo solicitado, ocasionara a perda da possibilidade de um novo negoécio,
implicando na cobranga indenizatéria de tarifas administrativas no valor de R$ XXX.
Disponibilizar previamente o endereco do local com 30 dias de antecedéncia € o envio do
Termo de Utilizagdo de Espago Publico para organizagdo do transporte e posicionamento da
Escola Mével. Enviar fotos do local, bem como todas as informagdes de infraestrutura
solicitadas via e-mail. No local da instalagdo deve haver energia correspondente ao solicitado
para funcionamento da Escola Mével conforme dimensionamento de carga, listado na tabela
abaixo, bem como a disponibilizagdo de profissional qualificado para realizagdo da instalagdo
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elétrica dentro das normas vigentes. Manter o servigo de vigildncia 24h durante o periodo de
permanéncia da Escola Movel, até sua retirada ap6s o encerramento das atividades. Validar
informagdes necessarias para a montagem. Disponibilizar espago fisico adequado para
instalagdo Escola Moével, adequando o terreno quanto ao nivelamento necessario para
instalacdo, sendo necessario uma drea de aproximadamente 450 m?, ou seja, um terreno com
dimensdes aproximadas de 18 metros de frente e 25 metros de fundo para a montagem, e area
livre total de 500m? para trabalho de manobras no terreno. E obrigatorio a iluminago noturna
do local, para auxiliar na seguranga dos alunos e professores, também efetuar a preparagdo do
terreno (nivelamento e compactagio quando necessario. Se durante a operagdo de instalagido ou
desinstala¢dio, ocorrer alguns imprevistos com relagdo a danos em estruturas como calgadas,
meio fio, placas etc, fica a contratante eximida de qualquer 6nus causado. Solicitar liberagdes

. de acesso ao local, caso necessério, junto aos Orgdos competentes (bloqueio de trafego para
manobra da Escola Movel, liberag@o de acesso a locais com restrigdo de tamanho, altura e peso
de caminhdes. Disponibilizar sanitarios para utilizagdo proximo a Escola Mdvel. Manter os
servigos de limpeza e conservagdo ao redor da Escola Moével (terreno da instalagdo) durante o
periodo da atividade educacional. Apoiar e colaborar no controle de registro e documentos,
atendendo as especificagdes dos procedimentos aplicaveis e vigentes, implantados pelo sistema
de Gestdo do SENAI-PR. Participar da avaliagdo conjunta dos participantes e dos resultados,
colocando no processo de analise critica e contribuindo para identificagdo de oportunidades e
melhoria. Facilitar a supervisdo e a fiscalizagdo pela CONTRADA, permitindo-lhe o
acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitadas, as informagdes e todos os
documentos relacionados com a execugéio do objeto deste instrumento. Permitir o livre acesso
de profissionais do SENAI, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e aos registros dos fatos
relacionados, direta ou indiretamente, com a execugio do presente Contrato, quando em missdo
de fiscalizagdo e auditoria. Adotar todas as medidas necessdrias a correta execugdo deste
Contrato;

Conteido pragmaitico
Eletricidade Predial Carga Horiria: 80 horas:

Nogdes de Seguranca em Eletricidade: Choque elétrico; Equipamentos de Protegdo
Coletiva (EPC) e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI); NR — 10. Nog¢des de Eletricidade
Basica: Grandezas elétricas; Circuitos elétricos; Medidas Elétricas; Sistema Elétrico Brasileiro:
Geragdo, Transmissdo e distribui¢cdo; Instalagdes Elétricas Prediais: Emendas de condutores;
Interruptor: Simples; Paralelo; Intermediario; Tomada: de Uso Geral; de Uso Especifico;
Fotocélula; Sensor de Presenga; Programador Horario; Campainha; Minuteria; Dimmer;
Dispositivos de protegdo (disjuntores, fusiveis e DPS); Leitura e interpretagdo de projetos
elétricos; Dimensionamento de condutores e disjuntores pela capacidade de corrente e queda de
tensdo; Aterramento de instalagdes elétricas. Norma NBR 5410 (Instalagdes Elétricas de Baixa
Tensdo); Norma NTC 901 100 (Fornecimento em Tensdo Secundéria de Distribuigéo).

4
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Eletricidade Industrial

Comandos Elétricos: Motores elétricos assincronos de indugdo monofasicos e
trifasicos; Esquemas de interligagcdes entre bobinas (tensdes e correntes de linha e de fase);
Dispositivos de manobra, sinalizagcdo e prote¢do de sistemas elétricos industriais; Sensores
industriais; Quadros de comando e acessérios para instalagdo de acionamentos elétricos
industriais; Simbologia e diagramas de comandos elétricos; Montagem de quadro de comando
para sistemas de partida de motores de indugdo trifasicos; Partida direta, partida estrela
tridngulo, partida compensadora; Soft starter; Inversor de frequéncia; Dimensionamento de
componentes para acionamentos de motores. Eletricidade Geral: Fundamentos de eletrostatica e
eletrodinamica; Geragdo, transmissdo e distribui¢io de energia; Andlise de circuitos em
corrente continua; Magnetismo; 11/04/2023, 10:54 3/3 Eletromagnetismo; Corrente alternada;

. Circuitos monofiasicos; Circuitos trifiasicos; Analise de eircuitos de corrente alternada. Gestdo
industrial: Saide e Seguranga no Trabalho; Relagdes Interpessoais; Educagdo Ambiental;
Qualidade e Produtividade. Diagnéstico de falhas e defeitos em sistemas elétricos industriais:
Manutengdo: Corretiva; Preventiva; Preditiva.

Instalacdio de Alarmes, CFTV e Porteiro Eletronico Carga Horidria: 40 horas.

Alarme Patrimonial: Principios de funcionamento; Cabeamento; Configuragdes;
Central de alarme; Sensor magnético com fio; Sensor infravermelho com fio; Sensor
infravermelho de barreira com fio; Sirene. Alarme de Incéndio: Principios de funcionamento;
Cabeamento; Configura¢des; Central de alarme de incéndio; Acionadores manuais; Sensor
detector de GLP; Sensor detector de fumaga. Circuito fechado de TV: Cameras; Principios de
funcionamento; Cabeamento; Configuragdes; Sistemas de gravagdo. Porteiro Eletronico:
Central de interfone; Interfone; Placa de rua; Fechadura eletrdnica; Sensor magnético.

. LOCAL E FORMA DE ENTREGA E/OU EXECUCAO

O curso serd ministrado na Unidade Movel (carreta) da prépria instituigdo SENAI, estacionada
no patio da Secretaria de Assisténcia Social, equipada com uma sala para aulas tedricas e
laboratério com bancadas para as atividades praticas.

FORMA DE PAGAMENTO: em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da Nota Fiscal.
FUNDAMENTO LEGAL: no Art. 24, Inciso XIII, da Lei Federal 8.666/93.
FORNECEDOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAIL. CNPJ N°. 03.776.284/0001-09, com sede na Av. Cindido de Abreu, 200 - CEP:
80530-902 - BAIRRO: Centro Civico CIDADE/UF: Curitiba/PR.

CONTRATANTE: Municipio de Sdo Jorge D'Oeste CNPJ N°. 76.995.380/0001-03 Avenida
Iguagu, 281 - CEP: 85575-000 - BAIRRO: Centro CIDADE/UF: Sdo Jorge d'Oeste/PR

Y
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RAZAO DA ESCOLHA: Assim, a escolha pela empresa dé-se por ter apresentado a proposta
vantajosa para a administragdo publica, apresentando toda a documentagdo necessaria.
desenvolvimento de Programas de Educagdo Profissional, destinado a atender demandas na
qualificagdo profissional, em niveis de Qualificagdo, Aperfeicoamento para os setores daquele
municipio, através do intercambio de conhecimento técnico e tecnoldogico e da implementagio
de programas de treinamento e cursos profissionalizantes por meio do projeto de Escolas
Mbéveis do SENAI Parana.

JUSTIFICATIVA: Justifica-se a contragdo da referida empresa SENAI-PR por ter uma
estrutura de unidade com laboratdrio mével, equipada com salas para aulas tedricas, evitando o
deslocamento dos alunos para outras cidades, visto que o municipio ndo dispde de laboratorios
para a pratica.
Sabe-se que o SENAI ¢ uma empresa reconhecida como modelo de educagio profissional, pela
. qualidade dos servigos que promove e pela aposta em formatos educacionais diferenciados e
inovadores, capacitando profissionais.

este, 06/11/2023.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO 0 48/2023; OBJETO: CONTRATACAO DA EMPRESA SENAI — SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, LOCALIZADA NA AVENIDA
CANDIDO DE ABREU N° 300, 3° ANDAR, CURITIBA - PR, DEVIDAMENTE
CADASTRADA NO CNPJ N° 03.776.284/0001-09 PARA MINISTRAR CURSO SOBRE
ELETRICIDADE BASICA RESIDENCIAL E PREDIAL E INDUSTRIAL PARA A
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE-

' PR.. FORNECEDOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAIL.CNPJ N°. 03.776.284/0001-09, com sede na Av. Candido de Abreu, 200 - CEP:
80530902 - BAIRRO: Centro Civico CIDADE/UF: Curitiba/PR. CONTRATANTE:
Municipio de Sdo Jorge D'Oeste - Parand. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, Inciso XIII, da
Lei Federal 8.666/93; VALOR - RS 41.240,00 (quarenta e um mil, duzentos ¢ quarenta
reais), RECONHECIMENTO: 06/ 23, por Clarice Madalena Schmitt Augustin,
Secretaria de Assisténcia Social. RA ACAO: 06/11/2023, pelo Sra. Leila da Rocha,
Prefeita de Sdo Jorge D'Oeste - Parans
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RESOLUGAO N° 80/2023

. DATA 16/11/2023
SUMULA: Exonera Servidor em cargo temporario e da outras providén-
cias.
0 PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
SUDOESTE - CONSUD, JEAN PIERR CATTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFORMIDADE COM O ESTATUTO:
Promulga a seguinte Resclugdo:
Ari. 1° Fica exonerada, por término de contrato, a servidara Sra. CLAU-
DETE RIBEIRO LOFF, portadora do RG. N°. 5.391.689- SSP PR e CPF
n°. 773.130.389-68, ocupante do cargo temporario de TECNICO EM EN-
FERMAGEM, a parlir de 16 de novembro de 2023.
Art. 3° - Esta resolugao entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 16 de novembro de 2023.
Gabinete do Presidente do Consorcio Intermuricipal de Saude do Sudo-
este, 16 de novembro de 2023.

JEAN PIERR CATTO
Presidente do Consorcio Intermunicipal de Satide do Sudoeste

VALOR DO CONTRATO: O valor a ser pago pelo Contratante & Contra-
tada pelos servigos prestados sera de R$ 392,00 (trezentos e noventa
e dois reais) més, totalizando o valor global de R$ 4.704,00 (quatro mil
setecentos e quatro reais), o qual sera pago até o 10° itil do més subse-
quente ao vencido, valor pago até o dia 30 do més subsequente.
RECURSOS ORCAMENTARIOS As despesas decorrentes do presente
contrale correrdc & conta das seguintes dotagdes orgamentarias: 03.00
— Departamento de Administragéo e Planejamento; 03.01 — Divisao de
Administragdo e Planejamento; 0412200032.006 — Atividades Opera-
clonais do Deparfamento de Administragdo e Planejamento; 33.90.40
— Servicos de Tecnologia da informagao e Comunicagdo — Pessoa Jur'-
dica; Despesa 1444.
VIGENCIA CONTRATUAL: O prazo de vigéncia deste contrato & de 12
(doze) meses, a partir da assinatura o contrato, prorrogaveis nos ter-
mos do disposto no art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93.
Bom Sucesso ¢o Sul, 16 de Novembro de 2023.
NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito Municipal

EXTRATOS DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 156/2023
DISPENSA DE LICITAGAO 15/2023
Contratante: Consorcio Intermunicipal de Salide do Sudoeste — Consud.
Contratada: ITAMAR GODOI SANTOS E CIA LTDA
Objeto: Contratagao de empresa especializada na locagdo de 01 (uma)

Prefeitura Municipal de Veré

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 6072023
APrefeitura Municipal de Veré-PR, avisa aos interessados que fara reali
2ar no dia 30 de Novembro de 2023, s 09:00 horas, a abertura da licita-
¢&o na modalidade Preg3o Eletrénico, tipo menar prego POR ITEM, que
tem por objeto a contratagdo de empresa para locagao de hora-maquina
de rolo compactador vibratorio. Data de recebimento das propostas:
do dia 20/11/2023 as 08:30 horas ate o dia 30/11/2023 as 08:30 horas.
Andlise de propostas: 30/11/2023 as 08;31 horas. Disputa de lances a
partir das 09 00 horas dia 30/11/2023. Edital na integra: & disposig&o dos

iade de sistemalsoftware de ponto eletrdnico digital com for

Fie solugao integrada de controle e gestdo de frequéncia dos semdo-
res do Consorcio Intermunicipal de Saide do Sudoeste — Consud, com-
pativel com relogios da marca: TOPDATA, modelo: INNER REP BIO.
Prazo: inicio 16/11/2023 a 15/11/2024.

EXTRATO DO CONTRATO N° 157/2023
DISPENSA DE LICITAGAO 16/2023
Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saide do Sudoeste ~ Consud.
Contratada; CARBONI CORRETORA DE SEGUROS LTDA
Objeto: Contratagéo de empresa especializada em servicos de seguros
para cobertura de seguro total da frota de veiculos dficiais do Cansércio
Intermunicipal de Satde do Sudoeste ~ Consud.
Prazo: inicio 16/11/2023 a 15/11/2024.
Foro: Comarca de Francisco Beltrao/PR.
Francisco Beltrao, 16 de novembro 2023,
Jean Pierr Catto
PRESIDENTE DO CONSUD

ir jos no Dep de Compras, Licitagdes e Contralos, na
Rua Pioneiro Antomo Fabiane, n° 316, Centro e no site www.vere.pr.gov.
br - licitagdes, ou através do site: www.novobbmnet.com.br. Informagdes
complementares atraves dos telefones {46)3535-8000.
Veré-PR, 16 de Novembro de 2023.
Luan Morosini

Pregoeiro

Para atender o Art. 38, inc. VIl da Lei 8.666/33, o Presidente da Comis-
sdo Permanente de licitagdo, torna publico o resultado de adjudicagéo
do certame em epigrafe, em favor do proponente vencedor abaixo rela-
cionado:

Fornecedor Ttem
EDIVANE SALETE SOARES DIAS - PROJETAR mn
ARQUITETURA

Ficando adjudicada a presente licitagao, nos termos anteriores mencio-

nados.

Séo Jorge D'Oeste-Parana, 14 de Novembro de 2023.
Daniel Souza Dias
Presidente da CPL
Portaria n® 2.468/2023

Valor Total RS
627.984,88

TERMO DE HOMOLOGAGAO
MODALIDADE: Tomada de pregos n® 13/2023
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAL E MAO DE OBRA PARA EXECUGAQ DE PAVIMENTAGAO
COM PEDRAS POLIEDRICAS (CALGAMENTO), EM TRECHOS DE
ESTRADAS DA COMUNIDADE DE LINHA FAZENDA VELHA E LINHA
PAIXAO NO MUNICIPIO DE SAO JORGE D OESTE-PR. CONFORME
PROJETOS, PLANILHAS, ORCAMENTO E MEMORIAL DESCRITIVO
EM ANEXO. RECURSOS PROPRIOS E DO ESTADO.
Em cumprimento ao disposto no Art. 38, VIl da Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993, toma-se puiblica a homalogagdo do procedimento licitatorio em
epigrafe, sendo vencedor o abaixo relacionado:
Famecedor
EDIVANE SALETE SOARES DIAS
ARQUITETURA
Fica a empresa vencedora convocada para assinatura do contrato, no
prazo de 03 (trés) dias, a contar a partir desta publicagao.
S&o Jorge D'Oeste - Parana, 14 de Novembro de 2023.
LEILA DAROCHA - PREFBITA

Item Valor Total R$

- PROJETAR 627.984,85

Prefeitura de Bom Sucesso do Sul

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL-PR
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL N° 01
AO CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL N° 102/2023
CONTRATADA: F. ZANCANARO TERRAPLANAGEM LTDA
CNPJ: 05.461.328/0001-29
Clausula Primeira — Supressao de valor ao contrato global
A necessidade da supressao de valor é devida tendo em conta que o
Contrato de Empreitada Global n® 102/2023 inicialmente seria no mon-
tante de RS 1.631.336,69 (um milhdo, seiscentos & trinta e um mil, tre-
Zzentos e trinta e sels reais e sessenta e nove centavos), referente a obra
de Pavimentagao Asfaltica sobre pedras iregulares, situadas no peri-
metro urbano, area total pavimentada de 16.557,28 metros quadrados.
ntretanto, a empresa F. Zancanaro Terraplenagem LTDA, executou 0s
‘w;os e apresentou laudo técnico ao municipio. no qual consta que a
mpresa ndo atendeu as especificagdes de projeto, com divergénci

Prefeitura Municipal de Sdo Jorge D'Oeste

T
Termo adivo. 1* TERMO DE RE! \O AO CONTRATO N°. 67/2023, pare
* 27,

int

Contratante: MUNICIPIO DE
N*.76.995.380/0001-03

MARIA KORCHACK — CNPJ n".
Fica pelo presente termo rescindido, a contar da data da
assinatura, o Contrato n* 67/2023, firmado entre 0 MUMCIPIO
DE SAO JORGE D OESTE o 4 empresa NARIA KORCHACK,
raferonte a CONTRATAGAQ DE MARIA KORCHACK, SITUADA
NA RUA CARVALHO SANTOS, N°555 LOTE N*13, QUADRA N°48
NO DISTRITO DE DOUTOR ANTONIO PARANHOS EM sAo

JORGE D OQESTE — PARANA - CNPJ

Conlratad;

Objeto

TERMO DE HOMOLOGAGAQ
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
N° 123/2023 - Processo n® 415/2023.
OBJETO: Registro de pregos, objetivando a futura ou eventual aquisi-
Gao de mudas de fiores, &rvores, substrato e limitadores para plantio na
Camara de Vereadores Municipal e nas calcadas das diversas ruas e
avenidas do Municipio de Sao Jorge D'Oeste — Pr.
CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: MENOR PRECO
POR ITEM UNITARIO.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas altera-
coes, Lei Federal n.° 10.520 de 17 de julho de 2002; Decrelo Federal
n° 10.024 de 20 de setembro de 2019; decreto Municipal n° 601/2009
€ n° 3484/2021; Lei Complementar n.° 123/2006 e suas alteragdes €
legislagao complementar

JORGE LYOESTE, PARANA,
CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FISICA (CPF) Df
208.135.589-20, PARA LOCACAG DE IMOVEL TIPO CASA EM
ALVENARIA COM I 110,0M  COM

DA MATRICULA NUMERO 7.838 NO REGISTRO DE
IMOVEIS DA COMARCA DE SAO JOAOQ, PARA O MUNICIPIO DE
SAO JORGE D'OESTE/PR.

EMPRESA VENCEDORA — MENOR PRECO POR ITEM UNITARIO.

1- CAMPMAIS DISTRIBUICAO LTDA CNPJ N¢ 41.968.337/0001-74. ltem 1 R$
4,29, ilem 2 R$ 14,24, item 3 R$ 13,77, item 4 R$ 39,84, item 5 RS 39,99, ilem 7 R$
87.39. item 12 RS 4.93, item 14 RS 2,99, item 17 RS 7,04, item 19 RS 46,30, item 20 R$
23,85, item 21 R$ 49,49, item 22 R$ 15,99.

Data assinatura

EXTRATOS PARA FINS DE PUBLICAGAO

07/11/2023

2- NADIR DANELUZ CNP] N® 78.758.265/0001-40. ltem 6 RS 10,85, ilem 8 R$
11,10, item 9 R$ 7,80. item 10 R$ 12.95, item 11 R$ 18,20, item 13 R$ 2.70, item IS R$
12.40, item 16 R$ 7.60, iten 18 R$ 12,95,

no teor de betume e densidade. Portanto, havera uma supresséo de va-
lores do contrato inicial na quantia de R$ 92.491,64 {noventa e dois mi,
guatrocentos & noventa e um reais e sessenta e quatro centavos), que
corresponde ao percentual de 5,6696843%, do valar global do contraio
inicial, conforme planilha de medigdes em anexo.
Portanto, com a glosa dos servigos, o valor atualizado é R$ 1.538.845,05
(um milhéo, quinhentos e trinta € oito mil, oitocentos e quarenta e cinco
reais e cinco centavos).
Clausula Segunda - Disposigdes Gerais
Permanecem em plena vigéncia todas as demais disposi¢des contra-
tuais que ndo contrariem o presente aditivo. Assim, por estarem cerlos
e contratados, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento do presente
ajuste, os contratantes firmam-no em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
perante as testemunhas infra-assinadas.

Bom Sucesso do Sul, 09 de novembro de 2023.

Nilson Antonio Feversani Prefeito Municipal

Conlralo N°113/2023 Processo dispensa/N°. 482023
Contratante MUNICIPIO DE JORGE D' OESTE — PARANA - CNPJ NP
76.995.380/0001-03
Contraiada KEILLA GUNTHER DOS SANTOS- GNP 1.
Objeto CONTRATAGAO DE KEILA GUNTHER DOS SANTOS, SITUADA |
NA RUA NILO PECANHA, N°218 LOTE N°07, QUADRA N*47 NO
DISTRITO DE DOUTOR ANTONIO PARANHOS EM SAO JORGE
D'OESTE, PARANA, DEVIDAMENTE CADASTRADA NO
0 NACIONAL DE PESSOA FISICA (CPF) N*
086.164.659-28, PARA LOCAGAO DE IMOVEL TIPO CASA MISTA
ALVENARIA E MADEIRA COM APROXIMADAMENTE 80,0M*
COM REGISTRO DA MATRICULA NUMERO 7.837 NO REGISTRO
DE IMOVEIS DA COMARCA DE SAO JOAO, PARA O MUNICIFIO
Valor R$ 600,00 (seiscentos reais)
Prazo de execuclo | 45 (quarenia e cinco) dias, até24/122023 |
Prazo de vigbncia | ate 00/01/2024
Dala assinatura So Jorge D Oeste/Pr, 10/11/2023 |
mm.i_muumu_qm__
Contralo
Contratante wmcnm ne A0 JORGE D' OESTE — PARANK ~ CNPT V.
T ——
Contralada SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI-
Gbjeto CONTRATAG: o DA EMPRESA SENAI — SERVIGO m\clom\l. DE
INDUSTRIAL,  LOC NA  AVENIDA
CANDIDO DE MREU N° 300, 3° ANDAR, cuarrBA - PR,
DEVIDAMENTE CADASTRADA NO CNPJ 1 ELTTSZ0A/000100
PARA  MINI ELETRICIDADE  BASICA

ISTRAR
RESIDENCIAL E PREDIAL E INUMTIIAL PARA A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE-PR,
Valor R$ 41.240,00 (quarenta e um mil duzentos e quarenta reais)
Prazo de 12 (doze) mases, alé 08/11/2024
execucso

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL - PARANA
EXTRATO CONTRATO N° 247/2023
INEXIGIBILIDADE N° 15/2023- (Processo Licitatdrio 118/2023). DATA
DO AVISO 07/11/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL, CNPJ n°

80.874.100/0001-86.
CONTRATADA PONTO GESTORLTDA-ME, CNPJn®17.620.440/0001-

OBJETO contratagao da licenca de uso do sistema PTRP, hospedade
em servidor WEB, com sistema multiusuério, backup automético, atua-
lizagbes remotas automaticas, acesso em qualquer sistema conectado
com internet, suporte técnico e treinamentos periodicos, que tem como
fungao o recebimento e registro de controle de frequéncia dos servidores
do municipio, através dos reldgios ponto instalados em diversos setores
do municipio.

Prazo de | Até 06/11/2024

vigéneia

Data S#o Jorge D Oeste/Pr, 07/11/2023

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo aditivo 1° TERMO ADITIVO AC CONTRATO N°. 39/2023 parte integrante
do(a) Tomada de q% n° 2/2023

[& MUNICIPIO DE S JORGE D' OESTE - PARANA - CNPJ
N°.76.005.3680/0001-03

Contratada. M RESENDE CONSTRUGOES E INCORPORAGOES LTDA — CNPJ

n®. 08.715.392/0001-87

O presente Termo Aditivo de Contrato tem por objeto a
prorrogagio do prazo de vigéncia do contrato origindrio n® 38/2023
celebrado entre as partes e 17/03/2023, passando o0 mesmo a
tor_sua vigéncia até 31/01/2024.

Prazo de vigbncla | 31/01/2024
Dala assinatura__| 16/11/2023

Objeto

VALOR TOTAL DA LICITACAO R$ 13.840,78 (Treze mil. aitocentos ¢ quarenta
reais ¢ seienta ¢ oito cenlavos).
Homologo a presente licitagao.
Sao Jorge D'Oeste/Pr, 16 de Novembro de 2023.
LEILA DAROCHA - PREFEITA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO 048/2023; OBJETO: CONTRATAGAO DAEMPRESA SENAI
- SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, LOCALIZA-
DA NA AVENIDA CANDIDO DE ABREU N° 300, 3° ANDAR, CURITIBA
- PR, DEVIDAMENTE CADASTRADA NO CNPJ N° 03.776.284/0001-09
PARA MINISTRAR CURSO SOBRE ELETRICIDADE BASICA RESIDEN-
CIAL E PREDIAL E INWSmW PARAA SECRETARIA DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE-PR. FORNECE-
DOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAL.
CNPJ N°. 03.776.284/0001-09, com sede na  Av. Candido de Abreu,
200 - CEP: 80530902 - BAIRRO: Centro Civico CIDADE/UF: Curitiba/
PR. CONTRATANTE: Municipio de S&o Jorge D'Oeste - Parana. FUNDA-
MENTO LEGAL: Art. 24, Inciso XIll, da Lei Federal 8.666/93; VALOR - R$
41.240,00 (quarenta e um mil, duzentos e quarenta reais), RECONHE-
CIMENTO: 06/11/2023, por Clarice Madalena Schmitt Augustin, Secretaria
de Assisténcia Sodial. RATIFICACAO 06/11/2023, pelo Sra. Leia da Ro-
cha, Prefeita de S&o Jorge D'Oesle - Parana.

AVISO DE RESULTADO E TERMO ADJUDICAGAO

LICITAGAO MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N° 13/2023 que
tem como OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECI-
MENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA PARA EXECUCAO DE PAVI-
MENTACAO COM PEDRAS POLIEDRICAS {CALCAMENTO), EM TRE-
CHOS DE ESTRADAS DA COMUNIDADE DE LINHA FAZENDA VELHA
E LINHA PAIXAO NO MUNICIPIO DE SAO JORGE D OESTE-PR.
CONFORME PROJETOS, PLANILHAS, ORGAMENTO E MEMORIAL
DESCRITIVO EM ANEXO. RECURSOS PROPRIOS E DO ESTADO.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAQ

PROCESSO 049/2023; OBJETO: CONTRATAGAO DE KEILA GUN-
THER DOS SANTOS, SITUADA NA RUA NILO PEGANHA, N°218
LOTE N°07, QUADRA N°47 NO DISTRITO DE DOUTOR ANTONIO
PARANHOS EM SAQ JORGE D'OESTE, PARANA, DEVIDAMENTE
CADASTRADA NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FISICA (CPF)
N° 086.164.659-28, PARA LOCAGAO DE IMOVEL TIPO CASA MISTA
ALVENARIA E MADEIRA COM APROXIMADAMENTE 80,0M? COM RE-
GISTRO DAMATRICULANUMERO 7.837 NO REGISTRO DE IMOVEIS
DA COMARCA DE SAO JOAO, PARA O MUNICIPIO DE SAQ JORGE
D'OESTE/PR.. FORNECEDOR: KEILLA GUNTHER DOS SANTOS.
CPF Ne°. 086.164.659-28, RESIDENTE NARUA NILO PEGANHA, N°218
LOTE N°07, QUADRA N°47 - CEP: 85573-000 - DIST. DR. ANTONIO
PARANHOS CIDADE/UF: Sao Jorge d'Oeste/PR. CONTRATANTE: Mu-
nicipio de S&o Jorge D'Oeste - Parana. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24,
Inciso X, da Lei Federal 8.666/33; VALOR - R$ 600,00 (seiscentos re-
ais), RECONHECIMENTO: 10/11/2023, por Clarice Madalena Schmitt
Augustin, Secretaria de Assisténcia Social. RATIFICACAO: 10/11/2023,
pelo Sra. Leila da Rocha, Prefeita de S4o Jorge D'Oeste - Parana.
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Sexta-Feira, 17 de Novembro ce 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO OESTE
DECRETO N° 4066/2023

Nomeia a Sra. Elenn Cristina Baldicera de Souza, para o cargo de provimento em
comissao de Chefe da Divisao de Patrimdnio e Concessdes

Leila da Rocha, Prefeita de Sao Jorge D'Oeste, Estado do Parana, no uso de suas
afribuigées legais,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia a Sra. ELENN CRISTINA BALDICERA DE SOUZA, portadora do CPF
n. ° 122.518.649-89, para o cargo de provimento em comissdo de Chefe da Divisdo de
Patrimonio e Concessdes.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo efeitos
a partir de 17 de novembro de 2023.

Gabinete do Executivo Municipal de Sao Jorge D Oeste, Eslado do Parana, acs dezesseis
dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, 60° ano de emancipagéo.
Leila da Rocha - Prefeita

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 127/2023

O Municipio de Sao Jorge D'Oeste-PR, avisa aos interessados que fara realizar no dia
05/12/2023 até as 08h00, a abertura da licitagao na modalidade Pregao Eletrénico,
tipo Menor Prego Por item que tem por objeto Registro de pregos, objetivando a futura
oy eventual aquisicdo de veiculo novo zero km, ano fabricagdo 2023 e modelo 2024
.’ere descrig@o em anexo para atender a demanda da Associagéo de Pais e Amigos
o%. Excepcionais — APAE conforme recursos oriundos da emenda individual — OGU
2022, sob n° 37020013 do Ministério da Economia no Municipio de Sdo Jorge D'Oeste
— Pr. Abertura das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 08h00 do dia 05
de dezembro de 2023, no enderego eletrdnico: www.gov.br/compras/pt-br. Edital na
integra: a disposigdo dos interessados na Divis@o de Licitagbes, no mesmo enderego.
Informacdes complementares através do telefone (46) 3534-8050 e no site: http://www.
pmsjorge.pr.gov.br ou através do site: www.gov.br/compras/pt-br. S&o Jorge D'Oeste-PR,
14/11/2023. Leila da Rocha—Prefeita

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Lrndd222.24

PROCESSO 048/2023; OBJETO: CONTRATACAO DA EMPRESA SENAI — SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, LOCALIZADA NA AVENIDA CANDIDO
DEABREU N° 300, 3°ANDAR, CURITIBA-PR, DEVIDAMENTE CADASTRADANO CNPJ
N° 03.776.284/0001-09 PARA MINISTRAR CURSO SOBRE ELETRICIDADE BASICA
RESIDENCIAL E PREDIAL E INDUSTRIAL PARA A SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE-PR. FORNECEDOR: SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL-SENAI. CNPJ N°. 03.776.284/0001-
09, com sede na Av. Candido de Abreu, 200—CEP: 80530902-BAIRRO: Centro Clvico
CIDADE/UF: Curitiba/PR. CONTRATANTE: Municipio de Séo Jorge D'Oeste—Parana.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, Inciso Xlll, da Lei Federal 8.666/93; VALOR-R$ 41.240,00
(guarenta e um mil, duzentos e quarenta reais), RECONHECIMENTO: 06/11/2023, por
Clarice Madalena Schmitt Augustin, Secretaria de Assisténcia Social. RATIFICAGAO:
06/11/2023, pelo Sra. Leila da Rocha, Prefeita de Sdo Jorge D'Oeste—Parana.

EXTRATO DE TERMO RESCISAO

1° TERMO DE RESCISAO AQ CONTRATO N°. $7/2023. parte integrante do(a) Processo
dispensa n® 27/2023

MUNICIPIO DE SAO JORGE D' OESTE — PARANA-CNPJ N°.76.995.380/0001-03
MARIA KORCHACK — CNPJ n°.

Fica pelo presente termo rescindido, a contar da data da assinatura, o Contrato n®
6712023, firmado entre 0 MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE e a empresa MARIA
KORCHACK, roferente a CONTRATAGAQ DE MARIA KORCHACK, SITUADA NA RUA

'mo aditivo:

. niralanie.

Contratada:

CARVALHO SANTOS, N°555 LOTE N°43, QUADRA N°4B NO DISTRITO DE DOUTOR
ANTONIC PARANHOS EM SAO JORGE D'OESTE, PARANA. DEVIDAMENTE
CADASTRADA NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FISICA (CPF) N°
209.135.589-20, PARA LOCACAO DE IMOVEL TIPG CASA EM ALVENARIA COM
APROXIMADAMENTE 110.0M? COM REGISTRO DA MATRICULA NUMERO 7.838 NO
REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA DE SAO JOAO, PARA O MUNICIPIO DE SAO
JORGE D'OESTE/PR.

07/11/2023

Objeto:

Data assinatura

G ReaTa

AVISO DE RESULTADO E TERMO ADJUDICAGAO

LICITAGAO MODALIDADE: TOMADA DE PREGCOS N° 13/2023 que tem como OBJETO:

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Duae
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Ficando adjudicada a presente licitagdo, nos termos anteriores mencionados.
Séo Jorge D'Oeste-Parana, 14 de Novembro de 2023.

Daniel Souza Dias

Presidente da CPL

Portaria n°® 2.468/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: Tomada de pregos n°® 13/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL E
MAO DE OBRA PARA EXECUCAO DE PAVIMENTAGAO COM PEDRAS POLIEDRICAS
(CALCAMENTO), EM TRECHOS DE ESTRADAS DA COMUNIDADE DE LINHA
FAZENDA VELHA E LINHA PAIXAO NO MUNICIPIO DE SAO JORGE D OESTE-PR.
CONFORME PROJETOS, PLANILHAS, ORGAMENTO E MEMORIAL DESCRITIVO EM
ANEXO. RECURSOS PROPRIOS E DO ESTADO.

Em cumprimento ao disposto no Art. 38, VIl da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, torna-se
publica a homologagdo do procedimento licitatério em epigrafe, sendo vencedor o abaixo
relacionado:

l Fornecedor 1 ltem

I Valor Total R$ j
I EDIVANE SALETE SOARES DIAS-PROJETAR ARQUITETURA [ 01

| 627.984,88 ]

Fica a empresa vencedora convocada para assinatura do contrato, no prazo de 03 (irés)
dias, a contar a partir desta publicagao.
Séo Jorge D'Oeste—Parand, 14 de Novembro de 2023.

LEILA DA ROCHA - PREFEITA
TERMO DE HOMOLOGAGAO

L2278

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 123/2023 — Processo n° 415/2023.
OBJETO: Registro de pregos, objetivando a futura ou eventual aquisigdo de mudas de
flores, arvores, substrato e limitadores para plantio na Camara de Vereadores Municipal
e nas calgadas das diversas ruas e avenidas do Municipio de Sao Jorge D'Oeste — Pr.
CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: MENOR PREGCO POR ITEM
UNITARIO.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, Lei Federal n.°
10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto Federal n® 10.024 de 20 de setembro de 2019;
decreto Municipal n® 601/2009 e n° 3484/2021; Lei Complementar n.° 123/2006 e suas
alteragdes e legislagdo complementar.

EMPRESA VENCEDORA - MENOR PREGO POR ITEM UNITARIO.

1- CAMPMAIS DISTRIBUICAO LTDA CNPJ N° 41.868.337/0001-74. lrem 1 R$ 4,39, item 2 RS 14,24, item 3RS 13,77,
item 4 R$ 30,84, item 5 R$ 39,88, item 7 RS 87,39, item 12 R$ 4,95, item 14 R$ 2,99, item 17 RS 7,04, item 19 R$ 46,30,
item 20 R$ 23,85, item 21 R$ 49,49, item 22 R$ 15,99,

2- NADIR DANELUZ CNPJ N° 78,758.265/0001-40. Item & RS 10,85, item 8 R$ 11,10, item 9 RS 7,80, item 10 R$ 12,95,
item 11 R$ 18,20, item 13 R$ 2,70, item 15 R$ 12,40, item 16 RS 7,60, item 18 R$ 12,95.

VALOR TOTAL DA LICITAGAQ R$ 13.840,78 (Treze mil, oftocentos e quarenta reais e setenta e oito centavos).

Homologo a presente licitagéo.
Sdo Jorge D'Oeste/Pr, 16 de Novembro de 2023.
LEILA DA ROCHA - PREFEITA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Lodddar7s

PROCESSO 049/2023; OBJETO: CONTRATAGAQ DE KEILA GUNTHER DOS SANTOS,
SITUADA NARUANILO PEGANHA, N°218 LOTE N°07, QUADRAN°47 NO DISTRITO DE
DOUTOR ANTONIO PARANHOS EM SAO JORGE D'OESTE, PARANA, DEVIDAMENTE
CADASTRADA NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FISICA (CPF) N° 086.164.659-
28, PARA LOCAGAO DE IMOVEL TIPO CASA MISTA ALVENARIA E MADEIRA COM
APROXIMADAMENTE 80,0M> COM REGISTRO DA MATRICULA NUMERO 7.837 NO
REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA DE SAO JOAQ, PARA O MUNICIPIO DE SAO
JORGE D'OESTE/PR.. FORNECEDOR: KEILLA GUNTHER DOS SANTOS. CPF Ne.
086.164.659-28, RESIDENTE NA RUA NILO PEGANHA, N°218 LOTE N°07, QUADRA
N°47-CEP: 85579-000-DIST. DR. ANTONIO PARANHOS CIDADE/UF: Sao Jorge
d'Oeste/PR. CONTRATANTE: Municipio de Sdo Jorge D'Oesle-Parand. FUNDAMENTO
LEGAL: Art. 24, Inciso X. da Lei Federal 8.666/93; VALOR-R$ 600,00 (seiscentos reais),
RECONHECIMENTO: 10/11/2023, por Clarice Madalena Schmitt Augustin, Secretaria de
Assisténcia Social. RATIFICAGAO: 10/11/2023, pelo Sra. Leila da Rocha, Prefeita de Séo
Jorge D'Oeste—Parana.

Lodd2o2R1

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

DE OBRA PARA EXECUCAO DE PAVIMENTACAO COM PEDRAS POLIEDRICAS

(CALCAMENTO), EM TRECHOS DE ESTRADAS DA COMUNIDADE DE LINHA T TERHO ADITIVO AG CONTRATO W, S9/2025, perie misgrarte dola) Tomeda 02 provon o
FAZENDA VELHA E LINHA PAIXAO NO MUNICIPIO DE SAO JORGE D OESTE-PR. RO Bdhiv: 202023 +
CONFORME PROJETOS, PLANILHAS, ORCAMENTO E MEMORIAL DESCRITIVO EM Contratante: MUNICIPIO DE SAO JORGE D' OESTE — PARANA-CNPJ N°,76.995.380/0001-03
ANEXO. RECURSOS PROPRIQS E DO ESTADO. Contratada: SM RESENDE CONSTRUGOES E INCORPORAGOES LTDA — CNPJ n®. 08.715.392/0001-87
Para atender o Art. 38, inc. VIl da Lei 8.666/93, o Presidente da Comissdo Permanente de O presente Termo Aditivo de Contrato tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéndia do contrato
licitagéo, torna pliblico o resultado de adjudicagdo do certame em epigrafe, em favor do | Obleto: T%:;:oa?é g?{g?f;;i'”"“ entre as partes em 17/03/2023, passando o mesmo a ter sua
proponente vencedor abaixo relacionado: Praze do vigindia Sfm o - -

[ Fornecedor I Item l Valor Total R§ I Data t 16/11/2023

[ EDIVANE SALETE SOARES DIAS-PROJETAR ARQUITETURA [o1 [ 627.984,88 ]
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Sistema —Zi—

Fiep —H—

PORTARIA CONJUNTA N° 03/2022

O DIRETOR REGIONAL DO SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DO ESTADO DO
PARANA E A DIRETORA REGIONAL DO SERVICCO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicées que lhe foram

conferidas, considerando:
a. o disposto no artigo 45, paragrafo unico do Regulamento do SESI,
aprovado pelo Decreto n® 57.375/65;

I b. o disposto no artigo 41, alineas “b” e “g” do Regimento do SENAIL
aprovado pelo Decreto n°® 494/62;

c. que o SESI/PR e o SENAI/PR integram o mesmo grupo econdmico,
denominado SISTEMA FIEP, nos termos do artigo 2° § 2° da CLT;

d. o interesse administrativo;

0 3707-3071-DS4E-BA3S.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar JULIANI APARECIDA AGNES para o cargo de GERENTE DE EDUCACAO
PROFISSIONAL E BASICA - Regido Sudoeste/Pr.

. Revogam-se as disposicoes em contrario.
Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Efeitos a partir desta da

Curitiba, 02 de janeiro de 2022.

CARLOS VALTER MARTINS PEDRO FABIANE FRANCISCONE
DIRETOR REGIONAL DO SESI/PR DIRETORA REGIONAL SENAI/PR

sistemafiep.org.br

Ay Canddy de Abreu. 250 | Centro Clvico
AES0.607 ¢ Curtiva PR (41} 32779000
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picumento fol assinado elefronicamente por Fabiane Franciscone e Carlos Valter Martins Pedro. .
erificar as assinaturas vé ao site https:/sistemafiep.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cadigo 3707-3071-D54E-BA36.
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sistema Fiep.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sistemafiep.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/3707-
3071-D54E-BA36 ou va até o site https://sistemafiep.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo abaixo
para verificar se este documento é valido.

Cadigo para verificagao: 3707-3071-D54E-BA36

O A

Hash do Documento |
B702493A0AE06809A0C27A2AAFD1DCBF6840B6BA07FBBFA108FD2A9EEAF92E8B -

‘ O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 07/03/2022 é(sé&o) :

« Fabiane Franciscone (Diretora Regional do Senai/PR) - 448.142.400-15 em 07/03/2022 11:33
UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Por email: fabiane.franciscone@sistemafiep.org.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Mar 07 2022 11:33:25 GMT-0300 (GMT-03:00)
Geolocation Latitude: -25.4334 Longitude: -49.2721 Accuracy: 20467
IP 189.16.198.130
Hash Evidéncias:
E03C0386DBD79C768944C38D4E1CABFBBDFFE7B673BD29ED39FFB5DCAEN002B8
. w Carlos Valter Martins Pedro (Diretor Regional do Sesi/PR) - 252.802.799-00 em 04/03/2022
17:49 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Autenticagdo de conta

Evidéncias

GPS
Device
IP 177.92.26.178

Hash Evidéncias:
OE1C60C2663121944829E8A9B80BD3EFCE278A56503F2FEA48FB99CFD6259D1C
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5 'j;.l“; TAR 1 NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

DOC. IDENTIDADE/GAG, EMISSORIUF
THhZA1240 SHEF PR ]

[ DATA NA&EIMNYU]

enl

ol VAV T BBk

FRANICTS

MARIA ELONI AGNES

PERIASSAD A CAT. HAg
[
[ VALIBADE ﬁ l- 4* MABILITAGAD _J

Pe/322 3008 1270872001

N® REGISTRO
[‘,';q;_‘; 670 ]

DBSERVACOES
l-'::.'.-x-.- " gy
ASSINATURA DO PORTADOR
L0CAL OATA EMISSAO
PATO BRANCO, PR }[’JZ:’CJ 72023 l
ASSINADO DIGITALMENTE 13834838383
DEPARTAMENTD ESTADUAL DE TRANSITO PRO19481328

R PARANA

CONTRAN

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade poderéa
ser confrmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
https:/Amww.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN




