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DECRETO N° 4.971/2026

Dispde sobre medidas de contencio de despesas
no Ambito da Administracio do Municipio Sdo

Jorge d’Oeste — PR, e d4 outras providéncias.

GELSON COELHO DO ROSARIO, Prefeito do Municipio de S&o Jorge

d’Oeste, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDQO, a politica de austeridade com o erario e a necessidade de
a¢Oes planejadas e transparentes, prevenindo riscos e corrigindo condutas capazes de afetar

o equilibrio das contas publicas, a fim de manter a responsabilidade na gestdo fiscal;

CONSIDERANDO, os principios e normas que norteiam a conduta
administrativa pautada pela responsabilidade na gestéo fiscal, controle de despesas e, em
especial, aqueles contidos na Constituigdo da Reptblica Federativa do Brasil, Lei
Complementar Nacional n°101, de 04 de maio de 2000 Lei de Responsabilidade Fiscal e na
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

CONSIDERANDO, a obrigagdo continua de planejar, acompanhar e avaliar as

acOes do Poder Executivo no tocante a gestdo orgamentdria, financeira e administrativa;

CONSIDERANDO, que nos primeiros cinco meses do ano, a houve o
comprometimento de 110,91% da receita corrente, situaggo caética e que tende a se manter

e/ou piorar, nos demais meses, em virtude da redugéo de transferéncias da Unido e do Estado;

CONSIDERANDO, que conforme Demonstrativo de Despesa com Pessoal de
Maio/2026, atualmente a despesa com pessoal do Municipio de S&o Jorge d’Oeste — PR se
encontra no importe de 49,72% da Receita Corrente Liquida, estando acima do limite de
alerta de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal, necessitando o imediato implemento

de agdes visando a diminuig@o de despesa com pessoal;

CONSIDERANDO, a necessidade de continuidade das agdes ja estd em

andamento no Municipio com vistas a contengdo de despesas, especialmente a diminuigéo

Av. Iguagu, 281 | Cx. Postal 31 | Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D’Oeste - PR



MUNICIPIO DE

7 SAO JORGE D'OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ: 76.995.380/0001-03

23-11-63

de despesa com pessoal, a otimizagfo dos recursos existentes e qualificagdo do gasto publico,

primando pela eficiéncia na Gestédo Publica:

CONSIDERANDO, a necessidade de continuar o processo de revisdo de
controle dos gastos publicos sob pena de inviabilizar as agdes essenciais ¢ de imprescindivel

interesse coletivo;

CONSIDERANDO, a necessidade de se manterem os investimentos publicos

indispenséaveis a manuteng@o dos servigos essenciais;

CONSIDERANDO, a necessidade de promover a racionalizagdo dos gastos,
limitando-os ao essencial para o funcionamento dos 6rgéos e entidades da Administragdo
Publica Municipal, objetivando ndo haver descontinuidade na execugdo dos programas

sociais e demais despesas prioritarias da Administragéo;

CONSIDERANDO, que os valores repassados ao Municipio pelos Governos
Estadual e Federal para a manutengéo de programas, planos e projetos por eles criados nédo
sdo suficientes para a cobertura das despesas efetivamente realizadas de tais programas, o
que obriga o Municipio dispor de grandes valores, com recursos proprios, para

complementar o custo total de diversos programas;

CONSIDERANDO, a redugéo dos repasses de recursos, compromete a receita
do Municipio obrigando-o a tomar medidas compensatrias para conteng¢o de despesas e

manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro que venham a acontecer;

CONSIDERANDO, ser imperativo que o gestor ptiblico Municipal busque
medidas de contengdio gastos, cuja escolha das medidas a serem implementadas est4 dentro

do poder discricionario do Administrador;

CONSIDERANDO, a necessidade de estabelecer diretrizes para os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Municipal adotarem medidas efetivas de controle, conten¢éo

e redugdo das despesas e ampliagdo da receita;

CONSIDERANDO, que a ado¢do de medidas de contencdo deverd ser de
carater obrigatorio, atingindo todas as Secretarias, entidades e dependéncias municipais, de

forma a compatibilizar o equilibrio econdmico entre receitas e despesas;
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CONSIDERANDO, ser imperioso preservar os cargos e manter a regularidade
dos pagamentos em dia aos servidores publicos municipais, bem como assegurar o

pagamento a fornecedores;

CONSIDERANDO, a importéancia de envolver todo o funcionalismo municipal
nesse objetivo comum, conscientizando e orientando para tornar a economia e a

racionalizagfio dos recursos um habito que deve ser praticado e observado todos os dias;

CONSIDERANDO, a necessidade de estudar medidas efetivas e especificas
para a contengdio de despesas e gastos correntes no dmbito da administragdo direta, com

prazos e metas estabelecidos;

CONSIDERANDO, a legalidade, a transparéncia, o controle, o equilibrio fiscal,

como requisitos proprios de governabilidade democrética;

CONSIDERANDO, que o "caput" do Art. 167-A da Constituigdo Federal diz
que, quando a relagfo entre despesas e receitas correntes apuradas no periodo de 12 (doze)
meses, no ambito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, superar 95% (noventa

e cinco por cento), poderdo adotar medidas de ajuste fiscal previstas nos incisos [ a X;
DECRETA:

Art. 1°. Fica adotado o mecanismo de ajuste fiscal previsto no art. 167-A da

Constitui¢do Federal, ficando suspensas:

I — As concessdes, a qualquer titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou
adequagéo de remuneragdo de membros de Poder ou de 6rgéo, de servidores e empregados
publicos, exceto dos derivados de sentenga judicial transitada em julgado ou de determinagéo

legal anterior ao inicio da aplicag@o das medidas de que trata este artigo;
II — A criagdo de cargo, emprego ou fungdo que implique aumento de despesa;

IIT — Qualquer alteragcdo de estrutura de carreira que implique aumento de

despesa;

IV — A admissdo ou contratagido de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as

reposigéo de cargos de chefia e de diregdo que néo acarretem aumento de despesas;
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V — A criagfo ou majoragdo de auxilios, vantagens, bonus, abonos ou beneficios
de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em favor de servidores e
empregados publicos, ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivados de sentenga
judicial transitada em julgado ou de determinago legal anterior ao inicio da aplicagdo das

medidas de que trata este artigo;

VII — A adogdio de medida que implique reajuste de despesa obrigatéria acima

da variag@o da inflag@o;

VIII — A liberagfio de créditos de valores a titulo de indenizagdo de Licenga

Prémio;
IX — Das liberagdes da conversdo em numerario de 2/3 das Férias;

X — A autorizago de didrias para cursos, semindrios, eventos e outras atividades

ndo essenciais, salvo as que puderem ser custeadas por recursos vinculados.

Art. 2°. Sem prejuizo das disposi¢des previstas no Decreto n° 4.920/2026, as
horas extras eventualmente laboradas por servidores municipais nos termos autorizados pelo
referido Decreto, serdo compensadas exclusivamente através do Banco de Horas, na
forma prevista no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio (Lei Complementar n°

04/2025), sendo vedado o pagamento em pectnia, até ulterior disposi¢do em contrario.

Paragrafo Unico. Excetuam-se ao disposto no caput somente os servidores
lotados na coleta de lixo urbano, bem como as Técnicas de Enfermagem e Serventes de
Limpeza lotadas no Pronto Atendimento Municipal, os quais eventuais horas extras

laboradas poderfo ser remuneradas em pectinia.

Art. 2°. Fica autorizada a rescisdo de contratos de trabalho temporarios, as quais

serdo efetivadas através de Decretos proprios ap6s indicagéo das secretarias competentes.

Art. 3°. Ficam imediatamente revogadas as func¢des gratificadas concedidas
pelas Portarias n°s 2.967/2025, 3.009/2025, 2.936/2025, 2.841/2025, 2.850/2025,
3.091/2026, 2.775/2025, 3.132/2026, 2.787/2025, 2.912/2025, 3.205/2026, 2.837/2025,
2.838/2025, 2.861/2025, 3.149/2026, 3.150/2026, 3.005/2025, 3.166/2025, 2.997/2025,
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3.003/2025, 2.999/2025, 2.788/2025, 3.165/2026, 3.034/2025, 3.001/2025, 2.998/2025,

3.000/2025, 3.088/2026, 3.103/2026.

Art. 4°. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo, produzindo

efeitos retroativos a partir de 31 de maio de 2026.

Gabinete do Executivo Municipal de Sao Jorge

D’Oeste, Estado do Paran4, aos oito dias do més de

junho do ano de dois mil e vinte e seis, 63° ano de

emancipacio.

/

Gelson Co do Rosario

refeito
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