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1. INTRODUGAO
Nos termos do disposto nos artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal do Brasil

(1988), no artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000, conjugados com o disposto na Lei

n° 4.320/64 e demais normas que regulam as atribuicées do Sistema de Controle Interno,
aos 6rgaos e unidades de controle interno foram atribuidas, entre outras, competéncias a
de proceder a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da
Unido, Estados e Municipios e das entidades da administracao direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e renuncias de
receitas, bem como apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Nesse contexto, a Controladoria Geral do Municipio elaborou o Plano Anual de
Atividades de Controle Interno — PAACI para ser realizado no decorrer do exercicio de
2026.

2. APRESENTAGAO

O Controle Interno compreende um conjunto de atividades e procedimentos de
controle incidentes sobre o processo de trabalho da organizagdo com o objetivo de
salvaguardar seu patrimonio, conferir exatiddo e fidelidade nas demonstragdes
financeiras, promover a eficiéncia operacional e encorajar a obediéncia as diretrizes
tragadas pela administragao.

O presente Plano Anual de Atividades de Controle Interno — PAACI estabelece o
planejamento das atividades de acompanhamento, monitoramento e fiscalizagao, para o
exercicio de 2026.

O Acompanhamento consiste em um instrumento de controle utilizado para a
observagdo das atividades/operagbes executadas pelas unidades administrativas, de
modo a contribuir para que a gestdo da instituicdo seja conduzida dentro dos principios
que regem a Administragdo Publica, entre eles: da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia; sempre em busca do zelo, da eficacia e
economicidade no trato com a coisa plblica, observando-se a conformidade na utilizagao
dos recursos e o desempenho institucional.

A Fiscalizagao buscara comprovar se o objeto dos programas institucionais existe,
se corresponde as especificagbes estabelecidas, se atende as necessidades para as
quais foi definido e a legislagao, se guarda coeréncia com as condicées e caracteristicas
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pretendidas e se os mecanismos de controle administrativo séo eficientes e permitem a

avaliacao dos resultados.
A selecao das areas e dos processos Acompanhados, Monitorados e Fiscalizados

levarao em consideracao aspectos de relevancia, vulnerabilidade e risco.

3. OBJETIVOS
De modo geral, as atividades de acompanhamento, monitoramento e de

fiscalizagao, buscam auxiliar a administragéo no cumprimento dos seus objetivos e metas
institucionais, verificando sobre tudo a aderéncia as normas e os principios que regem

administracdo publica e se pautam pela eficiéncia, eficacia e efetividade.

4. METODOLOGIA DE TRABALHO
As atividades de acompanhamento, monitoramento e fiscaliza¢do, observarao as

normativas e recomendacdes vigentes.

4.1 Fases

No desenvolvimento das atividades previstas neste plano serdo observadas as
seguintes fases:
a) Planejamento: sera realizado o levantamento de dados, legislagdo aplicavel e
informagdes necessarias para conhecer o objeto e sua complexidade e, a partir dai, definir
a extensao dos exames, metodologia, técnicas e a natureza dos trabalhos a serem
executados. Sera verificado, se for o caso, a implementacéo de recomendacées sugeridas
em analises anteriores sobre a matéria.
b) Execugéo: na fase de execugdo dos trabalhos, busca-se reunir evidéncias confiaveis,
relevantes e (teis por meio de técnicas de entrevistas e exames documentais onde s&o
coletados dados sobre os pontos fortes, falhas e irregularidades.
c) Relatério: nessa fase serdo informados os achados, que decorrem da comparagao
entre a situacdo encontrada com o critério estabelecido, comprovados por evidéncias e

documentados por meio dos papéis de trabalho.

5. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO
O Controle Interno deve avaliar, por meio de atividades de controle preventivo e
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corretivo, os atos de gestdo, os processos e procedimentos operacionais e os controles

internos administrativos, focando na melhoria da qualidade dos servigos prestados, na

racionalidade dos gastos publicos e no combate ao desperdicio.

5.1 Diretrizes especificas das atribuicdes do Controle Interno para 2026

Elaborac3o Plano de Trabalho e Auditoria — Exercicio Financeiro de 2026

Setor Prefeitura
Etapas Elaboragdo do Plano de Trabalho e Auditoria 2026.

Método A selecdo das dareas levardo em consideragdo relevancia,

vulnerabilidade e risco.

Justificativa Auxiliar a administragdo no cumprimento dos seus objetivos e metas
institucionais

Periodo Janeiro e Fevereiro de 2026

Prestacdo de Contas Anual — Exercicio Financeiro de 2025

Setor Prefeitura
Etapas Elaboragdo do PCA do Poder Executivo Municipal 2025.
Método Analisar os itens a serem avaliados pelo TCE-PR e providenciar a

documentagdo necessaria, para elaboracdo do relatério de Controle
Interno, parte integrante da PCA-2025.

Justificativa Atender ao contido nas Instrucdes Normativas do TCE-PR

Periodo Fevereiro e Margo de 2026

PROGOV — Avaliagdo dos resultados de 2025

Setor Prefeitura

Etapas Acompanhar os resultados obtidos na avaliagdo de Contas Municipais
de Governo, relativo ao exercicio financeiro de 2025.
Recomendar adequagdes nas dreas mais deficitarias.

Método Acompanhar os resultados disponibilizados pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parand, em link préprio do mesmo.
Averiguar as dreas com pontuacdo mais baixa.

Justificativa Atender ao contido na Instrucdo Normativa n? 172/2022 do TCE-PR.

Periodo Quando os dados forem disponibilizados pelo TCE-PR
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PROGOV - Exercicio Financeiro de 2026

Setor Prefeitura

Etapas Acompanhar o cadastro de interlocutores Municipais no Programa de
avaliacdo de Contas Municipais de Governo, relativo ao exercicio
financeiro de 2026.
Acompanhar o periodo avaliativo de envio de respostas aos
formularios de avaliacdo de politicas publicas.

Método Enviar e-mail com o link para cadastro para as secretarias envolvidas.

Acompanhar o preenchimento dos questionarios avaliativos.
Acompanhar e cobrar cumprimento de prazo.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 72 e 14, da Instrugdo Normativa n?
172/2022 do TCE-PR. Atender os prazos contidos na Agenda de
Obrigagdes para 2025, IN192/2024.

Periodo

Quando os dados forem disponibilizados pelo TCE-PR

Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino — Percentual

Setor Secretaria Municipal de Educagao

Etapas Acompanhar a aplicacdo pelo Municipio do minimo Constitucional de
25% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2026,
provenientes de Impostos e demais transferéncias em despesas com a
Manutengdo e o Desenvolvimento do Ensino.

Método Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com manutengdo e

desenvolvimento do ensino.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 212, da Constituicdo Federal de 1988.

Periodo

Junho e Dezembro de 2026.

Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino — FUNDEB

Setor Secretaria Municipal de Educacéo

Etapas Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do minimo de 70% das
receitas do CACS-FUNDEB na remuneracdo do magistério e de 95% de
aplicagdo dos recursos do FUNDEB.

Método Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com manutencao e

desenvolvimento do ensino.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Federal n2 14.113, de 25 de dezembro de
2020 e na Lei Municipal n2 5.231/2021, de 24 de margo de 2021.

Periodo

Junho e Dezembro de 2026.

Comité Municipal do Transporte Escolar

Setor

Secretaria Municipal de Educacdo
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Etapas

Solicitar o parecer do Comité em relagdo as competéncias descritas no
art. 17 da Resolugdo n2 777/2013-GS/SEED.

Método

Avaliar a Lei de criacdo do comité e o ato de nomeagdo dos membros.
Analisar o Parecer emitido pelo Comité.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 17 da Resolugdo ne 777/2013-GS/SEED.

Periodo

Junho e Dezembro de 2026.

Acdes e Servicos Publicos realizados na Saude

Setor Secretaria Municipal de Saude

Etapas Acompanhar a aplicacdo pelo Municipio do minimo Constitucional de
15% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2026
provenientes de Impostos e demais transferéncias, em despesas com
acOes e servicos publicos, efetivamente realizadas com Satde.

Método Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com Agdes e Servicos

publicos de saude.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 79, da Lei Complementar n? 141, de 13
de janeiro de 2012.

Periodo

Junho e Dezembro de 2026.

Audiéncia Publica de avaliagdo do cumprimento das Metas Fiscais

Setor Secretaria Municipal de Fazenda / Contabilidade

Etapas Acompanhar a realizagao das audiéncias pUblicas das metas fiscais,
referente aos quadrimestres de 2026.

Método Avaliar o cumprimento e a execucdo das metas previstas no PPA, LDO

e LOA. Acompanhar as audiéncias.

Justificativa

Atender ao contido no § 42, art. 92 da LRF.

Periodo

Setembro de 2026.

Audiéncia Publica de avaliacdo das agdes em Satide Publica

Setor Secretaria Municipal de Saude

Etapas Acompanhar a realizagdo das audiéncias publicas de avaliagdo das
acOes em saude publica, referente aos quadrimestres de 2026.

Método Acompanhar a apresentacdo da audiéncia.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de

2012 e nas Instrugdes Normativas n2 58/2011 e 70/2012, ambas do
TCE-PR.

Periodo

Setembro de 2026.

Av. Iguagu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sio Jorge D’Oeste | PR



MUNICIPIO DE ,_

SAO JORGE D’OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ: 76.995,380/0001-03

Conselho de Controle Social do FUNDEB

Setor Secretaria Municipal de Educagdo

Etapas Acompanhar a regularidade do Conselho de Controle Social do CACS-
FUNDEB.

Método Avaliar a regularidade do ato de nomeagdo dos membros do conselho

e se a composicdo do conselho atende a legislagao.

A regularidade das reunides, através da apresentagao das atas das
reunioes.
Verificar se as informacdes prestadas pelo municipio estdo
adequadas, através de consulta ao presidente do conselho.

Solicitar o parecer do conselho referente as contas de 2024 e em
relacdo a remuneracdo do magistério — aplicagdo de no minimo 70%

das receitas do CACS-FUNDEB no exercicio de 2026.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Federal n2 14.113, de 25 de dezembro de
2020 e na Lei Municipal n® 5.231/2021, de 24 de margo de 2021.

Periodo

Junho e Dezembro de 2026.

Conselho Municipal

de Saude

Setor

Secretaria Municipal de Saude

Etapas

Acompanhar a regularidade do Conselho Municipal de Saude

Método

Avaliar a regularidade do ato de nomeacao dos membros do conselho
e se a composi¢ao do conselho atende a legislacédo.

A regularidade das reunides, através da apresentacdo das atas das
reunides.

Verificar se as informagdes prestadas pelo municipio estdo

adequadas, através de consulta ao presidente do conselho.

Solicitar o parecer do conselho referente as contas de 2025.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Complementar n2 141/2012.

Periodo

Junho e Dezembro de 2026

Controle de Frota — combustivel

Setor Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas Acompanhar as atividades do Departamento de Gestao Patrimonial.
Verificar os langamentos junto ao SIM/AM.

Método Solicitar relatdrio dos abastecimentos.

Solicitar os diarios de bordo ou documento equivalente da frota.

Justificativa

Atender as recomendac&es do TCE-PR

Periodo

Julho e dezembro de 2026
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Ouvidoria Municipal

Setor Ouvidoria Municipal

Etapas Monitorar o funcionamento da ouvidoria municipal, de acordo com a
legislagdo vigente.

Método Monitorar o funcionamento da ouvidoria municipal.

Emitir relatério das principais solicitagdes.

Justificativa

Atender ao contido na Lei n2 13.460, de 26 de junho de 2017 e
determinagdo do TCE-PR

Periodo

Janeiro a Dezembro de 2026.

Portal da Transparéncia

Setor Todas as unidades administrativas

Etapas Monitorar as informacdes disponibilizadas no Portal da Transparéncia
do Municipio

Método Avaliar os indicadores do ITP-TCE-PR

Avaliar os demais indices de avaliagao.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Complementar n2 131/2009.

Atender as recomendagbes do Ministério Publico de Contas, do
Tribunal de Contas do Estado do Parana e do Ministério Publico do
Estado do Parana.

Periodo

Janeiro a Dezembro de 2026

Despesa com Pessoal — Horas Extras

Setor

Secretaria Municipal de Administracdo

Etapas

Monitorar a aplicagdo pelo Municipio de no méaximo 48,6% (limite de
alerta) em despesas com pessoal sobre a Receita Corrente Liquida no
decorrer do exercicio de 2026.

Monitorar as despesas com pessoal, agées para reducio do limite no
caso de alertas, acompanhamento da necessidade e regularidade de

pagamento de horas extras e necessidades de recursos humanos.

Método

Analisar o demonstrativo de Despesas com Pessoal, emitido do Sistema
de Gestdo do Municipio, nos moldes do Anexo 1, da LRF, artigo 55,

inciso |, alinea “a”, que compde a RGF.

Justificativa

Atender ao contido no inciso Il do §12 do art. 59 da LRF.

Periodo

Marco, Setembro de 2026.

Cobranca administrativa da Divida Ativa

Setor

Secretaria Municipal de Fazenda
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Monitorar os procedimentos administrativos relacionados a cobranga

administrativa da divida ativa.
Monitorar se os dados sobre divida ativa estdo sendo publicado no

Portal de Transparéncia do Municipio

Meétodo

Solicitar a Secretaria Municipal de Fazenda relatério dos

procedimentos instaurados;
Avaliar se os mesmo atendem ao contido na legislacdo vigente.

Justificativa

Atender ao que dispde a Lei Municipal n2 5.134/2019, a Lei
Complementar n? 026/2002 e as Recomendagdes do Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Periodo dezembro de 2026

Créditos Tributdrios e ndo Tributarios

Setor Secretaria Municipal de Fazenda

Etapas Monitorar os procedimentos administrativos internos relacionados a
baixa ou cancelamento créditos tributarios ou ndo tributarios,
inscritos ou ndo em divida ativa.

Método Solicitar a Secretaria Municipal de Fazenda relatério dos

procedimentos instaurados;
Avaliar se os mesmo atendem ao contido na legislacdo vigente.

Justificativa

Atender ao que dispde a Lei Municipal n2 5.134/2019, a Lei
Complementar n? 026/2002 e as Recomendag¢des do Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Periodo

Janeiro a dezembro de 2026.

6. ASSESSORAMENTO

Visando a manutengéo e o aperfeigoamento do sistema de controle interno,

a Controladoria Geral também assessora as demais unidades administrativas,

tirando duvidas em varios aspectos técnicos, evitando improriedades durante a

execucgao dos processos administrativos do poder executivo municipal. Também

realizar outras atividades, inclusive quando da edicdo de leis, regulamentos e

orientacdes normativas.

7. ACOES DE

CAPACITACAO

Aprimoramento técnico por meio da participacdo em cursos presenciais e

EAD ministrados pela Escola de Gestao Publica do Tribunal de Contas do Estado
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do Parana e outras instituicdes, com temas relevantes ao Controle Interno.

Entendemos que a participagdo em cursos e capacitagdes, ndo s6 dos
servidores da Controladoria, mas de todos os demais servidores, nao sao custos,

e sim um investimento na qualidade dos servigos publicos.

8. CONSIDERAGOES FINAIS

As atividades de Controle Interno no exercicio de 2026 poderao ser alteradas
em decorréncia de pedidos especificos do Chefe do Poder Executivo Municipal, do
Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado do Parana (APA, Demandas
CACO e Integra).

As eventuais alteracdes no que tange ao periodo de realizagao e ao numero
de dias Uteis serdo detalhadas e informadas pelo controle interno nos devidos
Processos Administrativos, visando adequar a programagdo as demandas e a
realidade da Controladoria Geral do Municipio, € o periodo de férias dos servidores.

A titulo de controle preventivo, além do exposto no cronograma de
atividades, serao acompanhados oportunamente, alguns processos licitatérios em
todas as suas fases, contratacbes emergenciais, se houver, bem como
contratagbes por inexigibilidade ou dispensa de licitagéo.

Os diagnosticos de auditoria, quando houver sugestdo de melhorias ao setor
correspondente, seréo apresentados e submetidos a aprovacéo da gestéo superior,
que verificara a pertinéncia do sugerido, bem como a viabilidade de sua adog3o,

levando em consideracdo as metas estratégicas estabelecidas para toda a
instituicdo.
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