RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto: Tambores de setembro

Nome do agente cultural proponente: Cesar Augusto Machado
N° do Termo de Execucao Cultural: 1

Vigéncia do projeto: 2024

Valor repassado para o projeto: R$5.239,03

Data de entrega desse relatorio: 09/12/2024.

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Foram realizados ensaios que iniciaram no dia 02/06/2024 com encontro semanais nas tercas e
quintas-feiras até a data do dia 07/09/2024 onde houve a apresenta¢do da fanfarra municipal no
desfile de 7 de Setembro. A execug¢ao desse projeto teve éxito em fomentar a cultura musical em

diversas faixas etdrias, e ainda trazer lazer e momentos de criatividade com os alunos.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

(X) Sim, todas as a¢Oes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das agoes planejadas nao foi feita.

() As agoes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agbes desenvolvidas

Foram realizados ensaios semanais na ter¢a-feira e quinta-feira, iniciado no dia 02/06/2024 até o dia
da apresentacio no dia 07/09/2024. Totalizando 20 aulas de (2:00hrs aula em média) com inicio as
19h00 no Ginasio Carecdo na cidade de Sao Jorge D’Oeste - PR, atingindo publico de todas as idades,
os participantes eram compostos de criangas, adolescentes e adultos gerando diversidade e criatividade
na vivéncia e na aprendizagem dos instrumentos. Apds os ensaios foi realizado a apresenta¢ao no dia

07/09/2024 onde a fanfarra municipal se apresentou diante da cidade no Desfile de 7 de Setembro.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):



* META 1: Incluir musica na vida dos jovens e adolescentes

° O servagoes da Meta 1: Além da meta inicial conseguimos com o projeto atingir pessoas entre 09 e 35
anos para participar tocando instrumentos e também toda a populagao de Sao Jorge D’Oeste que
acompanhou o Desfile de 7 de Setembro presencialmente. E também pessoas online, via transmissao
ao vivo no facebook da Prefeitura Municipal de Sdo Jorge D’Oeste.

* Meta 2: Equipe de 18 a 20 integrantes para aprasentagao

o O servagoes da Meta 2: A apresentagao foi realizada com 23 participantes no dia do desfile.

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugio do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgao musical, producao grafica etc.

(X) Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao. Informe também as quantidades.
() Publicacio

() Livro

() Catalogo

(X) Live (transmissao on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Producao musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

() Musica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do
projeto?

Video salvo no facebook Midia Produgdes e Eventos e no facebook da prefeitura municipal.



3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Trabalho em equipe,desenvolvimento,criatividade,cultura e lazer para pessoas de varias faixas etarias.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele:

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

(x) Desenvolveu processos de criagao, de investigagao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.
(x) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

(x) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

(x) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.
() Promoveu a formagao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
(x) Ofereceu programagoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservagao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

No projeto foram beneficiadas no total 23 pessoas, sendo elas entre 09 e 35 anos, o contato e

confirmagao de presenga dos interessados foram feitos através de grupo no whatsapp.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

23.

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugio do projeto?
() Sim (x ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execug¢ao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugio do projeto:

Nome do Fungia | CPF/CNP Pessoa Pessoa Pessoa com
profissional/empres 0 no J negra? indigena? deficiéncia?
2 projeto
André Felipe Maestro | 1081137495- | Nao Nao Nao
Machado 55




Cesar Augusto Direcao [ 079030389-2 | Nao Nao Nao
Machado /Idealiz 3
acao
21 integrantes Alunos
da
fanfarra

6. LOCAIS DE REALIZACAO
6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?

()1. Presencial
() 2. Virtual.

(x) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

()Youtube

()Instagram / IGTV

( x)Facebook

()TikTok

()Google Meet, Zoom etc.

()Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
https:/ /fb.watch/wnx] thHOL
https://www.facebook.com/share/p /1DZna9xvvv/

https:/ /www.facebook.com/share/p/18BBGcQ7dx/

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do

projeto?

()1. Fixas, sempre no mesmo local.
(x)2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?



https://fb.watch/wnxJ_thH0L/
https://www.facebook.com/share/p/1DZna9xvvv/

Sio Jorge D’Oeste - Parana

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

(x) Zona urbana central.

() Zona urbana periférica.

() Zona rural.

() Area de vulnerabilidade social.

() Unidades habitacionais.

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

() Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com registro na Fundagio
Palmares).

() Areas atingidas por barragem.

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,

vazanteiros, povos do mar etc.).

() Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
(x)Equipamento cultural publico municipal.
()Equipamento cultural ptblico estadual.
()Espago cultural independente.

()Escola.

(x)Praca.

(x)Rua.

()Parque.

()Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Divulgado no Facebook.

8. CONTRAPARTIDA

Ensaio e apresentacao da fanfarra municipal para o publico de Sao Jorge D’Oeste no Desfile de 7
Setembro.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.
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Cesar Augusto Machado
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01/2024 —- AUDIOVISUAL

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO) - AUDIOVISUAL

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital ¢ a selecao de projetos culturais de AUDIOVISUAL para receberem apoio
financeiro nas categorias descritas no Anexo I, por meio da celebragio de Termo de Execugio
Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagoes culturais Municipio de Sao

Jorge d’Oeste, Estado do Parana.
1.2 Das Disposigdes Preliminares

Este Edital ¢é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar

n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A verba destinada para a Lei Paulo Gustavo teve originalmente como fontes principais os superavits
(excedente encontrado quando as receitas realizadas sao maiores do que as despesas) do Fundo
Setorial do Audiovisual (FSA) e de outras fontes de receita vinculadas ao Fundo Nacional de Cultura

(FNO).

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e
simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou

severamente as atividades do setor cultural.
E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenga.

As condi¢oes para a execucao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do

Municipio de Sao Jorge d’Oeste, Estado do Parana.

Deste modo, o MUNICIPIO DE SAO JORGE D’OESTE, ESTADO DO PARANA torna publico o
presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Dectreto 11.525/2023 ¢ no
Decreto 11.453/2023.

Na realizagdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentragao,
descentralizacdo e regionaliza¢ao do investimento cultural, com a implementagao de agoes afirmativas,

fundamentado na previsao do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacio
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Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$ 53.662,35 (cinquenta e trés mil, seiscentos e
sessenta e dois reais e trinta e cinco centavos), dividido entre as categorias de apoio descritas no

Anexo I deste edital.

2.2 A despesa correrd a conta da seguinte Dotacio Orcamentaria:

Despesas:

10 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

005 Departamento de Cultura

13.392.0014.2052 Departamento de Cultura

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

03555 E 00988 1053/09/99/06/18 Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural -
LC n°195/2022 - Art. 5° - Audiovisual

03555 EA 00988 1053/09/99/06/18 Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural -
LC n°® 195/2022 - Art. 5° - Audiovisual

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade or¢amentaria

suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Sdo Jorge d’Oeste,

Estado do Parana.

3.1.1 a comprovagio de residéncia pode ser dispensada conforme item 14.2.1.1 do presente

edital.
3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
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IT - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande

porte, etc);
III - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢ao, Fundag¢iao, Cooperativa, etc);

IV - Coletivo/Grupo sem CNP]J representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscri¢ao do projeto.

3.4 Na hipoétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢ao
jurfdica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execuc¢ao Cultural e a representacao sera formalizada em declaragdo assinada

pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo

VI.

3.5 O proponente nao pode exercer apenas fung¢des administrativas no ambito do projeto e deve
exercer necessariamente a func¢ao de criagao, dire¢ao, produgao, coordenagao, gestao artistica ou outra

funcao de destaque e capacidade de decisao no projeto.

3.6 O Anexo I deve ser consultado para fins de verificagao das condi¢bes de participagao de todos os

proponentes.

3.7 no vaso de pessoas jutidicas com ou sem fins lucrativos e grupos/coletivos sem CNP]J, ficam
obrigados utilizar no minimo, 60% (sessenta por cento) do valor do projeto com a contratacio de
pessoas e servicos locais, a fim de atender o inciso VII, art. 2°. Do Dectreto n°. 11.453/2023

(Fomento).

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I — tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa de analise de

propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

IT - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboragiao do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos, conforme dispoe o art. 19 § 5° do Decreto Federal n°. 11.453

de 23 de maco de 2023; ¢
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III - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador);

do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber

recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagoes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situa¢oes descritas no topico

4.1

4.4 A participagao de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento

direto na etapa de elabora¢io do edital de que trata o subitem I do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes

proporgoes: a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.
5.2 Conforme disposto no art. 16 § 3°. Do Decreto n°. 11.525/2023, observa-se que:

5.2.1 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e
pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia,
ou seja concorrerao a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as

cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagio no processo selegao.

5.2.2 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas
que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla

concorréncia nado ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao
selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préoximo colocado

optante pela cota.

5.2.3 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser

ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

5.2.4 No caso de nio existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas previstas na selecio, o numero de vagas restantes deverd ser

destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.
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5.2.5 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nao preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais

candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.
5.3 conforme disposto na Instrucio Normativa Minc n°. 005/2023, de 10 de agosto de 2023:

5.3.1 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscrigao

usando a autodeclaragao étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.3.2 Para fins de verificagdao da autodeclaragao, serdo realizados os seguintes procedimentos

complementares:
I - procedimento de heteroidentificagao;
1T - solicitacao de carta consubstanciada;

III - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras

(pretas e pardas).

5.4 As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢ao juridica podem concorrer as cotas, desde que

preencham algum dos requisitos abaixo:

I — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas

negras (pretas e pardas) ou indigenas;

IT — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢ao juridica que possuam pessoas

negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranca no projeto cultural;

III — pessoas juridicas ou coletivos sem constituigao juridica que possuam equipe do projeto

cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV — outras formas de composi¢ao que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e

pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.4.1 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem

constitui¢ao juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagio

obrigatdria relatada no item 7, entre os dias 25 de junho de 2024 até 15 de julho de 2024.



7. COMO SE INSCREVER

A A A A

7.1 O proponente deve encaminhar/protocolar a documentacio obrigatétia de que trata o item 7.2
dentro de um envelope lacrado o qual deve ser entregue na Biblioteca Municipal de Sio Jorge
D’Oeste, localizada na Avenida Iguagu, n°. 522-616, ao lado da Defesa Civil, para o Professor Genuir

Veronese.
7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscrigao:
a) Formulario de inscriciao (conforme o Anexo II deste edital) que constitui o Plano de Trabalho
(projeto);
b) Curriculo do proponente;
¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);
d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito

conforme Anexo I, quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagao do mérito

cultural do projeto;

g) Portfélio do agente, contendo fotos e descri¢es dos trabalhos audiovisuais realizados

(podendo ter links, recortes de jornal, etc...);

h) declaragao de ciéncia sob os custos com ECAD e demais entidades de fiscaliza¢do de direitos

autorais;
1) declaragdo étnico-racial;
j) declaracio de representacao de grupo ou coletivo, quando for o caso.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos

arquivos e informagdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 01 (um) projeto e podera ser

contemplado com no maximo 01 (um) projeto.

7.5 Os projetos apresentados deverdao conter previsio de execu¢ao nao superior ao ano de 2024,
devendo ser concluido até dia 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado mediante acordo

entre as partes.



7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacoes

pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagao.

7.7 As inscri¢des deste edital sio gratuitas.

A A A A

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, coft,
idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no

inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢ao, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de Inscrigao,

informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento

por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado serd
avaliada pelos membros da comissao de selecao, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com

outros métodos de verificagdo de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacao,
consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagoes especificas, como a de povos indigenas,

ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5. Os itens da planilha or¢amentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente,
pela Comissao de Selegao, se, apds anilise, nao forem considerados com precos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto

apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de

mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme

Anexo I do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional



compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei
n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a

contemplar:

A A A A

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos

acessorios, como banheiros, areas de alimentacio e circulacio;

IT - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteido dos produtos culturais gerados pelo

projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

III - no aspecto atitudinal, a contratacio de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a participagao de consultores
e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas

tematicas das exposi¢oes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participa¢ao

poderiao ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:
I - adaptagao de espagos culturais com residéncias inclusivas;
IT - utilizacao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
III - medidas de prevengao e erradicagao de barreiras atitudinais;
IV - contratacido de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de a¢Oes de formagao e capacitagao acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa

finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizacao do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente

dispensada quando:

I - for inaplicavel em razio das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo

objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual; ou

IT - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com

as caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a producao audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as



medidas de acessibilidade de que trata o subitem II do item 9.4 quando a produgio contemplar

legendagem, legendagem descritiva, audiodescri¢cio e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% ¢é

inaplicavel.
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10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao realizar contrapartida social a ser
pactuada com a Administragao Publica, incluida obrigatoriamente a realizacao de exibi¢des gratuitas
dos conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restri¢oes e o direcionamento

a rede de ensino da localidade.

10.2 E obrigatério constar no projeto a realizagio de no minimo 02 (duas) contrapartidas, sendo uma
a ser realizada em festival/mostra cultural da Lei Paulo Gustavo a ser promovida pela Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura e¢ Esportes, em data a ser definida pelo Municipio, sendo que

ocorrera no ano de 2024 e a outra contrapartida a critério de escolha do proponente.
10.2.1 o proponente podera indicar outras contrapartidas a sua escolha e critério.

10.3 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscri¢ao e devem ser executadas até

31 de dezembro de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL
11.1 A sele¢ao dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

I - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por comissao de

selecdo; e

II - Habilitagao: fase de analise dos documentos de habilitagao do proponente, descritos no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria

de apoio, realizada por meio da atribuicao fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise nao apenas dos itens individuais de cada

projeto, mas de suas propostas, impactos e relev ncia em relacio aos outros projetos inscritos na



mesma categoria. A pontuacao de cada projeto e atribuida em func¢ao desta comparagao.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissao de gestao, estratégia, selecao e
fiscalizagao nomeada através da portaria N° 2.580/2024 26 de abril de 2024 formada pelo Presidente:

St. Leandro Pagliari Jacobs — Secretario de Administragao, Alice Fatima Agostini
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Parcianello — Professora Equipe Pedagogica, Samuel Henrique Soares — Assessor de Imprensa, Marise

Franceschini Lima -Professora Equipe Pedagogica.

12.4 A Comissao de Selegao sera coordenada pelo Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e

Esportes, Clarice Madalena Schmitt Augustin, neste ato nomeada como Presidente.

12.5 Os membros da comissao de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da

apreciagao de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagio nos quais:
I - tenham interesse direto na matéria;

IT - tenham participado como colaborador na elabora¢ao do projeto ou tenham participado da
institui¢do proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge,

companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

III - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo

conjuge ou companheiro.

12.6 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida

Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.
12.7 Para esta selegao serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos no Anexo III.

12.8 Contra a decisao da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissao que emitiu a
decisio. Em caso de manutencao da decisio, o recurso sera encaminhado a autoridade superior para

decisao final.

12.8.1 Os recursos poderio ser protocolados na sede da Secretaria Municipal de Cultura ou

enviados para o e-mail educacao@pmsjorge.pr.gov.br.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdao ser apresentados no prazo de trés dias tteis a
contar da publicagio do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util

posterior a publicagao.
12.10 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

12.11 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural serd divulgado

no Site Oficial do Municipio e no Diario Oficial do Municipio.



13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente

desta categoria a Comissio de Gestao, Estratégia, Sele¢do e Fiscalizagdo poderao deliberar pelo
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remanejamento entre as modalidades, objetivando contemplar o maior nimero de projetos dentro do

limite or¢camentario ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

13.1.1 os recursos nao utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior

pontuagao geral;

13.2 Caso niao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser

utilizados em outro edital de audiovisual ou em outro critério estabelecido em regulamento municipal.

14. ETAPA DE HABILITAC O

14.1. Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera ,

no prazo de 03 (trés) dias uteis, apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:
SICA

I- Comprovante de residéncia do Municipio de Sao Jorge d’Oeste ou declaragao assinada
em caso de o comprovante nao estar no nome do artista, conforme modelo constante no

Anexo VIII;

II- certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos /certidaointernet/ Pf/EmitirPgfn /Result

adoFEmissao/NDUkKODE3OCMyMzQ2Nzo51voi KiAwNUsbyBDUEYsMTAvI.jU2Mi44
MzktMDcsILINIenZpY 2921 2NlenRpZGFEvaW50Z X JuZXOvUGYvQ29uc3VsdGFy);

III-certidoes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais

(http: .cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidao Automatica);

IV-certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais

https: msjorge.pt.oov.br

V- declaragdo obrigatéria de nao impedimento, conforme modelo constante no anexo XI.



14.2.1.1 A comprovacio de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II- pertencentes a popula¢ao nomade ou itinerante; ou

III-que se encontrem em situagao de rua.

DICA
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I- inscri¢ao no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da

Receita Federal do Brasil

II- atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins

lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;

III-certidao negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos

(https:/ /www.tipr.jus.br/ custas-judiciais-e-taxa-judiciaria);

IV-certidao negativa de dé itos relativos a Créditos Tri utarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao
(https:/ /solucoes.receita.fazenda.cov.br/Servicos/certidaointernet/Pf/EmitirPofn /Result

adoEmissao/NDUkODK3OCMyMzO2Nzo51yoi KiAwN{UsbyBDUEYsMTAvILjU2Mi44
MzktMDesIL.INIlenZp Y2921 2NIenRpZGEvaW50Z X JuZXOvUGYvQ29uc3VsdGEy);

VI-certidoes negativas de débitos estaduais

(http:/ /www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);

VII- Certidao negativa de débitos Municipal,

VIII- certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servic os -
CRF/FGTS (https://consulta

crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultabmpregador.jsf);

IX-certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior

/U 3kMY.cndt-certidao-41-1rs6p7);

X- Alvara de Localizagao emitido pelo Municipio de Sao Jorge d’Oeste, Parana

https://pmsjoree.pr.oov.br/

XI-declaragao obrigatéria de nao impedimento, conforme modelo constante no anexo XI.



14.2 As certidGes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao
haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a Administra¢ao

Publica.
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14.3 Contra a decisao da fase de habilitagao, cabera recurso fundamentado e especifico destinado a
Comissao que emitiu a decisao. Em caso de manuten¢dao da decisdo, o recurso sera encaminhado a

autoridade superior para decisao final.

14.3.1 Os recursos poderio ser protocolados na sede da Secretaria Municipal de Cultura ou

enviados para o e-mail educacao@pmsjorge.ptr.gov..br

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias uteis a contar
da pu licagao do resultado, considerando-se para in cio da contagem o primeiro dia til posterior a

publicacdo, nao cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.
14.5 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecao e com a Unido

nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacao, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo

de Execu¢ido Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

15.2 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pelo 6rgao responsavel pelo edital e pela autoridade maxima do Municipio

contendo as obriga¢des dos assinantes do Termo.

15.3 Ap6s a assinatura do Termo de Execugao Cultural, o agente cultural recebera os recursos em

conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, da seguinte forma:

15.3.1 a transferéncia dos recursos sera feita em duas parcela sendo a primeira paga em até 03
(trés) dias uteis em conta bancaria a ser informada pelo Agente Cultural. A segunda parcela sera
paga na data de execucido/entrega do projeto, ficando a critério da do beneficiatio contemplado

repassar o valor do caché dos artistas de imediato ou aguardar até o final do projeto;

15.4 A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estao condicionados a

existéncia de disponibilidade or¢amentaria e financeira, caracterizando a selegao como expectativa de



direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural até 05 (cinco) dias uteis apds
divulgacao do resultado sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao do suplente para assumir

sua vaga.
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16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pe¢as de divulgacao dos projetos exibirdo as marcas do
Governo federal, de acordo com as orienta¢oes técnicas do manual de aplicagio de marcas divulgado

pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessfveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade

disponibilizados.

16.7 O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagao

social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdio dos projetos culturais contemplados, assim
como prestacio de informacao a Administracao Publica, observario o Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,

observadas as exigéncias legais de simplificacdao e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacio do Relatério Final de Execugio
do Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execucao do Objeto
deve ser apresentado até 15 (quinze) dias apods execugdao do projeto objeto do Termo de Execuc¢io

Cultural.

17.3 Caso o agente cultura nio execute o projeto conforme o estipulado, devera ser instaurada

Tomada de Contas Especial e o Beneficiario devera devolver os valores recebidos, de forma integral.

18. DISPOSIC ES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de

inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as publicacdes no Site



Oficial, no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site https://pmsjorge.pr.gov.br/

18.3 Demais informag¢oes podem ser obtidas através do e-mail educacao@pmsjorge.pr.gov.br e

telefone (46)3534 8050.
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18.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Secretario Municipal de Cultura o Sra.

Clarice Madalena Schmitt Augustin

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagao, constatadas a qualquer

tempo, implicarao na desclassificacio do proponente.

18.6 O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de Sio Jorge d’Oeste, Estado do Parana de qualquer

responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio

de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscrigao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢Oes previstos neste
Edital, na Lei Complementar n°. 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Dectreto 11.525/2023 (Decteto
Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 31/12/2024

18.10 Incidem impostos no recebimento de recursos da Lei Complementar n°. 195/2022 por patte de

pessoas fisicas e juridica, conforme determina o art. 13 da referida Lei.

18.11 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio;

Anexo IT - Formulario de Inscricio/Plano de Trabalho;

Anexo III - Critérios de selecao

Anexo IV - Termo de Execucao Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugdo do Objeto;

Anexo VI - Declaragao de representagao de grupo ou coletivo; e
Anexo VII - Declaracio étnico-racial

Anexo VIII — Declaracao de Residéncia

Anexo IX — declaracao de ciéncia sob os custos com ECAD e demais entidades de fiscalizacao de



direitos autorais
Anexo X - Declaracao de Atendimento dos Requisitos do Edital

Anexo XI — Recibo de recebimento dos valores
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D’Oeste, Parana — 24 de junho de 2024

Pelo 6rgao:

Leila da Rocha

Prefeita Municipal

Pelo Agente Cultural:

Clarice Madalena Schmitt Augustin

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes.
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ANEXO I

CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ R$ 53.662,35 (cinquenta e trés mil, seiscentos e sessenta e



dois reais e trinta e cinco centavos) distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$ 48.138,01 (quarenta e oito mil, cento e trinta e oito reais e um centavo) para apoio a

producio de obras audiovisuais, de curta-metragem e/ou videoclipe;

b) Até R$ 5.524,34 (cinco mil, quinhentos e vinte e quatro reais e trinta € quatro centavos) para apoio

a realizacdo de acao de Formacio Audiovisual,

2.DESCRICAO DAS CATEGORIAS

A) Inciso I do art. 6° da LPG: apoio a produgao de obras audiovisuais, de curta-metragem e

videoclipe conforme especificagdes abaixo descritas;

Producio de média-metragens temas livres:

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a produgao de média-metragem com duragao de até 30
minutos, podendo ser ficgao, documentario, animagio entre outras modalidades de obras

audiovisuais de média-metragem.

Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de produgao, desde o

desenvolvimento do projeto até a distribui¢ao do filme.

Producio de média-metragem “tema histéria do Municipio”:

Este edital tem como objetivo selecionar projetos audio visual de produgiao de video que retrate e
promova a cultura do Municipio, contemplando sua histéria, tradigdes, manifestacGes culturais,
patrimonio material e imaterial, e a diversidade cultural presente na cidade, bem como os pontos
turisticos e festas tradicionais do Municipio. Refere-se ao apoio concedido a produgao de média
metragem com duragao de até 50 minutos, em forma de documentario conforme elenca o Decreto

n° 11.525, de 11 de maio de 2023, Art. 3°, §2°, incisos 11l e V.
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Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de produgio, desde o

desenvolvimento do projeto até a distribui¢ao do filme.

Essas modalidades possuem fundamento no Decreto n°. 11.525 de 11 de maio de 2023, art. 3°, § 2°,

inciso IIT e V.

Art. 3° A destinagao dos recursos previstos no inciso I do caput do art. 2°
observara a seguinte divisao: (...)

§ 2° Para fins do disposto no inciso 1 do caput, serdio compreendidos na



categoria de apoio a producio audiovisual projetos que tenham como objeto:

IIT - produgao de curtas, médias e longas-metragens;

V - telefilmes nos géneros fic¢ao, documentario e animagao;”

Producio de videoclipes:

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producao de videoclipe de artistas locais com duragao

de 3 a 6 minutos.

O fomento a produc¢io de videoclipes envolve o suporte para a criagao e produc¢ao de videos musicais,
geralmente para fins de divulgacdo de artistas e suas musicas, podendo incluir outras categorias
artisticas como danga, teatro, circo. Isso pode incluir recursos financeiros para a contratagdo de
diretores, equipes de producao, locagbes, equipamentos, pos-producio e distribuicdo. O objetivo é
impulsionar a produ¢ao de videoclipes criativos e de qualidade, estimulando a colaboragdo entre a

musica e o audiovisual.

Possui fundamento no Decreto n°. 11.525 de 11 de maio de 2023, art. 3°, § 2°, inciso VII.

Art. 3° A destinagao dos recursos previstos no inciso I do caput do art. 2°
observara a seguinte divisao: (...)

§ 2° Para fins do disposto no inciso I do caput, serio compreendidos na
categoria de apoio a produc¢ao audiovisual projetos que tenham como objeto:
VII - videoclipes;

A A A A

Para as Categorias descritas acima, os proponentes pessoas fisicas ou juridicas deverdo encaminhar o
histérico de atuagao comprovando por meio de apresentagao de portfélio de obras ja realizadas que
comprovem a qualidade dos trabalhos a serem executado podendo ser materiais produzidos como
também: comprovagoes de aprimoramento técnico (documento de participagio ou certificado ou
diploma em cursos livres, cursos técnicos, graduagdo, poés-graduacio, especializacao, mestrado,
doutorado, entre outros) e/ou comprovagoes de trabalho/expetiéncia/atuacio profissional
(contrato/declaracio de prestagio de servico, publica¢oes oficiais de participacio em editais diversos,
publicidade oficial de servico anteriormente executado) e/ou comprovacoes de notoriedade publica

pela atuagao (convites, flyers, cartazes, catalogos, reportagens, certificados diversos e premiagoes).



Inciso II do art. 6° da LPG: equipamentos na sala audiovisual de propriedade do Municipio,
equipando a sala de cinema, sendo assim sera executado de forma direta pelo Municipio por

meio de Licita¢ido conforme o que elenca o art. 3° § 5°, inciso III do decreto n°. 11.525/2023.

B) Inciso III do art. 6° da LPG: apoio a realizagido de agdo de Formagio Audiovisual

Apoio a realizacao de acio de Formacao Audiovisual

O projeto de capacitagao audiovisual sera responsavel por fortalecer o aprendizado de pessoas no

audiovisual de acordo com a Lei Paulo Gustavo — LC 195/2022, art. 6°., inciso III.

Art. 6° Para dar cumprimento ao disposto no caput do art. 5° desta Lei
Complementar, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao
desenvolver agdes emergenciais por meio de editais, chamamentos publicos,

prémios ou outras formas de selecao publica simplificadas para:

III - capacitagdo, formagao e qualificagao no audiovisual, apoio a cineclubes
e a realizacdo de festivais e mostras de produgdes audiovisuais,
preferencialmente por meio digital, bem como realizagao de rodadas de
negdcios para o setor audiovisual e para a memoéria, a preservagao e a
digitalizacdao de obras ou acervos audiovisuais, ou ainda apoio a
observatorios, a publica¢des especializadas e a pesquisas sobre audiovisual e

ao desenvolvimento de cidades de locacio;

A Formagao Audiovisual devera ser oferecida de forma gratuita aos participantes.
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Devera ser apresentado:

I - Detalhamento da metodologia de mediag¢io/formacio;

IT - Apresentac¢ao do curriculo dos profissionais mediadores/formadores;
IIT — Apresentacao de portifélio de outros treinamentos realizados.

O projeto devera conter carga horaria de no minimo 02 (duas) horas, atendendo todos os alunos da

rede municipal de ensino, indicados pela Secretaria.

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES




CATEGORIAS QTD DE COTAS COTAS QUANTIDA VALOR VALOR
VAGAS PESSOAS INDIGENAS DE TOTAL MAXIMO TOTAL DA

AMPLA NEGRAS DE POR CATEGORIA
CONCORRENCIA VAGAS PROJETO

Inciso I | LPG 1 1 2 12.034,50 24.069,00
- Apoio  a
producio de
obra audiovisual
de

curta-metragem

tema livre

Inciso I | LPG 1 1 1 1 12.034,50 12.034,50
- Apoio a
producio de
obra audiovisual
de

média-metragem
hist6ria do

Municipio

Inciso I | LPG 1 1 1 1 12.034,50 12.034,50
- Apoio a
producao de
obra audiovisual

tipo videoclipe

Inciso III | 1 1 1 R$ 5.524,34 R$ 5.524,34
Agio de
Formagao
Audiovisual
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4. DAS COTAS

4.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes

proporgoes: a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

4.2 Os agentes culturais que optarem por concorfrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e
indigenas concorrerdio concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,

podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacio no processo selegao.

4.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que



atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados na vagas

da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

4.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser

ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

4.5 No caso de nao existitem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas previstas na selecao, o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente

para a outra categoria de cotas.

4.6 Caso nio haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverao
ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados,

de acordo com a ordem de classificacao.

4.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢io usando a

autodeclara¢ao étnico-racial de que trata o Anexo VIL.

4.8 Para fins de verificagdao da autodeclaragao, serao realizados os seguintes procedimentos

complementares:
I - procedimento de heteroidentificagio;
1T - solicitacao de carta consubstanciada;

III - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras (pretas e

pardas).

4.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicao juridica podem concorrer as cotas, desde que

preencham algum dos requisitos abaixo:
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I — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras

(pretas e pardas) ou indigenas;

II — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢ao juridica que possuam pessoas negras

(pretas e pardas) ou indigenas em posi¢oes de lideranga no projeto cultural;

III — pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢ao juridica que possuam equipe do projeto cultural

majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV — outras formas de composi¢dao que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas)

e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

4.10 As pessoas fisicas que compoem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem



constitui¢ao juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 O presente edital podera conter incidéncia de impostos no recebimento de recursos, sendo que essa
informacao sera reiterada no momento da transferéncia de recursos aos beneficiarios selecionados,

conforme determina a Lei Complementar n°. 195/2022.

5.2 O presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por interesse da
Administragdo Publica, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou reclamagao de qualquer

natureza.

5.3 Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria de Educacao e Cultura, conforme o estabelecido

no edital e na Legislagao Federal.

A A A A

ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FISICA:

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social

(se houver):

CPF:

RG:

Data de nascimento:

E-mail:




Telefone:

Endere¢o completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

() Zona urbana central

A A A A

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagao, com registro na Fundacao

Palmares)
() Areas atingidas por barragem

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,

vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertenco a comunidade tradicional

() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

() Indigenas

() Povos Ciganos



() Pescadores(as) Artesanais
() Povos de Terreiro
() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional
Género:

() Mulher cisgénero
() Homem cisgénero
() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

A A A

() Pessoa Nao Binaria

() Nao informar

Raga, cor ou etnia:

() Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de
deficiéncia? () Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual



Qual o seu grau de escolaridade?

() Nao tenho Educagao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo
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() Pés Graduagao Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3

meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragoes nos ultimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo

foi fixado em R$ 1.320,00.)

() Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

() De 1 a 3 salarios minimos
() De 3 a 5 salarios minimos
() De 5 a 8 salarios minimos
() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos
Vocé é beneficiario de algum programa social?

() Nao
() Bolsa familia
() Beneficio de Prestagao Continuada

() Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil



() Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Outro

Vai concorrer as cotas ?
() Sim () Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?
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() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programadoz(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

0O Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

() Nao

() Sim

Caso tenha respondido "sim"':

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:



PARA PESSOA JURIDICA:

Razio Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

A A

Nuamero de representantes legais

Nome do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Nao BinariaBinarie

() Nao informar

Raga/cor/etnia do representante legal

() Branca



() Preta
() Parda
() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
() Sim

() Nio
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Caso tenha marcado "'sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
() Nao tenho Educacio Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagao completo



2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descrigao do projeto

(Na descri¢ao, vocé deve apresentar informagoes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas
orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a

ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagao.)
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Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé
pretende alcangar com a realizagio do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre

trés a cinco objetivos.)

Metas

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acbes e/ou resultados que sejam
quantificaveis. Por exemplo: Realizagao de 02 oficinas de artes circenses; Confecgdao de 80 figurinos;

120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagoes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto.
Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdao criangas, adultas
e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em
qual local, bairro e/ou regiao? No caso de publicos digitais, qual o petfil das pessoas a que seu projeto

se direcionar)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criangas, idosos, jovens, pessoas com deficiéncia, etc)



Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a

participagdao de pessoas com deficiéncia)

Acessibilidade arquitet6nica:

() rotas acessiveis, com espa¢o de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
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() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
() assentos para pessoas obesas;
() iluminagdao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinaliza¢do ou comunicagao tatil;
() a audiodescricao;

() as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:



() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados emacessibilidade

cultural;

() formagao e sensibiliza¢ao de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva

cultural; e

() outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de

acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado
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Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante

informar também os municipios e Estados onde ela sera realizada.

Previsdo do periodo de execugio do projeto

Data de inicio:

Data final:
Equipe
Informe quais s3o os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguit:
Nome do Fung CPF/CNPJ] Pessoa Pessoa Pessoa
profissional /empre a0 negra? | indigena? | com
sa no deficiénci
projeto ar
Ex.: Joao Silva Cineasta | 123456789101 | Sim/Nao Sim/Nio Sim/Nio

Cronograma de Execugio



Descreva os passos a serem seguidos para execug¢io do projeto.

Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim
Geral

Ex: Pré Divulgac¢io do projeto nos 11/10/2023 | 11/11/2023
Comunicacao producio veiculos de imprensa

Estratégia de divulgagao
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Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes

sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras
fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsao de valores e onde serdo empregados no

projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a

ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estao

relacionadas.

Deve haver a indica¢ao do parametro de prego utilizado com a referéncia especifica do item de



despesa, conforme exemplo abaixo (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc).

Descri Justifica Unid Valor Quantid Valor Referéncia de prego
¢ao tiva ad e unitario ade total
do de
item medida
Ex.: Profissio Servicg R$1.10 1 R$1.10 Salicnet —
Fotégraf | nal © 0,00 0,00 Oficina/workshop/semi
o necessari na rio Audiovisual —
o Brasilia — Fotografia
para Artistica —

registro da

A A A A

oficina Servico

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
RG e CPF do proponente
Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto

ANEXO III
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

1.0 CRITERIOS DE AVALIACAO
As comissoes de selegao atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliagao de cada

projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS




Identificag Descrigdo do Critério Pontuag
a0 do ao
Critério Miaxima
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, 10
objetivos, justificativa e metas do projeto - A
analise devera considerar, para fins de avaliacdo e
valorizagdo, se o conteido do projeto apresenta,
como um todo coeréncia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de
forma clara os resultados que serdo obtidos.
B Relevincia da agdo proposta para o cenario 10

cultural da cidade - A anilise devera considerar,

para

A A

A

fins de avaliagdo e valoragio, se a agao contribui para
o enriquecimento e valorizacdo da cultura da Cidade

de Sdo Jorge d’Oeste, Parana.

Aspectos de integragao comunitaria na agio
proposta pelo projeto - considera-se, para fins de
avaliacdo e valorizagio, se o projeto apresenta
aspectos de integra¢ao comunitaria, em rela¢ao ao
impacto social para a inclusdo de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em situagao de

histoérica vulnerabilidade econdémica/social.

10




Coeréncia da planilha orgamentaria e do
cronograma de execuc 4o as metas,
resultados e desdobramentos do projeto
proposto - A anilise
devera avaliar e valorar a via ilidade técnica do
projeto so o ponto de vista dos gastos previstos na
planilha orcamentaria, sua execuc a0 e a adequagao
ao objeto,
metas e objetivos previstos. Tam ém devera ser
considerada para fins de avaliagao a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos
itens relacionados na planilha orgamentaria do

projeto.

10

coeréncia do Plano de Divulgagio ao
Cronograma, Objetivos e Metas do projeto
proposto - A analise devera avaliar e valorar a via
ilidade técnica e comunicacional com o p lico alvo
do projeto, mediante as estratégias, m dias ¢

materiais

apresentados, em como a capacidade de executa -16s.

10

Compatibilidade da ficha técnica com as
atividades desenvolvidas - A analise devera
considerar a carreira dos profissionais que compdem
o corpo técnico e art stico, verificando a coeréncia
ou nao em relagdo as atri uic 6es que serdo

executadas por

10

A A

eles no projeto (para esta avaliacao serao
considerados os curriculos dos membros da ficha
técnica, curso superior, cursos no ramo e

certificacoes)




G Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da 10
execucdo da contrapartida proposta pelo agente

cultural

PONTUACAO TOTAL: 70

Além da pontuagao acima, o proponente pode receber bonus de pontuagao, ou seja, uma pontuagao

extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificaga Descrigdao do Ponto Extra Pontuag
o do Ponto ao
Extra Maiaxima
H Proponentes do género feminino 5
I Proponentes negros e indigenas 5
J Proponentes com deficiéncia 5
K Proponente residente do Municipio de Sao 5
Jorge d’Oeste, Parana
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20
PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS
E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificaca Descri¢do do Ponto Extra Pontuag
o do Ponto ao
Extra Maxima
L Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos

A A A A



majoritariamente por pessoas negras ou indigenas 5

M Pessoas juridicas compostas majoritariamente 5

por mulheres

N Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notoria 5
atuacdo em tematicas relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas com deficiéncia,
mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criancas, e
demais grupos em situagao de vulnerabilidade

econdmica e/ou social

O Pessoa juridica com sede no municipio de Sao 5

Jorge d’Oeste, Parana

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20
PONTOS

1.1 A pontuacao final de cada candidatura serd definida através da média das notas atribuidas
individualmente por cada membro da comissio.

1.2 Os critérios gerais sao eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacao 0 em
algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

1.3 Os bonus de pontuacao sao cumulativos e nao constituem critérios obrigatorios, de modo que a
pontuagao 0 em algum dos pontos bonus nao desclassifica o proponente.

1.4 Em caso de empate, serao utilizados para fins de classificagao dos projetos a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, I, G, H respectivamente. 1.5 Se apos a
aplicacao dos critérios acima mencionados persistir o empate, a classificacdo sera definida por meio de
sorteio, a realizar-se em sessao publica aberta, na presenca dos integrantes da Comissio de Gestio,
Estratégia, Selecao e Fiscaliza¢ao, dirigida pelo Presidente, da qual serd lavrada Ata especifica 1.6 Serdo
considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos. 1.7 Serao
desclassificados os projetos que:

1.7.1 - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

1.7.2 - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminagdo serdao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 3° da Constituicao, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

1.8 A falsidade de informagoes acarretara desclassificacao, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de

san¢oes administrativas ou criminais.
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ANEXO IV

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO
POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 01/2024 —, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR
N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO) E REGULAMENTOS
MUNICIPAIS.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE SAO JORGE D’OESTE, ESTADO DO PARANA, neste ato representado
pela Prefeita Municipal o Senhora Leila da Rocha e o AGENTE CULTURAL, Clarice Madalena
Schmitt Augustin, portadora do RG 4.135.842 -4, CPF 040.555.049-93, residente sito a Av. Iguagu 544
85.5575.000resolvem firmar o presente Termo de Execucao Cultural, de acordo com as seguintes

condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucio Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de acoes
culturais de que trata o inciso I do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO
DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto
cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n°
[INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam o montante de R$
[INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] (INDICAR VALOR POR EXTENSO)] reais). 4.2.
Serio transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO
BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° INDICAR CONTA], para

recebimento e movimentacao.
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4.3. Podera ocorrer a incidéncia de impostos no recebimento de recursos por parte de pessoas fisicas

e juridicas, conforme previsto no art. 13° da Lei Complementar n°. 195/2022.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderio ser aplicados para o alcance do objeto, sem a

necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sao obrigagdes do Municipio de Sao Jorge d’Oeste, Estado do Parana, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura:

I) transferir os recursos a0(a) AGENTE CULTURAL;

IT) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a presta¢ao de informagdes dos
recursos concedidos;

III) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacao de informagoes apresentados
pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugio cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagoes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a agao cultural aprovada;

IT) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagao da agao cultural; III) manter,
obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para
o Termo de Execucio Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execugao cultural bem como o
acesso a0 local de realizacdo da acdo cultural;

V) prestar informag¢des ao Municipio de Sio Jorge d’Oeste, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura mediante a apresentacao de Relatério de Execug¢do do Objeto este relatério devera ser
protocolado na referida secretaria municipal ou enviado para o e-mail educacio@pmsjorge.pr.gov.br
apresentado em 15 (quinze) dias apos a execugao do objeto do Termo de Execug¢ao Cultural; VI)
atender a qualquer solicitacao regular feita pelo Municipio De Sio Jorge d’Oeste a contar do
recebimento da notificacio;

VII) divulgar nos meios de comunicagio, a informagao de que a agao cultural aprovada é apoiada com

recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as



orientagoes técnicas do manual de aplicagao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;
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VIII) nao realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao cultural;
IX) guardar a documentagao referente a prestagao de informagoes pelo prazo de 5 anos, contados do
fim da vigéncia deste Termo de Execugao Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto

cultural; XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragao publica por meio da categoria de prestagao de
informacdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatorio de visita de verificagdo e podera adotar os
seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informagoes,
caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; II -
recomendar que seja solicitada a apresentacgao, pelo agente cultural, de relatério de execugao do

objeto, caso considere que nao foi possivel aferir na visita de verificagao que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

IIT - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucgao
financeira, caso considere que nio foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execugao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

7.2.1 Ap6s o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informagdes podera:

I - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado;

IT - solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execugao do objeto, caso considere
que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas
sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

III - solicitar a apresentagao, pelo agente cultural, de relatério de execugio financeira, caso considere
que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execuc¢do do objeto ou
que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou IV -
aplicar sangoes ou decidir pela rejeicao da prestagao de informagoes, caso verifique que nio houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique

irregularidades no relatério de execugao financeira.



8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
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8.1 A alteracao do termo de execugao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo. 8.2 A
formalizacido de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses: I - prorrogaciao de vigencia
realizada de oficio pela administra¢ao publica quando der causa a atraso na liberacdo de recursos; e
IT - alteragao do projeto sem modificagao do valor global do instrumento e sem modificagao
substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na
conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugao do objeto.

8.4 As alteracbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas pelo agente
cultural e comunicadas a administragio publica em seguida, sem a necessidade de autorizagao prévia.
8.5 A aplicacao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugao
cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagao prévia da
administracao publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que nao seja necessario termo aditivo, podera ser realizado

apostilamentos.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugio da
acao cultural fomentada serao de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisi¢ao. 9.2 Nos
casos de rejeicao da prestaciao de contas em razao da aquisi¢ao ou do uso do bem, o valor pago pela

aquisi¢ao sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagao monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

I - extinto, de comum acordo antes do prazo aven¢ado, mediante Termo de Distrato; I1II -
denunciado, por decisdao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses: a)
descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecuc¢io injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas ;

c) violagao da legislagao aplicavel;



d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;
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¢) ma administracao de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) nao atendimento as recomendagdes ou determinacOes decorrentes da

fiscalizacdo; h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagao, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisio unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias
da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipoétese de irregularidade na execucado do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administragao Publica.

10.5 Outras situagoes relativas a extingao deste Termo nao previstas na legislagao aplicavel ou neste

instrumento poderao ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a a¢do cultural ocorreu, mas houve inadequagao na
execu¢ao do objeto ou na execug¢ao financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagao
da prestacao de informagdes com ressalvas e aplicar san¢ao de adverténcia ou multa. 11.2 A decisdao
sobre a san¢ao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacao de defesa pelo AGENTE
CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a

aplicacao de sangao, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
12.1 o Monitoramento e controle dos resultados, sera feito pela Secretaria Municipal de Cultura, e pela

Comissao de Gestio, Estratégia, Selecio e Fiscalizacao nomeada através da Portatia n® 2580/2024.

13. VIGENCIA
13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com vigéncia até 31 de

dezembro de 2023, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes.



14. PUBLICACAO
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14.1 O Extrato do Termo de Execugao Cultural sera publicado no Site Oficial do Municipio e no

Diario Oficial do Ente.

15. FORO
15.1 Fica eleito o Foro de Sao Jorge d’Oeste, Estado do Parana para dirimir quaisquer davidas

relativas ao presente Termo de Execugao Cultural.

Sao Jorge D’Oeste, Parana — 24 de junho de 2024

Pelo 6rgao:

Leila da Rocha

Prefeita Municipal

Pelo Agente Cultural:

Clarice Madalena Schmitt Augustin

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes.
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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto: Tambores de setembro

Nome do agente cultural proponente: Cesar Augusto Machado
N° do Termo de Execucao Cultural: 1

Vigéncia do projeto: 2024

Valor repassado para o projeto: R$5.239,03

Data de entrega desse relatorio: 09/12/2024.

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Foram realizados ensaios que iniciaram no dia 02/06/2024 com encontro semanais nas tercas e
quintas-feiras até a data do dia 07/09/2024 onde houve a apresenta¢do da fanfarra municipal no
desfile de 7 de Setembro. A execug¢ao desse projeto teve éxito em fomentar a cultura musical em

diversas faixas etdrias, e ainda trazer lazer e momentos de criatividade com os alunos.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

(X) Sim, todas as a¢Oes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das agoes planejadas nao foi feita.

() As agoes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agbes desenvolvidas

Foram realizados ensaios semanais na ter¢a-feira e quinta-feira, iniciado no dia 02/06/2024 até o dia
da apresentacio no dia 07/09/2024. Totalizando 20 aulas de (2:00hrs aula em média) com inicio as
19h00 no Ginasio Carecdo na cidade de Sao Jorge D’Oeste - PR, atingindo publico de todas as idades,
os participantes eram compostos de criangas, adolescentes e adultos gerando diversidade e criatividade
na vivéncia e na aprendizagem dos instrumentos. Apds os ensaios foi realizado a apresenta¢ao no dia

07/09/2024 onde a fanfarra municipal se apresentou diante da cidade no Desfile de 7 de Setembro.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):



* META 1: Incluir musica na vida dos jovens e adolescentes

° O servagoes da Meta 1: Além da meta inicial conseguimos com o projeto atingir pessoas entre 09 e 35
anos para participar tocando instrumentos e também toda a populagao de Sao Jorge D’Oeste que
acompanhou o Desfile de 7 de Setembro presencialmente. E também pessoas online, via transmissao
ao vivo no facebook da Prefeitura Municipal de Sdo Jorge D’Oeste.

* Meta 2: Equipe de 18 a 20 integrantes para aprasentagao

o O servagoes da Meta 2: A apresentagao foi realizada com 23 participantes no dia do desfile.

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugio do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgao musical, producao grafica etc.

(X) Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao. Informe também as quantidades.
() Publicacio

() Livro

() Catalogo

(X) Live (transmissao on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Producao musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

() Musica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do
projeto?

Video salvo no facebook Midia Produgdes e Eventos e no facebook da prefeitura municipal.



3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Trabalho em equipe,desenvolvimento,criatividade,cultura e lazer para pessoas de varias faixas etarias.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele:

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

(x) Desenvolveu processos de criagao, de investigagao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.
(x) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

(x) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

(x) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.
() Promoveu a formagao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
(x) Ofereceu programagoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservagao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

No projeto foram beneficiadas no total 23 pessoas, sendo elas entre 09 e 35 anos, o contato e

confirmagao de presenga dos interessados foram feitos através de grupo no whatsapp.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

23.

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugio do projeto?
() Sim (x ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execug¢ao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugio do projeto:

Nome do Fungia | CPF/CNP Pessoa Pessoa Pessoa com
profissional/empres 0 no J negra? indigena? deficiéncia?
2 projeto
André Felipe Maestro | 1081137495- | Nao Nao Nao
Machado 55




Cesar Augusto Direcao [ 079030389-2 | Nao Nao Nao
Machado /Idealiz 3
acao
21 integrantes Alunos
da
fanfarra

6. LOCAIS DE REALIZACAO
6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?

()1. Presencial
() 2. Virtual.

(x) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

()Youtube

()Instagram / IGTV

( x)Facebook

()TikTok

()Google Meet, Zoom etc.

()Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
https:/ /fb.watch/wnx] thHOL
https://www.facebook.com/share/p /1DZna9xvvv/

https:/ /www.facebook.com/share/p/18BBGcQ7dx/

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do

projeto?

()1. Fixas, sempre no mesmo local.
(x)2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?



https://fb.watch/wnxJ_thH0L/
https://www.facebook.com/share/p/1DZna9xvvv/

Sio Jorge D’Oeste - Parana

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

(x) Zona urbana central.

() Zona urbana periférica.

() Zona rural.

() Area de vulnerabilidade social.

() Unidades habitacionais.

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

() Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com registro na Fundagio
Palmares).

() Areas atingidas por barragem.

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,

vazanteiros, povos do mar etc.).

() Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
(x)Equipamento cultural publico municipal.
()Equipamento cultural ptblico estadual.
()Espago cultural independente.

()Escola.

(x)Praca.

(x)Rua.

()Parque.

()Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Divulgado no Facebook.

8. CONTRAPARTIDA

Ensaio e apresentacao da fanfarra municipal para o publico de Sao Jorge D’Oeste no Desfile de 7
Setembro.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.
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Cesar Augusto Machado



DECLARAGCAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou

coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como nico e
representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagoes, podendo assumir
compromissos, obrigacdoes, transigir, receber pagamentos e dar quitagao, renunciar direitos e qualquer
outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das

vedagdes do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO DADOS PESSOAIS ASSINATURAS
INTEGRANTE
[LOCAL]
[DATA]

A A A A



ANEXO VII
DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n® ., RG n° , DECLARO para fins de
participagao no Edital (Nome ou namero do edital) que sou

(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracio e estou ciente de que a apresentacao de declaragao falsa

pode acarretar desclassificagio do edital e aplicagio de san¢des criminais'.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

1 o . . T . N
- Constitui-se crime de Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele

devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena -
reclusao, de um a cinco anos, e multa, se o documento ¢é publico, e reclusio de um a trés anos, e multa,

se o documento ¢ particular.

Fonte: Codigo Cédigo Penal - Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940.
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ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , portador(a) do RG inscrito(a) no CPF
, declaro para os devidos fins, junto a Secretaria Municipal de Cultura, que sou residente e

domiciliado:

() ha (inserir o tempo que reside) no municipio de Sao Jorge d’Oeste, Estado do Parana.

Declaro ainda, para todos os fins de direito perante as leis vigentes, que a informagao aqui prestada ¢

de minha inteira responsabilidade e que tenho ciéncia das implicacdes incidentes'.

' Constitui-se crime de Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracio que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena -
reclusido, de um a cinco anos, e multa, se o documento ¢é publico, e reclusio de um a trés anos, e multa,

se o documento ¢ particular.

Fonte: Codigo Codigo Penal - Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940.
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ANEXO IX - DECLARACAO DE CIENCIA SOB OS CUSTOS COM ECAD E DEMAIS
ENTIDADES DE FISCALIZACAO DE DIREITOS AUTORAIS

(modelo exclusivo para Pessoa Juridica)

(o]

A empresa , insctito/a  sob o CNP] n*

, proponente do Edital de Chamamento Puablico n® xx /2023 com o projeto

intitulado: - , atesto ciéncia de que eventuais despesas com Ecad -




Escritorio Central de Arrecadacido e Distribuicao e demais entidades de fiscalizacao de direitos autorais
serdo previstas na planilha or¢amentiria do projeto que submeterei no certame. Deste modo, tais
despesas nao se tornardo Onus para a Secretaria Municipal da Cultura do Municipio de Sio Jorge

d’Oeste/PR.

Sio Jorge d’Oeste, Estado do Parana __ de de 2023.

NOME DO/A PROPONENTE

ASSINATURA DO/A PROPONENTE
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ANEXO X - DECLARACAO OBRIGATORIA DE NAO IMPEDIMENTO

Eu, NOME) , portador(a) do CPF n° , RG n°, de nacionalidade , natural de (CIDADE/ESTADO) ,
residente e domiciliado(a) na (ENDERECO COMPLETO) declaro, para os devidos fins, que conheco
e estou de acordo com todas as normas e critérios estabelecidos pelo Edital e que nio me enquadro
nos impedimentos previstos neste, garantindo, ainda, a total veracidade das informagoes prestadas e
demais documentagoes inseridas juntamente a minha inscri¢do, sob pena de responsabilidade civil e

criminal.?

Declaro ainda, que:

1. n3o me enquadro nas vedagdes previstas na Lei Complementar n°. 195/2022, Decreto Federal n°.

11.525/2023 e Decreto Federal n°. 11.453/2023.

Por este ser verdade, firmo o presente.

(CIDADE) / (ESTADO), XX de XXXXXX de 2023

Assinatura do(a) proponente



- Constitui-se crime de Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragio que dele devia

constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar  direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusio, de um
a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusio de um a trés anos, e multa, se o documento é
particular.

Fonte: Cédigo Cédigo Penal - Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940.
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ANEXO XI
RECIBO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

BENEFICIARIO:

Declaro que recebi a quantia de [VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa
ao Edital de Fomento Cultural NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL



ASSINATURA



