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DECRETO N° 4.412/2024

Institui a Politica de Educacio Integral em Tempo
Integral e da outras providéncias.

LEILA DA ROCHA, Prefeita do Municipio de Sdo Jorge D’Oeste, Estado do Paran4, no

uso de suas atribui¢des legais, e em especial:

CONSIDERANDO os artigos 205, 206 e 208 da Constitui¢io Federal;
CONSIDERANDO os artigos 53, 54 e 58 do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394/1996 — Lei das Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional;

CONSIDERANDO o artigo 13, das Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da
Educagdo Bésica, do Ministério da Educagio;

CONSIDERANDO a Meta 06 da Lei Federal n° 13.005/2014 - Plano Nacional da
Educagio;

CONSIDERANDO os objetivos e metas do Plano Municipal da Educagdo - 2015;
DECRETA:

Art. 1° Fica instituida legalmente, a politica de Educagéo Integral em Tempo Integral, ja
anunciada, na legislagdo educacional brasileira, abrangida em nossa Constituigdo Federal, nos
artigos 205, 206 e 207; no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°® 9089/1990); na Lei de
Diretrizes e Bases (Lei n° 9394/1996), no artigo 34 e no Plano Nacional de Educagdo (Lei n°
10.179/01), nas Escolas da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Sdo Jorge D" Oeste- PR a
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partir do ano de 2024, com o intuito de garantir o desenvolvimento do sujeito nas dimensdes:
intelectual, emocional, social e cultural, contribuindo com a independéncia pessoal dos

estudantes desde a Primeira Etapa da Educagdo B4sica até o Ensino Fundamental.

DA CONCEPCAO DE GESTAO EDUCACIONAL

Art. 2° A Escola de Tempo Integral terd o apoio das seguintes fungdes e equipes

profissionais:
I- Equipe de gestdo pedagdgica e administrativa;
II- Coordenadores pedagdgicos;

III- Professores das areas de conhecimento e dos componentes curriculares da base

comum e parte diversificada;

§ 1° As atividades educativas desenvolvidas nos espagos das escolas de Educago Integral

em Tempo Integral sdo de responsabilidade de toda equipe da escola.

§ 2° Os profissionais deverdo contribuir no desenvolvimento do curriculo dentro e fora da
escola, sob a orientagdo das politicas de educagdo desenvolvidas pela Secretaria da Educacgdo e

projetos elaborados no interior da prépria instituigio de ensino.

§ 3° O corpo docentes e demais profissionais que atuariio na Educagdo de Tempo Integral

participardo de Programa de Formagdo Continuada especifica oferecida para este fim.

Art. 3° A gestdo desenvolvida sera pautada na colegialidade de natureza participativa,
cooperativa e transparente, adotando procedimentos que garantam a participagdo da comunidade
escolar nas tomadas de decisdes pedagdgicas e administrativas, de forma a contribuir com a
autonomia da escola, assegurando o pluralismo de ideias e decisdes que viabilizem a qualidade

social da educagdo escolar.

DA ORGANIZACAO CURRICULAR
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Art. 4° A educagdo integral na rede municipal proporcionara aos alunos o auxilio no
desenvolvimento e na aprendizagem oportunizando o acesso a cultura, a arte, ao esporte, a
ciéncia, a tecnologia, ao empreendedorismo, a inovagdo e a cidadania através de atividades
complementares em conformidade com o projeto politico pedagégico e o curriculo da rede de

ensino municipal.

Art. 5° A formagdo integral, efetivada por meio da educagdo integral, é aquela que
considera o sujeito em sua condigdo multidimensional (fisica, cognitiva, intelectual, afetiva,

social e ética), inserido num contexto de relagdes.

Art. 6° A Politica de Educagdo Integral em Tempo Integral aplicada ao Sistema Municipal

de Ensino tera como principais objetivos:

I - Viabilizar a efetivagdo de curriculos e metodologias capazes de elevar os indicadores

de aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;
II - Contribuir para o avango da alfabetizag¢do na idade certa;

Il - adequar as condigdes gerais para o cumprimento do curriculo, enriquecendo e

diversificando a oferta das diferentes abordagens pedagogicas;

Il - Ampliar os tempos pedagégicos, os espagos escolares e as oportunidades de
aprendizagem a partir da educagdo em tempo integral dos estudantes matriculados nas

institui¢des de ensino da rede publica municipal;

IV - Prover as condigdes para a redugdo dos indices de evasdo escolar, de abandono e de

reprovagao;

V - Atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e dificuldades procurando

desenvolver habilidades para construir conhecimentos;

VI - Oferecer aos estudantes oportunidades para o desenvolvimento de projetos voltados

para a melhoria da qualidade de vida familiar e em comunidade;

VII - Proporcionar atengdo e prote¢do a infincia e a adolescéncia;
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VIII - orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal, proporcionando

alternativas de a¢do no campo social, cultural, esportivo e tecnolégico;

IX - Aprimorar a formagéo dos profissionais para o desenvolvimento de metodologias, de

Estratégias de ensino e de avaliagdo, a fim de possibilitar a aprendizagem dos estudantes;

X - Prover adequagdo da infraestrutura fisica necesséria para o funcionamento das escolas
municipais com vistas a realizagdo do modelo de educagdo integral em Tempo Integral, bem
como prover os equipamentos € os recursos tecnolégicos necessarios para as proficiéncias

pedagdgicas e eficacia da gestdo escolar.

Art. 7° As escolas que vierem a oferecer educagdo em tempo integral deverdo ter um
plano escolar proprio, o qual refletira as concepgdes da proposta Pedagdgica e disciplinardo as

normas e principios de organizagdo, o mesmo contemplara as diretrizes como:

I- Apresentar os fins e os objetivos da educagdo integral em escola de tempo

integral, acrescidos dos objetivos de cada etapa e modalidades de ensino oferecido;

IT-  Explicitar as concep¢des de ser humano e sociedade, de educagdo integral, de

escola de tempo integral e da respectiva proposta pedagégica;

III - Fundamentar a concepgdo de proposta curricular para a educagdo integral, a
integragdo das dreas do conhecimento e dos componentes curriculares da Base Nacional Comum
com os componentes curriculares e projetos da parte diversificada, os planos de estudo que

contemplem a matriz curricular adotada e os planos de trabalho dos professores e demais

profissionais;
IV - Descrever a metodologia utilizada pela escola;
V- Apontar os critérios de organizagdo da escola: especificar o regime escolar,

matricula, calendério escolar, organizagdo das turmas/agrupamentos de estudantes, processo de
avaliagdo da proposta pedagogica e do desempenho dos estudantes com respectivas formas de
registros, conselho de classe, estudos de recuperagdo, controle da frequéncia, classificagdo,
progressdes, aceleragdo de estudos, avango, transferéncia, aproveitamento de estudos e

adaptagdo, reclassificagdo e certificagdo.
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Art. 8° A Escola de Tempo Integral tera o apoio das seguintes fungdes e equipes

profissionais:
I - Equipe de gestdo pedagégica e administrativa;
IT - Coordenadores pedagdgicos;

IIT - Professores das areas de conhecimento e dos componentes curriculares da base

comum e parte diversificada;
IV - Professores e monitores de Atividades Formativas;
V - Profissionais de apoio multifuncional e atendimento a educagfo inclusiva;
VI - Apoio pedagégico itinerante para alfabetizagio;
VII - Assessoria Pedagégica e Técnica.
VIII - Tutoria/monitoria educacional;

Art. 9° O corpo docente, bem como os demais profissionais que atuario na Educagfo em
Tempo Integral, contribuird para o desenvolvimento do curriculo e participario de Programa de

Formagédo Continuada especifica.

Art. 10° A gestdo desenvolvida serd pautada na colegialidade de natureza participativa,
cooperativa e transparente, adotando procedimentos que garantam a participagio da comunidade
escolar nas tomadas de decisdes pedagdgicos e administrativas, de forma a contribuir com a
autonomia da escola, assegurando o pluralismo de ideias e decisdes que viabilizem a qualidade

social da educagdo escolar.

Art. 11° O curriculo das Escolas de Tempo Integral ser4 regulamentado pela Secretaria
Municipal de Educagdo em conjunto com o Conselho Municipal de Educagdo e contemplardo
atividades educativas diferenciadas no campo das ciéncias, nos diferentes tipos de linguagens
cultura, e lazer, tecnologias, multiculturalismo, preservagdo do meio ambiente, promogio da
saude, educagdo financeira, estudo do lugar, entre outras, articuladas s areas do conhecimento e

aos componentes curriculares, que venham contribuir para o desenvolvimento pleno do estudante.
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Art. 12° A operacionalizagdo do curriculo ocorrera de forma integralizada e diversificada,
através de matriz flexivel, composta da Base Curricular Comum e Parte Diversificada,
respeitando a realidade local e se desenvolvera com a participagdo e a presenga continua dos
estudantes, professores, equipe de gestdo e de todos os membros da comunidade escolar, e em
todos os espagos e tempos da escola, com vistas a elaboragdo e execugio do Projeto de Vida dos

estudantes.

Art. 13° As Matrizes Curriculares de Referéncia para organizagdo do trabalho pedagégico
deverdo ser desenvolvidas de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagio em
tempo Integral, abrangendo a Base Nacional Comum Curricular, Parte Diversificada e Atividades
Formativas, conforme é4reas de conhecimento e seus Componentes Curriculares e realidade local,

organizados com a distribui¢io das aulas de forma integrada e articulada.

Art. 14° As Atividades Formativas que, em algum momento, poderdo ser configuradas
como disciplinas complementares, serdo desenvolvidas por Professores ou Agentes da Educagio
Integral em Tempo Integral, com vistas a formagdo integral dos estudantes, que

consequentemente, caracterizardo a identidade da Escola de Tempo Integral.

Art. 15° Consideram-se Atividades Formativas as atividades culturais, esportivas,
artisticas, cientificas ou tecnologicas e as de apoio pedagégicas, desenvolvidas de forma
presencial ou remota, dentro ou fora da unidade escolar, destinadas a melhoria do aproveitamento
escolar, ao enriquecimento do curriculo e do desenvolvimento intelectual, social, fisico,

emocional e cultural do aluno.
DO FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO INTEGRAL

Art. 16° As Escolas Municipais de Ensino Fundamental que implantardo o regime de

Tempo Integral terdo suas matrizes curriculares constituidas da seguinte forma:
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I — A carga horéria de 20 horas semanais do curriculo serd composta pelos componentes

da BNCC.

IT - Carga Horaria de 15 horas semanais constituidas de parte diversificada do curriculo,

com base a atender as mais diversas areas.

Art. 17° As escolas de tempo integral oferecerdo uma carga horaria semanal total
correspondente no minimo a 35 (trinta e cinco) horas/aulas e no méaximo de 45 (quarenta e cinco)

horas/aula.

Art. 18° A jornada escolar de Tempo Integral podera funcionar em dois turnos manhi e
tarde ou em formato de horarios corridos, de forma a atingir obrigatoriamente, no minimo, 7

horas diérias.

DO PUBLICO ALVO E DA PRIORIDADE DE MATRiCULA

Art. 19° O publico-alvo para a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada
escolar serdo os estudantes matriculados nas escolas do Sistema Municipal de Ensino, a serem

atendidos gradualmente, iniciando pela Educagéo Infantil IV e V.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20° Para a consecugdo da Politica Municipal de Educag¢do Integral em Tempo
Integral a Secretaria Municipal de Educagio, podera celebrar convénios, parcerias, contratagdo de
servigos e de acordos de cooperagdo técnica com instituigdes publicas e privadas, firmar termos

de cooperagdo com organismos e institui¢des nacionais, internacionais e congéneres.

Art. 21° As Escolas Municipais de Tempo Integral terio metas e resultados a serem

alcangados de acordo com os indicadores de qualidade estabelecidos pelo Ministério da
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Educagdo, e Secretaria de Educagdo a partir dos dados apresentados pelas avaliagdes internas e

externas.

Art. 22° Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, junto

ao Conselho Municipal de Educagéo, Gestdo Administrativa e Pedagégica da Rede.

Art. 23° As despesas decorrentes da execucdo desta proposta correrdo por conta de
dotagdes orcamentdrias, consignadas anualmente a Secretaria Municipal de Educagdo,
observados os limites de movimentagdo, empenho e pagamento da programagdo orgamentdaria e

financeira anual.

Art. 24° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des

em contrario, em especial o Decreto n°. 4.285/2024.

Pubiicado no AME
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