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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, OBIETIVANDO A FUTURA OU EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CURSOS/OFICINAS
PARA O CRAS, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA E LOCAIS ESTIPULADOS PELA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE
SAOQ JORGE D'OESTE/PR.

1.DESCRICAO DA NECESSIDADE

A contratagdo de empresa (s) para prestacio de servigos de cursosfolicinas para o Cras, se faz
necessaria pois a Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem como uma das principais finalidades a
formulagio de estratégias para implementar a politica do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. no
amhbito do Municipio de Sao Jorge D' Oeste.

Dentre as agdes desenvolvidas pelo CRAS podemos destacar os servicos de atividades desenvolvidas
pela equipe com o PAIF — Servigo de Proteg@io Integral as Familias. que desempenha atividade de carater
continuado com a finalidade de fortalecer a fungdo protetiva das familias, prevenindo a ruptura dos vinculos
e contribuindo na melhoria da quahdade de vida através de reunides e o desenvolvimento de atividades
diversas.

Nao pedemos deixar de destacar ainda, o rabalho desenvolvido pelo SCFV — Servigo de Convivéncia
¢ Fortalecimento de Vinculos, que oferece encontros periddicos com atividades em grupo, com atividades
artisticas. culturais, lazer, esportivas. entre outras. para criangas. jovens e adultos gue podem estar
vivenciando situagdes de vulnerabilidade efou violagdo de direitos.

Atraves do SCFV. os grupos participam de rodas de conversa para trabalhar as tematicas em destaque
do més. passeios culturais, oficinas socioeducativas. atividades artisticas ¢ culturais. promovendo a
integragao das criancas, jovens, familias e idosos.

As atividades desenvolvidas pelo PAIF e SCFV sio mescladas com a oferta de olicinas
profissionalizantes e encontros de socializagio e trocas de experiéncias, buscando auxiliar as familias alem
da capacitacio profissional e de geragiio de renda, através de atividades que orientam e auxiliam a criar
repertorios para minimizar os impactos das vulnerabilidades sociais € na prevengio de possiveis violéncias.

2, ALINHAMENTO COM PCA
A contratagdo esta prevista no PCA 2023/2024, publicado no site no Municipio,

tips: ) prsjorsepr.ooyv. br/divalea-licitacoes/plano-anual-de-compras-2023-202 4,

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

HABILITACAO JURIDICA:

a. No caso de empresirio individual: insericio no Registro Publico de Empresas Mercantis. a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede.
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b. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELL: ato
constitutivo, estatulo ou contrato social em vigor. devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede. acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores.

C. Emose tratando  de  microempreendedor  individual — MEL  Certificado  da  Condicio  de
Microempreendedor Individual - CCMEL cuja aceitagio ficara condicionada a verificagao da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor. gov.br.

d. Inscrigdo no Registro Pliblico de Empresas Mercantis onde opera. com averbagio no Registro onde
tem sede a matriz. no caso de ser o participante sucursal. filial ou agéncia.

g No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede. acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

2 Mo caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagio.
g, Os documentos acima deverio estar acompanhados de todas as alteragoes ou da consolidacio
respectiva.

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a. Prova de insericio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPT) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF). conforme o caso,

b, Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacio de certidio
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
I'arenda Nacional (PGEN). referente a todos os créditos tributdrios federais e 4 Divida Ativa da Unido (DALY
por elas administrados, inclusive agueles relativos 4 Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n”
751 de 02/10/2014. do Secretario da Receita Federal do Brasil ¢ da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,

. Prova de regularidade com a Farenda Estadual do domicilio ou sede do licitante.

d. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do hicitante,

. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho. mediante a

apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Tiwlo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 17 de maio de 1943,

g Prova de inscri¢iio no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal. relativa ao domicilio ou
sede do licitante. pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatorio. devera
comprovar tal condigio mediante declaragdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede. ou outra

cguivalente. na forma da lel.

DOCUMENTOS TECNICOS:

Conforme descritos no TR.

PRAZO. FORMA E LOCAL DE ENTREGA:
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- (s hens ou servigos. objeto desta licitacao, deverdo ser entregues, sem Onus de entrega. de acordo com as
solicitagies da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no Municipio de Sao Jorge [ Oeste/Pr.

- A Contratada devera atender a Solicitagio da Secretaria. no prazo maximo estipulado no TR - exemplo: 10

por e-mail o contato telefonico.

- U= prazas podem ser prorrogados uma vez, por igual pericdo. quando solicitado pelo convoeado duranie o
transcurse do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragio.

- As entregas se dardo de forma parcelada (sem dnus de entrega). pelo periodo de 12 (doze) meses. a partir
da data de assinatura da Ata de Registro de Pregos.

a. A assinatura no conhecimento da empresa transportadora ndo implica‘atesta o recebimento
definitivoe da mercadoria ou que a mesma esteja em conformidade com a Requisigio de
Compra/Nota de Empenho/Ata de Registro de pregos.

b. A Administragdo rejeitard. no todo ou em parte, os fornecimentos executados em desacordo com
o disposto no Termo de Referéncia. Se. apds o recebimento provisério, constatar-se que os
fornecimentos foram realizados em desacordo com o especificado. com defeito ou incompleto.
a empresa fornecedora serd notificada para que providencie. dentro do prazo a ser determinado.
a correcilo necessaria.

CONDICOES DE ENTREGA DOS PRODUTOS/SERVICOS PELA CONTRATADA

- Devera entregar, durante toda a vigéncia da Ata. a mesma marca dos produtos/servi¢os apresentados na
proposta.

- Nao serio aceitas trocas de profissionais. sem analise prévia mediante solicitagiio.
- Caso ocorra algum problema no fornecimento da industria e ou distribuidora para entregar a marca
adjudicada, deve—se encaminhar solicitagdo prévia para avaliagio do Fiscal e do Gestor da Ata de Registro de

Pregos,

OBRIGACOES DA CONTRATADA

- Os produtos/servigos deverdo estar em conformidade com as normas vigentes (de acordo com cada item}. Na
entrega serdo verificadas quantidades e especificagoes conforme desericio na Ata. bem como estado de
conservagio dos produtos e embalagens. Todos os produtos/servigos serdo recebidos e conferidos por
servidores designados da Prefeitura Municipal de 5o Jorge D"Oeste.

- Deve cumprir todas as chrigagdes constantes no Edital. seus anexos e sua proposta. assumindo como
exelusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio do objeto.

- Devera substituir. reparar ou corrigir, s suas expensas, no prazo fixado no Termo de Referéncia. o ohjeto
com avarias ou deteitos.
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- Devera manter. durante toda a execugao da Ata. em compatibilidade com as obrigagdes assumidas. todas as

[ R
- Devera comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
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= Na entrega dos produtos/servigos deverdo estar incluidas todas as despesas de descolamento e transporte.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Para o ano de 2024, foram solicitadas as quantidades abaixo relacionadas. as quais foram baseadas na

demanda de anos anteriores.

ITENM

De acordo com as solicitagtes. as quantidades sdo estimadas para o periodo de 12 (doze) meses,

DESCRICAO DE PRODLUTOS

UMD

OMicing de Danga Recreativa Acrobanica: 01 instrutor - Profissional com experitneia comprovada de no minime |
il fump ano para ministrar aulivs nesta madalidadc da damga:
Comprovar 2 atestados de capaeidade wenica profissicnal. fomecido por pesson juridica de direito pablico ou
pravado, que comprave qoe o profissional ja realizon serviges de caracleristicas igual o objeto da heitgdo.
Lontrate de prestacio de servige, com o minimao um ana de rahalho ja excomade. fomecido por pessoa juridica
e dingito pablico vu privisdo, gue comprove que o profissional ja realizoo servigos de caractenisticas izual an
ohijeti da licitagin
Comprovar capacidade ¢ formaglo em Docéncia no ensino da danga ¢ arte. educagho ¢ lerapia
Nontar corcogratias, organizar apresentagies. participar de festividades germs de estimulo i danga ¢ artes, LRilizn
s reCUrses necessanios ¢ suficientes 8 desemvolver o ensine aprendicagem. Trabalhar & consciéneia corporal,
contribuindo para o desenvolvimente psaicomotor ¢ para dominio espacial do ambiente. Cuidar da conservagio .
di cquipamentas sob sua guarda, Participar dos programas culturas. COnentar e welar pela boa disapling. Apoio
a sevretari em projetos cultueais. Auxiliar na elaboraciko de projetes e relatarios. Monitoramento do desempenho |
e atividades  desenvolvidas pelos alunos. Produgdo de matenass cenografico. de figurines, ¢ afins para
apresentacies. Elaborar ¢ desenvolver apresentagdes dissocisdas ¢ em conjunle com ouiras oficinags para
eapetiveulos antisticos, Trubalhar em sistema de cooperagio ¢ Associagho com as demais ofivinas, engajumenio ¢m
cringio ¢ clahoragio de novos projetos em qualaquer area artistica. Participagio em reunites de equipe de trabalhe
Fer disponibilidade para trabalhar manhd, tarde ou noite. incluindo fnais de semanas, Participar da elaboragao de

calendare letive ¢ e EVENToS culturais C artisticos,
S anla ndo for ministrada por metive de feriado. ponte feeultative ou outro motivo, devera repor em outra data.
conborme PN do CRAN.

{15 materiais especilicos a pritica da atividade, devem ser de responsabilidade do profissional

TR

Oficing de karatd: 01 instrutor - Profissional com experiéncia comprovada para mimistrar aulas de karslé com
formagio em  taixa preta 2 DAN acima estilo Wadd -Ryo. Koraté - Do Renmei do Brasil

| Cbs: Crs servigns acima deseritos serdo prestados de acordo com o cronograma. carga horana dina’semanal e

| conjumo com outris oficings para espeticulos antisticos. bem come exposigio dos rahalhos realieados pelo

Toeais estipulados pelo CRAS, podendo aconteeer aos fins de semana ou a noite: Se a aula ndo for minisirada por

motive de feriado, pente fculiative ou outra motiv, poderd repor em outra data, contorme orientagle do CRAS:

O local e que seri mindstrada o aula pederd lazer parte deste contrato, visto que a oficing deve ocorrer e local |
aproprissde, contando com materiais especificos A pratica da atividade. como tatames. cordas. entre oltros, Tempo |
de dluracie da aula de uma hora. cronograma semanal de acordo com o plangiamento das atividades dus grupos |
do SUFY e 0 CrONHI2 dn CRAS. |
A oficima deverd incluir a possibilidade de pagamente de valores de inscrighes para campeonatos ¢ exames de I
Farsan g an, 3 serem solicitados pelo oficineiro guando se fizer necessirio, |

Sriesanato: Oficing desenvolvida para cnangas. jovens ¢ adulios a partir dos 07 anes de wdade. com turmas de o |
minimo, 04 aluncs Elaborar ¢ ministrar aulas de artesanato com éemeas espeeificas ¢ conhecimentos priaticos mi
Arew. Urientar o aleno a parlir de observagaes, compreender ¢ desenhar fommas para produglo de projelos arlistives
comn arte em reciclivels (lexturizegio. crisglo). bringuedos (eriagio), pmtora. pedraria. linhas. tecidos. trabalho |
comt B AL decoupagem, 1éenica com material reciclados ¢ artesanato em geral. Desenvolver a percepgio visual
em relagin a0 projeto desenvolvido, Possuir habilidades em antesanatos em 2eral. decoragio. habilidade para
desemvolvimento de figurinos, acessorios cémens ¢ cenanos. Parcipar dvs programas culturais. Orientar ¢ gelar
pela boa discipling. Apoio 4 secrelaria em projetes eulturais. Auxiliar na elaboragie de projetos ¢ relatorios
Wonitormmenta do desempenho ¢ atividades desenvolvidas pelos alunes, Aaxiliar na produgio e nvsteriais
cenogralice. de figurinos, ¢ afins pars apresentagies. Claborar ¢ desenvolver apresentaghes dissocindas ¢ em |

alunos Trahalhar em sistema de cooperagdio ¢ associacie com as demais oficings, engajamento em crigdo ©
elaboragie de novos projetos em gualquer area arlistica. Participagdo em reumies de equipe de trabalho. Ter
disponibilidade para trobalhar manba. tarde ou noite. mcluindo fnais de semanas. Panticipar da elaboragio de |
calendirio letivo ¢ e eventes culturais e artisticos. |
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| eomforme QUL il CRAN. | [ )

| | ancas, Cicing desenvalvida para erianga. jovens e adultos. com urmas de no minime 03 alunes @ oo masime | TTRS idl
[ 15 aluncs. Aulas de Ballet Classico, Jazz Dance, Dangas Urhamas entre ooiras, sendo turmas INICIANIES 30
| wvameado., Elaborar & ministrar aulas de danga para grupos de criangis. jovens ol wrlultos, Montar coreogralios.
creanizar apreseitaghes. participar de festividades gerais de estimule @ danga e artes. Ltilzar o5 rocursos
necessarios ¢ soficientes a desenvelver o ensing aprendizagem. Trabalhur conaciéncia corporal. contribumado |
para © desenvolvimenio psicomotor ¢ para dominin espacial do ambienie. Cuidar da comservagio dos '
cyuipamentos sob sua guarda, Participar dos programis culturais, Orientar ¢ zelar pela boa discipling. Apow o
sectelaria em projetos culturais, Avxiliar na elaboragio de projetos ¢ relulonos., Monitoramento do desempentao ¢
atividades desenvolvidas pelos alunos. Produgio de materiais cenografico. de figurinos, e afins i
apresentaghes. Elaborar ¢ desenvolver apresentigdes disspciadas e em conjunto com owirss ehicings par
espeticulos artisticos, Trabalhar em sistema de cooperaglo ¢ dssociagla com as demais ofCNgs. cRgaamenta cm
| criagho ¢ elabaragio de noves projetos em qualguer drea artistica. Pamicipagilo em reunides de eguipe de trabalhe
Ter disponibilidade para trabalhar manhd. tarde ou noite. incluinda finais de semanas. Participar da elaboragio de
citlendirio letiva ¢ de evenlos culturais = artsticos
S aula ndo Tor ministrada por motiva de Terido, ponto fcultative ou outr meiv, poderd repor erm autra dati
conforme orientagio do CRAS.

| 3 W o vialae Ui desenvolvida para cringas. jovens ou adulios a partir de seis anos de wdade. com trmas de | HES Ll
! |y sminime, trés alunos, Atcibuicies: Elaborar ¢ ministrar aulas leoricas priticas 4 fim de desenvalver habilidades
| | & compeléneias nos campos musical. artistico ¢ culturais. para turmas indcianies © avamgadas, ensinandao tiimeos,
| meladia. comrdenagie motora, conceniragdi ¢ discipling. 1 Lilizar recumsos necessdrios ¢ suficiemes a desenvolver
o crsing aprendizagens. Incentive a0 camo. wilizandy de tecmicas vocais, Cuidar da conservagio dos |
cquipamentos ¢ mstrumentos soh sua auarda. Participar dos programas culiurats. Cirientar ¢ aelar peli boa
diseipline. Apoio o Secretaria em Projetes Culturais, auxiliar na claboragdo de projetos e relatdnes, |
meniforamento ¢ desempenho ¢ atividades desenvolvidas pelos alunos. Atender as demandas de sy, |
coma instalacio de som em evemos cullurais e institneionais, bem como realizar as granagdes em estodio. de vor
¢ instrumental para espetaculos artisticos. L conhecimenta em manutencio de instrumentos. Contnbuin na
prowfucie de materiais cenograficos. de lipurine ¢ afins para apresentagies. Elaborar ¢ desenvolver apreseniages
dissociadis ¢ em conjiento com oulrss olicings para cspetitulos artisticos Truballar em sistemia de cooperagio
associaclo com as demais oficinas. engajamento em criagdo ¢ elaboragio de novos projetos em qualgquer drea
artistica Partcipasio em reunides de equipe de wrabatho. Ter disponibilidade para trahalbar manhi. farde o naoile.
incluinda finais de semanas, Participar da claboraglo de calendan Jeliv ¢ de eventos culiuriis e aristions
Se o anla ndo for ministrada por motivo de feriada. ponta faculutive su et motive, pedert repor em outea i,
| confomme ariemagdo do URAS. |

'l . | R

f [ Oficing da Beleza Profissional capacitado com conhecimenty ¢ experiénzia na area da beleza para reabizar o | HES (L

ENsIAmMenL de lécnicas bidsicas de cabselo. EgUiaEem ¢ manicore.

Cabelo il aulas de cortes. EACOVAGAD ¢ penteadis simples. | |

Maguiazem hasica pare o dio ¢ eventos diversos: ministear aulis cnvolvendo imagem pessoal: Tipos de pele do | [ |

roste: cuidados diarios com a pele do rosto: preparagdo da pele do rosto para magquiageny. usoe de cores ¢ lexturas | |

para realgar @ beleza. maquiagem para os olhos. aplicagdo do batom ¢ do blush: maquiagem para noite. |

[ Higienizagdo dos HUESSUING de IMauILERiT

| Manicure ¢ unhas decoradas: realizar ensinamento suhre nogdes basicas de manicure. commo. higiene do manerial [
nogies de saode  das umhas e pele.  pratica  de  culilagem ¢ esmallugho [

Profissional com expenénein comprovada. Fomecimento de apostilas o miateriais didalices necessarios. |

Profissional com capacidade de ministrar aulas envolvendo imagem pessoal, posturs ¢ compartamentss na visit

A cliente. |

Uitibiar % recursos necessarios ¢ sulicientes o desenvolver o ensing aprendizagem Participar dos prograniis

culturais. Orientar ¢ zeclar pela hoa discipling, Apoie @ seeretaria em projeios culturais pard explanar o pratica [

adguirida durante a oficing. Ausiliar na claboracio de prigetos ¢ relatorios. Momileramento do desempenho ¢ |

atvidades desenvolvidas pelos alunos, Elshorar e desemvalver apresentagics dissocuadas € em conjunio Lom

siitras oficinas pard diss de campanthas, Traballar em sistema de conperago ¢ associaglio com as demais olicinas

! engajamento em criagdo ¢ eliboragio de novis projcins om yualquer drea artistice. Paticipagho em rounides de
cauipe de trahatho. Ter disponibilidade para trabalhar manhi. tarde o nodte. meluindo fingis e semanas
Pamicipar  da elaboragio de calendarioc letive ¢ de evenios  culurais ¢ artisticos.

| S a sula ndo lor ministrada por motive de Feriade, pomte Geultative ou ot motive, poderd repor em outra data
comforme orientagdio da CHAS [

No ano de 2021 tivemos o Pregao Eletronico n® 230/2021. onde pretendia-se a contratagdo de 04
{quatro) tipos de oficinas. porém somente apareceram interessados para as oficinas de Raraté e teatro. As
oficinas de maquiagem e fotografia. e oficinas de musica restaram desertas.

A (ltima contratagio para o referido objeto se deu através do Pregio Eletronico n® 033/2023, com
vencimento em 17/04/2024 e o valor contratado foi R$ 292.952.00. e restou o saldo de R$ 59.108.39. o que

r

representa 20.17% da contratagdo.
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tarde g none, incluinde bnas de semanas Participar da elabaragcie de |
calendare letive ¢ de eventos culturais e artisticos
S a b ndo for mimstrada por motivo de feriade. ponto Bcolianve o ot
TG '|"I.'N.|L'T-\E TEPOF eim dulna data, conforme orientacio do CRAS

| N TTREmE D

| testwvadades pernis de estimule & danga e artes Lltilizar o= recursos

| para dominio espacal do ambiente. Cuidar da conservacin  dos

| em qualquer arca anistica

Mangas: (Micina desenvelvida PAr CIRENGA, pOvENS ¢ adullos, com twrmas de
alunos ¢ no maxime 13 alunes. Aulas de Ballen Classwco, Jazz
[ance, Dangas Urhanas entre outras. sendo tumas inicianss o avangsdn
Claborar ¢ wimistrar avlas de danga para grupos de criangas. Jovens ou
acdftos - Montar  coreogralins. organizar apresentagdes,  participar de

necessanos ¢ sulicientes o desenvalver o ensing aprendizagem Trabalhar a
conscienci eorperal. comnbuinde para o desenvalvimento psicomotor e

cumpaEmenies sob sua guarda. Partcimar dos programas culiurais. Orentar ¢
aelur pela boa discipling, Apmo a secretaria em progpetos culiurms. Awxiliar
na elabsmugiio de projetos ¢ relatdrios. Maenitoramento do desempenhbo @
atividades desemvehadis pelos alunos. Produgdo de materiais cenoermficn
de figunieos, ¢ afins para apresentugbes. Elaborar ¢ deservelver
apresemtacdes dissociadas ¢ emo conumo com  oulras  oficinas  para
espetaculos arbisticos Trubalhar em sistema de conperaglo @ wssociciao com |
as demais oficinas e amenlo gm crado & eld |tu;:|r.a|r.|u i niwns prigetes
Baricipagdo em reunies de aquipe de trabalbo
Ter dispemibilidade para wahalhar manha. arde ou noate, mcluindo Nngis de

nnas. Parbicopar da elaborago de calendinio lanve e de eventos cuhurms
i artisticos
*u a :lrl-l 10 I'HI -mm-ﬂrudu pul mmn:sdu Ii'rladu r-:inm ti1.:u|1.:|n'- 0 O T

| IUCIMAS IRICInEs & avang

| teenicas voeals. Cusdar da conservagio dos equipamentos ¢ instrumentos

| desenvolvidas pelos almos. Atender as demandas de sonorizaclio. como
| mstalagio de som em eventos culturars ¢ institecionais, bem comm realiza
| &

'\ i ¢ viedin 131!\ mi dn"uul'nult |d | pReri CHANGIS, [OVens U ot Iulun partir
de seis anos de dade. com turmas de. mo mommo. (rés alunes Atnbuighes
Ehsborar o minestrar sulas teoricas ¢ praticas a fim de desenvalver
labnlidides & compeldness nos campes musical. artistico ¢ culturais, para
las. ensinando nitmos, melodu. covrdenugio
o, concentragiioe discipling, Liilizar reeursos necessanos ¢ sulicientes
i desenvolver o ensinn aprendizmgem Iseentive @ canto, ubilizands de

s KL

e Panicipar dos programs culiuris. Orientar ¢ zelar pela boa
discaplini. Apolo @ Seeretaria em Projetos Culturais. awsahar na claboragio
de projetos ¢ relmonos. monitorwmento ¢ desempenho ¢ atividades

ravaghes em estdio, de vor @ mstrumental para espetaculos nriisticos
ler conhecimento em manuwengdo de instrementos, Contrihuoir na produgdio
de mmatenials cenogrilicos. de Ggunmo ¢ afins para apresentagdes. Elaborar ¢
desenvedver apresentagies dissociadas ¢ em conjunto com gatres oficimas
para espetdeulos artisticos. Trabalhar em sistema de CONNCTAGAN & 25500 1 A0AD
com a5 demais aficim; 15, cngapmento ¢m onagdo ¢ claboracdo de novos
prajetos em qualquer arca artistica. Parmicipagio em reunides de equipe de
trahalivn. Ter disponibilidade para trabalbar manha, waede ou monte. inclumdo
tinans de semanas. Participar da elaboragio de calendinio letvo e de eventos
cultrms ¢ AMiSTics
S aula i Ger mimstrada por moteve de denadao. pontas fae wltativo ow suiro
il o podern repor om outra data. contorme orentagie do CRAS

| aprendizagem. Participar dos programas culturais. Orientar ¢ 2elar pela boa
| ehiseapling. Apoio o secretaris em propeles cullurms para explanar o pratico

CHicina da Belesa . Profissional capagitado com conhesimento @ ¢xpendng |
din beles para reabizar ¢ ensinamento de wemeas bisicas de cabelo,
ImibgLagam ¢ manicure
Cubela: mamsirar aulas e contes: cscovagho ¢ penteados  simples:
Maguiagem basica para o dia ¢ evemos diserses: ministrar au
emvilvende imagem pessoal: Tipes de pele do rosto. cindados diarnos com a
pele do restal preparsao da pele do rosto para maguegem. use de cores ¢
texturas para realear a belezn: moguingem pare o5 olhes: aphcagho do batom
e odo blush, maguiagem pora noie. Higemawdo dos acessonos de
maguiagem

Wamcure e unhas decoradas: realiar ensinamento sobre nogdes basicas doe
manicure, coma. higiene do material. nogdes de saude das unhas ¢ pele,
pralica de cutilagem ¢ esmaltagio
Profissional com experiéncia comprovada Fornecimento de apostilas
materils didaticos LSS
Protissional com capackdnde de mimstrar sulas envolvendo imagem pessoal
Pl ¢ compartamento it VISt an cliente
Linliear o8 recursos necessanos ¢ suficwentes a desenvolver o ensing

Pk &l

adyuinda durame o elicing. Auxiliar na elaboracdo de prajewns ¢ relatorios
Momitoramento do desempenho ¢ anvidades desenvolvidas pelos alunos
I laborar ¢ desenvaolver apresentagdes dissociadas ¢ em conjunto com ouiras
ullun 15 pari diss de campanhas Trabalhar em sistema de cooperagio ¢
o com as demans ¢licinas, engepmenio em eniagio ¢ claboragio de
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o N s prajetos ¢m lI'.I-.I'-.'.Il.I'i'l area arbistica. Famcipagio om eunes de | | | [ |
couipe de trabalho. Ter disponibilidade para trabalhar manha. tarde ou noie. | |
| mcluinde tinais de semanas. Parncipar da elaboracio de calendano letve ¢ |

de evenbng culturag ¢ urtesticos

;i ; A : ) |
Sl nda for minsstrzda por motivo de ferado, ponio fcultaive ou ougro |
mastiy o, poderd repor em outra data, conforme orientagsio do CRAS |

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foi realizada pesquisa de pregos em empresas dos municipios de Sao Joao/PR. Francisco Beltrao/PR.

Pato Branco/PR. Salto do Lontra/PR. Sao Jorge D'Oeste/PR e plataforma Banco de Pregos.

Foi adotado critério de apuragio de menor prego entre 0s orgamentos, conforme Mapa de Apuragio

¢ [1r+;amf:ntu~; CIm anexo,

ITEM | DESCRICAD DE PRODUTOS | IAD | QTD [ €OT | COT | cOT | cOT
| | e 3 4

COT 6 | COT |.1|t..\(m.
7 | PRECO

Oficing de Dance Recreatiea Acrobsiga | HRES 30 | 21000
(01 mstrutor - Profissional - com |
| cupenéncia comprovada de no mimmo | [ | [
i U1 pwim) s pacg mimistrar aulas nesta | | | | |

| mdihidade du dangin |
| 2 atestados de capacidade |
tecmica profissional. femecido por pessoa |
ridica de direito pablico ou privado. | [
gue comprove que o profissional a | |
| meilieon serviges de caractensticas igual
| gy obyetn da hcitagio
| Comeate de prestaglio de servigo. com no | |
imanime im ano de trabalho j4 execotado,
formccido por pessea junidica de direin | | ‘
publico ou privado, que comprove gqus o |
prfissional  pd reahizou serviges  de
| caracteristicas  zual oo objele  da
| licitagdo
Comprovar capeoidade ¢ formagdo em
Pscéncia nooensing do damga ¢ ane
| educagio ¢ Leragia
Wontar coreografias. OFZANIE | |
apresemapdcs. parteipar de festividades
meris de estimulo @ danga e arles |
| Unlesar @5 reQursos  Necessarios o
suficientes  a  desenvolver 0 gnsinn |

C o

aprendizagem  Trababhar a conscidneia
corporl contnbuindo para o
| desenvolvimenio psicomolor @ par
dhismemin espacia] do ambiente. Cudor da
conservigdo dos equipamentos sob sus [ |
da Paricpar dos programas | |
Omentar ¢ selar pelz boa |
i APokn 2 SeCrelaria am projelos | | | | |
Apxiliar ma claborimdo &
& relatorios. Momtorgmento do
nh @ anvidades desemvalvidas |
relos alunes Producis de matenas | | | |
cenngrilion, de Dzunnes ¢ afins par | |
apresentaphes. Eluborar e desenvalver | [ |
apreseatagdes dissociadas ¢ em conjunlo
leom owras oficings par espetaculos
artistives. Trabalbor em o sistema de
conperacie o assocksgdo com as demais |
| oficings.  enzojamento em cTiagdo < | |
cliboragie  de noves  projeios em |
umtlgwer arca artistica. Participeigio en
reumities de equipe de wabalho. Ter |
disponibilidade para wabalhar  manhi | ‘

torde oo noate. inchande  finnis de |
sermanas. Participar da eluboragdo de |
| calendana letive ¢ de eventos culturas ¢ | | |
| AMESLCHS. | | | |
wii ndo Tor ministieada por motive | |
||J,_' erigdo. ponto facultative o ol I I | |
| Mo, deverd repor em oulra datd, | ] 1

12000 | 13000 ] ETREE

Valer
s skl
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2 Miwma de Komé 01 mstnder - | HRS A | Tsoon | remon | 1enoa [ 2300 | o
PProvfissional com CcYpenéncia

|
comprosada para mimstrar aulas  de | |
karaté com formagdo em (aisa preta 2° | | |
[rA M aovma estila Wadd ~Rau. Karand - I
4™ Remme ilix Brasil |
[3hs, O15 semvigns acima descriins serio |
prestades de acordo com o cranpgrama | |
carga horana didria’sermanal ¢ locans | |
i shpalados  peln CRAS.  podendo | | |
acomiecar aos fins d¢ semana ou a e | |
S i meela nde for mimistrada por motivo | ‘
|.I-.' Ferimdn, pani
|

favulatve ou oulrn
por em outra datn, | |
o do CRAS O |||_.|I
G e SeTL inistrada a aula poderd |

muokive, e

| conlonme ore

| |
| lazer parle deste contrato. visto gue 3 |
el ey ¢ oearrer eim local apropnigdo. |
conlandae com matenms wapeCilices o

pravcn Jo atvdade. como Lalames,
comadas, entre outras. Tempo de duriglae
di aula de owma her cronograma
oo Lo 0 || HH B TN TR EL
2o grupss do SCFY oo
1 dix CRAS
ma devera mclur a possibilidade
amento de valores de inscrigies |

m campennatos ¢ exames de fnsa ao |
arn i serem solciiados pels oficineiro |
Y ITETUTR TR IRV TP ) TR T T4 ] | | ‘
I |
|
| 1
|
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—
|

R E S N A = x -
hriesan tHicma desenvolvida por | HRS Sl
1 criangas, jovens ¢ adultos a partir dos 07 |
o de adiade. com armas de ms minimao. |
04 alymns. Elabssrar ¢ ministrar aulas de | '
arlgsanatn com iécnicas  especificas e | 1 i |
| |
|

A0 T3 | 200,00 | 30,00
| |

conhecimenios prticos na area. Orientar |
o aluno a partir de observaghes. |
compreender @ desenhar formas para | | |
prostugin i MOETS AMIStIcns ¢om anc |

em recwclavers (exturizacao. criagin [ |
hrimguedos (coagaod, pintuca, pedrania | |
|
|
|

linhas, tecidos. trahalhe com LV AL
decouspagem,  teomca comn  mateTial
reciclados ¢ artesgnate em o el
Desenvolver a percepedo visual em |
clagio ao prajeto desamvalyvido Possuir

babihidades em artesanatos em geral
Iabal i WA | |
vl vimenito de |

(AR

| o BLTIN0S FCREOFINS
feenmigos ¢ cenarios. Participar dos
| programas cubturas. Dnentar ¢ selar pela
| II*m disciphimi. Apo o secralina ¢m
ctons culturas. Awsiliar na claboragio
rmctin ¢ relatorios. Moniwramento | [ |
| do desempenho e atrvidades |
desenvobadas pelos alunes. Awsthar na |
produgdo de materiais cenogrition, de | |
figurinos. = afing para apresentagdes. | | | |
Flaborar ¢ desenvolver apresentoghics | | |
dssociadas ¢ om conjunto com  DULras | |
| pficinas para espeliculos artisticos, bam |
comn expasiclio dos trabalhos realizados | |
| el wlenios Trabalhar &m sistema de
conperagio ¢ a5500iacan com a5 demus |
olicinas. engajamento ¢m  cnagdo ¢ |
woracio de oS projgins o | |
quitlgueer aren artistca Participagdoe cm |
|

reumities de equipe de trabalhe Ter
dsponibilidade para trabalhar  manhi
tarde oo noate. weclunds finais de

semanas. Participar da claboragio de
calendario letivo ¢ de eventos culluries ¢ | |
artistncos, |

S aula ndio or ministrada por maed e
de ferade, pema Beuhative ou oulra | | |
minteve, poderd repsd emooutra data
contprme  onentagdo do CRAS
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Oficma desenvalvida  para
| _|-.'--.\"'\ e wlulos. com wnmas de
niv minimo 03 alunes ¢ ng masimo 13
|.|iu:'|h Aulas de Ballet Classico. Jazz
| Dance. Dangas LUrhanas entre outras
|-...-|'-.iu LS imcianies ao avangado

howar @ ministrar awlas de danga para
grupos de criangs,
Wlontar
apresentapies. participar de fest 11LL1.|-.~
eris de estimulo @
Liglear o

silivicnes

jovens ou adulios
I.!-ll.\'ll‘l.dll 1%

zar

dunga e arles
TeCUrs0s  NCcessarios o
desenvalver o ensinn
aprendesaiem Trabalhar a consciéncia

r comribuinda pitria i
o salinr

COITTYGL

vl "articipar dos  programis
Onentar ¢ #clar pela hoa
N PHI D SECTELINI I PIOE0S
I silier ma
prajios ¢ relodgnos Monitoramento do

Frodugdo  de  malenas
icn, de leunines, e aling para
des Elaborar ¢ desenvolver
rescntagdes dissooidns @ em comunio
com outrs eficings parn espaetculos
artisticos. Trabalhar em sistema de
Conperiglio @ associagio com i demars
aticinas,  cngwamento em craglo @
claboragdo  de  novos  projelos  em
qualquer arca antistica. Parbcipig®o @m
reunides de equipe de trahalbo. Ter
dispornbalidade  para trabalhar manha.

Larde  ou naite

du elaboragio de

o, ponto Fa

Lives, [
| comfonme arientacin do CRAS

incluindo  Tnms  de |

latve ou oulro |
T TCPOr cm o oulrd data, |

HRS | S0l

I l_l‘-

o |

Elc Rl LARE
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Vi ¢ vinllos CHicing desenvolvida para | HRS | 300 I'Il'ﬂl.lii'| 2000000 | 210000 | 13000 | V20,00 | 1 2i0Ami L
Crianyis, vens oo adulbos a partir de seis 1 |
|
|

anes de idade. com turmas de. ne | | [
mimimin,  irés  alunos Ainbuigiics |
| Claborar ¢ mimstrar ulas lebnicas ¢ | i
praticas o fim de desenvoly er habilidades | |
¢ COMPCEnCIas nos campos  musical, | | | | i

|

aristicn ¢ cullurpis.  para  tuCmaas
| iniciames ¢ avangadas, ensimande ritmos. |
melodia, cordenagio maolord. | :
comeentraghe ¢ disciplma. Utiinear |
|

ros necessdngs o sulicenies
dememvalver o gnsimn  apngndisagem |

IRty or 510w
s il
G Cailos @ INSLNURNI0s Soh S0

n Pan roodos  progriomas | |
s Cmemtar ¢ relar pela boa | ‘

di vomser b

ping  Apomo a0 Secretaria em |
< Culturais, auxihar na elaboragho

ctos ¢ relatarios, maniterumentio ¢
i wpenhe ¢oatividades desenvolvidas
Ppelos alunns. Atender as demandas de
sonerksde. como instalagiio de som em
cvenlie culiuris @ institucionais, bem
comn realizar as eravagdes em 2studio,
» vns e nstrumental para espetdculos

Lirs Fer  conhecimente  em
manutengdo de instrimentos. Contrbuir
roduglo de matenials oen ticns. :
liguring ¢ afins para apresenlisfes [
morar e desenvolver  apresentagies | |
i \\Ill_l.\.ll,l.\.ﬂ-i & @m conunlo e SUlras
| oficings  para espetaculos  arisicos |
I'rabalhar em sistemi do cooperacio ¢
wsociacle com s demas  oficinas,
amento @m eriagdoe ¢ elaboragio de
w0 projelaos em quakquer area antistica |
Parmicipaglo em reunides de oquipe de |
rrabalhe. Ter  dsponibilidade  paro
Larde ou noiy. melinde
s, Pamicipar da

i._'|.,'_|"|,!‘r;I-\".;\,l'| de calemano letve ¢ de | i
| eventos culiuris ; artisticos. | | [
| & u dn Tor manistrada por mo [ | I
| de feric ponte Gacultitve ow ool | . [ |
L 0, |'l||._l Tk repar ony oulra dita | |
comborme orwenmaie do CRAS | |
| ! ! '
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Dlcing - da
cipatlido cnim

Belezn:  Profissioenal
conbecimenta @
experienesr na oaren Jda beleza para
realizar o ensmamento de Lécnicas

U hisicas  de  cabelo,  magumagem ¢
amicure
Cabelo  pnistrar - gulas  de  cortes: |

CRCON I ¢ Pentesdos
Misguapem biswea para o dia ¢ cventos

iversns

=imples; |

mimslrar anlas envolvendeo |

imagem pessial Tipos de pele do nosto. |

cidados dignos com a pele do rosto,
e e da opele doo rosto para
AU, LSy B QoS o Lokl para
realear o belesia, muwuizgern para os
obhws, aphbcagie o baom ¢ do hlush
muiag e par moike . Higiemeaglo dos
RECRECT Ty M de maLLIEEET
Maicure © unbas deconsdas. eealizar
ensmamento sobee nogdes  basicas de
mamicusz. come: higiene de matenial,
mivpies de saude das unhas ¢ pele. pratica
| de citilagem @ esmaliagio
| Profissional com experiencia
compravads. Fornecimento de apostilas ¢
| mmeriais dudaticos NECESSArIos
Protisswonal com capacidade de ministrar
Paulas  envelvends  imagem
PostURG £ COMpPEIMSNIo. na Yisia ae
chiente
Linhizar o=

FECUrS0S  Mecessarios @
sulicientes o desenvolver o
| aprendezagem Panticipar dos programas
| culturms. Orientar ¢ #elar pela boa
drsciphim, Apoio a secrelnr em projeios
| culgrais  para explanar pritic

ChSIND

| sduuirkds durante a oficina. Ausiliar na |

claboragio  de  prodetos @ relatoming
Maomtoramento do desempenho e

pessoal, |

atvndades desenvolvidas pelos alunos |

Flaborar ¢

ficmas  para  dias  de

fsanciagIo o

CIgamemi ¢
T 05 Prejetos emogualyuer area ariisica
Parncipagdioe em reansdes de egquipe de
trabhiil len Ter  dispombilalade para
trabalbar misnhi, vrde ou noite, mcluindo
s de semanas. Participar &
claboragio de calendane letve ¢ de
culiurais I Arnisicos,
Seaaula ndo for mumstrada por mative
de fenado, pomo [aculialive oo ook
motive. podersi fepor em outra data
contirme CRAS

(e ¥ i1 0AEY

orentggdio  do

senvidver apresentigiivs |
dissociadas ¢ om conjunio <om ouiras |
] campanlizs [
Trabalhar em sistema de cooperaglo ¢ |
1 os demais  oficinas, |
n eriaclo ¢ elaboragio de |

30000 [ 28000

TAGLINE

(s produtos/servigos a serem adquiridos enquadram-se na classificagdo de bens comuns. nos termos do

objetivamente definidos pelo Edital. por meio de especificagdes reconhecidas e usuais no mercado.

viavel. tendo em vista atender necessidades continuas recorrentes. durante o prazo de vigéncia da ata. sem
implicar em obrigatoriedade de contratagao.

variadas demandas que chegam até a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, seja por capacitacic

Para este tipo de aquisicio existe um grande namero de fornecedores disponiveis no mercado.

Entendemos gue o Pregio Eletrénico tipo Registro de Pregos ¢ a modalidade selecionada como a mais

Para a claboragio do cronograma de oficinas foi considerado como principal objetive atingir as

Av. lguacu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | Sdo Jorge D'Ceste | PR
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pl'ﬂﬁﬁiiﬂlmi. medidas socioeducativas e ainda atividades em grupos que buscam suprir os eixos do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Convivéncia Social, Direito de Ser ¢ Participagio Social,
prezando pelas trocas culturais ¢ de vivéncias entre os usuarios, ¢ o desenvolvimento do seu sentimento de

pertencimento e de identidade. A partir de entdo se buscam empresas com prohissionais qualificados para
ofertar oficinas.

ldentificacio das solucdes:

Para a contratagiio do referido ohjeto vislumbramos as seguintes solugbes:
1 - Utilizar servidores do quadro municipal;

Consideramos invidvel pois ndo temos no quadro servidores capacitados para ministrarem as aulas em oficinas

propostas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2 — Contratar empresa através de processo licitatorio, que apresente profissional capacitado:
Consideramos VIAVEL pois a empresa a ser contratada ficard encarregada de apresentar o profissional (is)
capacitado (s) e apto (s) a ministrar (em) as aulas com a qualidade necessiria.

Atraveés da contratacio de uma empresa que apresente todos 0s requisitos exigidos. estaremos dando

continuidade aos servigos ja prestados a populagdo.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA C{}WTRAT.-\(::\(]
Estima-se o valor da contratacio de RS 290.000,00 { Duzentos e noventa mil reais).

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Entendemos que a contratagiio dos servigos de que trata o referido objeto deve ser realizada junto a
empresas privadas, através de Pregdo Eletrdnico sob o Sistema de Registro de Precos. com entrega a cargo
do fornecedor. como solugdo que suprird as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Com a contratagdo de empresa (s) para ministrar as aulas em oficinas a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social estara dando continuidade aos servigos ja prestados a populagio.
8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A disputa deveri ser realizada por ITEM, visando a ampla disputa ¢ economicidade para o Mumicipio,

A execucdo dos servigos devera ser realizada de forma fracionada. conforme necessidade ¢ solicitagdoes
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
9, DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a referida contratagdo, espera-se que sejam mantidas as aulas oferecidas aos usuarios do SCEW
com a gualidade. especificagdes e exigéncias descritas no TR, objetivande a compra com o menor prego
possivel. visando a economicidade. melhor aproveitamento dos recursos financeiros disponivels. ¢

consequentemente. dar continuidade ao fornecimento de insumos imprescindiveis para a realizagio dos

mendimentos,

Av. lguacu, 281 | Cx. Postal 31| Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | 550 Jorge D'Oeste | PR -
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Quanto a contrataciio. os beneficios diretos e indiretos podem ser percebidos na economicidade. uma
vez que o procedimento licitatdrio permite a contratacio de empresa especializada por prego competitivo noe

mercado, uma vez que ha concorréncia entre as empresas. com a oferta de menor prego considerando os
requisitos previamente estabelecidos no edital da licitagdo. Pretende-se. com o processo licitatorio, assegurar
a selegdo da proposta apta a gerar a contratagiio mais vantajosa para o Municipio,

Pretende-se com a formagio do registro de pre¢os. obter um mecanismo agil e seguro para a realizagio
de futuras contratagdes de forma parcelada ¢ eventual. sem comprometimento da execugio orgamentaria,

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

MNao se aplica.

11. CONTRATACOLES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Niio se aplica.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacdo decorrente do presente processo licitatorio exigira da contratada o cumprimento das
boas priticas de sustentabilidade. contribuindo para a racionalizagio e otimizagdo do uso dos recursos, bem
como para a redugiio dos impactos ambientais.

As boas praticas de otimizagao de recursos, redugio de desperdicios e menor poluigio se pautam em alguns
pressupostos e exigéncias. que deverio ser observados pela CONTRATADA. que devera fazer uso racional
do consumo de energia ¢ dgua. adotando medidas para evitar o desperdicio e a CONTRATADA devera:

4y Colaborar com as medidas de reducio de consumo e uso racional da agua, cujols) encarregadofs)
develm) atuar como facilitador(es) das mudangas de comporitamento.

by Dar preferéncia a aquisigio e uso de equipamentos e complementos que promovam a redugio do
consumo de agua e que apresentem eficiéncia energética e redugao de consumo.

¢} Evitar ao maximo o uso de extensoes elétricas.

d) Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes & reducio do consumo de energia e .-i;_juu

¢} Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessirios. para a execugio
dos servigos.

f) Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazio, evitando o desperdicio de agua.

¢} Proporcionar treinamento periodico acs empregados sobre praticas de sustentabilidade. em especial
sobre reduciio de consumo de energia elétrica. de consumo de agua e destinagiio de residuos salidos.
observadas as normas ambientais vigentes.

hy Proibir quaisquer atos de preconceito de raga. cor, sexo, crengas religiosas, orientagio sexual ou estado
civil na selecio de colaboradores no quadro da empresa,

it Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis. observando
também a legislagio ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente ¢ @ saide dos
trabalhadores e envolvidos na prestagdo dos servigos. como exige a Lei n™ 9.985/00.

i) Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais ¢/ou insumos que forem utilizados
pela empresa na prestagio dos servigos. inclusive os potencialmente poluidares. tais como. pilhas.
baterias. lampadas fluorescentes e frascos de aerossois. pneumdticos inserviveis. produtos ¢
componentes eletroeletronicos que estejam em desuso e sujeitos & disposicao final. considerados lixo
tecnologico.

k) proibido incinerar qualquer residuo gerado.

[} Nio ¢ permitida a emissdo de ruidos de alta intensidade.
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(Rt 3
m} Priorizar a aquisigio de bens que sejam constituidos por material renovivel. reciclado. atoxico ou
hiodegradavel.

)y Priovizar o aproveitamento da agua da chuva, agregando ao sistema hidraulico elementos que
possibilitem a captacio. transporte, armazenamento e seu aproveitamento;

o) Colaborar para a ndo geragio de residuos e. secundariamente, a redugio. a reutilizagdo, a reciclagem.
o tratamento dos residuos solidos e a disposigio final ambientalmente adequada dos rejeitos.

A CONTRATADA devera observar no que couber. durante a execuciio contratual. eritérios e praticas de
sustentabilidade. como:

a) Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital. a fim de reduzir a impressio de documentos:

b} Em caso de necessidade de envio de documentos a contratante. usar preferencialmente a fungao
“duplex” (frente e verso), bem como de papel confeccionado com madeira de origem legal.

¢) Capacitar seus empregados. orientando que os residuos ndo poderiio ser dispostos em aterros de
residuos domiciliares, areas de ~bota fora™, encostas. corpos d agua. lotes vagos e areas protegidas po
Lei. bem como em areas ndo licenciadas.
Armazenar. transportar ¢ destinar os residuos em conformidade com as normas técnicas especificas.

Cabe a Secretaria responsivel descrever no TR o que mais julgar necessirio para a presente
contratacio,

13. POSICIONAMENTO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Concluimos pela viabilidade e necessidade da contratagdo do referido objeto.

Sio Jorge D*Oeste/PR, 03 de Maio de 2024,

Jonica Maria Caetano
Responsavel pela Elaboracio do ETP

Decreto n® 2.5292023
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