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LEILA DA ROCHA, Prefeita de S&o Jorge D’Oeste, Estado do
Parana no uso de suas atribuigdes legais, e em especial com base
nos Incisos VIII e XXII do Artigo 68 da Lei Orgénica do Municipio
LOM, C/C com o Inciso I Art. 155 da Lei n° 060/2005.

Considerando, que o servidor Sr. MOACIR LUIZ GUSSO. no més de novembro/2021,
além de suas atividades normais, desempenhou os servigos de responsabilidade da Advogada Sra.
ELIZANGELA ALVES GOMES, que encontrava-se de férias.

Considerando, que conforme o relatério devidamente comprovado, o servidor acima
laborou extraordinariamente 72h55m (setenta e duas horas e cinquenta e cinco minutos)

Considerando, que para o municipio, neste caso especifico, é o mais vantajoso converter
em folgas, as horas extras trabalhadas do que proceder seu pagamento;

Considerando a concordancia do referido servidor legalmente prevista:
RESOLVE:

Art.1°. Converter as horas extras acima consignada, com base na legislagdo municipal
vigente em 12 (doze) dias de folga.

Art.2° Determinar o departamento de Recursos Humanos que proceda as anotagdes
necessarias.

Art. 3°. Os periodos em que gozard as suas respectivas folgas, deverdo ser previamente

solicitados e somente gozados, ap0s a autorizagio expressa da Prefeita.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicag@o, produzindo seus efeitos a partir
do dia 06 de dezembro de 2021.
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